GOBIERNO
AUTONOMO
DEPARTAMENTAL
DE TARIJA

iJuntos por un Nueve Tiempo!
DIRECCION DE RECURSOS ; i
HUMANOS c ﬂ i
DE: Lic. Lourdes Zuleta Unho

DIRECTORA DEPTAL. DE RECURSOS HUMANOS .
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARLA

A TODAS LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO
AUTONOMO DEL DEPARTAMENTO DE TARUA, QUE INCLUYE:

ADMINISTRACION CENTRAL

SECRETARIOS DEPARTAMENTALES
DIRECTORES DEPARTAMENTALES/DIRECTORES
JEFES DE UNIDAD

SUB GOBERNADORES
CERCADO, O"CONNOR, URIONDO, YUNCHARA, SAN LORENZO, EL PUENTE, YACUIBA, VILLA
MONTES, CARAPARI, PADCAYA, BERMEJO

DIRECTORES DE UNIDADES DESCONCENTRADAS PROGRAMAS, PROYECTOS

SEDAG -TARUA, SEDAG -YACUIBA, SEDAG VILLA MONTES, SEDAG CARAPARI, SEDAG
0O "CONNOR, PROVISA, SAN JACINTO, SEDECA -TARLIA, SEDECA YACUIBA, SEDECA CARAPARI,
SEDECA VILLA MONTES, SEDEDE TARIA, SEDEDE YACUIBA, SEDEDE CARAPARI, SEDEDE
VILLA MONTES, CODEFAUNA, CEVITA, PROSOL -TARUA, PROSOL YACUIBA, PROSOL VILLA
MONTES, GNV, PERTT, REPRESENTACION EN LA PAZ, SEDEGES TARIJA, SEDEGES YACUIBA,
SEDEGES VILLA MONTES, INTRAID, HOSPITAL REGIONAL SAN JUAN DE DIOS, DEDES-TARLA,
BANCO DE SANGRE, SEDEM

EMPRESAS PUBLICAS
SETAR, EMTAGAS

OBJETO: “CLABCRACION DE LA PROGRAMACION OPERATIVA ANUAL INDIVIDUAL DE LA
GESTION 2016 DE LA GORERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARLIA”

FECHA: Tarija, 02 de Marzo del 2016

Senores:

La Direccion de Recursos Humanos, instruye con caracter obligatorio de acuerdo al
Reglamento Especifico del Sistermna de Administracién de Personal; articulo 13, a todas las
servidoras y servidores publicos del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija que
ejerzan supervision directa de personal contemplado en la partida presupuestaria 117, que
formen parte de la Administracion Central, Sub Gobernaciones, Unidades Desconcentradas,
Programas y Proyectos; la Elaboracién de la Programacién Operativa Anual Individual (POAI)
de la GESTION 2016 de acuerdo a lo establecido en la Ley N® 1178, Decreto Supremo N°
26115; para io cual debera seguir lo establecido en el Instructivo S.D.E.y F. N° 005/2016.

Para dicho fin, en cada Secretaria Departamental, Sub Gobernacidén, Unidad
Desconcentrada, Programa y Proyecto, se debera designar a un Técnico de su dependencia
para efectuar la coordinacién desde el inicio hasta la culminacién de dicho proceso con el
equipo técnico de la Direccion de Recursos Humanos en el seguimiento del llenado del
formularic FORM-SAP 002. La designacion del técnico se deberad hacer conocer a la
Direccion de Recursos Humanos hasta el dia lunes 7 de marzo del 20186.

Direccién: Calle 15 de Abril entre Daniel Campos y Colén 5
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El plazo para la presentacién de los POAl s debidamente llenados y firmados, es hasta el dia
viernes 18 de marzo del 2016 impostergablemente, debiendo remitir a la Direccidn de
Recursos Humanos del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija, dos ejemplares

debidamente firmados por cada puesto. Asimismo el archive digital debe ser remitido en formato
Word por Unidades Ejecutoras en un Cd y al correo electronico:

rrhh.areatecnica@gmail.com

Fs conveniente sefalar que la realizacion de la Programacién Operativa Anual Individual
constituye un instrumento de fortalecimiento institucional, por lo cual, se solicita la
participacion y coordinacién activa de los Jefes inmediatos Superiores con el personal de su
dependencia, para cumplir con el plazo establecido y evitar posibles llamadas de atencién
por incumplimiento en la entrega de documentacion solicitada en el plazo concedido.

Asimismo, para obtener dicho formulario en medio digital deberan acceder g la pagina
www.tarija.gob.bo ; — documentos— Formularios. Las consuitas sobre el lienado del
mismo, se atenderan en la Direccion de Recursos Humanos, o contactarse al celular
728531863 con la ing. Romina Morales.

Nota: Se recomienda a todos los Responsables de las unidades arriba mencicnados hacer
conocer el presente circular a todo el personal gue corresponda.

Sin otro particular, saludo a ustedes con las consideraciones mas distinguidas.

DIRECTORA DEPARTAMENTAL DE RECURSOS HUMANOS
GORIERNO AUTGNOMO DEPARTAMENTAL DE TARLA

Gie Areh.




