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REF.: Cumplimiento obligatorio de los requisitos constitucionales y legales
de acceso y pertenencia en ki funcidn piblica.

FECHA: Tarija, 23 de Noviembre de 2023

La Constitucion Politica del Estado establece los requisitos constitucionales para el
acceso y permanencia en el servicio publico, requisitos que deben ser cumplidos
por todos ios servidores publicos del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija
por lo gue se instruye lo siguiente:

i. Todos los servidores publicos del Gobierno Auténomo Departamental de
Tarija seran designados, institucionalizados, de carrera, provisorios, con ftems
nacionales o departamentales deben tener su archivo personal los
documentos que acrediten los requisitos institucionales previstos en el Art. 232
de CPEy las leyes nacionales en vigencia de acuerdo al siguiente listado.

a) Fotocopia simple de cédula de identidad con todos los datos actuclizados
incluida la profesion y domicilio.

b) Fotocopia simple de libreta militar o pre militar (Hombres).

c) Cerfificado REJAP (Original).

d) Certificado de no violencia SIPPASE (Original).

e) Cerlificado de inscripcion al padrén electoral (Original).

f) Fotocopia simple de cerlificado de idioma originario emitido por institutos
publicos o privados acreditados por el Ministerio de Educacién o el Servicio
Departamental de Educacion.

g) Certificado de antecedentes policiales emitido por la FELCC (Original).

1. Bl REJAP, SIPPASE deben ser actualizados todos los anos y presentados en
original a Recursos Humanos hasta el 31 de diciembre de cada afo.

2. En la administracion central y las subgobernaciones del GADT serd la Direccién
de Recursos Hurmanos la encargada de verificar el cumplimiento del presente
instructivo, debiendo emitir hasta el 15 de enero de cada afo la lista de
servidores publicos que hayan incumplido a la autoridad sumariante del GADT
para que se procese y se sancione de acuerdo a la normativa vigente.

3. En las Empresas Publicas Departamentales, las Unidades Organizacionales
Descenfralizadas y Unidades Organizacionales Desconcentradas serdin sus
Gerentes o Directores los encargados de hacer cumplir el presente instructivo y
remifir hasta el 15 de enero de cada ano la lista de servidores pUblicos que
hayan incumplide a la autoridad surmariante competente para que se procese
y sancion de acuerdo a la normativa vigente.

4. Se recuerda a todos los servidores publicos que los requisitos constitucionales y
legales son obkligatorios para el acceso y permanencia en el ejercicio de la
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funcion publica, siendo el incumplimiento de estos requisitos causal de
destitucién o proceso de retiro de acuerdo a la normativa vigente.

5. Bl incumplimiento de presente instructivo por parte de servidores publicos por el
Gobiernc  Auténomo Departamental de Tarija en todas las instancias
dependientes o que tenga participacion la Gebernacion, someterd los
infractores a sanciones previstas en la Ley 1178, el Reglamento por la Funcidn
PUblica y demds normativa conexa relacionada. )
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