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GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO VE TARIJA 
Correspondr al Decreto Departamental Nº 044 / 2020 

DECRETO DEPARTAMENTAL Nº 044/2020 

CONSIDERANDO: 

Adrián Es teba n Oliva Alcázar 
GOBERNADOR 

DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA 

Que, co n forme establece e l Artículo 279 de la Constitución Política de l Estado, e l Órgano Ejecutivo 
De partamental, está dirigido por la Gobernadora o Gobernador, en condición de Máxima Autoridad 
Ejecu ti va. 

Que, el Parágrafo I del Artículo 35 de la Constitución Política del Estado, señala que el Estado, en 
tod os sus niveles, protegerá e l derecho a la salud, promoviendo políticas públicas orientadas a 
mejorar la ca lidad de vida, el bienestar colectivo y el acceso gratuito de la población a los servicios de 
salud. 

Que , la Co nstitución Política del Estado, en su Artículo 37 determina que el Estado tiene la obligación 
indeclinab le de garantizar y sostener el derecho a la salud, que se constituye en una función suprema 
y prim e ra responsabilidad financiera. Se priorizará la promoción de la salud y la prevención de las 
e nfermedades. 

Qu e, de acuerdo al numeral 11 del Artículo 108 de l Texto Constitucional, es debe r de todo bolivian o y 
bo li viana "socorrer con todo el apoyo necesa rio, e n casos de desastres nat ural es y otras 
co ntingencias" . 

Que, de acuerdo a la definición de la Organización Mundia l de la Salud (OMS), e l Coronavirus (COVID-
19 ), constituye una Pandemia que ha generado una Emergencia Sanitaria Global, qu e de acuerdo a las 
caracte rísticas de ta infección puede causar complicaciones respirato ri as serias y hasta la muerte de 
fas personas, en especial de aquellas que padecen de e nfermedades cró nicas y grupos más 

vu ln e ra bles. 

Qu e, los estos eventos a dversos reales e inmine ntes que está ocasionando el brote de l Coronavirus 
(COV ID-19 ), configuran como una amenaza a la sa lud y vida de los hab ita ntes del Pais y 
es pec ia lmente del Departame nto d e Tarij a, de bido a s u n,~tura lez;:i d e región front e riza. 

l) uc, e n e l Departamento de Ta rij a , ;:i través del Decreto Departamental . ~ Y 019/2020 de fecha ¡ 5 de 
m arzo de 202o, se d eclara Emergencia De parta me nta l a nte la S1tuac1on de Emergencia Sanitaria 
De a rta m e nta l por la presencia del brote de Coronavirus (COVID-19) y otros eventos adve rsos, 

f 
_P •e do medidas d e fortalecimiento de la capac idad efe respu esta s a nita ri a en e l Departame nto 

e 1s po111 n . d . • 1 -
de Ta rija, co n e l propósito d e prote_ge r, preve nir y 1s m111u1r e n esgo de transmisi ó n del coronavirus 
l CO VID -19), ré ducir las frecuencias de los con tag ios Y proteger espec1zllmente a los sectores 

l' t1 ln e ra b les. 
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Qu e, e l Artírnlo 4, Parágrafo 11, numeral 6 de l Decreto Departamental Nº 019 /2020 de fecha 13 de 
marzo d e 2020, es ta bl ece qu e la Gobernación del Departamento de Tarija, tomará todas las medidas 
necesarias para disminuir e l ri esgo de propagación del Coro navi rus (CO VI D-19) y otros eventos 
adve rsos. 

Qu e, la Ley Departa me nta l Nº 4 07 de fecha 20 de ma rzo de 2020, ti e ne por objeto e ncom e ndar al 
Órgano Ejecuti vo De pa rtam e ntal, asumir todas las acc ion es y di spo ner de los recursos necesarios 
pa ra proteger, preve nir, disminuir e l riesgo de transmis ión de l corona viru s (CO VI D-1 9 ), garantizando 
el acceso gratuito d e la población e n general, a insumos de prevención , di agnósti co y a te nción, en 
todos los serv icios d e salud de l De partamento. 

Qu e, el Decre to Supre mo Nº 4200 de fecha 25 de ma rzo de 2020, ti e ne por objeto refo rzar y 
fo rtalecer las medidas en contra de l contagio y propagación del Coronavirus (COVI D-1 9 ) en todo e l 
te rritorio de l Estad o Plurinacional de Bolivia. 

Qu e, la Disposición Ad iciona l Prim era de l Decreto Supremo NQ 4200 de fec ha 25 de ma rzo de 2020, 
se ii a la qu e e n e l marco del Decreto Supremo Nº 4197, de 18 de ma rzo d e 2020, qu e decla ra 
emergencia sanitari a nacio na l, e l Decreto Supremo Nº 4 199, de 2 1 de ma rzo de 2020, qu e declara 
cu a re ntena to ta l, e l presente decreto s upremo y demás normat iva conexa, las e ntidad es territori a les 
a utónomas en a plicació n d e s us atribuciones, competencias y res ponsa bilida des, di cta rá n los Au tos 
de Bue n Go bi e rno y emi tirá n la normativa necesa ria pa ra ev ita r la propagac ión y co ntagio de l 
coro navirus (COVI D-1 9 ). 

Qu e, e l Decreto Supremo Nº 4245 de fec ha 28 de mayo de 2020, e n s u Artícul o 11 Parágrafo 1, 
es ta blece qu e: "En e l marco d el Parágra fo I del Artículo 2 del presente Decreto Supremo, las ETA's en 
fun ción de los indi cadores epidemio lógicos de finidos por el Ministerio de Sa lud, los parámet ros 
municipal es y según s u capacidad de respu es ta pa ra la atención de las perso na s co ntagiadas co n la 
e nferm edad del Co ronavirus (COVID-19), ado ptarán las medidas reguladoras d e la cuarentena e n s u 
ju risdicción e informarán a la población a 
t ravés d e los medios d e co muni cación masiva ". 

Que, med ia nte De cre to De pa rtam enta l Nº 042/2020 de _fecha 29 de mayo d e 20 20, se ha di s pu esto 
m.:m te ne r vige nte la d ecla rato ri a d e Emergencia Sa nita ri a Depa rt a ment,il por la Pa nde mi a del 
Co rona virus (COV I D-19) y regular las medidas de la Cuarentena de Ri esgo /\lto , es tab leciendo e l 
prin cipi o de Gra du a lida d para la a pertura de las activida des en e l De pa rta mento de Tarija. 

Qu e, co rrespo nde a l Órga no Ejecutivo del Go bi erno Autónomo De pa rta me nta l d e Ta r ij a, emi t ir 
no rmas de ca rácte r ge ne ra l pa ra reg ul a r e l co mp orta m1cnto dL' los es t,int cs y ha bita ntes e n la 
ju r isd icció n d e pa rta m e nta l, co n la finalid ad de gara nti zar e l cumpl11lli L'nto de la s me didas 0 11 rnntra 
dl' I co ntagio y propagació n d e l Coro na viru s (COV ID -19) e n todo e l te rr ito ri o de l Depa rta me nta l. 

Que, la Co ns titución Po líti ca del Estado, e n e l_ Artícul o 4 1 O p_arágra fo 11 nu me ra l '1-, co nco rda nte co n lo 
es tc1b leci d o e n e l Artícu lo 62, lite r~I q) de l l·.s ta tuto Auto non~1rn De pa rta me nta l de Ta rija, fac ul ta a l 
Orga no Ejecutivo d e l Go bi ern o Auto no mo De pa rta me nta l de l a n¡:i , a e mi ti r Decre tos , Regla me ntos y 
de m;:ís Reso lu cio nes. 
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Con ~sponde al DP,rt'tO Depm ta men1al Nº 0-14 í 2020 

POR TANTO: 

El Go bernador del Departamento de Tarija, e n uso d e s us a tribuciones co nferid as e n la Constitución 
Políti ca del Es tado, e l Es ta tuto Autonómi co Dep,irta rn e nta l y demás legis lac ió n vige nte: 

DECRETA : 

Artículo 1.- (OBJETO).- El presente Decre to Depa rtam e nta l ti e ne por objeto APROBAR e l 
"Protocolo específico para el ingreso, tránsito, turnos y todas las acciones afines a la Actividad 
Petrolera Y de Energía", instrumento qu e regirá las ac tividades específic;is d e l sector para evitar la 
propagación y co ntagio del coro nav irus (COVI D-19) e n el Departamento de Ta rij a . 

Artículo 2º .- (MEDIDAS SANITARIAS Y DE BIOSEGURIDAD).- Las medid as sanitarias y de 
bioseguridad aplica bles a los trabajadores de las empresas petroleras, empresas prestadoras d e 
se rvicios petroleros, te rmoel éctrica, distribuidoras y al sector de l transporte vincul adas a las mism as, 
es tá n co nte nidas e n e l documento Anexo qu e forma pa rte indivisibl e del presente Decreto 
Departamental. 

Es dado e n el Despacho de l se ñor Gobernador del De pa rtame nto de Tarija, a los doce días d e l m es de 
jun io d el a1io dos mil veinte. 

l~cgís t resc. Co muníquese y Archívesc. 

Adrián Esteba n tfva Alcázar 
GOBERN DOR 

DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA 
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PROTOCOLO ESPECÍFICO PARA EL INGRESO, TRÁNSITO, 
TURNOS Y TODAS LAS ACCIONES AFINES A LA ACTIVIDAD 

PETROLERA Y DE ENERGÍA, PARA LA PREVENCIÓN DEL 
VIRUS SARS-COV-2 (COVID-19) 
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l. INTRODUCCIÓN 
Co n la finalidad de continuar con la implementac ión de acciones de prevención y co ntención co 11t1-.1 t•I 
Coronavirus (COVI D-19), el nivel central del Estado, los Gobi ernos Autónom os Dqi~irtamentales y los 
Cobicrnos Autónomos Municipales, en el marco de sus atribu ciones Y rnmpetPncié1s tienl'n l,1 
ob ligación de asumir las medidas necesarias para mitiga,: la propagación de• es ta enfermedad pur 
tanto en marcados en el Decreto Supremo N° 4245 de fecha 28 de mayo del 2020. 
El Gobiern o Autónomo Departamental de Tarija, a la ca beza del Dr. Adri án Oliva Alcázar, rn ecti antt• 
Decreto Departamental Nº 042/2º2º•. 9ue en su artículo 4 par{igrafo :{. iuc. d). inst ru ye la elaborariún 
de protocolos de actuación y prevencwn frente. a.'ª . cr~c.tente pre.senc,a del CO l'<.lllJVirus de forma t.d 
que todo el personal interno y externo de ernp,csas y .tLt1v1d,.1des rn ncxas al sector hidrucarbu ri li.·rn 
y del sec tor de energía puedan contar con ltneam,en~o.s de prcvc 11 ciú 11. ex posición al COVI D-19 y l.1 

. , f t a la posibilidad de estar expuestos a pe, su 11 r1s que sc ,111 pu,t.iduns del ,,·i r ti s reacc ,on ren e . L . • • 



Ir~~ 
GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA 

Corresponde al Dec re to DepArlamentaJ N" 044 / 2020 
2. GENERALIDADES 

Los coronavirus son una extensa fami li a de virus que pueden ca usar enferm edad es tanto en anima les 
como en humanos. En los humanos, se sabe qu e varios coronavirus causa n infecciones respiratorias 
que pueden ir desde el resfriado común hasta enfe rm edades más graves como el síndrome 
respiratorio de Oriente Medio (MERS) y el síndrome respirato ri o agudo severo (SRAS). El 
coronavirus que se ha descubi erto más recientemente ca usa la enfermedad por curunavirus COV ID-
19. 
Los s íntomas más comunes de la COVID-19 son: Fiebre, cansancio y tos seca. Algunos pacientes 
pueden presentar dol ores, co ngesti ón nasal, rinorrea, dolor de garganta o di arrea. lis tos síntomas 
sue len se r leves y apa recen de fo rma grad ual. Algunas personas se infectan, pero no desarrollan 
ningún síntoma y no se encuentran mal. La mayoría de las personas (alrededor del 80%) se recupera 
de la enfermedad sin necesidad de realizar ningún tratamiento especia l. Alrededor de l de cada 6 
personas que contraen la COVI D-19 desarrolla una enfe rmedad grave y ti ene dificultad para res pirar. 
Las personas mayores y las que padecen afecciones médicas subyacentes, como hipertensión a rterial, 
pro blemas ca rdiacos o diabetes, tienen más probabilidades de desarrollar un a enferm edad grave. En 
torn o al 2% de las personas que han contraído la enfe rm edad han fallecido. Las personas que tengan 
fiebre, tos y dificultad para respirar u otro síntoma, deben buscar atención médica inmediata. 
La propagación del COVID-19 puede darse por contacto con otra que esté in fectada por el virus. La 
enfermedad puede propagarse de persona a persona a través de las gotícul as procedentes de la nari z 
o la boca qu e salen des pedidas cuando una persona infectada tose o ex hala. Estas got ículas caen 
so bre los obj etos y superfici es qu e rod ea n a la perso na, de modo que otras personas pueden contrae r 
la COVI D-19 si tocan es tos objetos o superficies y lu ego se tocan los ojos. la nari z o la boca. Por eso es 
im portan te mantenerse a más de 1,5 metros de distancia de una person a qu e se encu entre enferm a. 

3. OBJETIVOS 
Propo rcionar los linea mi entos generales y específicos qu e se deben aplicar e implementar al ingreso, 
transito, turn os y todas las acciones a fin es de la actividad petrol era y de energía, para prevenir el 
co ntagio y propagación del COVID-19. 

4, ALCANCE 
lil presente docum ento está dirigido a todas las empresas vincul adas a las acti vidades petroleras y de 
energía en el departamento para la prevención del COV ID-19 (Coronavirus), siendo de cumplimiento 
obligato ri o y de manera inmediata a su aprobación. 

S. ÁMBITO 
Pe rsonal intern o y externo de empresas, act ividades conexas al sector petrolero y energético, qu e 
deben continuar con sus activ idades , operativas, ad_1rnn1strat1 vas y técni czis necesa ri as para b 
co ntmu,dad de la actividad hid rocarbunfera Y de encrg,a co habitando en las áreas comunes. 

6. ESTRUCTURA 
El do cumento presenta las recomendac iones ~a nitar ia_s y de bi oseguricl il ci apli ca bl es a los 
trJ bajaclo res de las empresas petroleras, energe t1 cas, d1 stnbu1d oras y al sector del trans porte 
vincu ladas a las mi smas. 

6_1.MED IDAS DE PREVENCIÓN PARA LA REDUCCIÓN DE RI ESGO l)l CONTAGIO EN LAS 
ACT IVIDADES LAHORALES 

LJs medidas ge nera les corresponden a las, accio nes preventivas qu e l;is empresas del sector 
h1druca rbu rífero, energía y de se rv1cw cl eberan e¡ccut;ir, de_ manera integrJda co n el cum plimiento 
l 1 1 bo ll.viana co n el fin de redu cir el n esgo de expos1c1011 de sus traba¡adorcs y ci en , . 1 (C ,1 ey , , . . ¡·r ,·, ,. , . , .. · . • 1aspersona 

1 1 ¡, 5 opencwnes en los e I c1 cntLs cscc n<1 11 0s L'n lo~ qu e• se prc•sc 11 . _ . in vo ucr;1c o e 11 ,, ' ' · · ' <1 m<1yo r n esgo ele 
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contagio por contacto interpersonal como: e l transporte, cadena de suministros, dispensación de 
alime ntos en comedores, el alojamiento, operación y demás actividades e n los que se requi e ra 
proximidad entre personas y /o trabajadores. Las mismas deben ser socializadas por parte de la 
e mpresa a todos sus colaboradores y deberán estar incorporadas y a lin eadas con las acciones 
defi nidas en e l programa de seguridad y salud en el trabajo . 
Las medidas generales que deben realizarse por parte de la empresa debe n estar enfocadas en la 
jerarquía de controles (antes, durante y a la finalización de la jornada), así como las medidas de 
bioseguridad en el transporte (ida y vuelta). Estas son: 

ANTES DE 
A LA JORNADA 

g 
lera Barrera 

DURANTE 
LA JORNADA 

u 
2da Barrera 

AL FINALIZAR 
LA JORNADA 

3ra Barrera 

B 

Do nde los puntos (A) y (B) son el origen y destino de la ruta de trans porte desde e l domicilio de l 
trabajador hasta las instalaciones de la empresa. 
Los protocolos de bioseguridad se centran en la ler barrera de protección, e n cuya e ta . 1· 
1 

· · · ·d d pase rea izan 
as s1gu1entes act1v1 a es: 

• 

• 
• 

Control de la temperatura. Designar a un persona l pa ra que pueda ,·ea 1· - 1 d , . . . . iza r a toma e 
te mpe ratura ta nto del persona l tec111co, operativo, adm1111strativo y de segu ··d d E i , . , . 1 1 a . n caso ( e 
detectar a lgun personal con estado febnl no podra ingresa r a la instituc·,0• . · d d . , . . . · · n s1e n o e nvadoc1 
consulta medica y ser reemplazado 111med1atame nte por otro funcionario . 
Desinfección de calzados donde se utilizará el hipoclorito de sodio diluido a l O 50 
Lavado y desinfección de manos. Implementar lavamanos e n luga res visib le~ 1/o. . , 
señalados. Y d e bida m e nte 

• Dotación del equipo de bioseguridad por pa rte de la empresa (EPP · h ·b . 
N95, e n caso de no contar utili za r e l barbijo desechable dobcle gu ·i t ª1

. i1º prefere ntemente 
protector facial si correspondi ese ). ' e 

11 es, e ntes de seguridad, 
Durante la jornada las e mpresas deben establecer un estri cto control: 

1. Desarrollar código de etiqueta respiratoria, que incluye cubrirse la . 
con el a ntebrazo o con un pañuelo de pa pe l desechable y desli a na ri z a l toser O estornudar 

e ce rse d : ¡ · . 
des pués de ser usado, contar con la disposici ón de paiiu e los y 1 . • e e inmed ia ta m e nte · 1<1s ureros co n t pos ter ior desecho. Abstenerse de tocarse la boca la w 11.·1z y 1 • . • a pas para su 

• • • • ' e OS O )O S p 1 ¡ · . · 
com un1 cac1o nes en donde expliqu e co mo de be hacerse . · · u 1 1cc1r pi ezas de 

2. Implem e ntar ped iluvios a ntes del ingreso a la cmpres ,1 dond . . 
sodio diluido a l 0.5% ' e se utili zar..'i e l h1poclo rito dt> 

3. Co locar en las á reas visibles con tenedores seña li·zado • . s para .. 1 
conta minados e n los cuales se depositarán los elementos de b. e . 

1 es,c uos peligrosos 0 . d .d . ioseguricJ ad . d así co n el ma ne¡o correcto e res , uos peligrosos. e usa os, cumpli e nd o 
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4. Colocar suministros de gel sanitizador ( con alcohol e n concentración mayor al 70%) en las 
áreas de alto trá nsito al interior de l es ta blec imi e nto . 

5. Disponer en áreas comunes y zonas de tra bajo de lugares dond e se pueda rea liza r lavado de 
manos con agua y jabón. Publicar imágenes ilust ra tivas. 

6. Co ntar e n los equipos de e me rge nci as y botiquines de ele me ntos co rno barbijos, guantes de 
lá tex o ni tri lo y demás e lementos pa ra ser suministrados a los tra ba jadores de s e r necesa rio. 

7. Realizar con frecuencia la limpieza y desinfección de superficies, e lementos y equipos de 
trabajo, así como ejecutar la desinfección periódica de oficinas, comedores, baños y 
materiales de uso común entre otros. 

8. Realizar las operaciones esenciales, pa rticula rm e nte la bores de mante nimi e nto, co n la menor 
fuerza de tra ba jo qu e garantice la seguridad y las medid as de promoción y prevención con e l 
fin de evitar e l contagio entre los trabajadores. 

9. Difundir a los tra bajadores la información sobre generalidades y directrices impartidas por e l 
Ministerio de Salud, en relación con los síntomas de alarma, lineamientos y protocolos para la 
preparación y respuesta ante la presencia del COVI 0-19. 

10. Capacitar a los trabajadores en aspectos bási cos re lacionados con la forma e n qu e se 
tra nsmite el COVID-19 y las maneras de preve nirlo: 

• Disponer de información general en lugares visibles y de fácil acceso re lacionada con 
las áreas de la empresa en los qu e puede haber riesgo de exposición. 

• Factores de riesgo del hogar y la comunidad. 
• Factores de riesgo individual es. 
• Signos y síntomas. 
• Importancia del re porte de condiciones de sa lud de l tra bajador y su e ntorno fami li ar 

con e l que convive a diario. 

11. Reforza r las instrucciones dadas en capacitaciones, charlas de seguridad, previas a l inicio de 
las actividades la bora les, en medios de comunicación internos, mensa jes po r a lto parlantes, 
protectores de pantallas para computadores, simulacros, e t c. 

12. Ante la ide ntificación de individuos sospechosos, los res ponsables de sa lud de la empresa, 
de be n reportar el caso a las a utoridades de salud del muni cipio y a l COE M, para la a te nción y 
0 traslado del paciente a donde corresponda rea li zar su aislamiento o tra ta mi e nto . Así mism o 
las empresas operadoras deberán contar co n instalacio nes de bida me nte adecuadas para e l 
aislamiento de personas sospechosas nimphendo con las norma ti vas reco me ndadas por e l 
Ministerio de Salud, de ma ne ra qu e no 1nte rf1 era co n las act ividades operativas de la empresa. 

13 . Todo e l pe rsonal operativo, admlíl1strat1vo y de segundad ti ene qu e hacerse e l control méd ico 
pe riódico co rres pondi e nte por lo me nos 2 veces a l ll~l'S, en es pecial se tend rá cuidado y se 
da rá más énfas is co n aqu e llos_ 

1

fun c1onanos que estan co n patología de base, gestació n y 
aqu e ll os qu e esté n con med1cacwn 111munosupreso ra, para garantizar s u sa lud . 

14_ Realizar de manera rutinaria el co nt ro l de tempe ra tura a l ingreso y sa lida de la ¡ornada 
la boral, co n e l debido registro di a rio. 

15 Adapta r a l traba¡·o los hora rios reco me nd ados po r el gob ie rn o y e n caso el e tra ba · . 
· , · · . . · · . 1 · .. , JO por turn os, 

flexi biliza r co n e l propos1 to el e d1smlllu11 e nesgo ele expos1c1on e n horas de mayo r a flu e ncia 
en los serv icios de a lime ntació n y transporte, procurando e l me nor nLJm e ro de pe rsonas en 
los a mbie ntes de t ra baJO. 
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16. Ll eva r a cabo las recomendacion es para favorece r la circul ac ión y recambio de aire en 
espacios cerrados o co n escasa ve ntilac ión; rea li za r el mantenimi ento de los respectivos 
equipos y sistemas de ve ntilación. 

17. Disponer de recipientes adecuados para la di sposición final de los elementos de bioseguridad 
utilizados por el personal qu e sean de un solo uso o desechables. En caso de tener puestos de 
atención médica, los recipi entes deben cumplir con el manejo de res iduos peligrosos. 

18. Ajustar los horarios de trabajo con el fin de ev ita r aglomeraciones en las di stintas áreas. 
19. Establece r fechas de ingreso y sa lida de turnos para el personal. co n el fin de poder coordinar 

expresos terrestres u otro medio de transporte permitido donde los trabajadores no tengan 
contacto con personal diferente de la empresa. 

20. Realiza r protoco los de evacuación en caso de detección de infectados dentro de la empresa. 
6.2. LAS MED IDAS DE PR EVENCIÓN GENERAL ES QU E DEB EN REALIZARSE POR PARTE DE LOS 

TRABAJADOR ES 
l. Distanciamiento social: Se sugiere mantener una di stancia mínima de 1,5 a 2 metros entre las 

personas, evitando contacto directo (no sa ludar de beso o de mano y no dar abrazos), en 
todos los escenarios donde puedan estar varias personas a la vez. 

2. Frecuente lavado de manos co n agua y jabón (al menos una vez cada dos o tres horas, co n la 
técnica adecuada recomendada por el Ministeri o de Salud), y desp ués de sonarse la nariz, 
toser o estornudar, a l entrar en contacto co n superfici es qu e haya n podido ser co ntaminadas 
por otra persona (manijas, pasamanos, cerraduras, transporte), despu és de ir al baño, 
manipular dinero y antes y después de comer. 

3. El uso y manipulación de la hoja de coca es de manera individual. 
4. Hace r uso de a lcohol gel sanitizador (con alcohol en concentración mayo r a l 70%) cuando no 

se di sponga fácilmente de ag ua y jabón (recuerde cuando las manos se vea n vi siblemente 
sucias deberá lavarlas nuevamente con agua y jabón). 

s. Uso de barbijo de forma permanente, evitando toca rlo en su pa rte fronta l (re tíralo de las 
bandas elásticas qu e están a los lados de sus orejas) y desechándolo a diar io O cuando se moje 
o ensucie; lavarse las manos cada vez que se marnpule el barbijo. 

6. El pe rsonal al presentar .síntomas_ .gripales, _deberá quedarse en casa O en su lugar de 
a lojami ento, mantenerse aislado, utiliza r barb1¡0 e in fo rmar inmediatamente a su Superviso r 
o Jefe Directo. 

7. No rea li za r y ev itar las reuni ones prese nciales. Reemplazarlas, en la med ida de lo posible por 
encuentros vi rtuales. 

8. Mantener las á reas de tra bajo despe¡adas de elementos ajenos a la labor. 
9. No compartir los equipos o dispos iti vos de otros empleados (ofi cinas coni¡) t d d. . · •, u a ores, ra 10s 

de comunicació n, ce lula res, elementos de escritu ra) cuando sea ¡Jos ible as ,, c 1. 1 . , . · , omo rea izar a 
limpieza y desin fecc1on pe rma nente de los mismos. 

10. Realiza r la des in fección con el uso d. e prod uctos de lim pieza cv i·t·in I h . 1 . . , e e o acer mezc as 
a rtesa nales entre productos de d1tcrcntcs ca racterís ti cas ciu ímic·as ( 1 . e. mezc as ent re 
detergentes y des rnfectan tes ). 

11. Rea liza r la des infección dia ria de los elementos de protecc ión personal cJ , . . . . . . d . e e uso I ut1nano co mo máscaras con filtros para gases, cascos e segundad, tapa oídos gua,it , d . ' es e traba¡o entre 
otros. ' 

12 . No compartir elementos de pro tecc ión perso nal. 
l3 . Increme ntar ta frecuencia de li mp ieza y desinfecció n de las {ireas operativ ·i . . . . 

como se r tas ofici nas, pasi ll os, esca leras, etc. es Y adm 1n1strat1vas 
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14. Reali za r e l lavado diario o una vez te rmin adas las operaciones de los elementos pe rson ales, 
com o po r e je mpl o ove rol , casco, botas, uniform e, ropa y otros. 

15 . Lavado e higie ne persona l una vez culminada las actividades y garantizar las medidas de 
bioseguridad para el re torno al hogar. 

16. El personal qu e esté e n contacto directo con el manipuleo del din e ro de be rá contar además 
de l equipo de protección personal, con guantes desechables ; qu eda ndo prohibido toca rse la 
nariz o e l rostro co n las ma nos enguantadas, una vez qu e se re tire los guantes de be 
desecharlos e n un recipiente para res iduos pe ligrosos y debe procede r a l lavado correcto d e 
las manos co n agua y jabón líquido. 

6 .3 MEDIDAS DE PR EVENCIÓN ES PECÍFICAS PERSONAL ADMINISTRATIVO 
l. Personal administrativo o no esencial en lo posible, debe trabajar desde su casa. 
2. Personas co n un a edad s uperior a los 65 años, con enfermedad es de base y mui e res 

e mbarazad as qu e trabajen directamente e n cualquiera de las actividades d e l sector o servicio, 
deben ser reasignados te mporalmente a una ta rea qu e pu edan cumplir desde e l aislamiento 
e n sus casas. 

3 . Para el traba jo e n domicilio, tomar e n cuenta la s disposiciones de l gobierno con referencia a l 
te letra bajo. 

6.4.ME DIDAS DE PREVENCIÓN ESPECÍFICAS PARA EL TRANSPORTE TERRESTRE SUMINISTRADO 

POR LA EMPRESA 
1. Aislamiento de l chofer de los pasa jeros con ba rre ra protectora de polica rbon ato. 
2. Desi nfección pe rma ne nte de los vehículos: tanto de salida co mo de ll egada . 
3 . Uso ob ligatorio y correcto de barbijo por parte de l conductor y de los pasajeros. 
4. Desinfección de los calzados al ingreso de los vehículos y aplicación d e alcohol e n gel en las 

ma nos d e los pasaje ros. 
s. Cada bus sólo podrá tra nsporta r e l 50% de s u capacitad tota l de as ie ntos insta lados para 

ga ranti za r la distanci a física soc ial , co loca ndo sei'lalé ti ca e n los as ie ntos que no deberán ser 
ocupados. En ningún caso podrán tra ns porta r pasajeros de pi e. 

6 . Disponer d e tra ns porte para deja r y recoge r a los trabaja dores, e n inmed iaciones de Ja 
vivie nda particular y/o lugar de tra bajo (ca mpa mento, ofic in as y ot ros re lac io nados a l sector 
d e hid roca rburos, ya sea e n e l muni cipi o o en los terr itorios fu e ra de l área de inte rve nci ón 

hidrocar bu rífe ra ). 
7. Ve rifi car que los s itios d estina dos co mo parade ros, perm ita n la dista ncia mínim a de 2 rn entre 

los traba ja dores y/o usuarios de las rutas. 
8. No rea li zar paradas e n zo nas o e n lugares que implique n riesgo de co ntac to co n comunidades 

o pe rso na l no relacionado co n la em_presa. 

9_ Coord inar un a estra tegia que permita qu e_ a ntes de abo rdar e l vehí cul o, se pueda indagar él l 
respecto de la presencia de los s1gu1entes s 111toma s: 

• 
• 
• 
• 
• 

Fi ebre cuant ifi cada mayo r o igu a l a 38ºC 

Tos 
Difi cultad pa ra respira r 
Do lo r d e ga rga nta 
Fa tiga¡ decaimi e nto o debilidad . 

1 
O. Desa rro lla r códi go de e tiqu e ta_res pirato ria , que incluye cubrirse l:1 na ri z a l toser O esto rnu da r 

1 llt (•b i·azo O co n un pa nuclo de pa pe l dcs1·cha ble y des hacl' rse de c··I ·111111 ¡· t 1 CO II e a . . el 1a alíl l' ll l' 
-Jo Abs te ne rse de to carse la boca, la na rv. y los oios. tras us,11 • · 
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Si la persona cuenta con la presencia de alguno de los síntomas, puede tener una posible infección 
por el coronavirus COVID-19, por lo cual debe abstenerse de abordar el vehículo, los responsables de 
sa lud de la empresa, deben reportar el caso a los teléfonos establecidos las autoridades de salud del 
municipio y al COEM (los cuales serán expuestos al final del docume nto), para la atención y o traslado 
del paciente a donde corresponda rea lizar su aislamiento o tratamiento. 
Debe realizarse capacitaciones sobre distanciamiento físico para dar conocimiento de los riesgos Y 
las consecuencias que podría causar a los compañeros de trabajo dentro del tra nsporte. 
Conductores 

l. Si presenta síntomas respiratorios, debe informar al personal de salud de la e mpresa de 
manera inmediata y abstenerse de trabajar, a pesar de que su estado clínico sea esta ble, ya 
que en este momento puede considerarse potencialmente contagiado por COVI D-19 hasta no 
demostrar lo contrario. 

2. En el desplazamiento sin pasajeros, es necesario el uso de barbijo a nte e l contacto con la 
gente de control de circulación. 

3. Se debe usar barbijo cuando transporta algún pasajero a una distancia mayor a 2 metros. 
4. Disponer de suministro de alcohol gel sanitizador (con alcohol en concentración mayor al 

70%) para que los pasajeros que aborden al vehículo se lo apliquen antes de a bordar. El 
conductor debe indicar la manera de abordar el vehículo y aplicar e l a lcohol gel sanitizador a 
todos los pasajeros que transporte antes de que suban al vehículo. 

S. Realizar limpieza y desinfección de su vehículo después de terminar e l reco rrido (mínimo dos 
veces al día). 

6. Al llegar al hogar aplicar todas las técnicas de higiene recome ndadas por e l ministerio de 
salud (lavado de manos, desinfección de calzados, cambio de ropa, e tc.) y ev itar saludar a la 
familia y cohabitantes de vivienda. 

Buses de transporte empresarial 
l. Asignar una distancia entre el conductor y los pasajeros de mínim o l ,5 metros, y a partir de 

esa distancia, ubicar a los pasajeros. 
2. Uso de barbijo conve ncional por parte de todos los pasaje ros . 
3. Rea lizar la limpieza y desinfección total del vehículo a ntes de l inicio de cada reco rrid o 

(volante, sillas, pasamanos, manijas) 
4. Disponer de alcohol gel sanitizador ( con alcohol en concentración mayor a l 70%) pa ra que el 

trabajador se higienice las manos al momento de a bordar. 
s. No sa ludar de mano y en general evitar cualquier contacto con los de más pasajeros. 
6. No consumir alimentos durante el transporte de pasajeros . 
7. Ubicar una sola persona en cada pues to dobl e (reducie n_do as í la ca pci cidad del bus a un 50% ). 
8. Rea li za r la desinfección de superf1c1es al final del reco rrido. 
9. Fomentar e implementar el código de sanidad respira tori a, qu e in cluye cubrirse la nari z a l 

toser O estornudar co n el antebrazo o con un paiiuelo de papel desechabl e y deshacerse de él 
inm edi a ta me nte tras usa rl o. Abstenerse de toca rse la boca, la na ri z y los ojos. Pub licc1r 
imáge nes ilus tra tivas. 

1 O. 1 nformar a los usua rios del transporte q~e, _a l ll ega r a la casa, debe n evi ta r sa luda r a la famili a 
y co hab ita ntes de vivienda, aplicar las tecmcas de higiene recomendadas por e l Ministerio de 

Salud. 
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Vehículos operativos y maquinas 
1. Desinfección de superficies (volante, manijas, palancas, sillas, boton es, comandos, etc.) al 

inicio del turno. 
2. Limpieza y desinfección de superfi cies al finalizar reco rridos operativos co n personal que 

requiere desplazamiento. 
3. Desactivar la recirculación del aire al final del recorrido para permitir recambio. 
4. Uso de barbijo por parte del conductor cuando transporta dos o más personas, así como por 

parte de los pasajeros durante todo el recorrido, teniendo en cuenta la distancia mínima entre 
las personas de 1,5 a 2 metros entre cada una. 

S. Restringir el número de pasajeros para desplazamientos en vehículos pequeños, si fuere e l 
caso organizando turnos de trabajo y teniendo en cuenta la distancia mínima entre los 
mismos. (En lo posible 4 usuarios en camionetas, incluyendo el conductor). 

6. Disponer de alcohol gel sanitizador (con alcohol en concentración mayor al 70%) para que el 
trabajador se higienice las manos al momento de abordar y finalizar e l recorrido. 

7. Implementar e l código de sanidad respiratoria, que incluye cubrirse la nariz a l toser o 
esto rnudar con el antebrazo o con un pañuelo de papel desechabl e y deshacerse de el 
inmediatamente tras usarlo. Abstenerse de tocarse la boca, la nariz y los ojos. Publica r 
imágenes ilustrativas. 

8. Informar a los usuarios que, al llegar a la casa, evitar sa ludar a la fa milia y cohabitan tes de 
vivienda, sin antes haber cambiado de ropas y asearse. 

Aprovisionamiento de materiales e insumos 
1. Limpieza y desinfección total del vehículo (volante, manijas, palancas, sill as, boton es, 

comandos, etc. ) an tes y después de cada sa lida. 
2. Disponer de alcohol ge l sanitizador (con alcohol en concentración mayo r al 70%) para que el 

trabajador se higie nice las manos al momento de abordar. 
3. Los pasa jeros deberán contar con todos los elementos de bioseguridad (gafas de seguridad, 

mascarilla desechable o reutilizable, protectores faciales y guantes de látex) 
4. Las sa lidas para el aprovisionamiento serán de una vez por semana si es qu e fu ese necesario, 

previendo de esta manera las sa lidas innecesari as. 
S. Desinfectar todos los insumos que ingresen al campamento. 

6.5. MEDIDAS DE PREVENCIÓN ESPECÍFICAS PARA LOS LUGARES DE TRABAJO DONDE INVOLUCRE 
EL ALOJA MI ENTO DE PERSONAL 

1. Usar barbijo para la circulación en áreas comunes. 
2. Implementar pediluvios antes del ingreso a la empresa donde se utili zar;í e l hi poclorito de 

sodio diluido al 0.5% 
3 Trabajado res y personal que pres tan otros servicios en esas zo11·1s deben · 1 1 . , · '- · 1mp ementar e 

lavado de manos, en donde el contacto con el 1abon debe durar mínim o t . 20 . (l 
1 . 1 1 11 1 1 . . en i e 4 segunc os, en especia a ega r a a o¡am1ento, antes el e prepanr y cons • . 1. · · d b - ' um11 a 1mentos y bebidas, antes y despues e usar el ano, cuando las manos es tán co nta1111·n· d .. , a as por secrcc1on 

respiratoria, des pues de toser o estornudar. 
tJ.. Rea li za r la limpieza inmediatamente se hagél el ingreso al alojami ento ,¡ , · . . 1 . · · · 1 · . . ' L E J.t 1 a I 0pél usada en 

una bolsa plé1st1ca y en lo pos1b e no lllgresar co n los za patos puestos se 1 1 1 . . 
1 d

·¡ . • . · · · · re w n t es1ntecta1· l(J' za patos en e pe I uv1 0 sanitari o. e · ' 

5. Al tose r o es tornudar, cubrir nari z y boca co n el antebrazo O us-ir u -
inmedia tamente lavarse las manos. · ' 

11 
J)élnu elo desechable e 
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6. No fumar a l inte rior d e l a lojamie nto . 
7. Intensificar las actividades de limpieza y desinfección de techos, pared es Y pi sos, super~icies 

de contacto, lo que permite la preve nción y mitigación de factores de riesgo b1ologico 
(hongos, bacterias, virus, ácaros) . 

8. Mantener la ventilación e iluminación natural de l a lojamie nto, en caso d e qu e haya su mini s tro 
de aire acondicionado, garantizar e l mante nimiento pe rm a nente. 

9 . En caso de que un trabajador prese nte síntomas de COVID-19, e l res po nsa bl e d e sa lud de la 
empresa debe re portar el caso a las autoridades de sa lud de s u municipio y a l COEM para la 
atención y/o trasla do del paciente a donde corresponda rea li za r su a isla mi e nto o tra tamiento. 

10. Toma r en cuenta las recomendaciones brindadas por e l Mini s te rio de Salud, sobre limpieza Y 
desinfección de vivienda, recomendaciones con e l agua pa ra co ns um o human o, las m ed idas 
de prevención a l salir del a lojamiento y las recomenda cion es ge nerales para conte ner e l 
ava nce de la infección res piratoria aguda por COVI0-19. 

6.6 . MEDIDAS DE PR EVENCIÓN ES PEC ÍFICAS PARA LAS ÁREAS DE MANIPULA CIÓN DE ALIMENTOS 
Pa ra las áreas dond e se rea li za manipulación de alimentos, se de be n seguir los siguientes 
lineamientos : 

l. Organiza r horarios de alimentación para permitir menor volumen d e tra bajadores e n e l 
mismo momento, ampli ando e l hora rio de toma de a lime ntos, pero reduci e nd o e l ti e mp o de 
alimentación de cada e mpl eado, con e l fin de dis pon er de ti e mp o pa ra la d es infecc ión de 
supe rfi cies. 

2. Disponer de pediluvi os sa nita rios a l ingreso de los comedores para la desinfección de los 
calzados. 

3. Disponer de lavamanos, jabón y toa llas desechables para rea li za r lava do de manos antes de la 
alimentación, s '.guiendo la técnic_a recomendada por Ministerio de Sa lud y Protección Socia l 
para la e¡ec uc1on efecti va del_ mismo. Si no se di spone de s uminis tro pe rm a nen te de a gua, 
dis poner de alcohol ge l san1t1 zador ( con a lcohol en co ncentrac ió n mayo r a l 70º/c) p bl -- . 
imáge nes ilustra tivas. 

0 
· u ica i 

4. Garantizar una distan cia mínima de 1,5 a 2 metros permanenteme nte e nt t b · d 1 . . . . · re ra a¡a ores a 
momento de hacer la fila para rec1b1r altmentos. No se de be hab lar· sob . 1 I' 1. . , . 1 e a mea ca 1e nte 
cubie r tos y de mas e le mentos y a lime ntos qu e se di sponen. ' 

5. El pe rsona l qu e se enca rga de l s uministro de a limentos de be cumpli r . 1 1. . 
b 

, . . . , . co n os rn ea m1 e ntos y 
uenas practi cas de ma n1pul ac1on de a lunen tos. 

6. Estab lecer hora rios de a limentación por turnos para garantizar I d . . . .· , . • • .. .
1
. . , d a 1stanc1a As1 mi s mo h 

sa n1t1 zac1on y es te n 1zac10 n e pla tos y cubiertos. · · e 

7. Dispone r las mesas con una distan cia entre las mismas d e z rn e t - . 1 
núm ero de s ill as que permita asegura r una distanci a mínima e ntre JI~: {/1º oca r ~o la m e nte e l 
metros a la hora de la a limentación. · ª )a¡a d o , es d e 1.5 a 2 

8. Una vez se e ntrega la a lime ntación a los traba¡ado res es tos de b b . 
j 

. • - - e n u 1ca rse 1 · . 
ore en, ll e nando los espac10s en las mesas disponibles co 1 ¡· 1 · e n e misn w . . . ' ne in c e qu e puecf · fí - 1·--
t1 emp o de a hrn entac16n d e mane ra re la tivamente sim ultá e · .. f . . a n 1nc1 izar su 11 a, p,ll el acl11ta r la lib • · · et 
mesa y proceder a rea liza r la desinfección de s upe rfi cies de . . e ei acwn e la d d . mesas y s tl hs utT et 1 pro uctos recomen a ct os para ga ra nti za r la des infecc ión e nt d - · e 

I iza n o os 
qu e las uti li za n. re c :i '1 gruµo efe trabajado res 

9. No manipu la r los te lé fonos ce lul ares duran te e l ti cm1Jo efe -,¡1·11 , u l l' ll U CI O Jl . 
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10. Finalizada la alimentación, retirar la bandeja de servicio y co locarla en el lugar designado Y 
posteriormente lavarse las manos sigui endo el protoco lo esta blecido. 

11. En caso de que se requiera firmar las planillas o hacer el pago por la alimentació n, debe 
disponerse alcohol gel sanitizador (con alcohol en co ncentración mayor al 70%) en el área de 
pagos, con el fin de permitir la higienización de las manos tras la manipulación del dinero o 
firma de planilla. 

12. En caso de que la alimentación no sea suministrada por la empresa y el trabajador se 
encargue de ca lentar su comida en hornos mi croondas, se debe disponer de paños Y ge l que 
permitan asea r el panel de control del mi croo ndas entre cada perso n;:i qu e lo utili za, o 
designar a alguien que se enca rgue de efectuar la manipulación de los horn os. 

13. No se debe permitir el ingreso de personal que tenga síntomas de gripe o tos. En este caso, se 
deben establecer alternativas para procurar su alimentación en su zo na de aislamiento. 

14. No se debe permitir el ingreso de personal ajeno al área de preparación de alimentos. 
15. Desarrollar el código de sa nidad respiratori a, qu e incluye cubrirse la nari z al tose r o 

estornudar con el antebrazo o con un paiiuelo de papel desechable y deshacerse de él 
inmediatamente tras usarlo . Abstenerse de tocarse la boca, la nari z y los ojos. Publi ca r 
imágenes ilustrativas. 

16. Un a vez culminada la jornada de alimentación, evitar que se generen aglomeracio nes de 
trabajadores por lo cual se debe co ntrolar el flujo de ingreso y eg reso. 

6.7. MEDIDAS DE PREVENCIÓN ESPECÍFICAS EN CA M1310S DE TURNO 
l. El médi co laboral rea li za rá la evalu ación y co ntrol médico de l persona l 7 días antes del 

cambio de turn o, rea lizando una eva lu ación general de la perso na y siguie ndo los 
protocolos para la detección del CO VID-1 9. 

2. Reali za r las pruebas rápidas en establ ecimientos certifi cados por el Ministerio de Salud 
para el di agnósti co del COVJD-19 el día_ del ingreso al turno de trabajo, el trabajador que 
sa lga reactivo a la prueba no debera ingresa r al turno, se co municará de manera 
inmedi ata ;i l COEM y se rá ais lado has ta dern ostrar lo co nt rJ ri o medi ~rnte una pru eba PCR. 

3. Rea liza r las pruebas rápidas ce rtifiu,das para el diagnós tico de l COVI D-19 el mismo día 
de l cambio de turn o a to~o el personal que salga de descanso, PI trabajador que salga 
reactivo a la prueba debera ser a,slaclo has ta demos trar lo contrari o mediante una pr b 
PCH. ue a 

,,¡._ El condu ctor del vehículo a ca rgo del_cambi o de tu rno re;i li zarii la desinfección completa 
del personal antes del ingreso al 1ntenor de los vehículos del c,11n bi o de turno 

S. El co nductor del vehícul o a cargo dl'I cambio de turno n1 c·d 1·,.c, /·, t'·' llll)l .. t · d . 1 . . . < oc '1-lUrélato · asas 
personas antes qu e ingresen al rnt eri ur del vehícu lo. 1-' n c1so ele q - / · 1 . . . " ' ue a gun perso na 
presente temperatura mayor o igual a .l8 ºC se deberá iniorr 11 ~1- · d . , . ' " 111111 e 1ata mente al 
mecl, co labo ral, para prever el reemplazo de es ta ¡Jersona qu e 11 0 1·11 ,re · . . ' g · sara a turno. 

6. 1 odo el personal en el cambio de turno tendrá qu e viaJar con los ele . . . . . . . . . · mentas necesarios ele 
brnscgundad, pos teri or J una cn pac1tac1on so bre el uso adeL·Li ·,cl ·J, 1 . 1 • • ' · 0 t e os e en1en tc1s· d" 
b1 osegurnlad: · • e 

• Gafas de st•guridad . 
• Masca rill a descilrtable o reu tili za ble. 
• (;u antes de látex. 



GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA 
Corresponde al Decreto Departamental Nº 044 / 2020 

6.8. MEDIDAS DE PREVENCIÓN ESPECÍFICAS EN EL TRANSPORTE PARA CAMB IOS DE TURNOS EN 
LAS EMPRESAS 

El transporte terrestre para cada cambio de turno según el requerimiento, deberá seguir los 
protocolos ya establecidos anteriormente y además presentar la solicitud 48 horas an tes al COEM del 
municipio al que se dirigen, adjuntando la nómina del persona l que rea li za este cambio, la 
ce rtificación por parte del médico labora l de la empresa, el resultado certificado por el 
establecimie nto de salud de las pruebas rápidas o pruebas PCR de diagnóstico del Covid-19 (según 
corresponda) del personal, al ingreso y salida del lugar de trabajo operativo y adm inistra ti vo para su 
posterio r análisis y aprobación. 
Está totalmente prohibido que los vehículos de cambio de turno paren en las com unidades que se 
encuentra n en el trayecto al campo, salvo paradas de con trol y desinfección de vehículos Y personal 
en locac iones predeterminadas por au toridades san itar ias, municipales y /o policia les. 
Se sugiere a las empresas operadores, contratistas, subsidia rias y empresas vincu ladas a la acti vidad 
hidrocarburifera y de energía a contratar personal del lugar de operación y /o del departamento a fin 
de disminuir el riesgo de contagio por el traslado del personal interdepartamental. 
¿QUE HACER EN CASO DE PRESENTAR SOSPECHAS DEL COVID-19? 
En caso de que algún trabajador presente síntomas del COVI D-19 debe inmed iatame nte comunicarse 
con las lineas telefó nicas excl usivamente habi litadas por el Servicio Departamental de Salud y el 
COED para la atención e información del COVI D-19. 
Estas líneas telefónicas son: 
Municipio de Yacuiba: 76850111 
Municipio de Villa Montes: 73360477 
Municipio de Berm ejo: 67967369 
Municipio de Caraparí: 75165432 
Municipio de Entre Ríos: 72941905 

6.9.ANEXO 
Concentraciones de uso de lavandina 
Actualmente, en el mercado se pued en encontra r so luciones de cloro de 25 g CI / 1 y SS g Cl/ 1, por lo 
que su preparación debe ser tenida en cuenta: 

Dilución para lavandina SS g/1 de cloro eq uivalente a 5,5 % = 55000 ppm de Cloro. Usar 90ml 
de lavandina/1000 mi de so lución. 
Para lavand ina 25 g/1 de cloro equivalente a 2,5 o/o = 25000 ppm de Cloro. Usar 200ml de 
lavandina/1000 mi de so lu ción. 

6. 1 O. GLOSAR IO 

COEO CENTRO DE OPERACIO NES DE EMERGE NCIA DEPARTAMENTAL 
COEM COM ITÉ DE OPERACIONES DE EMERG ENCIA MUNICIPAL 

EICOVID-19 acrónimo dcl i.!.u:Jt:s coro navi rus discasc 2019, es una L' lllL'f'Jlll'lh tl inf · .· ... 1. 
1 · SA l'S e v 2 - ~ en IOSd causa( a po r e virus , . - o -
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GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE TARI]A 

Corresponde a l Oerreto Dc· part a mental Nº 0-1°1 / 2020 
MERS (Síndrome respiratorio de Oriente Med io) 
El síndrome respiratorio de oriente med io (MERS, por sus siglas en inglés) es una enfermedad 
respiratoria grave que involucra principalmente al tracto res piratorio superior. Causa fi ebre, tos Y 
dificultad para respirar . 

SRAS 
El síndrome respiratorio agudo grave (SRAS) (en inglés: Severe Acute Respiratory Syndrome, SARS) es 
una enfermedad respiratoria viral causada por un coro nav iru s, ll amado coro nav irus asociado al SRAS 
(SRAS-CoV). 

EPP Equipo de Protección Personal 
A la hora de combatir los riesgos de accidentes y perjuicios para la salud, es necesa rio utilizar la 
aplicación de medidas técnicas y organizativas destinadas a eliminar los riesgos en su origen o 
proteger a los empleados mediante las disposiciones de protección co lec tiva. 

N95 La mascarilla N95 o cubre bocas N95 es un tipo de mascarilla filtradora de partículas que 
cumple con el estándar N95 del Instituto Nacional para la seguridad y salud ocupacional de 
los Estados Unidos (NIOSH por sus siglas en inglés) 

PCR (siglas en inglés de "Reacción en Cadena de la Polimerasa" ), so n un tipo de pruebas de 
diagnóstico que se llevan utilizando durante años en diferentes crisis de salud pública relacionadas 
con enfermedades infecciosas. Estas pruebas se están usando desde los primeros días del estallido de 
la pandemia de coronavirus en España. Sin embargo, los test rápidos se han incorporado 
recientemente y, como su nombre indica, son más rápidos y sencillos. Ambos sirven para comprobar 
si una perso na está infectada o no por el Covid-19 

La prueba de proteína C reactiva mide el nivel de proteína C reactiva (PCR) en la sangre. La PCR es 
una proteína producida por el hígado. Se envía al torrente sanguíneo en respues ta a una inflamación. 

La infl~mación es la manera en que el cuerpo protege los tej idos cuando ocurre una lesió n 
O 

una 
1nfecc1on . Puede causar dolor, enrojec imiento e hinchazó n en la región les ionada 

O 
afectada. 

Algu nos trastornos autoinmunes y enfermedades cróni cas tamb ién pueden causar infl amación. 

No rmalmente, usted tiene ni ve les bajos de proteína C reacti va en la sangre. Los niveles altos pueden 
ser signos de una infección grave o de otro trastorno. 
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