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GOBERNACIîN VcL DEPARTAMEN1'0 VE TARl]A 
Cnrnáspo11 cl e ;,J I;,á, " ' '" IJ,áp:11 t< 111w111,i1 1-l" 0 '/0 / ),OJ<I 

DECRETO DEPARTAMENTAL N¼ 070/2020 

CONSIDERANDO: 

Adri;:’11 Esteba n Oliva Al d 1zar 

GOBERNADOR 
DEL DEPARTAMENTO DE TAIUJA 

Que, conforme establece el Art’culo 279 de la Constituci{Jll Pol’tica d e l Estado, e l (Jrga110 1á:i eculivo 

Departam enta l. est:1 dirig ido por la Gobernadora o Gobernador, en co ndi c i—n d e M {1xi 111 a Autol'l(l;id 
Ejecutiva. 

Que, !'I l'a r :1g r afo I de l /\rt ’culo 3S d e l;1 Co nsti t uc i {Jll l' o l’ti c 1 d e l l-:s 1;1do, S<á1-1:1L1 qu<' l'i l '., t :1do, <á11 

t odos sus 111 vc lcs, protegc rœ e l d er ec ho ;1 Li s: ilud , pro111tiv ie1Hl o pol’t1 cŽ1s p C1hli c ;1 s (Jl"l l ' lll ,H l.i , a 
lll e jora r la ca lidad d e vi d a, e l bi e 11 es t ;:1r co lectivo y el ;1cccso gr :1tuito d(' l ,1 pobl Ž1ci—11 ;1 los :-, (' r v1c Io s d e 
salud. 

Qu e, la Constituci—n Pol’ti ca d el lá:stado, en s1I /\rt’rnlo :n d c t c rn1in a qu e e l l~st;i d o t iene la ohl igac i —11 

ind ecl in;ib le d e ga r a1ll'i zŽ1 r y sostener el d r r cclw ;1 l;i s;ilud, qu (' se constit11ye (¥11 1111 ;1 fun c i(J11 su p1áÁ¥lll,l 

y prim er ;i r csponsab ilid;id fin a 11 c ie r Ž1. Se p1áio n z;11á;'1 L1 pro 111 oc i(i11 d e l ,1 s;i111 d y l ;1 p1á(¥v e i1tái r'i n d(¥ l;is 
en fe rrn ed:1 d es. 

Que, d e ;icu erd o a l numeral 11 d e l Art’rnlo 1 OB del T ex to Constitucio11 ,il , es d ch(¥r de t odc, IJO li v i ,1 11 0 y 

bo l iv iana "soco rrer con t orl o el ;1poyo neccs;irio, en c;1sos d e d es,1stres 11;1t 11 r ,ilÁ¥, y o tr ;i:-, 
conti11gencias". 

Que, d e :1cuerdo ;1 !;1 d e fi11i c i—11 d e L1 Org;1111 z:1ri(i 11 M undi ;il d e l ;.1 S;.llud (O MS ), el Curn n ;ivirn :-, (U)VII) á 

1 ()), co nstituye una 1' ;1nde111i ;1 q11cá ha g<.' 11 e r acf o uI1 ;1 lá:111 e1ág<.'11 c ia Sa 11ita ri ;1 Cl u hzll . que d e ;iui c iád o ;Á l ;i, 

ca r ac ter’st icas d e la infecc i—n p11ccf e G1t1 s:1Iá co n1plir,H:ion cs r csp ira tori ,1s st'. 1ái;i s y iJ ;JsLi Á,1 lllll('i'l (' de 
l;1s p r r so 11 as. c 11 cs p ec i;1I de á ;1qul'll;1s q1H' pacl ert 'll ef e c 11fenn ed ;1d t.:s cr(i ni c;is y gn ip o, 111;" 

vul 11 e1á:il >l<"s . 

Que, los L' S I CJ'> L'vcá11t os .1tl vÁ¥r so~ r t.:; il cs <' i11111i11 c 11tc ás q11 e cs tá;'1 oc;1s io 11 .1 1a l o e l brntc d (¥I C: orn ii ,iv i rn~ 

( C:OV ll ) - 1 'J ). cu 11fi g 11 ra 11 rn 111 0 1111 a_. ;111H"11 ;1z; 1 ,1 l,1 s. il11d y v id ;1 d e los IJ ;ihit;in tcs dL¥I Á,,1Á., y 
l 'Sp!'r 1;il11Há11te d e l Dep;11 át :1 11H¥1110 d e l .ir1J ;1, d c !ll(.lo ;1 s 11 11 ;1t11r:il eza d(¥ r eg i—11 frnnt e n z;1. 

Que. en L" I D<"p.1rt.;11 1H' 11t o d <" T ;mÁ,1. ;1 tr:1vŽás d !' I lkrrc to De p;1rt ,1111 c 11ta l N" 0l (JÁÀozo d e IL"ch.i l 3 dc 

111 ;Irzo de Ào Ào, S(' dt ¥f l,1r.1 1-: 111, áq.;Žll ('i, 1 ll ráp .1rt :11 Jl (' IJL ii ,llll l' l ;1 Sit1 i;l('ic'J11 d1á 1:111 ¥Áá, , .á S 
. ¥ - , t.: gL lit Id . .lli l l .1 11,1 

lkp.1rt; 11 n e 11 i. ii po Iá l.1 pn á¥;c I1 r I.i tll'i l1ro t (á el,¥ C. ,11á,Á11 .1v 1n1s (UJV I IJ- J(J) "oLiácÁ, , , . t 
1 J ., C:Vl' II fJS , l l Vl 'l 'SlJ'>, 

t1 ,.,ÁHJII IL'1Hill 111t ád 1d.1 :-, dtá l o rt.il các 11111 1á111 1, d,á l. 1 < .1p.1cHl,H I cft ¥ r es ÁJt 1tástá1 s 1111 t .11.1 
, I I) 

. . . . . ¥ ' á ¥ ¥ d l 11 L' c pa rL 11Jll' IJt0 
d iá '1'; 1r1J ,I c0 11 (' i p rn Áio :-. 1t 1J d(' p rn t cág<'I' , pr<"Vl' llIr y d 1:-, 111111111r PI n esg¥o d e t, .. 111s111 

. , 
1 1 

. 
. . . , . 1s1011 Le coro 11;1v Iru :-, 

( ('() V ID - 1 'J) r edu c ir Lis lrl'C1 1tá11 c1;1 s dt.: lo ., co 111 ;1g10:-, y Áiroteger es ¥iec1á.1Á1 
t 

1 á á á, ' n en e J os sen o n á~ 
v ul11c r;11J lcs. 
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GOBER NACIîN V EI. DEPAirfAMENTO DE TA IUJA 
Con~ áspo11dt á n i l>l'Cll"lt' l )q rn1111 11 1f'11t.tl N" n7n .J 11.>o 

Que, c¥I Art iculo 4, 1'~1r i1gr <1fo 11. 11umer ;1I (i de l l)ecr c to lkp:i rt a111 en t.i l N" O 1 'J /À0 20 d (' fcr li ,1 !:{ el (' 
111,irz0 ele 2020, 11st:tb lccc qu e l;1 Gobc rn ,1ci o 11 del Dc p,1 rt ;111 1e11 to el e T ;1rij.1, to 11 1;1r :1 to el ,1s l;1~ 111 l'd1C!.1 s 

11cces:in,1s p;1r;1 dis111 i 11u ir el r iesgo de prnp.1g:1t:i—11 (kl t:oro 11 ,1v i rn s (COVll) - 1 ')) y o t ros <' Vl' llt o~ 

adversos. 

Que, la Ley Dep:t r ta 111e11tal N¼ 4 0 7 de recha 20 de 111 ;11"w de 202 0, ti ene por ub jet lJ e11 co 1m á11C l.1r :ti 
î r g:111 0 1:Áecuti vo Dep;i rta111 e11tal, .1sumir todas las ;1cc ioncs y d ispo ner de los r ecu rsos 11 ercs.1 1á1os 
par.1 pro tege r . p r eve 11 i r , d isminuir el ri esgo ci (' tra 11 s111i si—11 del co rn n:,v irns (C:OV I D- 1 <J ). g; 1r, 111t iz,1 11C lo 
el accc'SO gr at ui to de i:i pohl:i ciœ11 Cll gl' ner ,d , ,1 i llSllllH)S el(¥ jllT\'(' ll l' l t'I II , el1 ,1 g 11 t',s t 1ro Y ,ll (' l l t' IC,111, <'11 

todos ills serv icios de s;1lud de l l)c p;1rt,1111 c 11t \\ . 

Que, el Decr eto Sup r c 1110 N¼ 4-200 et c fecha 25 de 111 i1 r zo de 2020, tic 11 e po r o iJÁeto r l'lllrz:1r y 
fo rta lecer las m edidas en co ntra del contagio y prop;1gaciœ11 del Co ro11 av irus (COV ID - 1 ') ) L' I1 t odo el 
t erri to r io del Estad o Pluri11a cio 11 :i l de llo li v ia. 

Que, l;i Dispos ici—n 1\d1 cio 11 ;d l' r i111c r ;1 del l)('lT(' to Suprem o N" -1 200 d e fec h,1 L:i d e 111 ;w w lk 20 20, 
sc iiala que en el 111.irco del Dec reto Suprem o N¼ 4-19 7, de l ll de 111 ;1rzo d e 20 20, q ue decl;1r .1 
em ergencia sanitar i;1 nac io n;d. el Decreto Su pre11H> N¼ ,1-1 'J 'J, de 2 l d e 111 ;1rzo de 20 2 0, q ue d ecl,1r.1 

cuarentena to tal. e l p resente dec reto supre111 0 y de111 ;'1s no r111 at i va co nexa , las ('11t id .i el es t c r nt o r i.i lcs 
aut—nom as en apli c.1 ci—n d e sus at ribu cio1ws, compet encias y respo ns:i ll i li cb d es, d ict :1r:1 n lns /\ 11 t os 
de Buen Co h ic rn o y e111 i t i r ‡ 11 la 11or111;1ti v;1 neces;iri ;1 p;1r:1 ev itar la prnp:1g;1ci c'rn y cu I1t. 1gI0 d l' I 

COrŸll ;JVI J"II S (COV I O- 19 ) . 

Qu e, el Decr eto Su p re111 0 N9 4276 de fcch;i 26 de junio de 2020, en su A rt’ cu lo 11 l', 1r;'1g1á:1to 1, 
establece q ue " las l-:T 1\ ás en fun ci—n de los i11di c 1dor ('s epi de111i o l—gicos d efinid os po r e l M i 11 1st l' ri n et c 
S;1lud, los par :inwt ros 111 11n icip :des y scg1á111 su c;1p;1cicbd d(¥ n ¥sÁH1est; 1 p:i Iá.1 l.1 ,1t c¥11c1c'i 11 d l' l.1 s 

person.i s co 11tag i ;1Cbs co n l;1 c 11 fe rn1 edad de l t: o rnn ;1v irn s ( C:O V ll ) - 1 <J ). ;1d o pt ;ll";111 l;1 ~ III L'did,is 
regu l;1d o r;1s de l ;1 rn ;1I-c I1ten;1 en s11 juri seli cc i c'lll l ' i n fo rn1;1r;'111 .1 l;1 po lil :1c ic',11 .1 t r .i v0s d e lus ni eelll >S d(á 

CO lll Ull lCdCIî ll ll l ,ISIV; I. 

Qu e, respecti va m en te 111 ecli :111te C' I Dec r eto Depart :i m ent ;i l N~ 0 -1 2/2 0 20, e l Decre to l)e p:i rt .i l l ll' l l t. ii 

NY 0411 / 20 20 y el Decreto Dep,1rt;1111e11tal N" OSS / 202 0, se di spu so I11 :i nt c¥I1C¥1á v ige nt e' 1:1 d ,¥cl:i r ,1ton;1 
de 1-: 111 erge n,á1;1 S;111i t ;m ;1 lkp;1rt;1111 e11t ;d po r !;1 l' ;i ncl c 111i :1 del Co rn 11 ;1v1ru s (C0\/ 1 D- 1 'J) y n :gubr Lis 

med i(b:-, ele l.1 L 11 :11-c 111-c n:1 el e l{i ,ásgo !\ lt o. L'St;d11Lá,áic 11 du el pri 11 r 1p1 0 el e Cr;1d u,1 l id<1 d p;iiá;i 1,1 ;qi c rti 1r.i 
el,á l.i s ,1 ct1\á1d.1dc~ c 11 L' i l)c p;1rt. 1111 c¥11t ,1 d(' T ,mÁ;1. 

Qu e. es importan te co nt;ir co n 1111 p rn toco lc_i especifi co de 13ioseg11rict;1d d e i ' r cvenciŽrn d e Cont :lg io de 
(OV ID l 'J en el Sec to r de la ( 011 str11 cc10 11 del Depart a11w 11to de T arij ,1, y perm i ta g;i rant iz;l r (' I 
cump li mie nto d e l;1s 111 edi d :1s c 11 contra del co nt agio y prn p,1gaciœ11 del Coro nav irus (COVI D- I ')) cán 
toci o e l tnr i t o r io clL- I lk p;1rt:1111 e11t.il . 

()11 1', Jll'('\' l,II1 1< ' I11 (' l.1:-, 11 1~1111 1( l<J l ll 'S 111 lt'g1á,111l, ás dtáI Co1ni t i'á_ d(' Oper.1c10 11 es ell' l ¥: 111 l'rg(' l lC 1,1 

lkp.1 r1. 1I 11 eI1 1, ii (U ll á: l l ). ,á1n1H> _1:csult ,H lo dr b rn ord111 ac1011 i 11t <' ri I1 st i t uc io i1;t1 han pro ce dido ,1 
desarrull ,1r y ,1proh;1r l,1 ;1p li c;1c1011 del r e!c rn lo l'rn torn lo esp ('C ll ico de 13ioscgurid ad d e 1'1ácvc11 cic'lll 
de Cont. igio d(' t:< JV I I) 1 ') l' ll l' I Sl'c t rná de l:1 l.0 11 st rn rr1o n dc¥l l)c p;1rt am c¥nt o de T.1 rij ;1. 
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GOBERNACIîN V EL DEPARTAMENTO V E TAIUJA 
Con ,ásponde nJ Dcrrelo Dcprtrta111enwl N" 0 70 2020 

Qu e, correspo nde al îrga 11 0 Ejecutivo del Gobiern o /\ut—numo Departam enta l de T ;1ri j:1. e111itir 

no rm;1s de c 1r;i cter ge 11 eral para r egul ;i r el co mportami ento de los estc1 11tes y h ah it .1 11t t¥s tá11 l.1 

J11risct1 cc i—11 dqiart ;1111 e11Lli . ron l;i li 11 alid ;1cl de g;1r; 111t1 1,;1r el c11111pli111i e11t o d (¥ l;1s 111 ed id ;1s l'II ro 11 1r.1 

d(¥I ro11t.1g1t1 y prn p,1 g;1r i c'1n de l C:1i rn n;1v iru s (C:OV I D- 1 'J) <' 11 todo el ter r i t o ri o d l' I IJ<>p;1rt;1111 e1 1Lil 

Qu e, la C:0 11s!it11c i—n l'o l it ic 1 del l~stad o, en el /\ rtirnl o '1-10 p;1r;'1gi-;1fo ll 11un1c 1á,i\ '1-, co 11 co n l.111 t l' ro 11 lo 

es tablecido en el Ar t’ cu lo 6:l. literal q) del 1-:s t ;1t11to /\uto11—111ico Dep;i r t;1 111 ent,il de T ari j.1, l ,1cul1.1 ,d 
îrga no Ejecuti vo d el C.obie rn o 1\ut —nolll o l)epart ,111Hánt:i l de T arij ;1, ,1 emitir IJecnátos, l{cg l.111 H¥111 us Y 

dc lll:’s l{ eso lu cio n es. 

POR T/\NTO: 

El Gobernador del 1Jepart~1111 e11tu de Tarij a, en uso de sus ;1lrib11c iones ro 1d ernl.1 s e1 1 1.i C:on sl1t !ll'1 0 11 

Pol’ t ica del Estado, e l lá:statuto /\uton—llliCO l)ep;i r t;1 111 e11tal y delll ;’s leg isl;i ci c'> 11 v ig( 'lll(' : 

DECRETA: 

Ar-t’culo 1. (OBJETO).á U presente Decr eto Dep;1rt ;11n ent;il ti ene por objet o APROBAR (' I " 

Protocolo espec’fico de Biosegurictad de Prevenci—n de Contagio de COVID 19 en e l Sector d e 
la Construcc’—n del Departamento de Ta rija ", inst-r 11111 e1110 ,llll' XO qu <' r !'gir;'1 c 11 l:1s ,1rt 111 1!l.1d1ás 

cs pec ifi c;1s d escrita s en su teno r . p;1ra ev itar l;1 prop:1g:1 ci r'i 11 y co 11t :1g10 d l' I roni 11 ;1v1rns (C:O V ll l - l'l) 

c 11 e l Dep;1 rt a 111 c 11t o de T .!l'ija . 

Art’culo 2. (MEOIDAS SANITARIAS Y DE BIOSEGURIDAD) .á Las co 11di cio 11 l'S, 111 ed id .1s s, 11 11t.1 11 .1s y 
de h10seg11rid;1d ;1pli ca bl es a usuarios. o per :1dores y oi-r :1s i11st ;111ri ;1s i11 vo l11 cr ;1d ;1s ('11 l. 1s .1tát 1v1t l.1d, á:-. 

r C'kre11t cs ;-il Secto r d e l;1 C:0 11strucc iœ11 del lkp;ll'tall11' 11t o, (ást:'i11 c1111te11id;1s en l' I d ocu 111 l'11t u .\1 1(¥:-.11 

q 11 <' for111 ;1 p;1rt e i11divisihl e de l prese nt e Decreto D<'p:1n;1111 c 11t:1l. 

1-:s dado en e l l) cs p.i cho d el seiio r Co lH¥rn;Hlor ckl l k p,1rt.11má11t o de T ;1rlj .1, ,1 los c, 1t o 1Tc d ’. is dl' I 111 ,á, 

de agosto d el :11-lll dos mil vei nt, á. 

Htág isLr!'SL', C:0 1111111’q11 CSl' y 1\ rrhi vt:Sl'. 

1~ 

Ad n .'111 1-:s tl'i1.111 ( lÁv.1 /\ li'.r1.1r 

c;ol!EHN DOH 
DH DEl'AHTAMENTO 01¥: TAl{IJA 
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GOBERNACIîN DEL DEPARTAMENTO VE TARJ]A 
Correspo11de al Decreto Oepanamental N" ll 70 J.020 

ANEXO 
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GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE TAR]JA 
Corrr spunde al Decreto D..-pnrt ,rn1en tcil N¼ 070 / 20)0 

PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE PREVENCIîN DE 

CONTAGIO DE COVID 19 

EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIîN 

DEFINICIîN Y çMBITO DE APLICACIîN. 

El Protoco lo estab lece las medidas de Biosegurid ad para la prevenci—n y contenc i—n de la infecci—n COVID-19; qu e 

deben desarrollarse en los proyectos de construcci—n, sin perjuicio de las reglamentaciones ad icionales qu e se 

estab lezcan para cada actividad econ—mica, profesi—n u oficio en particular, y todo persona l que preste actividades 

econ—micas en el sector de la const rucci—n, tomando como base lo se–alado en: 

[ I Decreto Supremo N" 1)229 del 29 de abril de 2020. que establece la Cuarentena Condicionada y 

Din‡mica segœn Condiciones de Riesgo y sus respectivas Medidas a cumpli r . 
La Reso luci—n M ulti -mi niste ri al N" 001 / 2020, del 8 de mayo de 2020, qu e aprueba el l,eg lamento para el 

Desarro llo de Actividades Econ—micas del Sector de la Con strucci—n. 
El Reglamen to para el Desarrollo de Acti vidades Econ—micas del Sector de la Construcci—n, del 8 de mayo 

de 2020. En el que establece lineamentos para la apl icaci—n de protocolos emitidos por las personas 

natu rales o jur’ dicas, entidad es y/o empresas pœblicas o privadas del sector de la construcci—n. 

El Decreto Supremo N" 4245 del 28 de mayo de 2020, en su art ic ulo 11 par‡gra fo 1, estab lece que : "en el 

marco del par‡grafo I del Á,resen tc Decret o Supre mo, las [TA "s en funci—n de los ind icadores 

ep idemiol—gicos de finidos por el M in isterio de Sa lud, los parilmetros municipal es, y segœn su capacidad 

de respuesta para la atenci—n de las personas contagiadas con la enfermedad del Coronavirus (COV ID-19) 

adoptar‡n las medidas reguladoras de la cua rentena en su jurisdicci—n e in formar‡n a la poblaci—n a 

travŽs de los medios de comunicac i—n masiva". 
El Decreto Supremo N" 4276 del 26 de jun io de 2020, en su art iculo 2 par‡grafos I y 11 , estab lece: Se ampl ’a 

el plazo de la cuarenten a nacional, condicionada y din‡mica dispuesto por el Decreto Supremo N" 4245. 

DC'creto Departamen tal N¼ 055/2020, del 3 de ju lio de 2020. En su Art’cu lo 2. Se–ala el reinicio gradu;il y 

escalonado de las actividades econ—micas. 

Decreto M un,c,Á,al N¼ 013/2020 del 05 de julio de 2020 que en su Art’ culo 2. dispo ne el rein icio gradua l y 

escalonado de las actividades econ—micas en la ciudad de Tarija y la Provincia Cercado , debiendo 

apli carse obligatoriamente los procedimientos de bioseguridad establ ecidos en los protocolos sec tor iales, 

aprobados por el SEDES, las instancias mu nicipa les correspon di entes. 

Esta dirigido a pntidades y/o empresas r,,’bl icas o privadas, constructores, consulto res, proveedores, subcontratistas y 

prest adores de servic ios, arquitectos, ingenieros, maestros de obra, capataces, inspectores, operadores de equipo, 

obreros y todo el personal de direcci—n y apoyo p;ira el desarro llo de las labores del sector rJ e la co nstrucc i—n en los 

diferentes proyec tos ,u obra s. 

OBJETIVO GENERAL. 
Establecer 1111ea,n ,entos, proced,rnientos, medidas de con trol y prevenci—n, pa ra precaut elar la sa lud de todas las 

personas que ,n tervienen d irec ta e indirec tament e en el sec tor de la const rucc i—n med ian te la apli caci—n del 

presente protocolo de biosegurid ad en el departamento de Tarij a, en el ma rco de la pr evenci—n del con tagio de 

Cov, d 19 y aplicac1on de norrnativ;i s nacionale s. 

OBJ ~TIVOS ESPECêFICOS. 

Los obic t, vos c1uc per,, igue el presente documento son : 

Vt¥!,:r µor 1;1 Salud dP lo s t r ilb il 1.ido r 0 s U('l ,;; pct o r cJp !t i ro n s t ru, ri– n il trJv p s rlr- l ,1 r!flltL t1c 1—n rle pro toc ol o \ 

(f (' 1Jll )5 l-el/ áá1rl( 1d y su êL'~p ec. t ivo c. o nt rol V secu 11111 en to . 
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GOBERNACIîN DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA 
Corresponde al Decreto Depan amPnta l N'" 070 202(Á 

Implementar medidas de protecci—n de los trabajadores con medidas prevenci—n y contenci—n a travŽs de 

lineamientos, procedimientos y controles establec idos en los protocolos de bioseguridad que permitan 

reinic iar las obras de construcci—n. 

Promover una cultura de prevenci—n y de buenas pr‡cticas por parte de todos los invol ucrados en los 

proyectos u obras, en los si tios de trabajo y tambiŽn en sus hogares, aplicando los protocolo s de 

bioseguridad y el cumplimien to de normativas nacionales sobre distanciami ento f’ sico v prevenci—n del 

COVID 19. 

Capacitar a los trabajadores e involucrados en la construcci—n. bajo los lineamientos y procedimientos del 

protoco lo de bioseguridad y normat ivas expresas vigente. 

Real izar seguimiento al cumplimiento de protocolos de bioseguridad, asi como las normas, reglamentos, 

manuales e instructivos que se dispongan para la prevenci—n del COVID-19. 

Permitir el inicio y re in icio del sector de la construcci—n ba jo la implementac i—n de protoco los de 

b,oseguridad . 

AMBITO DE APLICACIÓN . 
El presente documento est‡ dirigido a todas las empresas del sector pœblico y privado, dedicadas a la construcci—n; 

as’ tambiŽn los servicios de transporte pesado y todos los servicios relacionados con la construcci—n en el 

Departamento de Tarija . 

DURACIÓN . 
El presen te protocolo de Bioseguridad debe con siderarse durante la emergencia sanitaria por la pa ndem ia del COVID 

- 19 y cuaren tena nacional, condicionada y din‡mica . 

CIRCULACIîN DE VEHêCULOS DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIîN . 
La autorizaci—n de ci rculaci—n vehicular para el sector de la construcci—n en el Departamento de Tarija, estar‡ suÁeta a 

las determinaciones asu mida s por el COED y COEMs correspondientes. 

LINEAM IENTOS PARA EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIîN. 

Sobre los trabajadores, personal técnico y administrativo: 
Distanciamiento f’s ico m’n imo obligatorio de uno y medio metros (1,5 METROS); 
u so obligatorio de Equipo de Protecci—n Personal de Bioseguridad (protecci—n de ojos, nar iz, boca, manos, 

p ie l) .. que debe dotar el em pleador. Compues to m’nimamente por Barbi jo y/o protecci—n respiraton,1, 

gu;int es l‡tex, g_uan tes de goma, ga fas protectoras o m‡scaras faciales y otros equipos seg(, n ta naturale?a 

del trabajo . 
LZ! vado pcrmMnente de memos. 

Lv1Ia r el con tacto entre personas. 
Cumpli,niento de pro tocolos de bioseÁiuriuad . 
rd lJC.l’ 

1011
,, c1ponlŽ1C10rl y scn c.;i ll dililC1ón sobre l.1s mf'rlid ,1(, clr pro !cl ri ón y prr-vcnrióti 

J'ro,novcár y fort;ilcrcr 1111f' VOS h,1bitos y cult 1J ra de hig,enf' pa r,, ri1f'venu on del Cov,d 19 

Sobre el ambiente de trabajo : 
1.,n,p,eici, Lava do y dcsinfecc ion de las insta laciones, equipos, objetos o superf icies de ma nera frecuente 

v de JC uerdo a pro tocolo c m,1 ido por autoridad competente. 
1 vi tJr el ron tauo e o n o b je to s o su pcrfili es de fon n;:i inn ecesa ria . 
H,,,i ·.

1
, ,

1
r ·unJ Gestión ddf'C U clcl r-1 rlc rc",i ci uo'l so lido~ y cum pl ir LOn r,rocpci1n110nto~ ne inrrnc¡o SPe_uro v 
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GOBERNA CIÓN D EL DEPARTAMENTO D E TARI]A 
Corrc sp01 1dc a l Dccrelo Depar1rune11tal N" 0 70 / 2020 

d iferenciado par¡¡ Hesiduos Sólidos generildos por pacientes sospechosos o confir111ados por COVID-19 
(n los ambientes se debe tener y g;irantizar una cirrulación de flujo de ai re natural Y pn lo posible 

permi ti r sed natura ln1ente y/ o rnecániLc11nente su renovación . 
Contar con un ambien te excl usivo para el .Jisl;i111 1en 10 provi sional de casos sospechosos. 

En caso de sospechosos COVID - 19: 
Referir al area de salud correspondiente, todo caso de sinto111as de resfri ado, fi ebre, tos, pérd ida de 

olfato y gusto, etc., para una eva luación médica oportuna 
Real izar el aislamien to de personas (trabajadores) con síntomas de COVID - 19 o sospechosas, y/o que 

convivan con personas que presen ten sospechas. Siguiendo el protocolo o guia establecido ror el S[ UI S 
TARIJA . f n caso de que el trabaj ador este asegurzido, sC' debe comu nicar ¡¡I seguro de sn lu d 

correspondien te . 

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR. 
Es respons¡¡bilidad del Empleador, velar por el cu111pli111iento de los protocolos de biosegu r idad dentro de la obra, la 
provisión de Equipos de Protección Personal (EPP) e insumos de bioseguridad para la prevención y contenció n de la COV ID 

19. 

POLÍTICAS INTERNAS. 
Son todas las medid;is internas acordadas y con sensuadas entre los traba1adores, tra bajadoras y las empresas públic;is 
o pr ivadas que realizan act iv idad econó111 ica en el sec tor de construcción, de acuerdo a las condiciones de su 
organización (persona l, mercado, negocios, proveedores, cliente s, etc.) orientadas en la prevención y con tención de lé1 

COVID-19. 

Los pr inc,pvles aspectos a cubrir son: 
Por parte del empleador, dotar a los tr abajadores y trabajadoras, el Equipo de Protección Person al (EPI') 

de 13ioseguridad. 
Establecer los Comités Mixtos de Higiene, Seguridad Ocupaciona l y Bienestar, para la prevención de COVID 

- 19, en cu111pli111ien to de la Ley General de Higiene y Segur idad Ocupaciona l y Bienes tar. 
Fstablecer deberes y responsabilidad es de los supervisores de segur idad y sa lud ocupacional y Bienestar 

y de cualquier otro personal respon sabl e por la aplicación de las medidas de seguridad y de prevención 
del COVID-19, designados por los Co111ités Mixtos. 
Garantizar el cump limiento por parte de todos los involucrados en los proyectos u ob ras, de las medidas de 
prevención del COVID-19. 
Evi tar discri111ina r por raza , religión, edad, género, cargo o puesto de t rabajo qu e se ocupa, 0 por 

cua lq uier otra circu nstancia en que se encuentre una persona sospechosa o enfer111a de COV ID-19 . 
M antener la confi dencia lidad de la informac ión de los trabajadores sospechosos o enfermos con COV ID-

19 
G.1r,1nt11élr que lo,; t r;ibajéldorcs estén debidamcnt<' cap;icit¡¡dos sobre e l uso y ma nipulélción corrcCl <:l 

(< olocado y rc11ro) de los EPI' de llio segurid vd . 

COMITÉ MI XTO DE BIOSEGURIDAD COVID - 19 . 
Se conformara el o los Comités _M ix tos de_ 13iosegur idad COVID - 19, que serán responsables de cumplir y hacer 
cumplir las medidas de 13,oseguridad, de H1 g1ene, Seg~ ridad Ocupac_io nal y Bienestar, de vig ilar por la seguridaci Y 
salu_d de lo, trabc11 ,1 tlores el e! secto r de IJ con strucc1on. Los Corn1 tes M ixtos de Biosegu rid ad COV ID _ 19 cstut dll 
contorniado\ 0 ,irit,n ,dI11 ente nor re presf'n trm t~s de los cmplr-•c.Hlores y dP lo~ tr;ibajadorc~. Su propó si to pnniord i,tl l" '> 

que el c, I nplc•ddoi y lo~ 11 ;iba1.-1dore'1, a t r;1vcs de su'.:> r0prcsentantcs; participen y colabo ren en el cu inpiin1i<1r1t o y 
'1eGu1mic11 l O d0I Pl¡¡ n de l31 0,;;;0.gurid vd de lil obr a, p,1rJ prevf'ni r cont;ig10s m;is,vos de la COV IO 19 _ 

MEDIDAS DE PRE VENCIÓN Y PROTECCI ÓN. 
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GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO JJE TAR[JA 

Corresponde a l Decreto Dc partnmcntal N" 070 / 2020 

Se establecen las medidas de prevención y protección para la contención del COVID - 19 y asimismo evita r su 
contagio dentro y fuera de las obras de construcc ión, por cuanto lo mínimo a cumplir es : 

Dotación de EPP de Bioseguridad . 

El empleador debe: 
Dotar los 1:1'1' de Biosegur id;,d adecua dos e individuales a trabajadores, técnicos, Y adrninis trativos, de 
acuerdo a las ca racteríst icas del pu es to de trabajo y tareas, de acuerdo a protocolo vigente. 
Garant izar que los EPP de bioseguridad sean utilizadas de forma adecuada 
Los EPPs mínimos para personal trabajador, personal técnico y/o administra ti vo son: 

Barbijo y/o protección respiratoria, de acuerdo a la naturaleza del trabajo. 
Guantes, de acuerdo a la naturaleza del trabajo. 
Gaías protectorils , máscaras faciales u otros, de acuerdo a la naturaleza del trabajo. 

Dotar y colocilr rontcncdorcs ;¡dccuilrlos pilril uso excl usi vo de EPP de 13ioseguridad descartablcs (gu ,1 ntes, 
ba rb ijo, etc. ), pa riuelos y toallas de papel; estos contenedores deben estar bien identificados. 
El personal de limpieza debe tener traje de bioseguridad y las protecciones para el recojo de contenedo res. 

Limpieza y Desinfección de Instalaciones. 
La desinfección de las instalaciones deberá reali za rse después de a la fina lización de cada turno de 

trabajo. 

Limpieza de Superficies, Objetos Personal es y Otros. 
Para rea li1ar las tareas de desin fecció n y limpieza en las obras de construcc ión se debe tener en cuen ta lo siguiente: 

La desinfección total de las instalaciones, debe rea lizarse después de la finalizació n de cada turno de trabajo. 
Limpiar y desinfectar todas las superficies con las que se tien e mayor contacto : ventanas, manijas de puertas, 
perill;¡s de sanitarios, interruptores de luz, barandas (pasamanos), mesas, escritor ios, mouse, teléfonos, 
impresoras, bolígra fo s o lapiceros de uso común, marcadores biométricos, si llas, mesones, escr itorio s, 
mamparas acrílicas, ut ilizando soluciones de Alcoho l al 70%, soluciones jabonosas, solucio nes de 
desinfectantes orgán icos, Hipoclorito de sodio al 0,1% y/o productos en ba se a amonio cuaternar io. 
Limpiar y de~infectar equi po y vehícu los cuilndo se rea lice cambio de turno u operador. 

Higiene de Los Trabajadores. 
Lavarse en tre,.40 y 60 ,egundos co n agua y jabón y/o usar sol uciones a base ;¡lcohol ;il 70% pa ra 

desinfectars e. 
Se deberá disponer de afich es y/o paneles informativos de como lavarse las manos. 
Estará prohibido tener cua lquier tipo de contacto en obra: sa ludo de manos, beso u otro. 
Se deberá evita r tocarse la cara, ojos, nar iz y boca durante el horario laboral. 

Distanciamiento físico mínimo de 1.5 m. 
No intercambiar herramientas menores de uso personal. 
(1 <'qu ipo de uso común, deberá ser desin fectado posterior a cada uso . 
s, present a algún sintorna inforrn ar al su per ior . 
1 v1tt1 r fu rn.ir e~to puede result<lr perjudicial, en especiol si presenté1 algl111 <:> intomJ. 

Ingreso a Obra. 
Las medi dil~ de t ontrol para ingresar a obra o proyecto se ap lica rán sin excepción a tra bajadores y visi tantes que 
deban perm~·necer dentro de la obra o lugares conexos y estar;i a cargo del empl eador, teniendo que cu mpl ir lo 

':>1guí cn te co,no 111ini1110 :, 
i 

lngr eslJ 7on .i d!' coni rol de acceso a obra . respe tando di stanc iamient o físico rninlnio de 1.5 m. 
lk sigr1;ruor1 d'e per<;on;il capaci tado para el con trol de protocolos de biosegu rit.J ad, dicho per, ona l 
rr ·alt, ,i r ,1 el con trol 01 inerc~o, toma de t.crnpprn tura ('">1 l1

'.:> mr1yor a 38º( NO ingrcsil ¿¡ ob ra Y sera 
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GOB ERNA CIîN D EL DEPARTAMENTO DE TARIJ A 
l ' ,1111á-..p1111dc al 1>1'1 ri "to lkp.irt.m11á111.1I V O.t' \ll.'0 

tr(1~I .H.1ado ill Mt:d c1 c Žl1~,J;im1e11to t0in µor al tran'.)1! urio para casos c; o specho~os de COVID 19) 

Registro en 111ed10 fi s1co o d igital, Forrnul.irio y/o fl itacor,1 de control y de s1n tomas relat ivo, dPI 

COVIOá 19 . 

Oes1nfecc ion (pediluvio, lavado de manos) 

No ingreso a Sector de Trabajo, si no se cuenta con I PI' de ll1oseguridad 

01<..ponf' r puntos <ic l,1v,1do dC' mÁinos, rl c ilCucrdo .,1 nuinf'ro dr 1r,1b.-JJJdorc<; 

11 1 quipo ck ll1oseguridad consI1tu1do (Cornite Mixto dP B1osegurirtad COVIO 

mon1 to1 co y ront ro l rl1.1no 

l'J ). r e.-1l11,1r,1 el 

M edid as De Control Durante l a Actividad l aboral. 
Esta, medidds cstaran a cargo del ComitŽ Mixto de B1o seguridad Cov1d 19 y aplican p ,ira PI personal de 

of 1c1na y dP campo del p royecto, subcontrati stas. provccclo rcs dP su1111nis tro , , p restadorc, de serv
I
rios Y 

cualquier JJC'’>On ,1 1nvolucr;id;i rt irelta o ind ir!'Cta111cn t<' con ('i si'cto r dP l,1 Constr11rr 1011 duran te Id Áorn,1d~ 

de t r r1!Ji1 JO, to;'.) que verificaran . 
L.1 clotac1011 y uso del equipo de protecc I0 11 person .J I (Cl'P rte b1o scr,urid,1d) y sup1'rv1s,ir 

e-..t, irtilmcn tc su corrcctJ utd izacion. 
Li1 orÁ, a111zacIon de ;ictiv idades dentro rtP la ob ra sP.1 por SPrtorc>s v/ o Grupo s, y que lo, 

tr;]h,11adorcs 111c1ntcngan f' I d1stanc,orn1f' nto 111 1rnrnn dP l r; rn f'!l lrr' c, u<, ec.p..1r1oc, rlt ' tr ._11J,1Á0 

Que se d isponga de puntos de lavado y dcs1nfPLc1on dl' m ,11H)~ ror scl tor v/ o uruµo di' t r.ll>.11<' 
i>qu1pados con aguÁÁ y jabon, toal lils desech;iblPS p.ir,1 PI s,¥r c1cln ck m,rno,, y/ o r,PI dc s1 11fc>rta11tP clr 

alrnhol ;il 70% 
Que <1Ines y despues del uso de herra1111ent,1~ 111eno rc-1s de trt1 lJ <1JO, y/ o f'qu1po'> co!llunC''> deb<'ll <.rr 

desin fectados . 
Que se extre111Pn IJS precauciones de limpieza de Pqu1po\ de¥ ofiuna, hprrcmucnt,l'::. , Pqu1po 1111'1h

1
1 

y mc1quinaria . En e l cae.o de cornpJrt1r lo,;, proceder ;i su rl f'::i inff'cr 1O 11 < 01 , '::. l)l uc,on el h~\,;,,c
1 ch' 

,1lcohol ;i1 70/o, previa y pŸ'>l f'r1or c1I usn 
L,1 lidbtl1t ,1t 10 11 dP con tenecJO1c) l'X tl us1vo) µ ,n.i l PP d(' 1> 11, o.,1¥Á:tir1 d<1d l)f' ..,r.nt.1t>lp.., 

Quf' c,p l ' VJtPl1 rflun101H~s d f'n tro d0 1.i o!Jril Ln e ,1,0 d f' ) {'r 1t1d 1..,ÁH'W,.1bl( ''>, d l ¥hC'n r c¥,111:ci r<.(' u 111 1'1 

me11or n urn e ro de pcr~onJ <"., Lumµlten do ron t'I d1 ~tdnl ,,-111l1(111to f1 ~H o rr¥g lc1 111l)fl tc.1Jo Lo e., !ugd1 , '-:, 

donde )C d L1sa r ro llen las reunion es deben cump lir con l;J S 11orrnd ~ ddecu,.:id ,1 ') de UucnJ vt ¥11t ilc1111H l 

nJ tu rÁÁI, (no se reco m1 endil el uso dP equ ipos rlc ""' ' .iconrlic1011 .1rlo) y SP c1PbPr,l ru111µlir 1 011 1,,,, 

prorerl i1111cntos de h1g1ene, dSê como r l u, o rlP f PP p ,1r,1 PI r ,¥rson.1I y ID', r,1rt 1r1µ,rn tc s 

Qu’' Id~ p0 rc.onŽ-l ) enca rgadas cl f'I p .igo di' lo-. t rdb ,1 j,1dor c' ) d t'IJ ,111 cu111p!1r fon lu.., 1t' ll U\'r 1rn11"ll,,\ 

dt' IHfl)('!',uriddci dt' t~<, tf' prn11H o lo , ll ,ir 11¥11 rin uso 10111111uo rl t¥ lll\ 11w,n11l .., 

QuP pn c.11.,0 dP .-11Jdndo11<> n1011it1n !,l11('0 dt 'I luÁ:,1r y/ o pt1t'á1to dl' 1rc1b.1111 ¥,t' cu11 pl.i l ( ' 1' 1 1 

protocolo d1¥ de(, 111fPLCH)n y U)Ÿ dl' 1 PI' dr¥ l31os’'g11r 11 l.1ci 1.11110 ,ll rno1 111á11tn d<' (, ,1111!,1 \ r1¥111Á:1t1 ..,1) 

Vi si tant es a Ob ra. 
Q,,~d" prol11 IJ1do I.i , v1 sItdl pr rson.ile, o ,oc 1,il r¥, Á¥11 l,1 s 111st,ilJc 101ws del ,11 11 l11 to l ,1L,ur,1 I 

Ln, v 1\ ttd5 de ~l1 tori d;1ciP) dchf'1 ,1n r11rnpl1r lo~ µrotnLolo-; , ,..,1,1hll'f rcl <h 

M edidas de Biosegur idad a l :i S:1lida de la Jorn ada l abor,,!. 
L.._1~ r11 cd1ci.1 \ rlL' B10 ) L)f,u r1 d,HI p,1r.1 l.1 .._ ,i11d,1 U<¥ l,1Á0111 .id,1 l .1I H)1.1I de u11,1 dill.i 1i prl 1y, á1 tli , clt¥!n¥n -.1¥1 ,1plH ,1d.1¥. piu 

torio , los t r ,1I,,1 Á.ulorr, , d<' l>1Pntlo 
1 wu1t.11 1,1 !1111p1L'/,l v c11¥1.,1nê1' CC1t111 rlP 101:- 1¥q111Á,11-. dt¥ l l lil 111.1 lir'rr,111111¥11l,l \ \ ' n 1' tlllll)ll 11 ,á111 11 \' 

11),l(Á\Jllhltl,l 

P,1), n p or !,1v.1du chá 11 1,11111 .., 1 n 11 ,1Á;11 .1 y Á,dH)ll d1 11 ,11d1' ,11 lllt'Jll 1-., 110 a 60 ¥~)~1 1nn11¥, 

D, ¥1.ir '.JU\ 11npl< ámv11to'> ci t ''l f' Ch,1lJlt H, df¥ 1\1 0 <. l ' l',lr l id.id 1' J1 doh lL¥ lln ll,d, pr ,¥v1u ,ll 1n 1:r t1¥,o dlá vt11.,1u,tr111 

/\ r.1 '.:>,d 1d , 1 d, • O! 11 . 1 d t¥Á,11 lo, 1111 ph 1111 ¥11\t , -. d, ",Pr 11.1hl t", 1 ¥11 1, 1¥, e 1111 r 111lt ¥drn (''> ct 1s1 H ll ''h 1·1 p.11 ~1 1''t h~ f ,11 
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Corr,áspo11de ,d D,¥creto D<'pruátaine11tal N" 070120)0 

11.10.4 
çr ea para des carga de m at erial es: 

lngres;ir‡ el veh ’cu lo sin que el cho fer se baje del mismo 
Depend iendo de la necesidad y ti po de n1aterial, podr‡ ser desinfectado para su empleo inmedia to corno : 

lndrillos, u o tros. SL' descarp,:1r‡ el material y reposa r‡ el tiernpo de 24 horas previo a su empleo. 

11.10.5. ç rea para alm acenami en to de mat eri ales : 
[ I rnal<'rial y herram ientas que ingresen a alrnacenil rniento, deber‡ es tar desinfectado. 
El il t11bi en tc debe contil r con ven til aci—n que permi ta la renovaci—n y circ ulaci—n del arre natural. 

De cont ar con es ta insta laci—n en la obra sus dimensiones deben ser las m‡s adecuadas para man tener 11.10.6. ç rea para ofi ci na en obra: 
distanciamiento f’sico m’nimo de 1.5 metros entre muebl es para uso del personal (escr itorios, mesas, etc. ). 

Deber‡ disponer de dispensadores de des infectan te a base de alcohol -gel por cada puesto de trabajo Y de la 

da<ac'6" ,of>ciec <e de masw ill as, wb ce-bo cas o ba,b ij OS [fec,oa< d iaci—m eo<e limpie"' Y desiof ecci—o del 
‡rea y de los muebles de tra bajo, as ’ corno de los equipos de t rabajo (tec lados, accesor ios de ofic ina, 

telŽfo11os. etc.) 
/11 ingrPSO tPncr un pu nt o de lavado de rnano s. 1 vi ta r l;,s reun ione~ dentro del ‡rea de oficina, especialrnente si la canti dad de personas es ta l c.Áue no se 

podr‡ cumpl,r el distanciamien to m’nimo de 1.5 metros (en tre personas). 
Campamentos con insta lacion es temporales. r ara los proyectos que por su naturaleza o por su ubicaci—n 

necesiten habili tar este t ipo de instalac iones, deber‡n w mplir con todas las medid as de dist anciamiento, 

ventilaci—n, lin1pieza y desinfecci—n de ‡reas establec id as para los dem‡s espacios de la obra en unciadas en 

este protocolo. l I personal debe contar con el FPI' de bioseBuridad . Asirn isrno, las especificaciones y adecuaciones de los 

La111 pa 111cntos deben cumplir con las exigencias y requis itos definidos en las leyes nac ionales que en esa 

ma tcriJ exi sten. 

jVl edida s De Cont enci —n y Miti ga ci—n de Caso s So specho sos. 
,'á 

Son las rn ~9idas Cll/~ ,de.ber‡n ac t ivarse para contro lar y atender al personal con s’n tomas o fue rtes sospechas 

de 'estar coruagi;,do po(. la COVID-19, estar‡ a ca rgo del Comit Ž M ix to de Bioseguridad COVID á 19. 

Todo perso'n al que, reali ;a acti vidades en el sector de la construcci—n, duran te la jo rnada de traba jo est‡ en la 

obligacion de poner en. ~onocirniento de su inmed iato su per ior , cualqu ier caso que presente sin to rn<1s de 
infecc i—n de la COVID . t 9. As’ m ismo, ante lil apa r ic i—n de s’nt omas fuera del horario laboral, el t rabaÁador 

debe infor,n ilr a su inrncdia to su perior, permanecer en su viviend a y to rna r con tacto con las autoridades de 

salud y sanr t arr.¥~-

11.11.1. 
M edid as para el t ra bajador So specho so. 

rvit ar en todo mon,ento exponer a la persona fr en te a los dem‡s trabajadores o vulner.i r le d<' otras 

maneras. Se debe br inda r un t ra to human itari o, manten iendo la confidencialidad del caso sin divulgar 

d,rt os personales o cualquier otra in formaci—n pr ivada. 
M an te11c r las medi das de precauc i—n: di st;1nci .1rn iento f’ sico obliBator io rninirno de J .5 ,nctros. 

proveer ele m,isca rilla, tapaboca o bMbijo (en caso el e rÁt1e no cu en te) Dirigir a la persona sospcchmJ 

á
11 

a,e;i de arsl;, 111 ,en to ternporal t ra11 sitorio a 1.1 espera del per,onal sa nit ario mas cerca no. 

1 'J td bh ¥rer co11H 1n1cc1c i—n con lr1 p ,.l r á / á á 
d . ' e sur1,, Y o su contacto . Dar ,nstru ccrones para que ,e cumplan la, 

111 
rc;,r ,o ,ws rl e quedarse e 11 casa Y d r, aislamiento propuestas por el SEDES T/\HIJA 

V0rol r< ., ,. el rq¥istro del s t u á á 
. - á' á ce or e 1r;ihaÁn Y el grupo y t;ir ea ilStgn;,da dentro de la obra, para d?r 

sc>gu1 1111e11tu V .i t c nc i—n á11 p "bTd d " 

1 

r . á ' ' 1 ¼5 ' 1 1 a de contagios d e ot ros trab;,jadores. 

r-rt11 H c, <' Á'u11111 c- n t o 11 0.st:ido d d 
' á á e s.1lo d e lc1 pc: r c, on Žl en 01 cen t ro sr1nitvr10 y se debe 1nforrn. 1r c1I 
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GOBERNACIîN DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA 
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çrea para descarga de materiales: 
Ingresar‡ el veh’culo sin que el chofer se baje del mismo. 
Dependiendo de la neces idad y t ipo de material, podr‡ ser desinfectado para su empleo inmediato como : 

ladrill os, u otros . 
Se descargilra el n1aterial y reposar‡ el ti ernpo de 24 horas previo a su empleo. 

11.10.5. çr ea par a alm acenami ento de mat eriale s: 
[! material y herramient as que ingresen a almacenamiento, deber‡ estar des infec tildo. 
[ I ambiente debe conta r con ventil;i ci—n que permita la renovaci—n y ci rcul ac i—n del ai re natural. 

11.10.6. çr ea para oficina en obra: 
De contar con esta instalaci—n en la obra sus dimensiones deben ser las m‡s adecuadas para mantener 
distanciamien to f’s ico m’n imo de 1.5 metros en tre muebles para uso del personal (escritorio s, mesas, etc.). 
Deber‡ disponer de dispensadores de desin fec tante a base de alcohol -gel por cada puesto de trabajo Y de la 
dotaci—n suficiente de mascaril las, cubre-bocas o barbijos. Efectuar diari amente limp iezas y desinfecc i—n del 
‡rea y de los muebles de trabajo, asi como de los equipos de trabajo (teclado s, accesorios de ofic ina, 

telŽfonos, etc. ) 
/\ 1 in grf'SO Ácncr un pu n to de lc1v ad o de man o s. 
!-vit ar las reun iones dentro de l ‡r ea de o fi cina, espec ial rn en te si la can tidad de p erso nas es tal qu e no se 

podra cumplir el distanciamiento m’nimo de J.5 metros (entre personas). 
Campamentos con instalaciones tempora les. Para los proyectos que por su na turaleza o por su ubicac i—n 

necesiten habilitar este tipo de instalaciones, deber‡n cumpl ir con todas las medidas de distanciamiento, 
vent ilaci—n, limpieza y desin fecci—n de ‡reas establec idas para los dem‡s espacios de la obra en unci;id;is en 

este protocolo. 
r l per;onal debe contar co n el FPP de bioseeur idad. Asimismo, las especificac iones y adecuaciones de los 
campamentos deben cu111plir con las exigencias y requ isi tos definidos en las leyes nacionales que en esa 

ma tena exi sten. 

jllledidas De Contenci—n y Mitigaci—n de Casos Sospechosos. 
! 

Son las rn~dida s qu~ ,deber‡n activa rse para contro lar y atender al persona l con s’nt omas o fu ertes sospechas 

de l>star contagiÁido po~ _la COVID-19, estar‡ a cargo del ComitŽ M ixto de Bioseguridad COVID . 19. 

Todo perso"n;il que rea li1a actividades en el sec tor de la constr ucci—n, duran te la jorn ada de trabajo est‡ en I;, 
obligaci—n de poner en conocimien to de su inmediato su per ior , cua lqui er caso qu e presente s’ ntomas de 

inferc ion de l;i COVID _ 19. Asi 111ismo, ante la aparici—n de s’ntom as fuera del horario laboral, el trabaj;idor 

debe ,nforrnar a su 1ni11edivto su perior, permanecer en su vivienda y to111ar contacto con las aut oridadPS de 

salud y san,tari;i s 

11.11.1. M edidas para el trabajador Sospechoso. 
1 vi td’ en todo momento exponer a la persona frente a los dem‡s trabajadores O vu lnera rl e de otr.i~ 

m;in eras. Se debe brindar un trato humani tario, manteniendo la confidencialidad del caso sin d,vu lg;ir 

datos personales o cualqu ier o tra informaci—n privada. 
Ma11tener la; medidas de p recauci—n: di stanciamiento fi ~ico oblieatorio rn’ni rno de 1_r} rne t ro .... 

pI uveer de mascari lla, tapaboca o barb iI0 (en caso de que no cuen te) . Dirigir ;i la pcrson,1 sospcll ios,; 

ill di e,1 de r11 ; l<1 mien to temporal t ransitorio J l.i es p era del per;ona l sa n1tan o mas cercano . 

L stdblipc er co11_1un1caci—n con la rwrsona y/o_ su con tacto . l)ÁÁr instruccio nes para que se cu n,p l.in l,.1 , 

1nd1cvr1oncs de quedilrse en casa y de ai slamiento propuestas por el SEDFS T/\H IJ/\ . 

venficJr el registro_ del sec tor_ de trabajo y el _gruro y rarea asicn ad,1 clcn 1ro de IÁÁ obra, p,,r,, d;i i 

5
egv 1mIento y atencIon a la pos1bil1dad de contagios de otros tr abajadores. 

1 frc.tuJr c,f' Elw11icnto ,11 estado de s;il url df' lil pcrc;on;i rn C' I cr.n tr o s;1 n1t;i r io y se dt.-h f' in for mrir ,ll 
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De manera inmediata informar a las au toridades del SED ES TAR IJ A e implementar las acciones 

correspondien tes y ac tuar de acuerdo ¡¡ sus recomendaciones. 
Aumenta r las restricc iones para evi tar mayores con tag ios. 
Def111ir con la Gerencia General el cur so de acción que se segui rá en la obra. 
Real i1ar segu im ien to y acompañamien to desde el cent ro de trabajo a los trabajadores y sus famil ias. 
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