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GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARTJA

Corresponde al Decreto Departamental N° 126/2020

DECRETO DEPARTAMENTAL N2126/2020

Adrian Esteban Oliva Alcazar
GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA

CONSIDERANDO:

Que, conforme establece el Articulo 279 de la Constitucién Politica del Estado, el Organo Ejecutivo

Departamental, estd dirigido por la Gobernadora o el Gobernador, en condicion de Maxima Autoridad
Ejecutiva.

Que, en el Paragrafo IV del Articulo 340 de la Constitucidn Politica del Estado, se establece que el 6rgano

ejecutivo nacional establecera las normas destinadas a elabagracion y presentacién de los proyectos de
presupuesto de todo el sector publico incluidas las autanomias.

Que, la Ley N2 1267, de fecha 20 de diciembre de 2019 (Ley del Fresupuesto General del Estado - PGE para el
Sector Publico para la Gestién Fiscal 2020), aprueba el Presunuesto General del Estado Plurinacional de

Botivia - PGE del Sector Publico para la Ges:ién Fisczl 2020 y otras disposiciones especificas para la
administracion de las finanzas publicas.

Que, la Norma Basica del Sistema de Presupuestos (NE-SP) aprobada por 2esolucion Suprema N° 225558 del
1 de diciembre de 2005, se define como un conjunto ardenado y coherente de prir .ipios, disposiciones
normativas, procesos e instrumentos técnicos, cue tizne por objeto la formulacion, aprobacién, ejecucion,
seguimiento y evaluacion, de los presupuestos puablicos, segin los programas y proyectos definidos en el
marco del Plan General de Desarrollo Econdmico y Social de la Republica.

Que, la Norma Basica del Sistema de Presupuestos (NE-SP) aprobada por Resolucion Suprema N2 225558 del
1 de diciembre de 2005, establece como uno de los princ:pios que sustentan el Sistema de Presupuesto al
Principio de Flexibilidad, mismo principio que define que el presupuesto puede ser objeto de ajustes o

modificaciones, debiéndose sujetar los mismos ¢ las disposiciones legales y técnicas establecidas o que sea
establecidas para este efecto.

Que, la Ley N° 2042, de fecha 21 de diciembre de 199¢ (L2y de Administracion Presupuestaria), establece las
normas generales a las que debe regirse el proceso de administracién presupuestaria de cada ejercicio fiscal,
disponiendo ademas que las asignaciones presupuestarias de gastos aprobados por la Ley de Presupuesto de

cada ano, constituyen limites maximos de gasto y su ejecucién se sujeta a los procedimientos legales que en
cada partida sean aplicables.

Que, el Articulo 114, paragrafo Il de la Ley N2 031, de fecha 19 de julio d= 2010 (Ley Marco de Autonomiasy
Descentralizacion “Andrés Ibanez”), establece que el proceso presupuestasio « 1 'as e;rlidades territoriales
autonomas esta sujeto a las disposiciones legales, las directrices y el clasiicador presupuestario, emitidos por

el nivel central del Estado, los mismos que incluirdn categorias de género para asegurar la eliminacion de las
brechas y desigualdades, cuando corresponda.

Que, el Decreto Supremo N2 3607 de fecha 27 de junio de 2018 y su Anexo referente al Reglamento de

Modificaciones Presupuestarias, establece los procedimientos y responsables para elaborar, presentar,
aprobar y registrar las modificaciones al Presupuesto General del Estado.
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Que, el Decreto Supremo N° 3607 de fecha 27 de junio de 2028 v su Anexo (Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias), establece en su Articulo 4 que la méxima instancia resolutiva podra delegar a la instancia
ejecutiva, a través de norma expresa la aprobacion de todas las modificaciones presupuestarias o parte de
ellas. Asimismo, en el Articulo 12 del indicado Decreto Supremo N° 3607, especifica que las modificaciones
presupuestarias que requieren ser aprobadas mediante resclucion del viceministro de presupuestos y
contabilidad fiscal, comprenden a Traspasos Presupuestarios _ntrainstitucionales, previa evaluacion técnica y
legal dentro del grupo 10000 “Servicios Personales” del presupuestos de cada entidad, que incrementen el
monto de las partidas 11700 “Sueldos” y 12100 “Personal Eventual”

, con toda fuente de financiamiento
(incluye colaterales).

Que, el Articulo 36 del Estatuto Autonomico Departamental de Terije, define las competencias exclusivas del
Gobierno Autéonomo Departamental y en el numeral 26 del mencionadn Artic..lo establece como una de
aquellas competencias la de: Elaborar, aprobar, y ejecutar su Programa de Operaciones y su Presupuesto.

Que, la Ley Departamental N2 139 “Ley de Administraciér. del Presupuesto del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija” tiene por objeto establecer las ncrmes que regulen la formulacion, aprobacion,
modificacion, ejecucion y seguimiento del presupuesto del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija.

Que, el Articulo 28 de la mencionada Ley Departamental N2 129 dispone que los traspasos presupuestarios
tanto para gastos de funcionamiento como para inversion, quz requieren aprobacion a través de Decreto del
Organo Ejecutivo son, Traspasos presupuestarios al intericr de los grupos de gasto: 10000 “Servicios
Personales”, 20000 “Servicios No Personales” y 30003

“Materiales y Suministros” y Traspasos
presupuestarios entre partidas.

Que, el Decreto Departamental N° 067/2016 que reglamenta la Ley Departamental 139/2016 “Ley de
Administracién del Presupuesto del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija” en el paragrafo [ del
Articulo 17 establece que la Secretaria Departamental de 2lanificacién e Inversion y la Secretaria

Departamental de Economia y Finanzas determinaran la fecha para iniciar la recepcion de solicitudes de
modificaciones presupuestarias regulares conforme a Ley.

Que, el Informe Técnico GADT/SDEyF/DF/UP/ITM/dsbm/N®60-2020 de 11 de noviemore de 2020, emitido
por la Lic. Dariza Soledad Brozovich Martinez, Jefa de la Unidad de Presupuestos dependiente de la Secretaria
Departamental de Economia y Finanzas de la Gobernacion de! Departamento de Tarija, sefiala que el objeto
“realizar la modificacion presupuestarza detallada en los Anexcs cdjuntos, es generar crédito disponible en las

diferentes partidas presupuestarias del grupo 10000 “Servicios Personales”, suficiente para poder cumplir con
los objetivos del POA,

en lo que respecta a la calidad del gasto sz refiere a un Traspaso I[ntrainstitucional de
Actividades de Funcionamiento y de Programas de Gasto Corriente’.

Que, el Informe Legal N® MSR 16/2020 de fecha 11 ce noviembre de 2020, emitido por Dra. Mariel Subelza
Rossel, Asesora Legal dependiente de la Secretaria Departameantal de Economia y Finanzas de la Gobernacion
del Departamento de Tarija, concluye estableciendo la "viasilidad y procedencia de la solicitud de
modificacion presupuestaria Intrainstitucional solicitada de acuerdo a Informe Técnico puntualizado
precedentemente; en el entendido que se refiere a Modificaciones Presupuestarias Intrainstitucionales
donde se reasignara recursos al interior de la Gobernacion del Departamento, para generar crédito disponible
en las diferentes partidas presupuestarias del grupo 10003 “Servicios Personales”, suficiente para poder
cumplir con los objetivos del POA, en lo que respecta a la calidad del gasto se refiere a un Traspaso
Intrainstitucional de Actividades de Funcionamiento y de Programas de Gasto Corriente, por lo que debe ser

autorizada mediante Resolucion del Viceministerio de Presuauestos y C qta‘nhf‘ad Fiscal, correspondiente a
incremento de la partida 12100 “Personal Eventual”.
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Que, conforme al Articulo 410, paragrafo Il numeral 4 de la Constituciéon Folitica del Estado, en concordancia
con el Articulo 62 literal q) del Estatuto Autonémico Departamental de Tarija, se dispone que le corresponda

al Gobernador del Departamento de Tarija, la funcion de dictar Decretos ‘Departamentales y Resoluciones
Ejecutivas.

POR TANTO:

El sefior Gobernador del Departamento de Tarija, en ejercicio de sus atribuciones conferidas por la
Constitucion Politica del Estado, el Estatuto Autonomico Departamental de Tarija y demas legislacion vigente:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR y APROBAR la Mocificaciéon Fresupuestaria Intrainstitucional al
Presupuesto de la Gobernacion del Departamento de Tarija Gestion z020, de acuerdo al detalle que se
encuentra en Anexo adjunto y que forma parte indivisible del presente Decreto Departamental.

ARTICULO SEGUNDO.- Se encomienda a la Szcretaria Deparzamental Economia y Finanzas, como instancia

competente de la Gobernacion del Departamento de Taria, realizar el registro de la modificacion
presupuestaria, en lo que corresponda.

Es dado en el Despacho del senor Gobernador del Departamento de Tavija, a Jos doce dias del mes de
noviembre del ano dos mil veinte.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

AN

liva Alcazar
DOR

Adrian Esteban
GOBERN
DEL DEPARTAMEN
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ANEXO 1

(INFORME TI:;C/\,/ICO: GADT/SDEy F/D F/UP/ITM/dsbn/N°060-262%)
MODIFICA CION PRESUPUESTARIA INTRAINSTITUCIONAL
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA - GESTION 2020

Ent|

DA | UE | Prog | Pry | Act | Fte [ Org [ Obj [ - Descripcion _ET | Disminucién | Incremento
906 1 2 0 C 1 41 117 |13 ] 10 |Régimen de Corto Plazo (Salud) 424 50.000,00
906 2 13 1 ¢ 1 20 220 1.1.7 |Sueldos 0 260.000,00
906 2 13 1 C 1 20 220 |1.1.€.20 |Otres Dietas 0 65.000,00
906 2 13 1 B 1 20 220 132 |Apo-tePatronal para Vivienda 342 3.000,00
906 2 13 1 0 1 20 220 |1.3.1.10 |Régimen de Corto Plazo (Salud) 424 17.000,00
906 2 13 1 0 1 2C 220 |1.3.1.20 |PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 999 5.000,00
906 5 15 0 0 2 2C 220 116 |Asignaciones Familiares 0 12.563,00
906 6 16 0 0 3 2C ‘ 220 1.1.2.20 |Bono de Antigledad 0 6.139,00
906 22 32 40 0 69 2¢ | 220 116 |Asignac-ones Familiares 0 1.000.000,00
906 22 32 40 0 69 2C 7 220 154 |Otras Previsiones 0 600.000,00
906 | 23 | 33 42 0 1 ¢ | 220 | 114 Aguinaldos 0 5.000,00
906 24 34 43 0 1 z0 220 1 1.6 |Asignaciones Familiares 0 21.900,00
906 25 35 44 0 1 20 220 | 1.1 2.20 |Bono de Antighedad 0 20.000,00
906 25 35 44 0 1 20 220 1.1.4 |Aguinaldos 0 10.000,00
906 25 35 44 0 1 20 220 1.1.6 |Asignaciones Familiares 0 10.000,00
906 | 26 | 36 | 12 o 4 | 20 | 220 |11220|Bonode Anugiedad T T —
906 26 36 12 0 4 20 230 | 1.3.1.10 |Regimen de Corto Plazo (Salud) 424 - ;O 000,00
906 1 2 0 0 1 a1 117 | 1.1.2.20 |Bono de Antigledad 0 326.041,80
906 1 2 0 0 1 a1 117 114 |[Aguinaldos 0 865.000,00
906 1 2 0 0 1 41 £ 116 |Asignaciones Familiares 0 75.000,00
906 5 15 0 0 ) 20 220 1.1.9.20 [Vacaciones no utilizadas 0 18.702,00!
906 | 12 22 0 0 9 20 | 220 |1.1.3.10 |Bono de Frontera 0 3684,20
906 12 22 0 0 9 20 220 1.1€& |[Asignaciones Familiares 0 54.000,00
906 12 22 0 0 9 20 220 |1.1.9.20 {Vaczciones no utilizadas 0 6.924,00
906 17 27 12 0 2 20 22C | 1.1.2.20 |Bono de Antigledad 0 6.000,00
906 37 27 127 0 2 20 220 114 |Aguinaldos 0 750,00
906 7 27 12 0 2 20 220 1.1€ |Asignaciones Familiares 0 18.000,00
906 24 34 43 0 1 20 220 {1.1.2 20 |Bono de Antigliedad 0 350.000,00
906 24 34 43 0 1 20 220 114 |Aguinaldos 0 400.000,00
906 27 52 10 0 1 20 220 116 |Asignaciones Familiares 0 6.500,00
LR e |TOTAL S| 2.130.602,00) - 2.130.602,00
ANEXO 1
(INFORME TECNICO: GADT/SDEyF/DF/UP/ITM/dsbm/N°060-2020)
MODIFICACION PRESUPUESTARIA INTRAINSTITUCIONAL
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA - GESTION 2020
Fte [ Org | Obj | Disminucion | Incremento.
2C | 220 | 154 |Otras Previsiones 0 259.731,00
26 | 220 171 |Personal Eventual 0 238.307,89
70 220 | 11420 |V3acaciones no utilizadas 0 2142311
: “|TOTAL 73000 259.731,00




