GOBERNACION pe. DEPARTAMENTO b TARIJA

Corresponde al Decreto Ejecutivo N° 001/2016

DECRETO EJECUTIVO N2 001/2016

Adridn Esteban Oliva Alcdzar
GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Auténomos Departamentales, establecerdn su estructura

organizativa y administrativa en el marco de sus necesidades conforme a los Sistemas de
laLey N°1178.

Que, el Estatuto Autonémico Departamental de Tarija, cuenta con la Declaracién
Constitucional Plurinacional N° 077/2015 emitida en fecha 10 de marzo de 2015 por el
Tribunal Constitucional Plurinacional y fue a su vez promulgado en fecha 26 de marzo

de 2015, encontrdndose vigente desde su publicacién en la Gaceta Oficial en fecha 10 de
Abrilde 2015.

Que, el Estatuto Autonémico Departamental de Tarija, en su Articulo 60° establece que
dentro de la composicion del Organo Ejecutivo Departamental se encuentran las
Secretarias o Secretarios Departamentales, quienes deberdn ejercer las facultades y
cumplir sus funciones encomendadas dentro del marco del Estatuto Autondmico

Departamental de Tarija y demds normativa vigente, de forma eficaz, eficiente y
transparente.

Que, a través de la Ley Departamental N° 129 de fecha 24 de julio de 2015, tiene por
objeto determinar la composicidn, estructura y funcionamiento del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Departamental de Tarija; y, el Articulo 402 de la misma norma,
regula que es una Unidad Organizacional Desconcentrada.

Que, mediante Decreto Departamental N° 001/2016 de 19 de enero de 2016, se crea el
Servicio Departamental de Empleo, como Unidad Organizacional Desconcentrada con
dependencia lineal de la Secretaria Departamental de Desarrollo Productivo, instancia
que estd encargada de establecer condiciones y oportunidades para la generacién de
ingresos propios y empleos sostenibles en el Departamento de Tarija, ante la
disminucién de ingresos por concepto de la renta petrolera.

Que, aplicando el Articulo 40% Pardgrafo II del Decreto Departamental N2 020/2015, se

determina la designacion del Director del Servicio Departamental de Empleo, a través de
Decreto Ejecutivo.

Que, de acuerdo al Estatuto Autonémico Departamental de Tarija, en su Articulo 62,
literal b), el Gobernador del Departamento de Tarija, tiene la atribucién de Designar y
remover a los funcionarios dependientes del Organo Ejecutivo.
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Corresponde al Decreto Ejecutivo N° 001/2016
Que, el Estatuto Autonémico Departamental de Tarija, en su Articulo 62, literal q),

sefiala como atribucion que le corresponde al Gobernador del Departamento de Tarija,
Dictar decretos departamentales y resoluciones ejecutivas.

Que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 410 pardgrafo Il numeral 42 de la
Constitucion Politica del Estado, faculta al Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija, a emitir decretos, reglamentos y demds resoluciones.

POR TANTO:

El sefior Gobernador del Departamento de Tarija, en uso de sus atribuciones conferidas

por la Constitucién Politica del Estado, Estatuto Autonémico Departamental de Tarija y
las leyes:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al ciudadano Never Fernando D Arlach Iturricha,
en el cargo de DIRECTOR DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE EMPLEO con
dependencia lineal de la Secretaria Departamental de Desarrollo Productivo, quien
deberd ejercer sus funciones en el marco de lo previsto en la Ley N 1178 y demds
disposiciones legales en vigencia y responsabilidades aplicables al cargo a desemperiar,
asi como aquellas que por delegacién sean asignadas por el Gobernador del
Departamento de Tarija, debiendo tomar posesion a partir de la fecha.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abrogan y dejan sin efecto en todas sus partes los Decretos

Departamentales y demds disposiciones emitidas contrarias al presente Decreto, a partir
de la fecha.

Es dado en el Despacho del Sefior Gobernador del Departamento de Tarija, a los
veinticinco dias del mes de enero del afio dos mil dieciséis.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

Adridn Este iva Alcdazar
GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA



