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PRESENTACION

El Gobierno Auténomo Departamental de Tarija, en el marco de la Nueva Constitucion Politica del
Estado (CPE), Estatuto Autondmico Departamental de Tarija, La Ley Marco de Autonomias y
Descentralizacion "Andrés Ibanez", el Plan de Gobierno de la Nueva Gestion de la institucidon
“Agenda del Bienestar”, Plan de Desarrollo Econdmico y Social 2016-2020, Agenda Patridtica
2025, primer plan de largo plazo del Estado Plurinacional de Bolivia y las Directrices de
Planificacién emitidas por el Ministerio de Planificacién del Desarrollo, presenta el POA de la
gestion 2017 que contiene una visién articulada e integrada de la planificacion nacional y
departamental.

El Plan Operativo Anual y Presupuesto gestién 2017, se constituyen en el instrumento de gestion
a corto plazo, que servira a las unidades organizacionales de la institucion como un instrumento
de gerencia publica, para la efectiva toma de decisiones en el momento oportuno, durante todo el
proceso administrativo.

Es indispensable indicar que la condicidn financiera actual del Gobierno Auténomo Departamental
es delicada, y el POA 2017 estd marcado por una tendencia que continta a la baja respecto a los
ingresos departamentales por hidrocarburos, se tiene una reduccién del 21% en la gestiéon 2017
en relacidn a la gestidn 2016 en regalias hidrocarburiferas, impuesto directo a los hidrocarburos e
impuesto especificos a los hidrocarburos y derivados; de acuerdo a los techos presupuestarios
establecidos por el Gobierno Nacional.

Esta realidad exige mayor austeridad y un ajuste presupuestario que definitivamente repercute en
la ejecucion de las operaciones de funcionamiento e inversion, asi como en el rezago del
cumplimiento de los elevados compromisos adquiridos en anteriores gestiones y que comprenden
en su mayor parte a proyectos de inversidn publica, compromisos con entidades y programas del
nivel central del Estado y proyectos concurrentes con los Gobiernos Auténomos Municipales.

Son bases de la propuesta, los objetivos y politicas del Plan Estratégico Institucional (PEl), la
Estructura Organizacional, las Directrices de Formulacién Presupuestaria gestion 2017 y en un
nuevo horizonte estratégico para el departamento denominado “Agenda del Bienestar”
constituido por cinco ambitos estratégicos: Plan Vida, Plan Dignidad, Plan Oportunidad, Plan
Alegria y Plan Transparencia; los que se aplican en “armonia con el medio ambiente, el respeto a la
democracia y la pluralidad, y por sobre todo, la integracion social, étnica y cultural de nuestro
pueblo” para alcanzar el objetivo de “generar un cambio que nos permita transitar de un
Departamento rentista a un Departamento productor”. Se planteé ademdas un cambio de
paradigma respecto a los “presupuestos pensados solo para obras de cemento” dandoles
sostenibilidad a las personas en los recursos inmateriales que hacen al espiritu del ser humano,
buscando su plenitud y felicidad.

La Agenda del Bienestar plasmada en un nuevo Plan de Desarrollo Estratégico Departamental, sera
de aqui en adelante el nuevo rumbo que debe seguir el Gobierno Auténomo, para construir un
Departamento con Bienestar.

Tarija, agosto de 2016 Dr. Adrian Oliva Alcazar
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA

-
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1. ANTECEDENTES.

En el marco de la Nueva Constitucion Politica del Estado, el Estatuto Autondmico

Departamental de Tarija, la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacién, la Agenda
Patridtica 2025, Plan de Desarrollo Econémico y Social 2016-2020; la nueva Agenda del
Bienestar, los Objetivos y politicas del Plan Estratégico Institucional de la Gobernacion del
Departamento de Tarija, Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamental; las
Normas Basicas del Sistema de Programacién de Operaciones; las Directrices de
Formulacion Presupuestaria para la gestiéon fiscal 2017 y los techos presupuestarios
estimados para la gestién 2017 por parte del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
conforme a las previsiones del Art. 158 parrafo | numeral 11 de la Constitucién Politica del
Estado (CPE), el Gobierno Auténomo Departamental de Tarija elabord su Plan Operativo
Anual y Presupuesto Gestion 2017, considerando los lineamientos fundamentales que son

los siguientes:

a. Austeridad, racionalizando y optimizando los gastos de

funcionamiento institucional, priorizando la inversidn publica.

b. Eficiencia, buscando la mas alta relacion beneficio/costo de los proyectos en

términos econdmicos y sociales; asi como las operaciones de funcionamiento.

c¢. Transparencia, que se traduce en la informacidon oportuna y la rendicidon de
cuentas de la gestidn con tolerancia cero a la corrupcién; promoviendo la

participacién y el control social.

d. Calidad de la inversion publica, cuya orientacion debe responder a las necesidades

mas apremiantes del Departamento y a los pilares estratégicos y criterios de
priorizacién, cuyos ejes fundamentales se centran en un nuevo horizonte

estratégico denominado Agenda del Bienestar constituida por cinco planes:
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El Plan Vida contempla las medidas relacionadas con la “salud, educacion, la
gestién social y el medio ambiente”. Como referencia en salud, Tarija es
departamento pionero en la salud universal a través del programa “SUSAT”, sin
embargo, la calidad de la atencién o la disponibilidad de profesionales tiene un
déficit sistematico. El plan pretende abordarlo de forma integral, también en lo

referido a la gestion social hacia los mas necesitados.

El Plan Dignidad se ha marcado un objetivo prioritario y sensible a las
necesidades de la poblacién, tomando como referencia los objetivos de la
agenda del bicentenario. El éxito pasa por llevar a todo el departamento
energia eléctrica, agua potable, alcantarillado y gas domiciliario. Este Plan es
implementado principalmente por las empresas publicas departamentales, asi
como a través de programas y proyectos en concurrencia con otras entidades
departamentales y nacionales, siempre y cuando se capten mayores recursos

para invertir en el departamento.

El Plan Oportunidad es principalmente de caracter econémico, en busqueda de
diversificar la economia del departamento. El mismo busca “generar empleo
sostenible para todos, con proyectos de riego, caminos, financiamiento,
capacitacién, apertura de mercados y otros”. El nuevo servicio de empleo y los
programas de emprendimiento estarian bajo esta nueva competencia.
Asimismo se busca promover la inversion privada orientada principalmente a
impulsar la industria y agroindustria en el departamento. El propdsito es tener
una economia que deje de ser dependiente de la renta petrolera, pensando en

la era post hidrocarburos.

El Plan Alegria, toma en cuenta la necesidad de invertir en la persona, la
familia como en el centro del desarrollo a través de la musica, cultura,
deportes, arte, recreacién y seguridad ciudadana que forman parte de este

plan que agruparad algunos de los programas que ya se ejecutan pero que
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recibirdn un mayor impulso. La seguridad, tranquilidad, estabilidad y plenitud
del ser humano permite que el mismo se constituya en constructor del

bienestar de la sociedad.

e El Plan Transparencia es transversal a toda la gestion publica y basicamente
garantizard el acceso a la informacidn publica, rendicién de cuentas para evitar

la corrupcion.

e. Disciplina fiscal, que pasa por controlar y adecuar el gasto a los ingresos efectivos

disponibles, evitando comprometer recursos futuros inciertos.

EL POA 2017 se constituye en un instrumento muy importante de planificacién de corto
plazo, para lograr la mejor asignacién de recursos, tanto humanos, fisicos y financieros,
orientando las acciones de la Gobernacién al logro de resultados concretos y verificables,
pretendiendo que el mismo responda a la vision de desarrollo departamental integral y
sostenible. Asimismo se constituye en un instrumento de control de gestion, que permite
a los ejecutivos de la entidad medir y evaluar los resultados obtenidos de acuerdo a lo

establecido por el Sistema de Evaluacién de la Gestion Publica.

En el Plan Operativo Anual, se formularon los objetivos de gestion institucional, los
resultados esperados, indicadores y metas, asociados a los objetivos estratégicos
institucionales; asimismo se determinaron las operaciones de funcionamiento e inversion,
el requerimiento de recursos humanos, requerimiento de materiales y suministros y el

requerimiento de activos para cumplir con los objetivos propuestos.
Los principales retos del POA 2017 son los siguientes:

= Implementar el POA como una oportunidad de fortalecimiento institucional.

= Alinear la asignacién y ejecucion de recursos con las actividades prioritarias del
POA.

= |mpulsar la formacidn, el trabajo en equipo, la asignacién y monitoreo de

responsabilidades.
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= Fortalecer los sistemas de informacién implementados por ley y las herramientas
de seguimiento efectivo a la implementacién del POA.
= Evaluar periédicamente la ejecucién del POA, teniendo en cuenta las estrategias,
objetivos y metas (cuantificables) a las que responden los proyectos y actividades,
la finalidad de desarrollar una cultura de la evaluacidn continda con la

participacién de los actores institucionales responsables.

= Desarrollar nuevas capacidades institucionales en relacion a las innovaciones
planteadas por el PEI.

En sintesis, es un instrumento que da concrecién al Plan Estratégico Institucional para el

periodo que contempla; facilita su implementacion, seguimiento y medicion de las metas

establecidas.
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2. MARCO DE REFERENCIA.

2.1. MARCO REFERENCIAL NORMATIVO

La Elaboracién del Plan Operativo Anual - POA y Presupuesto en las entidades

territoriales autdnomas sustenta su base legal en las siguientes disposiciones:
a. Constitucion Politica del Estado Plurinacional.
b. Estatuto Autondmico Departamental de Tarija.
c. Ley 1178 de Administraciony Control Gubernamental de 1990.

d. Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibanez”-19 de

julio de 2010.
e. Ley Departamental 129/2015. Ley de Organizacion del Ejecutivo Departamental.

f. Decreto Departamental 020/2015, Reglamento a la Ley Departamental 129/2015,

gue aprueba la Organizacidon Administrativa del Ejecutivo Departamental.
g. Otras normas legales vigentes del Estado.

El marco legal que sustenta la estructura organizacional del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija se encuentra establecida en la Constitucidon Politica del Estado,
Estatuto Autondmico Departamental de Tarija Ley Marco de Autonomias vy

Descentralizacion.

La Constitucion Politica del Estado (CPE) en el articulo 277 establece: “El Gobierno
Auténomo Departamental estd constituido por una Asamblea Departamental, con
facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa departamental en el ambito de sus
competencias y por un érgano ejecutivo” y en su articulo 279 define que el Organo

Ejecutivo Departamental estd dirigido por la Gobernadora o el Gobernador, en
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condicidon de maxima autoridad ejecutiva.

La Gobernacion del Departamento de Tarija, drgano ejecutivo del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija, se constituye en la instancia maxima de gestién politico

institucional y administrativa dentro del Departamento.

El articulo 300 numeral 26 de la Constitucion Politica del Estado (C.P.E.), establece que:
“Son Competencias Exclusivas de los Gobiernos Departamentales en su Jurisdiccién,
elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su presupuesto, por lo
gue en funcién a esta atribucidon reconocida a los Gobiernos Departamentales

Auténomos.

El Estatuto Autondmico Departamental en el capitulo IV, articulo 67 establece, que el
GAD ejerce la facultad legislativa y reglamentaria en la administracion econdmica vy

financiera del departamento, por medio de:

1) Presupuesto Anual

2) Politica de gastos o inversiones
Considerando lo establecido en la Ley N2 031 de 19 de julio de 2010, Ley Marco de
Autonomias y Descentralizacidon “Andrés Ibainez”, Capitulo V “Gestion Presupuestaria y
Responsabilidad fiscal”, Articulo 114. (PRESUPUESTO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES
AUTONOMAS), Acépite IX, el cual establece que los gobiernos auténomos tienen la

obligacion de presentar al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, el Plan Operativo

Anual y el Presupuesto Anual aprobados por las instancias autondmicas que

correspondan, con la informacién de respaldo correspondiente, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, Directrices de Planificacion de Mediano y largo plazo hacia
la Agenda Patridtica 2025 y Directrices de Formulacidon del Presupuesto de inversion
publica anual aprobados mediante Resolucién Bi-Ministerial N° 007 del Ministerio de
Planificacién del Desarrollo de fecha 24 de agosto del 2016, Clasificador Presupuestario
Gestién 2017, emitidos por el nivel central del Estado ademas de dar cumplimiento a las

Normas Basicas de los Sistemas de Planificacion, Programacién de Operaciones, Inversion

-
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Publica y Presupuesto.

2.2. MARCO DE REFERENCIA DE PLANIFICACION

El Ministerio de Planificacidn del Desarrollo ha presentado, las directrices de planificacion
de mediano plazo, que tiene por objeto establecer los lineamientos generales para
elaborar y articular los planes de mediano plazo, con la estructura programatica del Plan
de Desarrollo Econédmico y Social — PDES 2016-2020, articulados con los pilares de la

AGENDA PATRIOTICA 2025.

El Programa Operativo Anual (POA) de la Gobernacién del Departamento de Tarija se
encuentra articulado a los planes de desarrollo de mediano plazo, como ser: El nuevo Plan
Territorial de Desarrollo Integral (PTDI), que serd concretado en la presente gestion, con
una VISION ARTICULADA INTEGRADA al Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES)
2016-2020; para cumplir los postulados de la agenda mencionada se promulgé la Ley del

Sistema de Planificacién Integral de Estado — SPIE (Ley 777).

2.3 PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

El mandato politico se traduce en el Plan de Desarrollo Econémico y Social en el marco del
Desarrollo Integral para Vivir Bien (PDES 2016 - 2020) del Estado Plurinacional de Bolivia, se
constituye en el marco estratégico y de priorizacién de Metas, Resultados y Acciones a ser
desarrolladas, mismo que se elabora sobre la base de la Agenda Patriética 2025 y el Programa

de Gobierno Departamental 2015 - 2020.

La Agenda Patridtica 2025, plasma en su contenido la realidad actual de Bolivia y Ila
realidad que queremos para el Estado Plurinacional el afio 2025, con mejores condiciones

de vida para los bolivianos en los dmbitos de salud, educacidn, deportes, integracién, con

o
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soberania alimentaria y con acceso soberano al Océano Pacifico. Para este efecto, se han

planteado 13 Pilares sobre los que se levantard la Bolivia digna y soberana.

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Erradicacién de la Pobreza Extrema.

Socializacién y Universalizacion de los Servicios Basicos con Soberania para Vivir Bien.
Salud, Educacién y Deporte para la Formacion de un Ser Humano Integral.

Soberania Cientifica y Tecnolégica con Identidad Propia.

Soberania Comunitaria Financiera sin servilismo al capitalismo financiero.

Soberania Productiva con Diversificacién y Desarrollo Integral sin la Dictadura del

Mercado Capitalista.

Soberania sobre nuestros Recursos Naturales con Nacionalizacién, Industrializacién y

Comercializacion en Armonia y Equilibrio con la Madre Tierra.

Soberania Alimentaria a través de la Construccion del Saber Alimentarse para Vivir

Bien.

Soberania Ambiental con Desarrollo Integral, Respetando los Derechos de la Madre

Tierra.
Integracion Complementaria de los Pueblos con Soberania.

Soberania de la Transparencia en la Gestién Publica bajo los Principios de No Robar,

No Mentir y No ser Flojo.
Disfrute y Felicidad Plena de fiestas y el medio ambiente.

Reencuentro Soberano con el mar.

2.4. MISION INSTITUCIONAL

Las actividades a desarrollar durante la gestion fiscal 2017 se justifican a través de la

siguiente misién institucional formulada por la Gobernacidon del Departamento de

Plan Operativo Anual - Gestién 2017




CHORE RO
TONOA

e Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

TAaxIpa
]

PRrRon Do L Nsewves Thewrnpe!

Tarija que pretende alcanzar y/o coadyuvar a los objetivos y metas a nivel

departamental y nacional.

MISION INSTITUCIONAL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE TARIJA

El Gobierno Auténomo Departamental de Tarija es una entidad territorial que gestiona y
administra los recursos publicos departamentales, con el fin de constituir una sociedad justa y
armoniosa, garantizar el bienestar, desarrollo, seguridad y proteccion de las personas.
Reafirmar y consolidar la unidad departamental, garantizando el cumplimiento de los
principios, valores, derechos y deberes establecidos en la Constitucion Politica del Estado v el
Estatuto Autonémico Departamental.

2.5.  VISION INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DEL DEPARTAMENTO DE

TARLUA

El Plan Territorial de Desarrollo Integral del Departamento de Tarija 2016 — 2020,

actualmente en formulacién tiene los siguientes componentes estratégicos :

e Plan Vida.
e Plan Oportunidad.
e Plan Dignidad.
e Plan Alegria.
e Plan Transparencia.
Para lograr los objetivos de estos componentes estratégicos, el Gobierno Auténomo

Departamental plantea la siguiente Visidn Institucional:
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Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

VISION INSTITUCIONAL GOBERNACION TARIJA

En el afio 2020, el Gobierno Autonomo Departamental de Tarija, es una institucion con valores, dinamica, efidente y
moderna; presta senvicios, genera productos y bienes que agregan valor a la economia y satisfacen las necesidades de la

sodedad de todo su territorio; se constituye en el promotor mas dinamico del desarrollo humano bajo los principios de la
unidad, equidad, justicia social, diversidad cultural yrespeto al medio ambiente.

2.6. VISION DEPARTAMENTAL, PLANES Y EJES ESTRATEGICOS

En el Plan Territorial de Desarrollo Integral del Departamento de Tarija 2016 — 2020, se
plantea un enfoque territorializado basado en los sistemas de vida. El PTDI, plantea una

vision de futuro departamental, componentes estratégicos expresados en sus planes,

objetivos y dreas de intervencion.

OBIJETIVO

VISION DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Tarija, departamento del bienestar, donde sus habitantes, satisfacen
sus necesidades materiales e inmateriales y desarrollan plenamente
todas sus potencialidades para vivir mas felices.

VIDA

Promover el
desarrollo humano
en salud,
educacion, gestion
social; impulsando
y preservando de
manera integral y
sostenible los
recursos naturales

y medio ambiente.

PLAN
OPORTUNIDAD

Diversificar y
dinamizar la base
productiva, para
ampliar las
oportunidades de
empleos
sostenibles,
incrementando el
valor agregado de

la economia.

PLAN

DIGNIDAD

Democratizary
masificar el acceso
a los servicios
basicos esenciales,
gas, agua,
electricidad,
saneamiento
basico, que
garanticen
bienestar a la

poblacion.

PLAN

ALEGRIA

Generar
condiciones para
que todos los
habitantes del
departamento
convivan en un
ambiente sano,
saludable, seguro,
tranquilo y que
brinde bienestar y

felicidad.

PLAN
TRANSPARENCIA

Consolidar la
autonomia
departamental,
regional del chaco,
fortaleciendo
instituciones
autondmicas
transparentes, con
gobernabilidad y
rendicion de

cuentas.
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¢ Ejercicio pleno de

2 ¢ Salud * Produccion la autonomia
‘0 ¢ Agua potable ¢ Artey cultura

g ¢ Educacién agropecuaria ¢ Eficienciay
W ¢ Saneamiento ¢ Deporte

> ¢ Gestidn social ¢ Industriay Turismo transparencia
= basico ¢ Seguridady

= ¢ Gestién ambiental ¢ Integracion ¢ Articulacién
= * Gas convivencia

w ¢ Aprovechamiento ¢ Hidrocarburos y intergubernativa
a * Electricidad ¢ Recreacion

2 Sostenible de los Energia ¢ Participaciony
L ¢ Derechos humanos

.g RRNN ¢ Riego/Presas control social

Los componentes estratégicos de la Agenda del Bienestar, se articulan con los 13
pilares propuestos en el PDES 2016 — 2020 y la Agenda Patriética 2025 y que propone

una politica departamental hacia al desarrollo.

2.7. MARCO LEGAL INSTITUCIONAL

En el marco de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, Estatuto de
Autonomia Departamental de Tarija y la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacién
articulo 12, la autonomia se organiza y estructura su poder publico a través de los drganos
legislativo y ejecutivo. La organizacién de los gobiernos autdénomos esta fundamentada en la

independencia, separacién, coordinacién y cooperaciéon de estos érganos.

De acuerdo al articulo 30, el Gobierno Auténomo Departamental estad constituido por dos

6rganos:

1. Legislativo; conformada por la Asamblea Legislativa Departamental de Tarija, con
facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa en el ambito de sus competencias.

2. Ejecutivo; que es la maxima autoridad del Gobierno Departamental, presidido por una
Gobernadora o Gobernador e integrado ademas por autoridades departamentales,
cuyo numero y atribuciones que son establecidas en el Estatuto Autonémico

Departamental.
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Todas las competencias exclusivas asignadas por la Constitucidon Politica del Estado a las
entidades territoriales autdonomas y aquellas facultades reglamentarias y ejecutivas que les
sean transferidas o delegadas por ley de la Asamblea Legislativa Plurinacional, deben ser
asumidas obligatoriamente por éstas, al igual que aquellas exclusivas del nivel central del
Estado que les corresponda en funcidn de su caracter compartido o concurrente, sujetas a la

normativa en vigencia (Articulo 64 de la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacién).

Las competencias de los Gobiernos Auténomos Departamentales, estdn dadas de acuerdo al
siguiente marco normativo: Constitucion Politica del Estado, articulos 299 al 300 y la Ley
Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez” Titulo V Capitulo Il Alcance de las

Competencias (en lo que corresponde a Gobiernos Autonomos Departamentales).

El ESTATUTO AUTONOMICO DEPARTAMENTAL DE TARIJA. Establece en el numeral 26.
Articulo 36, que es competencia exclusiva del Gobierno Auténomo Departamental, “elaborar,

aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su presupuesto”.

Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion, Articulo 1. (MARCO CONSTITUCIONAL). En el
marco de la Constitucién Politica del Estado, Bolivia se constituye en un Estado Unitario Social
de Derecho Plurinacional Comunitario, libre, independiente, soberano, democratico,
intercultural, descentralizado y con autonomias, que garantiza la libre determinacién de las
naciones y pueblos indigena originario campesinos preservando la unidad del Estado. El
Régimen de alcance competencial contempla los siguientes articulos que tienen relacién
directa con la base legal para la elaboracion del POA 2017 y que en forma textual se detalla a

continuacion.
=  Articulo 64. (COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS)

I. Todas las competencias exclusivas asignadas por la Constitucion Politica del Estado a
las entidades territoriales auténomas y aquellas facultades reglamentarias y ejecutivas
qgue les sean transferidas o delegadas por ley de la Asamblea Legislativa Plurinacional

deben ser asumidas obligatoriamente por éstas, al igual que aquellas exclusivas del nivel
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central del Estado que les corresponda en funcidon de su caracter compartido o «

concurrente, sujetas a la normativa en vigencia.

Se establecen principios por los que se rigen la organizacidn territorial y las entidades
territoriales autdnomas las cuales son reconocidas por la CPE, se hace mencidn a los principios

gue respaldan la solicitud para la aprobacion de los proyectos:

SOLIDARIDAD.- Los gobiernos auténomos actuaran conjuntamente con el nivel central
del Estado en la satisfaccion de las necesidades colectivas, mediante la coordinacion y
cooperacion permanente entre ellos y utilizardn mecanismos redistributivos para
garantizar un aprovechamiento equitativo de los recursos.
BIEN COMUN.- La actuacién de los gobiernos auténomos se fundamenta y justifica en
el interés colectivo, sirviendo con objetividad los intereses generales en la filosofia del
vivir, propio de nuestras culturas.
RECIPROCIDAD.- El nivel central del Estado, los gobiernos Auténomos vy las
administraciones descentralizadas regiran sus relaciones en condiciones de mutuo
respeto y colaboracidn, en beneficio de los habitantes del Estado.
GRADUALIDAD.- Las entidades territoriales autdonomas ejercen efectivamente sus
competencias de forma progresiva y de acuerdo a sus propias capacidades.
Il. Los ingresos que la presente Ley asigna a las entidades territoriales autonomas tendran
como destino el financiamiento de la totalidad de competencias previstas en los Articulos 299
al 304 de la Constitucién Politica del Estado.
lll. Las competencias de las entidades territoriales auténomas se ejercen bajo responsabilidad
directa de sus autoridades, debiendo sujetarse a los sistemas de gestion publica, control
gubernamental establecidos en la ley, asi como al control jurisdiccional.
Articulo 93. (PLANIFICACION)
Il. De acuerdo a las competencias exclusivas de los Numerales 2, 32 y 35, Paragrafo | del
Articulo 300 de la Constitucién Politica del Estado, los gobiernos departamentales auténomos

tienen las siguientes competencias exclusivas:
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1. Disenar y establecer el plan de desarrollo econdmico y social del departamento,
incorporando los criterios del desarrollo econdmico y humano, con equidad de género e
igualdad de oportunidades, considerando a los planes de desarrollo municipales e
indigena originario campesinos, en el marco de lo establecido en el Plan General de
Desarrollo.

2. Coordinar los procesos de planificacion de los municipios y de las autonomias indigena
originaria campesinas de su jurisdiccion. Articulo 94 (ORDENAMIENTO TERRITORIAL) II.
De acuerdo a la competencia exclusiva del Numeral 5, Paragrafo | del Articulo 300, de la
Constitucion Politica del Estado, los gobiernos departamentales auténomos tienen las
siguientes competencias exclusivas:

3. Disefiar el Plan de Ordenamiento Territorial Departamental, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el Plan Nacional de Ordenamiento Territorial, en
coordinacion con los municipios y las autonomias indigena originaria campesinas.

4. Disefar y ejecutar, en el marco de la politica general de uso de suelos, el Plan
Departamental de Uso de Suelos en coordinacidon con los gobiernos municipales e

indigena originario campesinos.

3. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.

La Constituciéon Politica del Estado (CPE) en el articulo 277 establece: “El Gobierno
Auténomo Departamental estd constituido por una Asamblea Departamental, con
facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa departamental en el ambito de sus
competencias y por un érgano ejecutivo” y en su articulo 279 define Organo Ejecutivo
Departamental dirigido por la Gobernadora o Gobernador, en condicién de madxima

autoridad ejecutiva.

La Gobernacién del Departamento de Tarija, Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija, es una entidad territorial de la administracion publica que

administra y gobierna dentro de la jurisdiccién del Departamento de Tarija de acuerdo a
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las facultades y competencias que le confieren la Constitucién Politica del Estado,

Estatuto Autondmico Departamental de Tarija; es responsable del logro de su
programacion de operaciones, para la cual administra recursos asignados en el
Presupuesto del Estado y produce estados contables, se constituye en la instancia

maxima de gestion politico institucional y administrativa dentro del Departamento.

Para el cumplimiento de los principios establecidos a partir de las disposiciones
nacionales y en el marco de las politicas departamentales, la Gobernacién del
Departamento define su disefio organizacional a partir de las siguientes normas

departamentales:

a) Estatuto Autondmico Departamental

b) Ley Departamental 129 de 24 de julio del 2015 “Ley de Organizacién del
I”.

Ejecutivo Departamenta

c) Decreto Departamental 020/2015 del 7 de Septiembre del 2015 -

Reglamentario de la Ley 129.

Decreto Departamental N2 020/2015 en vigencia desde septiembre de 2015. Lla
Gobernacién de Tarija cuenta con nueva estructura organizacional la que se detalla a

continuacion:

3.1. NIVELES ORGANIZACIONALES

El Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Departamental cuenta con los siguientes
niveles:

a) Directivo: Que dirige y aprueba los objetivos, politicas y estrategias.

Estd conformada por el Gobernador (ra), las instancias de asesoramiento y apoyo, y

las instancias de control y transparencia.

e Asesoramientoy Apoyo
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Asesoria General «

Direccién General del Despacho

Direccién de Comunicacion e Informacién Publica
e Control y Transparencia

Auditoria Interna

Direccién Departamental de Transparencia

b) Ejecutivo: Responsable de la ejecuciéon de las politicas, normas reglamentos vy
procedimientos, para el cumplimiento de los objetivos generales departamentales, asi

como el relacionamiento interinstitucional.
Comprende las Sub — Gobernaciones y Secretarias Departamentales.

Las Sub Gobernaciones corresponden a la instancia desconcentrada, administrativa,
financiera, técnica y operativa del Organo Ejecutivo Departamental, encargada de
ejecutar politicas, programas, planes y proyectos en el marco de la politica

departamental de desarrollo en el territorio de un municipio.

Las Secretarias Departamentales comprenden: Secretarias Departamentales de
Coordinacién, Secretarias Departamentales de Administracion y de Apoyo, Secretarias

Departamentales Sectoriales o Sustantivas.
Comprenden:
e Secretarias Departamentales de Coordinacién
De Gobernabilidad
Coordinacion Institucional
e Secretarias Departamentales de Administracion

Gestiodn Institucional
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Planificacidn e Inversion

Economia y Finanzas
Seguridad Justicia y Derechos Humanos
Desarrollo Institucional Autonémico
e Secretarias Departamentales Sectoriales o Sustantivas
Desarrollo Productivo
Energia e Hidrocarburos
Recursos Naturales y Medio Ambiente
Obras Publicas
Desarrollo Humano
Pueblos Indigenas

c) Operativo: Responsable directo de la ejecucién de las tareas, procesos vy
procedimientos necesarios para el cumplimiento de los objetivos y planes de la
institucion. Comprende la estructura interna de cada Secretaria Departamental,

Unidades Desconcentradas, Unidades Descentralizadas, Empresas Departamentales.

3.2. NIVELES JERARQUICOS.

La jerarquia establece:

=  Gobernador (a)

= Sub-Gobernador (ra)

= Secretario (a) Departamental
=  Director (a) Departamental

= Jefe (a) de Unidad

=  Responsable de Area Funcional
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*  Profesional «
= Técnico

= Administrativo
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NIVELES

Directivo

Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

Asesoramiento y Apoyo

Control

I GOBERNADOR I

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA

ORGANIGRAMA

Junio del 2015

Gestién Adm Sede del

Asesorfa General

r
Direcci6n General de
Despacho

1
Direccion de Comunicacion e
Informacién Publica

8

Ejecutivo
Operafivo

Coordinacion

Administracion

Gobernabilidad

Secretaria Departamental de
Coordinacién Inaitucional

Gestion Legislativa

Participacion Ciudadana

I SUB GOBERNACIONES

Secretaria Departamental de

Gesti6n Institucional

Innovacién

r — C
Secretaria Departamental de Secretaria Departamental | |

Secretaria de Seguridad Justicia

Planificacién e Inversion de Economfay Finanzas Y Derechos Humanos

1

Secretar ia Departamental de
Desarrollo Autonémico

|
Planificacion Estratégica 4| Gestién Procesal | dela |
Planificacién Operativa 4' Juridica | Politicas Autondémicas Ptblicas |
‘
Seguridad Ciudadanay Lucha contrala L| Desarrallo Organizacional |
Trtay Tréfco de ersores
Programas y Proyectos
[ — T T T ]

Sectoriales

Secretaria Hidrocarburos , Secretaria Departamental de
Mineria; Energia e Industria Recursos Naturales y Medio

Secretaria Departam ental de
Desarrollo Productivo

Secretaria Departam ental de
Obras Plblicas

Secretar ia Departamental de
Desarrollo Humano

Ambiente
| - —

Gestién Ambiental

— 1

Secretaria Departamental de
Pueblos Indigenas

Pueblo Guarani

Desarrollo Agropecuario

Servicios de Apoyo ala
Produccion

DesarrolloIndustrial ,

4| Hidrocarburos y Mineria

|

Infraestructura

Educacién , e Institutos
Técnicos y T i

—' Energia

—| Manejo de Cuencas y Agua |

Biodiversidad

4' Obras Hidraulicas

Transportes y
Comunicaciones

Géneroy Generacional

e
Pueblo Weenhayek

Empresarial y Comercial
Turismo

Gestion de Riesgos y
Cambio Climético
4

N

Gestion Cultural y
Patrimonio

DESCONCEN-
TRADO

SEDEGES

( PERTT )
SAN JACINTO

SEDAG

SEDESA

PROSOL

CEVITA

_| SEDECA

SEDEDE
SEDES e H

HOSPITAL S .J. DEDIOS)+
BANCO DE SANGRE

INTRAID .
Instituto Oncolégico .

i DESCENTRA
LIZADO
EMPRESAS

EMTAGAS
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4. ANALISIS DE SITUACION INTERNO Y EXTERNO (ANALISIS FODA)

El analisis FODA es una de las herramientas esenciales que provee de los insumos

necesarios al proceso de planeacidn necesaria para la implantacién de acciones y medidas

correctivas y la generacion de nuevos proyectos de mejora.

En el proceso de analisis FODA, se considera los factores econdmicos, politicos, sociales y
culturales que representan las influencias del ambito externo a la organizacién, que

inciden sobre su quehacer interno.

CUADRO 1: Analisis Interno: Fortalezas y Debilidades

\ FORTALEZAS \ DEBILIDADES
A.- ORGANIZACION. A.- ORGANIZACION.

* Adecuada Nueva Estructura Organizacional al marco Estructura alin con mucho personal administrativo.

competencial en implementacion. * No se cuenta con personal de carrera para darle
 Existencia de una estructura sectorial. estabilidad a la institucion.
* Presencia de estructuras organizacionales en cada * Débil sistema de evaluacién del desempefio.

seccion de provincia. .

B.- COORDINACION Y RELACIONES INTERNAS
B.- COORDINACION Y RELACIONES INTERNAS

Débil clima laboral (escaso compromiso)
Insuficiente coordinacion interna en las instancias de

¢ Existen Instancias de Coordinacidn interna entre el

nivel ejecutivo departamental. la Gobernacién, entre Secretarias y Unidades
* Existe coordinacion entre el ejecutivo Desconcentradas
Departamental y Sub-Gobernadores. * Escasa coordinacidn de los Sub-Gobernadores con las

* Reuniones de gabinete establecidas. Secretarias Departamentales.
* Fragmentacién de la Gobernaciéon por representacion
departamental por los Sub-Gobernadores

C.- COMUNICACION C.- COMUNICACION

Insuficientes mecanismos de comunicacién interna en
la Gobernacion.

Insuficiente  articulacion de los sistemas de
informacion institucional.

Canales internos de comunicacién e informacion
lentas e inadecuadas.

Insuficiente comunicacion sobre los quehaceres de la
Gobernacién a la poblacién.

No se mide el impacto en el bienestar ciudadano por
falta de informacién sectorial.

* Algunas reparticiones de la Gobernacion estan
conectadas en RED.

¢ Existen unidades para transparentar la gestion
publica por medio de la informacién y comunicacion
(transparencia, Comunicacién e Informacion
Publica).

* La Gobernacién cuenta con su pagina web.

» Suficientes recursos econdmicos para comunicacion
y difusién de informacion institucional.
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E.-RECURSOS HUMANOS

* Se cuenta con algun personal calificado y con
experiencia en la Gobernacion.

* Existe personal comprometido y con conocimiento
de la problematica institucional y/o departamental.

* Gobernacién cuenta con una Escuela de Gestidn
Plblica Tarija para capacitacién.

E.

.

.

.

.

.

-RECURSOS HUMANOS

Inestabilidad laboral en la Institucién, porque no
existe carrera administrativa o institucionalizacién de
cargos de acuerdo a normativa vigente.

El 50% del personal es contratado a plazo fijo (3
meses) de administracién central.

La Direccion Departamental de Recursos Humanos no
tiene tuicidn y control a nivel departamental

No se cuenta con un Sistema Automatizado de
Administracién de Personal que permita generar
indicadores e informacién estadistica, asi como
realizar el seguimiento y monitoreo del personal.

Falta de mecanismos de motivacion, promocién y
generacion de compromiso con los resultados de la
gestion de la Gobernacion.

Bajos niveles salariales de acuerdo a Ia
responsabilidad, funciones que desempefian y el nivel
de formacion profesional de los servidores publicos, y
en comparacién con otras instituciones (No existe
incremento salarial desde 2005 para el nivel
operativo).

F.- ADMINISTRACION

* Existen sistemas informaticos de control fisico
administrativo en las Unidades Operativas de las 11
Secciones de Provincia: Sistema de Informacién
sobre inversiones (SISIN Web), Sistema de Gestion
Publica (SIGEP).

* Existe un Sistema de Gerencia y Adm. de Proyectos
(SIGAP) para seguimiento a procesos y pagos de
planillas.

* Existen reglamentos especificos de 7 sistemas de la
Ley 1178, compatibilizados y aprobados.

* Se cuenta con reglamentos administrativos y
manuales de procedimientos.

F.

.

.

.

.

- ADMINISTRACION

Existe demasiada dependencia del Ministerio de
Economia y Finanzas para el manejo del SIGEP.

Existe demasiada dependencia del V.I.P.F.E. para el
manejo del SISIN web.

Insuficiente difusién de las nuevas leyes y normativa
de la administracion publica.

Lentitud en los procesos administrativos.

Escasa difusidn, socializacién y conocimiento de
normas, reglamentos y manuales al interior de la
Institucion

G. RECURSOS FINANCIEROS

» Disponibilidad de recursos financieros provenientes
de las regalias e impuestos a los hidrocarburos.

¢ Ley Marco de Autonomias y Descentralizacién
(LMAD) posibilita generar nuevos ingresos por tasas
o impuestos departamentales.

 Potencial para generar mas recursos propios en
entidades descentralizadas, programas y empresas
publicas departamentales.

G. RECURSOS FINANCIEROS

Reduccién drastica de ingresos departamentales por

regalias, debido a la baja de precios de los
hidrocarburos.
Compromisos de inversidn institucional  sin

financiamiento asegurado. Mala planificaciéon de la
Inversién publica que no responde a ninguna politica
de desarrollo Dptal. (cartera de continuidad)

Elevados compromisos con Gobiernos Auténomos
Municipales que no pueden cumplirse por reduccion
de recursos.

Elevados compromisos con entidades del nivel Central
del Estado que no pueden cumplirse por reduccidn de
recursos.
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H.- INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO.

Unidades organizacionales cuentan con equipos
informaticos modernos.

La gobernacién cuenta con predios que pueden ser
utilizados eficientemente.

La mayoria de las Sub-Gobernaciones cuentan con
infraestructura propia y equipamiento de buena
calidad.

Las Entidades Desconcentradas cuentan con
equipos, maquinaria pesada y vehiculos (SEDAG,
SEDECA, San Jacinto, PERTT ...)

H.- INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO.

* Gobernacion no cuenta con ambientes propios, las

* No se realiza mantenimiento preventivo y regular de

* Mala distribucién de medios de transporte y no se

oficinas diseminadas por toda la ciudad, funcionan en
ambientes alquilados no adecuados y con
hacinamiento en algunos casos.

equipos informdticos.

realiza un mantenimiento adecuado a los
motorizados.

I.- POLITICO INSTITUCIONAL .

* El Gobernador y Sub-Gobernadores elegidos por
voto popular.

* Estatuto autonédmico departamental .
compatibilizado y promulgado en vigencia plena

I.- POLITICO INSTITUCIONAL

Falta coordinacién entre Gobernacion y Asamblea
Legislativa Departamental para trabajar como
Gobierno Departamental con una agenda
compatibilizada entre ambos niveles de gobierno.
Los liderazgos estan distribuidos en las Sub-
Gobernaciones no hay una cohesidn social y politica
que permita un liderazgo unitario departamental
Institucional.

CUADRO 2: Analisis Externo: Oportunidades y Amenazas

OPORTUNIDADES

A.- ASPECTOS ECONOMICOS

o Posibilidad de apalancamiento de recursos externos.

o Existe inversion estatal en el rubro hidrocarburifero en el
departamento.

o Existe opcién de constituir sociedad con el Nivel Central
del Estado.

o Constitucion de la Agencia para el Desarrollo, para
dinamizar y articular la inversién publico-privada para
generar inversiones y diversificar la economia
departamental.

| AMENAZAS
A.- ASPECTOS ECONOMICOS

o Disminucién de precios y/o cantidad de venta de gas.

o Reduccidn de los ingresos por aplicacién de normas
nacionales.

o Disconformidad por la transferencia de recursos
provenientes de regalias a Gobiernos Auténomos
Municipales. Que puede debilitar aun mas la precaria
situacién financiera de la gobernacién y debilitar su
capacidad de cumplir con sus propias competencias.

o Compromisos con el Gobierno Central sin
financiamiento asegurado

o Pacto fiscal nacional puede reducir los ingresos
Departamentales.

B.- ASPECTOS TECNOLOGICOS

o Disponibilidad de Tecnologia de Informacién y
Comunicacion a nivel Departamental.

B.- ASPECTOS TECNOLOGICOS

o Débil generacién de tecnologia endégena (propio).
o Elevado costo de Tecnologia y Maquinaria para la
produccion.

C.- ASPECTO SOCIAL CULTURAL

o Las organizaciones sociales y politicas del departamento
dispuestas a dialogar para concertar pacto social y vision
de desarrollo.

C.- ASPECTO SOCIAL CULTURAL

o Presidn social para lograr atencién a demandas
(conflictos, paros, bloqueos, huelgas) afecta la gestion
del Gobierno Departamental. Que no responden

necesariamente a una vision integral de desarrollo del
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departamento.

D.- POLITICO INSTITUCIONAL

o Gobierno Auténomo Departamental de Tarija y
autoridades electas democraticamente y que gozan de
legitimidad.

o Constitucidn Politica del Estado, Estatuto Autondmico
Departamental en vigencia.

o Posibilidad en base a normas y planificaciéon estratégica
de articular procesos con otros niveles de gobierno para
generar sinergias e inversiones concurrentes que capten
mas recursos para el Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija.

D.- POLITICO INSTITUCIONAL

o Asamblea Departamental en constante conflictos.

o Los liderazgos estdn distribuidos en las Unidades
seccionales, carecen de una visidn integral
departamental de desarrollo, debilitando la
consecucion de objetivos de impacto social y
economico de caracter departamental y estratégico.

o Complejo sistema de gobernabilidad departamental.

E.- ASPECTO NORMATIVO LEGAL

o Existen Leyes y Decretos Departamentales que le dan el
marco legal para el funcionamiento de la Entidad.

o Se cuenta Estatuto Autonémico Departamental en Plena
vigencia.

E.- ASPECTO NORMATIVO LEGAL

o Algunas Leyes departamentales con poca calidad para
el desarrollo Departamento conflictian la relacion con
la asamblea legislativa departamental.

5. OBJETIVOS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Son los objetivos estratégicos que guiardn nuestra actuacién y las metas que

gueremos alcanzar para su cumplimiento, dedicando los mejores esfuerzos de los

6rganos e instancias de apoyo en general y de cada unidad vy area en particular, para

impulsar lineas de accidn que permitan alcanzar las metas y cumplir con los objetivos

estratégicos.

Cumplir con los compromisos de transparencia y rendicién de cuentas a la sociedad a

través de la publicaciéon de los resultados en las metas planteadas, para poder evaluar

nuestro desempefno como la principal entidad publica del departamento.
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5.1 LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

Los lineamientos estratégicos que la institucién debe seguir, estdn establecidos en el
Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI), basado en la Agenda del Bienestar y en
las mesas de didlogo realizadas por sistemas de vida. El PTDI en actual proceso de
elaboracion en el marco de las normas del Sistema de Planificacién Integral del Estado

(SPIE).

Componentes Estratégicos:

PLAN VIDA

PLAN
TRANSPARE

PLAN
OPORTUNID

NCIA AD

PLAN PLAN
ALEGRIA DIGNIDAD
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5.2 OBJETIVOS DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL (PTDI 2016 - 2020

Objetivo 5: TRANSPARENCIA
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5.3 PRINCIPIOS Y VALORES.

Los objetivos de gestion 2017 estan basados sobre un marco de principios y valores
institucionales, para dirigir los recursos y esfuerzos al cumplimiento de la misién y los

objetivos institucionales.

PRINCIPIOS VALORES

e Transparencia e Primero Tarija
e Solidaridad e Ftica
e Cambio y Justicia Social e Autonomia de Verdad
e Diversidad e Llealtad
e Eficacia e Dignidad
e Eficiencia e Honestidad para el Ejercicio del Servicio Publico
e Equidad Social y de Género e Orgullo de ser lo que somos
e Control Social e Respeto
e Responsabilidad
e Democracia
e Compromiso

Asimismo estan basados en los ejes estratégicos del Plan de Gobierno de la Nueva Gestién

de la Gobernacion.
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El principal desafio es el de valorizar integralmente al ser humano, esto supone erradicar
la extrema pobreza material, social y espiritual, garantizar servicios bdsicos universales
para la poblacion Tarijefia conjuntamente con el desarrollo de procesos educativos
pedagdgicos que permitan consolidar los valores integrales de las personas con la
capacidad efectiva de promover el desarrollo de sistemas productivos sustentables y de
reducir de forma significativa la contaminacion ambiental, en un contexto de cambio
climdtico, Asimismo, se inserta el problema derivado de la mala alimentacién y nutricion

en el Estado.
SALUD.-

Garantizar el acceso universal a los servicios de salud, que permita prevenir y/o disminuir
las enfermedades prevalentes, endémicas y de otra indole; a la vez, reducir los indices de
morbilidad y mortalidad, mediante la consolidacion del Seguro Universal de Salud
Autonomo de Tarija (SUSAT) y el fortalecimiento de los diferentes programas del sistema

de salud departamental.
Productos Esperados:

e Fortalecer del acceso universal a la salud con un enfoque integral de atencion de
calidad y calidez, dotacién de infraestructura y equipamiento médico con tecnologia
de ultima generacion y con recursos humanos especializados en la atencién de salud
preventiva y asistencial. Elevar el nivel de salud de la poblacién y consecuentemente la
esperanza de la vida al nacer, ampliando la cobertura del servicio de salud tanto en las

ciudades como en el drea rea rural.
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LINEAS DE ACCION

o Fortalecer el sistema de
salud a través de dotacion
de recursos humanos,
infraestructuray

equipamiento.

Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

INDICADORES (Metas)

Un  hospital oncoldgico licitado vy
adjudicado Un hospital de tercer nivel
estudio TESA concluido,

Un hospital materno infantil con un avance
fisico del 60% y equipado licitado vy
adjudicado, hasta fines del 2018.
Equipamiento Archivo Clinico del Hospital
San Juan de Dios entregado

.Constr. Hospital Modelo de 3er. Nivel
Regién Autondmica del Chaco — Yacuiba

75% de avance fisico hasta fines del 2017

Const, Complejo de Casa de Acogida vy
Capacitacion para Nifios y Adolescentes de

Yacuiba

RESPONSABLES

Stria. de Obras Publicas
Stria. de Desarrollo Humano

Subgobernacion de Yacuiba

e Consolidar las redes de
salud - urbanas, rurales- con

enfoque pluricultural (SAFCI)

Programa de Fortalecimiento a las Redes
de Salud para médicos y paramédicos a

nivel Departamental

Secretaria de Desarrollo

Humano

Direccidn de Desarrollo
Social Yacuiba, Carapariy

Villa Montes

o Mejorar el servicio del
Seguro Universal de Salud

Departamental (SUSAT).

Incrementar la cobertura de los servicios
publicos de salud (SUSAT) en todo el
Departamento a 310.364 atenciones de
diversas especialidades,

Fortalecimiento de 224 establecimientos
de salud,

Provisién de medicamentos a los afiliados,

800.000 de prestaciones otorgadas a los

beneficiarios

Secretaria de Desarrollo

Humano

Direccién de Desarrollo
Social Yacuiba, Carapariy

Villa Montes

e Promocionar la salud y

prevenir enfermedades.

Secretaria de Desarrollo
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e Reducir la tasa de Mortalidad Materno | Humano.
Infantil.

e Programa Prom. 'y Prevencién de
enfermedades prevalentes atencién a 1.750
pacientes en todo el departamento.

e Prog. Prom y Prevencién de Enfermedades
Bucodentales atencién a 1.500 pacientes, en
consultorio

e Atencidn a 1.500 pacientes de salud mental

e Disminucién del indice Parasitario anual (IPA)
de malaria por debajo del 6 por mil
habitantes.

e Realizar 2.150 diagndsticos de Chagas, 800
controles serolégicos de Chagas.

e Programa Nutricional Integral, atenciéon de

840 nifios y ancianos

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 21 proyectos (Pre inversion e Inversién) durante la gestion
2017 con un presupuesto de Bs. 50.871.225.- con un porcentaje de participacién del

5.58% del Presupuesto de Inversién Publica
EDUCACION.-

Garantizar el acceso a los servicios de educacion dotando de infraestructura y
equipamiento al sector educativo a través de la concurrencia; orientado a brindar un

servicio de educacion, formacidn y capacitacion con calidad, calidez y pertinencia.

e Centros educativos mejoran su | Secretaria de Coordinacion
e Apoyar de manera
infraestructura y equipamiento con apoyo | Gubernamental.
concurrente en
concurrente del Gobierno Dptal. Subgobernaciones de
infraestructuray
e Const. y Equipamiento de Unidades | Yacuiba, Carapariy
equipamiento educativo.
Educativas de la Prov. Gran Chaco seguin Ley | Villamontes
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N° 3038 transferencias a Municipios 20% de | GMs

los recursos del Chaco para Educacion y
Salud

e Const. ampliacion unidad educativa colorados de
Bolivia Villa Montes

e Const. Ampliacion Unidad Educativa Cristo Rey

V.Monte

e Apoyo en Construccion Infraestructura s/Ley
de la Republica N° 3686 se asigna
anualmente Bs. 6.000.000,- a la U.A.J.M.S

para proyectos  de inversion en | Secretaria de Desarrollo

infraestructura, Equipamiento e | Humanol.
e Fortalecer la educacion investigacion Universidad JMS
superior. e Const. Campus Universitario Ciudad de | Subgobernaciones de

Bermejo con un avance fisico del 75% hasta | Bermejo y Yacuiba
fines del 2017.

e Const. Campus Universitario ciudad de
Yacuiba con un avance fisico del 45%

(transferencia de capital)

e Const. instituto tecnoldgico industrial
Agropecuario Yacuiba

. .. e Const. Instituto Tecnoldgico Industrial

e Potenciar la educacion )

. .. . Agropecuario Villa Montes Subgobernaciones

integral técnica productiva.

e  Const. Laboratorio Instituto Tecnoldgico Uriondo

e Const. e Implementacion del Instituto Tecnoldgico
de Educacion Técnica Superior Eustaquio Méndez
San Lorenzo

e  Const. Instituto Tecnoldgico 2 de agosto Iscayachi

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 7 proyectos (pre inversion e Inversidon) durante la gestion
2017 con un presupuesto de Bs. 11.615.395,- y un porcentaje de participaciéon del
1.27% que comprende la construccion, refaccion y equipamiento infraestructura de
educacién en concurrencia con los Gobiernos Municipales, educacién superior y Centros

de capacitacion técnica en las diferentes Provincias del Departamento
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MEDIO AMBIENTE.-

Garantizar un medio ambiente sano con mitigacién y adaptacién al cambio climatico,
mediante el manejo integral de los recursos naturales, protegiendo la biodiversidad que
contribuya al equilibrio ecoldgico, el manejo integral del bosque y el uso sustentable del

recurso suelo.

e Apoyar el uso, recuperacion y ) ) )
. « 4 proyectos de Rehabilitacién de Tierras | Stria. de Medio Ambiente y
manejo sustentable del

y Manejo Integral de las Subcuencas del Aguas, PERTT

recurso suelo.
Valle Central de Tarija

* Desarrollo y Gestién para la

Sustentabilidad Ambiental del Dpto. de

e Proteger la biodiversidad y Tarija
contribuir al equilibrio » Desarrollo y Gestién para la
- Subgobernaciones
ecoldgico. Sustentabilidad Ambiental del Dpto. de
Tarija

« Implem. Prog. Integral Saneamiento

Ambiental Quebrada El Monte

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 4 proyectos (Inversién) durante la gestion 2017 con un
presupuesto de Bs. 1.598.376,- y un porcentaje de participacién del 0,18% que
comprende proteccidén, conservacion de la flora y fauna silvestre, gestion y
sustentabilidad ambiental, forestacién y reforestacién y proteccion al medio

ambiente
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El desafio es desarrollar acciones que permitan aprovechar las oportunidades del
entorno para generar empleo e inclusion social, genera acciones directas generadoras
de valor agregado, permite el desarrollo al sector productivo Infraestructura productiva,
riego, presas, produccion agropecuaria, industria y turismo, energia e hidrocarburos,

transportes y comunicaciones.

AGUA PARA PRODUCIR.-

Promover la preservacién de fuentes de agua en las diferentes cuencas hidrograficas y gestionar el manejo

racional y su reutilizacién; para el uso productivo.

(RECURSOS HIDRICOS)

Promover la preservacién de fuentes de agua en las diferentes cuencas hidrograficas y
gestionar el manejo racional y su reutilizacion, con proyectos de: saneamiento vy
regulacion de caudales, la proteccion de margenes de los rios, control de cauces por
inundaciones y el manejo sostenible de las aguas subterrdneas; para el uso doméstico y

productivo.

e 14 presas con enfoque integral, en Preinversiény 9
presas en inversion.

e Impulsar proyectos de e 18 proyectos beneficiando a 23 comunidades con

regulacion de caudales y

Secretaria de Medio

acceso sostenible a fuentes de abastecimiento de .
Ambiente y Agua.

cosecha de aguas. agua para produccién agricola y ganadera.
Subgobernaciones
e Ejecucion de 10 proyectos de defensivos &

(Gaviones) en el Departamento

Secretaria de Medio
* Promover la preservacion e 9 proyectos de Atajados beneficiando a 352

de fuentes de agua

Ambiente y Agua.
familias en la conservacién de las fuentes de agua
Subgobernaciones
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Indicador:

e Se tiene previsto ejecutar 68 proyectos (pre inversién e Inversidn) durante la gestién
2017 con un presupuesto de Bs. 148.969.120,- y un porcentaje de participacion del
16,29%, que comprende dotacidn de agua potable, perforacién de pozos, control de

agua y erosioén, construcciéon de atajados y Reservorios y defensivos fluviales.

e Gestion Ambiental: Otorgacién de 600 Licencias Ambientales, Revisidén y Evaluacién

de 1.000 Documentos Ambientales

(SECTOR AGROPECUARIO)

Fomentar y fortalecer la produccién agropecuaria primaria diversificada, buscando
incrementar los rendimientos y calidad, para la seguridad y soberania alimentaria, y
apoyar a los emprendimientos orientados a desarrollar estructuras de complejos

productivos territoriales en el Departamento.

e Incrementar al menos 78 hectareas de

Secretaria Dptal. de Desarrollo

tierras bajo riego a la produccién agricola. .
) & P J Productivo.

. e 8 Estudios a nivel TESA y/o EDTCP
o Construir infraestructura para Secretaria de Obras Piblicas
i concluidos a
el desarrollo de mecanismos

. e 29 Proyectos de riego en ejecucién a nivel | Subgobernaciones
de agua para producir.

departamental con un avance fisico del

75% hasta fines del 2017

e Incremento de la roducciéon ,
e Incrementar la produccion P Secretaria Dptal. de Desarrollo
agropecuaria en un 15% en el Dpto. al .
primaria para la seguridad y grop ’ P Productivo.
L . 2017. Con la ejecucion de 41 proyectos
soberania alimentaria.

de fomento ganadero, infraestructura de Subgobernaciones

apoyo agricola y pecuario.

X . Secretaria Dptal. de Desarrollo
o Desarrollar complejos o Estudio TESA y/o ETCP de al menos tres

. . . . o Productivo-
productivos territoriales complejos Productivos territoriales
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integrales en el Integrales 100% concluidos Subgobernaciones
Departamento.
e Apoyar la implementacion de e Apoyo a los pueblos indigenas Guaranies, | Secretaria Dptal. de Pueblos
programas, proyectos para el Weenhayeks y Tapietes reciben apoyo a Indigenas)
desarrollo de las diversas través de 8 proyectos, en '
identidades culturales del Implementacion, Investigacion y
Departamento. transferencia de tecnologias. con un
avance fisico del 50% a fines del 2017
e Impulsar la investigacion, * Implementacion Programas de la fiebre | secretaria Dptal de] Desarrollo
Aftosa, rabia parenciante, Brucelosis, )
innovacion y transferencia de sanidad Animal, mosca de la fruta, Productivo.
tecnoldgica apropiadas produccién de semillas agamicas, manejo
genético del ganado bovino Subgobernaciones del  Gran
Chaco

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 133 proyectos (Pre inversion e Inversion) durante la gestion
2017 con un presupuesto de Bs. 205.242.176,- con un porcentaje de participacién del
22.45% del Presupuesto de Inversién Publica que comprende proyectos de: riego,
investigacion agricola, desarrollo  pesquero, sanidad animal, fomento ganadero,

infraestructura de apoyo agricola, infraestructura de apoyo pecuario, etc.

(TRANSPORTE)

Desarrollar un sistema de transporte de calidad y convertir al departamento en un centro
de comunicacion e integracién, a través de la vertebracidn vial departamental con la
construccion, mejoramiento y mantenimiento de carreteras en la red departamental y el

mejoramiento aeroportuario para el trafico interdepartamental e interprovincial.

e Rutas Pavimentadas: 32 km

e Mejoramiento (ripiado y obras de arte menor): | SEDECA

los tramos viales del 98 km

e Apertura de Caminos: 48 km. Subgobernaciones

e Puentes Vehiculares: 9 puentes, de acuerdo a
los requerimientos y priorizaciones.

e Mantenimiento y Mejoramiento de 358 Km.

e Construir, mejorar y mantener

Departamento y los municipios
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* Mejorar la infraestructura e Aeropuerto de Yacuiba, Torre de Control

aeroportuaria Subgobernacion Yacuiba

e Construccion Camino Puerta al Chaco -
Canaletas

e Concluir los tramos de la Red e Const. Asf. Carretera Carapari —Palos Blancos SEDECA,

Asfaltado camino Carapari- el Cajon Bermejo

Fundamental A Subgobernaciones
e  Const. Asf. Carret. Carapari Palos Blancos
tramo Carapari - Acheral
e Const. Camino pavimentado Villa Montes -Isiri
Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 69 proyectos (Pre inversién e Inversién) durante la gestién
2017 con un presupuesto de Bs. 271.019.069,- y un porcentaje de participacion del
29,64% que comprende construccidn de carreteras pavimentadas y no pavimentadas,
construccion de obras de arte mayor, construccion de puentes, mejoramiento y

mantenimiento de aeropuertos, construccion de terminales aéreas, etc.

(INDUSTRIA)

Fomentar y fortalecer el cambio de la matriz productiva, estableciendo como prioridad la
transformacién, industrializacion y generacion de valor agregado; en los recursos
naturales renovables y no renovables; permitiendo dinamizar el crecimiento del sector
secundario y desarrollar fuentes de energia no tradicionales con participaciéon del

Gobierno Departamental y Nacional.

e Promover la industrializacién ,
. . . Secretaria Dptal. de Desarrollo
de los recursos naturales e 4 Estudios de la produccién industrial a
renovables nivel TESA 100% Concluidos Productivo.
e 5 proyectos de inversion fomento a la
produccion Subgobernaciones
o Desarrollar complejos e Estudio TESA y/o EDTCP de dos Parques Subgobernaciones
productivos territoriales Industriales y un Campo Ferial Villa
integrales en el Montes 100% concluidos
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Departamento.
. L, L, Secretaria Dptal. de Desarrollo
e Gestionar la participacion en Asociacion
con instancias nacionales del sector parala | Productivo.
* Participacién accionaria del industrializacién de los recursos naturales
departamento en la no renovables con la generacién de valor Subgobernaciones
industrializacion de los agregado.
hidrocarburos Secretaria Departamental de
Energia e Hidrocarburos.

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 15 proyectos (Pre inversion e Inversién) durante la gestion
2017 con un presupuesto de Bs. 13.271.380,- y un porcentaje de participacion del
1.45%, que comprende los estudios de tres Parques Industriales, Const. de una planta

procesadora de Citricos, , AzUcar Integral, industrializacién del Propileo y polipropileno,

(TURISMO)

Fomentar, mejorar y promocionar los productos, servicios e infraestructura turistica,
como oferta del turismo departamental y comunitario diversificado de calidad y convertir

al Departamento como importante destino turistico nacional e internacional.

e Estudio TESA y/o EDTP de Construccién
de 4 centros turisticos a nivel
e Apoyar el desarrollo de la departamental 100% concluidos Stria. De desarrollo Humano
o Refaccion y Restauracién de la Catedral
Metropolitana Tarija, Rehab. Casa de Subgobernaciones
diversificada y de calidad. Moto Mendez

oferta turistica departamental

e Const. de dos centros Feriales a nivel
e Impulsar el turismo departamental(Yacuiba — Villamontes)

comunitario

Subgobernaciones

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 6 proyectos (Preinversion e Inversién) durante la gestién

2017 con un presupuesto de Bs. 15.610.293,- y un porcentaje de participacién del
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1.71% que comprende la ejecucion y emprendimiento de proyectos de fomento a la

promocién y desarrollo turistico, fortaleciendo el patrimonio cultural y natural del

Departamento etc.

Se ha construido a partir de un profundo realismo y con la absoluta conviccién de que
estamos decididos a edificar, entre todos, la Tarija que sofiamos. Sin exclusiones, sin
sectarismos, sin privilegios pues cada uno de nosotros tiene un rol que cumplir en la
sociedad y que nuestras responsabilidades son indelegables. Las prioridades de la
poblacidn que deben ser plenamente garantizadas son: Agua, Saneamiento bdasico,

Electricidad y un decidido compromiso de apoyo a los Pueblos indigenas

(AGUA Y SANEAMIENTO BASICO)

Facilitar el acceso a los servicios basicos desarrollando un sistema eficiente para la
recoleccion, transporte y disposicidon de los residuos liquidos y sdlidos, disminuyendo los
efectos negativos mediante la construccion de infraestructura adecuada, buscando una

mejor calidad de vida de la poblacién del departamento.

e Apoyar la implementacién de
e Una Planta de Tratamiento de Aguas | Secretaria de OO.PP

Residuales licitada y adjudicada llave en
transporte y disposicion de los mano en la ciudad de Tarija. Hasta fines
del 2018.

sistemas para la recoleccion,

residuos liquidos y sélidos.

e Implem. Prog. Integral Saneamiento
Ambiental Qda. el Monte (fase iii)
e Const. Sistema de Aduccion para Agua

e Socializacién y Universalizacién Potable en 7 Comunidades del Rio San | gecretaria de 0O.PP
- - Juan del Oro
de los Servicios Basicos con .
e Const. de obras complementarias para Subgobernaciones
Soberania para Vivir Bien Control de Olores en Lagunas de

Estabilizacion de San Luis
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Secretaria Dptal. de RR.NN y

; ; Medio Ambiente
* Promover el manejo sostenible e Un plan y un sistema de monitoreo y

de aguas subterraneas. evaluacién de aguas subterrdneas

. ) Secretaria de OO.PP
e Const. Embovedo Qda. El Cinco Bermejo

Subgobernaciones

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 8 proyectos (Preinversion e Inversién) durante la gestién 2017
con un presupuesto de Bs. 16.631.039,- con un porcentaje de participacion del 1,82%
gue comprende Una Planta de tratamiento de aguas residuales, recoleccidn y eliminacidn

de desechos sélidos, agua potable para los poblados rurales y otros de saneamiento basico.

(ENERGIA ELECTRICA E HIDROCARBUROS)

Impulsar la generacion de energia eléctrica con la instalacion de plantas termoeléctricas,
hidroeléctricas y la generacién de energia no convencional (Solar, Edlica, etc.) que
permita ampliar la cobertura de la red de energia eléctrica en el drea urbana y rural para
uso industrial y domiciliario, asi como la comercializacién de esta energia al interior y

exterior del pais.

e Incrementar la cobertura de energia | ~ SETAR
eléctrica rural en el Departamento de ]
87 a 95 % Hasta fines del 2017. - Subgobernaciones

e 12.000 viviendas habilitadas con gas
domiciliaria por cafieria en todo el
Dpto., hasta fines del afio 2.017. (250
instalaciones en (Yacuiba, 600 en Villa | gpTAGAS

e Promover la masificacion del Montes, 400 en Carapari)

e Tendido de 360 mil metros lineales de | gnv
red secundaria de distribucidn de gas
domiciliario

e 525 vehiculos convertidos a gas
natural comprimido.

consumo de gas.
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e  Convertir 50 colectivos y micros de
transporte publico a gas natural
comprimido. Hasta fines del 2017.

e Se garantizara el suministro vy
distribucion de energia eléctrica con
la implementacion del Sistema
Interconectado Departamental:

e Incrementar la cobertura de energia
eléctrica en el departamento
mediante la construccién, montaje y
tendido de linea eléctrica de .125 Km.
de Media y Baja Tensidon con los

suministro de energia eléctrica en siguientes proyectos de
electrificacion:

e  Const. Y Ampliacién de electrificacion

termoeléctrica) rural 1ra. Seccién Yacuiba, 1ra. Sec, | Subgobernaciones
Provincia Arce, Bermejo, Provincia
Avilés, O"Connor, San Lorenzo,
Carapari y Villamontes

e Con el proyecto Presa Huacata
Componente  Hidroeléctrico.  Se
aumentara 5,8 MW de potencia

e Entre Rios con la habilitacién del
puesto de transformacion VG-
107/ampliacion de la Linea de Baja
Tension

e Garantizar la generacion y

el Departamento (hidroeléctrica y

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 23 proyectos (Pre inversion e Inversién) durante la gestién
2017 con un presupuesto de Bs. 86.557.478,- y un porcentaje de participacién del
9.47%, del total del Presupuesto de Inversién Publica que comprende proyectos de
ampliacion de redes de baja y media tensidon, construccién, mejoramiento de tendido

eléctrico e instalacidn de paneles solares, etc.

En el Sector Hidrocarburos se tiene presupuestado 2 proyectos con un presupuesto de
Bs. 1.282.614,- y en el Sector Mineria 1 proyecto con un monto de Bs. 1.145.083,- con

un porcentaje de participacion del 0,14% del presupuesto de inversidn publica

La expresién emocional de la alegria no esta sujeta a normas culturales estrictas,

adquiridas durante el proceso de socializacion del individuo que determinan cuando,

Plan Operativo Anual - Gestién 2017



Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

ETAKTANEN
D0 TARIEA

PRrRon e L Nsseves Thewnped!

dénde y con quién puede expresarse esta emocién sino mds bien como efecto regulador
de la socializacién sobre la expresidon de la alegria que se extiende a lo largo de la
realizacién del individuo en torno al conjunto de variables culturales, sociales,
econdémicas, espirituales y lidicas que no necesariamente estan en funcidon a la norma
social. Los compromisos a desarrollar son: Arte y cultura, Deporte, Seguridad y

convivencia y recreacion.

(SEGURIDAD CIUDADANA)

Mejorar los indicadores de seguridad ciudadana que permita garantizar una convivencia
sana, armonica y segura; como proteger la integridad fisica, intelectual y moral de la
poblacién, mediante la dotacién de infraestructura y equipamiento a la Policia

Departamental y mejorar los programas de seguridad ciudadana.

e Implementar un programa de seguridad
ciudadana a nivel Dptal. Con camaras de
vigilancia y brigadas barriales y comunales Secretaria de Seguridad Justicia y

e Impl- Ciudad Segura Bermejo

e Const. y equip. Estaciones Policiales de

proyectos de seguridad Bermejo y Entre Rios Subgobernaciones de Yacuiba,

ciudadana. e Const. Edif. Comando Policial Yacuiba Carapari, Bermejo y Entdre Rios

o Implementar programasy Derechos Humanos

e Fortalecimiento al Puesto Policial Unidad de
Bomberos Carapari

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 5 proyectos de Inversidon durante la gestién 2017 con un
presupuesto de Bs 4.528.320,- y un porcentaje de participacién del 0,50% que
comprende equipamiento a la policia, implementacién de sistemas de vigilancia, apoyo a

los bomberos, En Justicia se tiene un proyecto (Casa Fiscal Ciudad de Tarija) Bs. 156.067,-

(DEPORTE)
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Fomentar la practica y participacion en las diferentes disciplinas deportivas, con énfasis en
la nifiez, adolescencia y juventud, orientadas a una formacion integral, mediante la
ejecucién de proyectos, que comprenden la construccion y equipamiento de

infraestructura deportiva y diferentes programas.

e Const., Mej. Y Refaccion Stadium IV
Centenario Fase Il con un avance fisico del
80% hasta fines del 2017

e 1 velddromo, 1 piscina olimpica,
adjudicados al EBC con un avance fisico del
60% y 100% hasta fines del 2017, 1 coliseo
Deportivo Departamental con una avance | Publicas
fisico del 30% a fines del 2017

e 1 Const. Estadio Provincial de Futbol Yacuiba

Secretaria Dptal. de Obras

e Apoyar al deporte en lo Secretaria Dptal. de Desarrollo

formativo, recreativo y con un avance fisico del 100% a fines del | Humano
competitivo 2017 Subgobernaciones
e Const. de 6 canchas deportivas con césped

sintético Servicio Departamental de
¢ Masificacion del Deporte Competitivo a nivel | peporte
Departamental fortaleciendo al 100 % de
escuelas deportivas de diferentes disciplinas
e Cobertura a la participacién en el 100 % de
torneos en diferentes disciplinas deportivas
con deportistas calificados.

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 18 proyectos (Preinversidon e Inversidn) durante la gestiéon
2017 con un presupuesto de Bs. 36.855.879,- y un porcentaje de participaciéon del
4,03% que comprende la construccién, mejoramiento, ampliacién de infraestructura vy

equipamiento deportivo.

(CULTURA)

Rescatar, respetar, proteger y apoyar el desarrollo de las identidades culturales de los
habitantes del Departamento y pueblos indigena originario campesino, difundir el

patrimonio natural y cultural del Departamento.
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e 2 Estudios a nivel TESA Concluidos

100% Secretaria Dptal. de Desarrollo
e Refaccidn, Restauracién y
e Fortalecer patrimonio natural vy Construcciéon de 2 proyectos de
Infraestructuras e equipamiento de
preservacion y conservacion del
patrimonio natural 'y cultural, | Subgobernaciones
ejecutados 100% a fines del 2017

Humano

cultural del Departamento.

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 5 proyectos (Pre inversion e Inversién) durante la gestion
2017 con un presupuesto de Bs. 8.880.655,- y un porcentaje de participacién del
0,974%, con diferentes proyectos de construccion, refaccidon y equipamiento de centros

culturales y la implementacidn de programas de promocién y difusidn cultural.

(SEGURIDAD SOCIAL)

Brindar seguridad social y atencidn integral a los grupos mas vulnerables de la sociedad:
nifios, adolescentes y jévenes, adultos mayores, personas con discapacidad en situacién
de riesgo y superar condiciones desfavorables en cuestidon de género y familia; mediante
la ejecucién de proyectos, que comprenden la construccién y equipamiento de Centros
Integrales y ejecucién de programas que contribuyan a la insercién social y su

sostenibilidad econémica.

e Programa Servicio de Gestidn
Social atencion de becas

e Apoyar al desarrollo integral alimentarias a 8.203 | Secretaria Dptal. de Desarrollo
- i beneficiarios directos en
de los niiios, niflas y Humano
Hogares, Centros, albergues y
adolecentes casas de acogimiento en todo el | Subgobernaciones
Dpto.

L e -fondo integral de la persona con | Adm. Central Programas
e Promover la atencién integral discapacidad ley 3691

e -comite de vigilancia de personas
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a personas con capacidades discapacitadas ley 223
. e -centro de rehabilitacion y capac.
diferentes. p/ciegos-cereci

e Programa Integral de las
personas de la tercera edad con

e Promover la atencion integral la entrega de la canasta familiar
por todos los las | subgobernaciones
Subgobernaciones

e Const. Casa del Adulto Mayor,
Casa de la Mujer

del adulto mayor

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 8 proyectos (preinversién e inversidon) durante la gestién
2017 con un presupuesto de bs. 16.631.039,- y un porcentaje de participacion del
1,82% del presupuesto de inversién publica, que comprende la ejecucidon de
proyectos: cont. y equip. hogar de nifilos nueva esperanza Tarija, cont. de albergue
para victimas de la violencia en Tarija, cont. Casa del adulto mayor 1ra secc. prov.
Méndez, cont. casa de la mujer primera seccién prov. Méndez, cont. y
equipamiento casa de la mujer prov. o'connor, cont. Hogar para las personas de la

tercera edad 1ra sec. Yacuiba y el programa de apoya a gestion social.

(SECTOR URBANISMO Y VIVIENDA)

Fortalecimiento, ampliacion y mejoramiento de la infraestructura urbana y rural, y las
diferentes unidades organizacionales de la Gobernacidon para mejorar las capacidades

institucionales en el Departamento.

Const. y Equip. Oficinas SETAR Bermejo
e Const. y Ampl. De la Subgobernacién de

Uriondo, Secretaria Dpta. de Obras
e Construccion de edificios |4 (onst. Infraest. Corregimiento El Puente e Publicas
de la Gobernacién. Iscayachi .
e Const. Terminal de Buses Carapari Subgobernaciones

e Ampl. y mejoramiento infraestructura
Gob. Seccién Bermejo
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e Const. e infraestructura -campamentos
SEDAG Villa Montes

e Apoyar el desarrollo de

Convenios Intergubernamentales con los

Gobiernos Municipales, con proyectos

ciudades y equipamiento de Stria. Departamental de

concurrentes en apoyo al desarrollo de los

manchas urbanas. Planificacion e Inversion

centros urbanos

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 19 proyectos (Preinversion e Inversidon) durante la gestiéon

2017 con un presupuesto de Bs. 18.056.811,- con un porcentaje de participacién del

1.97 %, que comprende construccién y equipamiento de infraestructura e apoyo

institucional en todo el Departamento.

(SECTOR MULTISECTORIAL)

Indicador:

Se tiene previsto ejecutar 3 proyectos (Preinversién e Inversidon) durante la gestidn

2017 con un presupuesto de Bs. 11.426.709,- con un porcentaje de participacién del

1.25 %, que comprende construccién y equipamiento de infraestructura e apoyo

institucional en todo el Departamento.

Trabajamos en la construccidn de un departamento con cero tolerancias a la
corrupcién y plena transparencia en la gestién publica, formulando normas y
disefiando politicas publicas, programas y proyectos formulados con la
participacién de los actores sociales. Los temas relevantes a desarrollar son
eficiencia y transparencia de las ETA’s (Entidades Territoriales Auténomas) y del
Estado. Hacia el ejercicio pleno de la autonomia, articulacién de procesos de

planificacién entre niveles de gobierno.

AUTONOMIA PARA TODOS

Lograr una autonomia de verdad, desarrollando mecanismos para una
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institucionalidad autondmica, ejerciendo el derecho de las decisiones e inversiones «

publicas para el desarrollo con un contenido profundamente social y democratico,
ampliamente participativo y con mecanismos de control social efectivos y eficientes
para generar desarrollo humano y econdmico, que consolide la unidad de los
tarijefos.
e Productos Esperados

Hacer de Tarija un Departamento mas auténomo, con una nueva institucionalidad
gubernamental, capaz de conducir una gestion publica honesta, eficiente,
transparente, moderna, con participacidon y control social efectivos, que invierta

los recursos con una vision estratégica haciendo prevalecer el interés colectivo

sobre los intereses sectoriales o particulares.
e Meta o Resultado Esperado

Consolidacién de la Autonomia Regional del Gran Chaco, la aprobacién de su

Estatuto Regional.

6 RESULTADOS E IMPACTOS LOGRADOS DURANTE LA GESTION 2015 Y POR

ALCANZAR EN LA GESTION 2016

6.1 BIENESTAR

6.1.1 SALUD

6.1.1.1 Institucionalizacidn y ampliacion de servicios de salud

Nuestro abordaje integral a la problemdatica de la salud contempld medidas para
mejorar los servicios profesionales que brinda el sistema de salud, por ello y con el

proposito de parar la manipulacién politica de los cargos, decidimos llevar adelante
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un proceso de institucionalizacién que contd con la participacién del Colegio Médico, «

el Sindicato de Ramas Médicas y Afines (SIRMES), la Federacién de Trabajadores de

Salud, y otras instituciones en el proceso de calificacidn.

La atencion en salud es fundamental, por eso los mejores profesionales deben
estar al servicio de la poblacién. En la primera fase del proceso, que se desarrollé de
forma transparente en cuatro convocatorias publicas, logramos la institucionalizacién

de 40 cargos en el Servicio Departamental de Salud (SEDES).

Otra de las decisiones que tomamos fue ampliar la atencién de especialidades en el
Hospital Regional San Juan de Dios, para que nuestro pueblo pueda acceder a las
atenciones de salud en las siguientes areas:

e Coloproctologia

* Genética

e Reumatologia
e Hipertensiologia

6.1.1.2  Hospitales mdviles

La salud es una de las prioridades de nuestra gestion y trabajamos para llevar atencion
médica de calidad a todas las comunidades y barrios de nuestro departamento. Para
lograr ese propdsito entregamos cuatro modernos hospitales moviles que llevaron
médicos especialistas y equipos de ultima generacién a lugares donde jamas se habia

llegado.

El equipo de médicos que desplazamos tiene especialidades en odontologia,
ginecologia, pediatria, oftalmologia, cardiologia, dermatologia, medicina interna,
ecografia, laboratorio de analisis clinico, enfermeria y otros. Ademas los hospitales
mdviles cuentan en su interior con un ecografo de ultima generacidn con el que se

pueden realizar ecografias 3D y 4D, un sillén odontoldgico y un consultorio.
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En la pasada gestidn visitamos sesenta y tres comunidades y atendimos a mas de

54.000 personas en todo el departamento. En los municipios de Cercado, Padcaya, El

Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

<

Puente y Entre Rios alcanzamos el mayor nimero de atenciones médicas.

Finalmente y con el propdsito de atender de mejor manera a la poblacidn de la Region

Auténoma del Chaco Tarijefio, entregamos uno de los hospitales mdviles al Gobierno

Municipal de Yacuiba para que de manera permanente brinde atencién médica en ese

municipio.

Detalle de atencion médica

Comunidades

N° de personas

Municipio o :
visitadas atendidas
VILLA MONTES 5 804
CERCADO 13 7.905
3 1.757
ENTRE RIOS : :
Equipo Operativo 1.895
5 2.622
BERMEJO ) .
Equipo Operativo 2.459
6 3.583
PADCAYA , .
Equipo Operativo 3.314
YACUIBA 4 3.447
4 5.620
URIONDO . .
Equipo Operativo 2.015
5 3.987
YUNCHARA : :
Equipo Operativo 1557
6 5.208
EL PUENTE , .
Equipo Operativo 2.801
6 4.217
SAN LORENZO
Equipo Operativo 1687
Total 63 54.878
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6.1.1.3  Servicio de Emergencias Médicas Auténomo de Tarija (SEMAT)

La atencién oportuna y especializada, en casos de emergencias, siempre fue un
problema en el sistema de salud de nuestro departamento. La solucién, que no pasa
solo por el equipamiento de centros médicos o ambulancias, requiere de la
implementacién de un sistema complejo y articulado de trabajo que permita a la

poblacién tener la certeza de recibir el auxilio necesario cuando lo requiera.

La respuesta pensada para empezar a resolver este tema fue el diseifio del primer
Servicio de Emergencias Médicas Autonomo de Tarija (SE-MAT) que pusimos en

marcha a fines de la gestién 2015.

El SEMAT tiene como propésito consolidar toda una red departamental de recepcion y
atencién de llamadas para brindar respuesta rdpida a partir de ambulancias vy
paramédicos especializados. Para el funcionamiento de este sistema, la Gobernacidn
de Tarija proporciond todas las condiciones necesarias en cuanto a infraestructura y
equipamiento y gestionamos la dotacidn de dos modernas ambulancias que fueron

entregadas al Servicio Departamental de Salud, por el Alcalde, Rodrigo Paz Pereira.

6.1.1.4  Cirugias oftalmoldgicas

La atencion oftalmoldgica, especializada, no esta al alcance de la mayoria de la
poblacidn porque demanda el trabajo de médicos especialistas y requiere Ia

instalacion y funcionamiento de equipa-miento muy costoso.

Por eso y para ampliar las oportunidades de acceso a consulta y cirugia
implementamos el primer quiréfano oftalmoldgico publico de la historia de nuestro
departamento, emprendimiento que se concretd gracias a la gestién realizada con la

Fundacion Ojos del Mundo.
El moderno equipamiento adquirido con esta donacién consta de:

Equipamiento adquirido

<
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Total BS. 437.600,55

1 Autorrefractor Queratémetro Equipo 62.730,00
2 Microscopio Quirlrgico Equipo 225.364,74
3 Bidmetro Equipo 34.654,84
4 Equipo Oftalmolégico Mévil Equipo 51.630,97
5 Insumos médicos Otros 9.375,00
6 Lampara de Hendidura Equipo 53.845,00

Gobierno Auténomo Departamental de Tarija
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A partir de la implementacién de este quiréfano se atendieron a 553 pacientes, de

ellos 333 fueron diagnosticados con diferentes patologias oculares y 83 demandaron

cirugias, las mismas que fueron realizadas de manera gratuita.

Es importante sefialar que como accidn complementaria a su implementacion,
suscribimos un convenio con el Instituto Boliviano de la Ceguera para asegurar el
funcionamiento de un Centro de Rehabilitacién y Capacitacién, beneficiando el afio
pasado a 52 personas discapacitadas. Por ultimo financiaremos la especializacion de
dos médicos en oftalmologia, quienes se capacitardn durante tres afios en el Instituto

Nacional de Oftalmologia que tiene sede en la ciudad de La Paz. Actualmente la

convocatoria para estas becas esta en pleno proceso de seleccién.
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6.1.1.5 Campaiia cirugia de manos

Realizamos todas las gestiones necesarias para que el Unico cirujano ortopédico
especializado en manos, del pais, atendiera en nuestra ciudad. A partir de ello, se
desarrolld una campana para promover operaciones gratuitas beneficiando a 32
pacientes, de los cuales 8 fueron intervenidos quirdrgicamente. Las operaciones
realizadas fueron completamente gratuitas para los pacientes.

6.1.1.6  Seguro Universal de Salud Auténomo de Tarija (SUSAT)

Durante la gestion 2015 se afiliaron a 17.045 personas en los 11 municipios del
departamento, alcanzdndose a los 388.217 afiliados en el periodo de existencia de

este seguro (2006 — 2015).

Cantidad de afiliados nuevos por municipio con proyeccion a diciembre de 2015

20.000

18.000 17.045
16.000

14.000

12.000

10.000

8.000_6.557

6.000

i 1917 1735

2.000 774 523 517 499 436 427 236
0 1l 1] — — — _— — s —

3.424

do ba tes jo
rapari Rios Puente Total

Cerca Yacui Mon Berme Ca San Lorenzo Padcaya  Entfe Uiondo  El Yuncharé
Villa

Resumen departamental de prestaciones otorgadas por el SUSAT

en los 7 meses de nuestra gestion
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Prestaciones Cantidad «
PRESTACIONES MEDIGAS 741.059
PRESTACIONES ODONTOLOGICAS 133.293
PRESTACIONES EXAMENES Y METODOS COMPLEMENTARIOS 70.262

Total 944.614

El presupuesto inicial del SUSAT para la gestidon 2015 era algo mas de Bs 24 millones,
recursos in-suficientes para atender a toda la poblacién, por ello, en nuestra gestion
incrementamos cerca de Bs 10 millones el presupuesto y cerrando el afio con una
inversion de 32.128.635,39 de bolivianos.

Paralelamente iniciamos un proceso de evaluacion de este seguro para garantizar su
sostenibilidad econdmica, transparentar su administracidon y mejorar la calidad de las
prestaciones que cubre. Este trabajo permitird hacer los ajustes y cambios necesarios

el afio 2016.

6.1.2 EDUCACION
6.1.2.1 Financiamiento para nueva infraestructura educativa

En el marco de nuestra politica de cooperacién y apoyo suscribimos un convenio con
el Gobierno Municipal de Bermejo para la construccién de la Unidad Educativa 8 de
Septiembre. Esta infraestructura, que beneficiard a la nifiez y juventud de ese
municipio, demandara una inversién cercana a los 18 millones de bolivianos, de los
cuales el 80% seran financiados por la Gobernacion de Tarija.

En la misma provincia Arce, acordamos con el alcalde de Padcaya, Roger Farfan,
ejecutar la construccién de la segunda fase y equipamiento del colegio René
Barrientos, obra que requiere una in-version total de 13.456.812,33 millones de
bolivianos, de los cudles el 90% financiado por la Gobernacidon de Tarija, es decir

12.111.131,10 millones de bolivianos.
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6.1.3 PROMOCION CULTURAL

En los primeros meses de gestion conformamos y consolidamos una orquesta sinfénica,
compuesta por ciento treinta estudiantes del Instituto Normal Superior Juan Misael
Saracho. Esta orquesta apunta a ser un referente musical en nuestro Departamento vy,
junto a la orquesta sinfénica departamental, la base para la creaciéon de una academia
de musica, que sera disenada y proyectada en la gestién 2016.
Ademads de la musica decidimos apostar a la formacién de recursos humanos en el
campo de la cinematografia. Para este propésito financiamos la realizacién de un taller
de cine y asumimos la coproduccién del cortometraje “El Sastre”, dirigido por Diego
Pino.

6.1.4 DEPORTE
El Estadio IV Centenario es el principal escenario deportivo del Departamento y su
refaccién nuestra prioridad. Para resolver los problemas que heredamos iniciamos, a
través de la Secretaria de Obras Publicas, la revision y actualizacion de los proyectos de
iluminacion y refaccion de la bandeja alta de preferencia, en este campo deportivo. En
la gestidon 2015 encaminamos ambos proyectos para realizar los ajustes necesarios y
proyectar su ejecucién en la gestion 2016.
Ademds de trabajar en infraestructura, con el Servicio Departamental de Deportes
(SEDEDE), apoyamos a treinta y un escuelas deportivas, beneficiando a un total de

1.240 nifos y jovenes del departamento, comprendidos entre los 7 y 15 afios.

6.1.5 SEGURIDAD CIUDADANA
6.1.5.1 Consejo departamental de seguridad ciudadana
Esta instancia de coordinacion institucional, presidida por la Gobernacién de Tarija, no
habia sesionado los primeros meses del afio 2015. Cuando asumimos el gobierno
departamental empezamos a trabajar, sesionando en la capital del departamentoy en

las ciudades fronterizas de Bermejo y Villa Montes.
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También impulsamos el trabajo del Consejo Departa-mental de Lucha Contra la Trata 'y

Trafico y a través del Decreto Departamental N2 019/2015, ampliamos la
denominacion de la Direccién de Seguridad Ciudadana a Direccién Departamental de
Seguridad Ciudadana y de Lucha Contra la Trata y Trafico de Personas para a partir de
esta instancia impulsar politicas publicas en este tema.

v -
-~ ' .
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6.1.5.2  Equipamiento a la Policia Boliviana

Una linea permanente de accion en nuestra gestidn es el fortalecimiento y equipamiento
a la Policia Bo-liviana, por ser la principal institucién encargada de brindarle proteccion y
seguridad a nuestro pueblo. En ese marco la Gobernacion de Tarija dispuso la suma de

3.026.095 de bolivianos para:

e Laadquisicion de 2 buses para el traslado de efectivos policiales.
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e La adquisicién de 30 motocicletas para tareas de patrullaje policial en nuestros
barrios y comunidades, disponiendo parte de estos vehiculos en favor de la Fuerza

Especial de Lucha contra la Violencia (FELCV).

e La adquisicion de equipos e implementos para actividades de orden y seguridad,

mediante la otorgacién de cascos, chalecos y otra indumentaria en general.
6.1.6 UNIDAD ESPECIALIZADA DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

Desde un inicio expresamos nuestro compromiso con los sectores mas vulnerables. Por
esa razdén y ante la denuncia de una serie de irregularidades cometidas en el cuidado de
las personas con discapacidad y la asignacién de sus beneficios, tomamos la decisién de
crear una instancia propia de la Gobernacidon de Tarija para atender a este sector. Esta
medida fue parte de una politica que busca parar el caos institucional, ordenar la casa y

evitar la corrupcion, para que los recursos departamentales lleguen a nuestro pueblo.

La Unidad Especializada de la Persona con Discapacidad implementé un Centro de
Atencién Integral para la Discapacidad (CAID), que brinda atencidn continua a 520
pacientes con diferentes discapacidades, a través de sus servicios de fisioterapia, medicina
general, estimulacidon temprana, psicologia, mecanoterapia, electroterapia, enfermeria,

odontologia, fonoaudiologia y nutricion.
Ademads desarrollé las siguientes actividades:

e Campafa de prevencion de alteraciones posturales, displasia de cadera y

pie Both
e Campafas quirurgicas gratuitas de traumatologia y ortopedia
e Campafia de prevencion de salud bucal

e violencia hacia las mujeres.
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6.2 SERVICIOS BASICOS

6.2.1 AGUA PARA LA GENTE

Una de las metas centrales de la Gobernacion de Tarija es lograr que las familias del
campo y la ciu-dad, en nuestro departamento, vivan con dignidad. Para alcanzarla
debemos universalizar el acceso al agua potable de calidad. Por eso decidimos no

escatimar esfuerzos ni recursos para lograr una cobertura total de este servicio.

6.2.2 PROGRAMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO GUADALQUIVIR

Al asumir nuestra gestion decidimos reactivar el programa de agua potable vy
alcantarillado Guadalquivir, el mayor emprendimiento en materia de servicios basicos
ejecutado en los Ultimos afos, que se encontraba paralizado por problemas
financieros. Trabajamos para concretar la firma de la enmienda al Convenio
Interinstitucional N° 08/2012, en la que la Gobernacidon de Tarija, incrementa su
contraparte a 100.000.000 de bolivianos, garantizando la ejecucién de todos los
componentes del mismo.

El aporte de la Gobernacidn representa el 44% del costo total del programa.

6.2.3 OTROS PROYECTOS DE AGUA Y ALCANTARILLADO

En el marco nuestra politica para ampliar el acceso al agua potable, desarrollamos y

financiamos los siguientes proyectos:

En la provincia Cercado, ejecutamos los proyectos de agua potable para Tablada Grande,
con una inversién total de 1.989.695 bolivianos y un avance del 34%, y el sistema de

alcantarillado sanitario del barrio San Luis, con una inversion de 8.111.503 bolivianos y un

avance de 83%.

En el municipio de El Puente, concluimos el proyecto de agua potable para 27
comunidades, con una inversion de 13.850.645 bolivianos. Este proyecto desde el inicio

sufriéd 14 dérdenes de cambio, 3 contratos modificatorios y 2 intenciones de resolucién de

<
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contrato y desde agosto del 2014 estuvo paralizado hasta que en nuestra gestién «

resolvimos todos los problemas para su conclusién.

El afio 2015 EMTAGAS invirtio 40.077.232 de bolivianos en 2.693 nuevas conexiones

domiciliarias en todo el Departamento y en 250.534 metros lineales de tuberia y la

ampliacion de la red primaria en 4.000 metros lineales.
Entre los proyectos que entregamos e iniciamos destacan:

En Bermejo, 955 instalaciones de gas domiciliario, en los barrios El Porvenir, Juan Pablo Il,

Victor Paz y en el drea rural, de los cuales ya fueron concluidos 465.

En Yacuiba, la ampliacion de la red secundaria e inicié 1.200 instalaciones de gas

domiciliario, de las cuales 456 ya fueron concluidas.

En Padcaya, la entrega de la red primaria. Al inaugurar esta obra iniciamos los trabajos en

la red secundaria para entregar 400 acometidas el afio 2016.

En la ciudad de Tarija, la instalacién gratuita de gas para las vendedoras del Mercado San

Martin.

6.3 DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO

Una de las promesas centrales que hicimos fue trabajar en la diversificacion de la matriz

productiva del departamento y la generacién de fuentes de empleo sostenible que no
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dependan de la renta petrolera. Tarija mds alld del gas encierra ese concepto y busca

ampliar las oportunidades econdmicas para todos.

Instalaciones internas en el departamento de Tarija gestion 2015

3.000-

2.500

2.00

1.500

1.000

N I r

o Cercado X c Yauulba Carapari
Instalaciones Internas| 218 832 00 521 384

Avilés | Villa Mont: Total
6565 144 2.693

Ejecucion fisica en red secundaria en el departamento de Tarija gestiéon 2015
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Cercado 0 Connor Arce Yacuiba Carapari | Villa Montes Total

Red Secundaria 32.574,03| 77 483, 7> 10.000,00 | 2852594 | 47.326,00 38.733,00 | 15.891,50 | 23033444
Red Primaria | | | 4.000,00 | | | | 4.000,00 |
a]
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6.3.1 AGUA PARA LA PRODUCCION

Nuestro departamento tiene una gran vocacién agropecuaria, sus diversos pisos
ecoldgicos generan oportunidades econdmicas importantes que no son aprovechadas en

su totalidad debido a una deficiencia fundamental: la falta de agua para riego.

No se puede pretender diversificar la economia del departamento si no se amplia la
frontera agricola y se proporciona condiciones adecuadas para el cultivo de productos de

alto valor, que eleven el rendimiento de la tierra.

En ese marco la primera tarea que desarrollamos, a través de la Secretaria Departamental
de Re-cursos Naturales y Medio Ambiente, fue identificar una cartera de proyectos y
elaborar los estudios técnicos que le permitan al departamento incrementar las fuentes

de agua para riego.
6.3.1.1. Construccion de presas Sella Rumicancha y Carachimayo

Concluimos los estudios a disefo final de las presas Sella Rumicancha y Carachimayo que
se encuentran en las provincias Cercado y Méndez. Estos dos proyectos demandan una
inversién de 326.463.313 bolivianos y permitirdn ampliar la frontera agricola entre 4 y 5

mil hectareas.

Sobre la base de estos estudios, realizamos las gestiones correspondientes para que el
Ministerio de Medio Ambiente y Agua, del Gobierno Nacional, cubra el 50% del total de la
inversién. Actualmente los estudios fina-les fueron presentados al Ministerio y a partir de
ello se espera suscribir el convenio para iniciar el proceso de licitacién y ejecutar estos

proyectos.

-
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6.3.2 DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL

6.3.2.1 Centro de Mejoramiento Genético de Charaja

Con el propédsito de transferir tecnologia y asesoramiento técnico a los productores
pecuarios, concluimos y pusimos en funcionamiento un centro de mejoramiento de

ganado bovino en la comunidad de Charaja.

Este proyecto permitira optimizar el rendimiento de volumen y la calidad genética, para
darle valor agregado a la produccidn y comercializacién de ganado bovino. La obra tuvo un

costo de 4.598.960 bolivianos.

6.3.2.2 Fortalecimiento a organizaciones pro-ductivas

Uno de los propdsitos del Servicio Departamental Agropecuario (SEDAG) es transferir
tecnologia a todos los productores del departamento, por ello, para evitar dispersién de
esfuerzos se fomentd la conformacion de asociaciones de productores en diversas areas

como se sefiala a continuacion:

e Creacidon de la Asociacién Departamental de Apicultores, que cuenta con 700
productores de 8 municipios (Cercado, El Puente, Uriondo, Yunchard, Padcaya,

Bermejo, San Lorenzo y O’Connor)

e Creacidon de la Federaciéon Departamental de Lecheros, que cuenta con 1.200

productores de 4 municipios (San Lorenzo, Cercado, Uriondo y Padcaya).

e Creacidon de Asociacién Departamental de Fruticultores de Tarija con 400

productores del Valle Central.

e Creacidn de la Asociacidon de Citricultores de Bermejo, con 220 productores para

masificar la produccidn de citricos.

<

Plan Operativo Anual - Gestién 2017



Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

PRrRon e L Nsseves Thewnped!

6.3.2.3 PROSOL

A pesar de todos nuestros esfuerzos la disminucion de los ingresos departamentales, en la
gestién 2015, nos impidié ejecutar el total de las transferencias comprometidas a las

comunidades indigenas y campesinas del departamento.
A continuacién detallamos los recursos asignados al 31 de diciembre de 2015:

Para completar los desembolsos que quedaron pendientes de la gestién 2015, la
Gobernacién envid un proyecto de ley a la Asamblea Plurinacional para que nos autorice
disponer de los recursos necesarios para completar las transferencias a las iniciativas

productivas comunales, presentadas el 2015, que no tengan observaciones.

Asignacion de PROSOL en la gestion 2015

N° de comunidades

Municipio

que presentaron su

libro de IPC

N° de familias

participantes

Monto

transferido

1 BERMEJO 11.604.000,00 10.674.000,00
2 CERCADO 63 4.510 27.060.000,00 17.814.000,00
3 EL PUENTE 59 2.618 15.708.000,00 10.146.000,00
4 ENTRE RIOS 75 3.162 18.972.000,00 9.240.000,00
5 PADCAYA 76 3.815 22.890.000,00 21.132.000,00
6 SAN LORENZO 78 4.163 24.978.000,00 16.974.000,00
7 URIONDO 49 3.196 19.176.000,00 13.116.000,00
8 YUNCHARA 42 934 5.604.000,00 4.896.000,00
SUB TOTAL 467 24.332 145.992.000,00 103.992.000,00
9 YACUIBA 7 4.061 24.366.000,00 15.114.000,00
10 CARAPARI 52 2.953 17.718.000,00 0
11 VILLA MONTES 46 1.777 10.662.000,00 10.662.000,00
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6.3.3 APOYO A LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

6.3.3.1. Programa INPACTAR

Para fomentar la generacidn de nuevas oportunidades de empleo disefiamos e
implementamos el programa Incubadora de Empresas de Base Tecno-légica de Impacto
(INNPACTAR), que busca atraer emprendedores en fase temprana y de alto potencial para

que desarrollen de ideas de negocio.

Desde el lanzamiento de INNPACTAR se presenta-ron a este programa 51 ideas, de las
cudles 21 pasaron la primera etapa, reuniendo a cuarenta y cinco emprendedores de todo

el departamento.

6.3.3.2. Capacitacion y apoyo

Con la finalidad de promover la creacion de oportunidades econdmicas en igualdad de
condiciones para compras publicas capacitamos a 340 empresarios y productores en las
normas basicas de contratacién. Esta decisién ademds de ampliar las oportunidades para
los micro, pequeiios y media-nos empresarios, permite transparentar las compras

publicas.

Por otro lado generamos una guia empresarial tarijefia, que redne desde su creacién a

1.700 empresas de servicios y bienes, permitiéndoles llegar a diferentes mercados.

6.3.3.3. Centro de Innovacion Tecnolégica (CITE) de Turismo

En el departamento de Tarija encontramos distintos niveles de desarrollo de la actividad
turistica y distintos mercados. A pesar de estas diferencias en todos los casos la
problematica es similar, en relacidn a la calidad de los servicios. Por esta razén pusimos en

funcionamiento el primer Centro de Innovacién Tecnolégica (CITE) de Turismo.

Este centro empezd a trabajar en cinco areas especificas:

-
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Uno de los anhelos mds importantes de nuestro departamento es concretar la integracién
vial entre el valle central y la regién del Chaco. Este histdrico sueio aun no pudo
concretarse pese a que en lo Ultimos afos nuestro departamento recibié una gran

cantidad de re-cursos econdmicos, provenientes de la renta petrolera.

No se puede negar que hubo avances, pero no los suficientes como para lograr una plena
integracién vial, por ello, nuestra gestidon decidié encarar en serio este desafio y licité el

proyecto “Construccién Camino Puerta del Chaco — Canaletas (Km 9 + 504.6 A 24 + 840.6)

; 4sAnmm':o¢sou + Y |
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gue permitird construir el tramo Puente Jarcas - Piedra Larga, tramo fundamental para
unir la capital con la provincia O’connor y el Chaco. Esta obra fue adjudicada a fines del
2015 y tendrd una inversion de 202.596.457 bolivianos, que comprende la construccion y

la supervision de la obra.

Ademads de esta importante obra en el mes de noviembre, en la misma ruta al Chaco,
entregamos 6.070.000 millones de bolivianos a la Subgobernacién de O’connor, para
cubrir el anticipo del proyecto de construccidon del Puente Pajonal, que tiene un costo

total de 39.976.958 bolivianos.
6.3.4 SISTEMA INTEGRADO DE CARRETERAS DEPARTAMENTALES (SICD)

A través del Servicio Departamental de Caminos (SE-DECA) implementamos el Sistema
Integrado de Carreteras Departamentales, concebido para constituir una red de carreteras
con los mads altos estdndares de calidad, que permita la integracion vial de las zonas

productivas y potencie el turismo en el departamento.

Uno de los logros obtenidos con la implementacidon de este programa, en el corto plazo,
fue resolver los problemas que impedian la conclusion de varios proyectos y la
continuidad de otros que se encontraban paralizados. Los proyectos incorporados a este
pro-grama que fueron ejecutados por el SEDECA, bajo la modalidad de administracién

directa, y finalizados en la gestion 2015 son:

e Construcciéon camino San Andrés — San Pedro de Sola, con una inversion de

12.710.233 bolivianos.

e Construccién camino Tomatitas - Erquis Norte - Erquis Ceibal - Cruce Cadillar, con una

inversion de 22.112.132 bolivianos.

Junto a estos dos proyectos continuamos con la construccién del camino Cruce F11 Santa
Ana - Yesera, que concluira a fines del mes de marzo de 2016 e iniciamos el asfaltado del

camino Tolomosa - Pampa Redonda, con un costo de 44.113.025
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Bolivianos. Por otro lado, reactivamos e impulsamos los siguientes proyectos, ejecutados

por empresas constructoras:

Camino Carapari - El Cajon - Bermejo, tramo Colonia Linares - Puente San Telmo -
Puente San Antonio, proyecto en ejecucion que contempla una inversion de

201.485.903 bolivianos.

Camino Iscayachi - Tojo - Carretas, tramo final Copacabana - Yunchard, proyecto en

ejecucién que contempla una inversion de 77.812.354 bolivianos.

Camino Narvaez - San Josecito, que contemplé una inversion de 16.309.355

bolivianos. Este proyecto fue entregado en la gestion 2015.

Camino San Josecito - El Pescado, proyecto en ejecucién que contempla una una

inversion de 50.926.278 bolivianos.

Camino San Diego Sud - Rio Tambo, que con-templd una inversién de 25.171.267
bolivianos. A la fecha este proyecto esta concluido y sera entregado en las préximas

semanas.
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6.4 TRANSPARENCIAY LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

En el proceso de transicidn no recibimos informacidn veraz ni confiable. A pesar de esa
limitacion nos propusimos transparentar la gestién interina que administré la mayor
cantidad de recursos recibido en nuestro departamento a lo largo de toda su historia vy,

por supuesto, transparentar la gestiéon que iniciamos.

Nuestra politica es de “tolerancia cero” a la corrupcion. A partir de esta premisa

impulsamos mas de 30 procesos penales. Entre las principales denuncias podemos
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destacar el caso SETAR, la adquisicién de motores chinos a GNV (Diesel-GNV), el caso
PETROSUR, la adquisicion irregular de bienes en la Gobernacidn de Tarija, la alteracion de
contratos de prestacién de servicios y los cobros irregulares en el PEU-P. También
promovimos una decena de informes de auditoria, que seran presentados en el primer
semestre del afio 2016, para empezar a develar los problemas y las irregularidades

cometidas en el periodo de mayor bonanza del departamento.

Por otra parte impulsamos en la gestién 2015, ademas de las acciones de denuncia y los
informes de auditoria, la contratacién de una consultora independiente para elaborar un
informe diagndstico que analice la calidad del gasto en el periodo de mayor bonanza del
departamento, comprendido entre los afios 2010 y 2015. Sin embargo por circunstancias
ajenas a nuestra voluntad, en dos oportunidades, este proceso de contratacidon fue
declarado desierto. Por la importancia de este informe diagnostico el afio 2016

volveremos a promoverlo.

Finalmente solicitamos, de forma reiterativa, a la Contraloria General del Estado que lleve
adelante el trabajo de auditoria en los proyectos de mayor relevancia econémica que se
ejecutaron en gestiones pasadas, a partir de parametros objetivos como el costo y el plazo
de ejecucién. En la actualidad nos encontramos a la espera de que esta instancia de
control gubernamental ejecute los primeros informes requeridos. Tarija merece conocer

la verdad.
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7. RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS

7.1. ANALISIS DE INGRESOS

El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas mediante Comunicado MEFP/DGPGP/N° 004/2016
dirigido a todas las entidades del sector publico, referente a INICIO DE LA FORMULACION DEL PGE
2017. y mediante Instructivo N° 090/2016, de fecha 16/06/2016 , por instruccion del Sefior
Gobernador del Departamento de Tarija remite a todas las Direcciones Administrativas y Unidades
Ejecutoras, que conforme a disposiciones legales vigentes se dé inicio al proceso para la
Formulacion Presupuestaria de la gestidon 2017. En este sentido y en el marco de lo establecido en
los numerales 26, 35 y 36 del Articulo 300 de la Constitucién Politica del Estado, el Capitulo V
Gestidn Presupuestaria y responsabilidad Fiscal de la Ley N° 031 y demas disposiciones legales
vigentes, se instruye el inicio del proceso de elaboracién del Plan Operativo Anual y anteproyecto

de Presupuesto Institucional Gestion 2017.

En fecha 11/08/2016, El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas mediante nota
MEFP/VPCF/DGPGP/UET/N° 2152/16 dirigido al sefior Gobernador del Departamental de Tarija,
instruye la elaboraciéon del Plan Operativo Anual (POA) y anteproyecto de Presupuesto
Institucional 2017 en base a los techo presupuestarios estimados para la gestién 2017 adjunto a la
presente que asciende a Bs. 1.454.141.582,- con las fuentes de Regalias por Hidrocarburos,
Mineras y Forestales, I.D.H e I.E.H.D. debiendo preparar la proyeccién de los recursos propios que
deberan estar determinada en base a la ejecucidén observada en la gestion 2016; asi como la

ejecucion a julio y su proyeccion al 31 de diciembre del afio en curso.

La Secretaria Departamental de Planificacion y de Economia y Finanzas procedié a su
consolidacion y compatibilizacion del Anteproyecto de Presupuesto del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija para la gestion 2017, con un techo presupuestario de Bs. 2.223.737.665,-
(Dos Mil Doscientos Veintitrés Millones Setecientos treinta y Siete Mil Seiscientos Sesenta y Cinco

00/100 Bolivianos), distribuido de la siguiente manera:
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GOBIERNO AUTONOMO DE TARIJA
Anteproyecto Presupuesto 2017

RECURSOS

REGALIAS
Regalias por Hidrocarburos
Regalias Mineras

Regalias Forestales

IEHD

IDH

ENTIDAD 0906 - GOBIERNO AUTONOMO DE TARUA

Presupuesto
2017

1.300.762.074
1.300.441.180

5.382

315.512

51.882.673

101.496.835

Universidad 20% IEDH

Gobernacion

Relacion 15% - 85%

Programas no
Recurrentes

Transferencias Funcionamiento (15%) Inversion (85%) 10%
- 195.114.311 1.105.647.763 110.564.776
- 195.066.177 1.105.375.003 110.537.500
- 807 4.575 457
- 47.327 268.185 26.819
10.376.535 7.782.401 44.100.272 4.410.027
- - 101.496.835 =

1.454.141.582

Renta Dignidad 30%

30.449.050
.. : 3 0,
Fondo Civico Patriotico 0,2% 202.994
. 0,
Ley de Incentivos IDH 12% 13.840.478

10.376.535

202.896.712

1.251.244.870

114.974.803
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ENTIDAD 0906 - GOBIERNO AUTONOMO DE TARIA
RECURSOS - GESTION 2017

Expresado en bolivianos

DESCRIPCION

Total Ingresos Proyectados

2.223.737.665

2 & a2 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 39.626.456
20 230 12100 Venta de Bienes de las Administraciones Publicas 4.197.006
SEDAG 1.394.390
Por la venda de bienes de las Adm Publicas Tarija 448.321
Por la venta de productos agropecuarios Vill 210.469
Por la venta de productos agropecuarios Yacuiba 235.600
Por la venta de productos agropecuarios Carapari 500.000
PERTT 18.555
Por venta de Plantines y Conejos 18.555
SEDECA (Dptal) 250.000
Venta de Turrilles, llantas y baterias en desuso 250.000
San Jacinto 1.507.252
Por venta de Plantines, agua de riego y alevines 1.507.252
CEVITA 100.000
Por venta de Plantas de Vid y Vinos 100.000
Hospital Regional San Juan de Dios - Tarija 691.809
Por venta de Productos farmaceuticos 691.809
CODEFAUNA - VILLAMONTES 235.000
Regalias Pesqueras 235.000
20 230 12200 Venta de Servicios de las Administraciones Publicas 31.925.920
ADMINISTRACION CENTRAL 750.000
YACUIBA - ADMINISTRACION CENTRAL 250.000
CARAPARI - ADMINISTRACION CENTRAL 500.000
SEDECA (Dptal) 2.891.208
Por servicios de laboratorio de suelos 350.000
Por la venta de Grava 2.541.208
SEDAG 337.628
Por la venta de servicios de laboratorio y otros Tarija 230.028
Por la Venta de Servicio de Laboratorio VILLAMONTES 57.600
Por la Venta de Servicio de Laboratorio YACUIBA 50.000
INTRAID 430.405
Por la venta de servicios 430.405
SEDES 2.847.475
Por la venta de Servicios, Formularios y Otros 2.847.475
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Hospital Regional San Juan de Dios - Tarija 21.344.463
Por la venta de servicios 21.344.463
CEVITA 10.000
Por servicios de laboratorio 10.000
San Jacinto 537.045
Por la venta de Energia Electrica, Agua para Riego 537.045
Banco de Sangre 1.777.695
Por la venta de servicios 1.777.695
EXPOSUR 1.000.000
Por Venta Entradas y Otros Valore 1.000.000
20 230 12300 Alquiler de Edificios y/o Equi de las Administraciones Publicas 3.503.530
EXPOSUR 1.000.000
Por Alquiler de Stands. 1.000.000
FEXPOCHACO 400.000
Por alquiler a Sudamericano 2017 Yacuiba 400.000
San Jacinto 1.418.032
Alquiler de Equipo y Maquinaria 1.418.032
SEDECA 447.116
Alquiler de Equipo y Maquinaria VILLAMONTES 447.116
SEDAG 180.000
Alquiler de Equipo y Maquinaria - VILLAMONTES 180.000
PROVISA 58.382
Alquiler de Equipo y Maquinaria VILLAMONTES 58.382
2 220 — REGALIAS 1.300.762.074
20 220 14100 Regalias Mineras 5.382
Techo para la gestion 2017 5382
20 220 14200 Regalias Hidrocarburos 1.300.441.180
Techo para la gestion 2017 1.300.441.180
20 220 14300 Regalias Agropecuarias y Forestales 315.512
Techo para la gestion 2017 315.512
2 & T TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS (No Tributarios) 5.882.868
20 230 15.9.9 Otros Ingresos no Especificados 5.882.868
FEXPOCHACO 500.000
Por la venta de entradas y otros Yacuiba 500.000
ADM CENTRAL 896.000
Otros Ingresos Vil 696.000
Otros Ingresos Yacuiba 200.000
Hospital Regional San Juan de Dios - Tarija 602.778
Otros Ingresos 602.778
SEDECA 3.875.000
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Por Boletas de Garantia, Recuperacion y Otros 3.875.000
CODEFAUNA - VILLAMONTES 5.050
por la venta de cédulas y otros 5.050
SEDAG 4.040
Por Boletas de Garantia, Recuperacion y Otros - Tarija 4.040
M TRANSFERENCIAS CORRIENTES 157.939.508
41 111 19.2.11 Por Subsidios o Sub -
Transferencias TGN de origen principalmente tributario :
a4 115 19.2.1.1 Por Subsidios o Subvencione: A
Por Donacion Externa - HIPC Il R
4 117 19.2.12 Por Coparticipacién Tributaria 51.882.673
IEHD 51.882.673
4 119 19.2.12 Por Coparticipacién Tributaria 101.496.835
IDH 101.496.835
42 230 19.2.2 De los Organos Legislativo, Judicial, Elec, Entidades de Control y Defensa... 4.560.000
Transferencias de Recursos Especificos - Recursos Propios ABC 4.560.000
Transferencias de la ABC en favor del SEDECA (30% RODAIJE) 4.560.000
23000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.666.667
41 111 2.3.2.11 Por Subsidios o Subvencione: A
Transf. TGN - Const. .
Transf. - Const. .
41 1606 23.2.50 De los Gobierno Municipales 2.666.667
Transferencia del Gobierno Municipal de Villa Montes - 41-119 2.666.667
33000 RECUPERACION DE PRESTAMOS DE LARGO PLAZO 5.300.000
20 230 33100 Del Sector Privado 5.300.000
Recuperaciones Programa de Conversion Vehicular (GNV) 20-230) 5.300.000
‘ 35000 ‘ DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 711.560.093
20 22 e Disminuién de Caja y Bancos 310.088.432
- Fuente 20-220 Regalias 973.628.765
- Fuente 41-117 IEHD 585.922
- Fuente 41-119 IDH 7.941.749
- Fuente 20-230 Recursos Propios 27.931.995
Proy.Saldos Caja y Bancos al 31 de diciembre 2015 (Adm.Central) 165.065.457
- Fuente 20-220 Regalias 140.000.000
- Fuente 41-117 IEHD 585.922
- Fuente 41-119 IDH 5.698.928
- Fuente 20-230 Recursos Propios 18.780.607
Proy.Saldos de Caja y Bancos al 31 diciembre 2015 (Yacuiba) 27.896.175
- Fuente 20-220 Regalias 26.996.175
- Fuente 41-117 IEHD -
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- Fuente 41-119 IDH -
- Fuente 20-230 Recursos Propios 900.000
Proy.Saldos de Caja y Bancos al 31 diciembre 2015 (Villamontes) 104.943.837
- Fuente 20-220 Regalias 100.882.590
- Fuente 41-117 IEHD -
- Fuente 41-119 IDH 1.603.883
- Fuente 20-230 Recursos Propios 2.457.363
Proy.Saldos de Caja y Bancos al 31 diciembre 2015 (Carapari) 12.182.963
- Fuente 20-220 Regalias 5.750.000
- Fuente 41-117 IEHD -
- Fuente 41-119 IDH 638.938
- Fuente 20-230 Recursos Propios 5.794.025
20 220 35130 Disminucién de Anticipos Financieros 356.665.125
Disminucidn de Anticipos Financieros 20-220 308.537.848
Disminucidn de anticipos financieros 20-220 - VILLAMONTES 14.187.172
Disminucidn de anticipos financieros 20-220 - YACUIBA 33.940.105
20 230 35400 Cobro de Ctas. Y Doc. Por Cobrar y Otros Activos Financieros a Corto Plazo 44.806.536
20 230 35.4.10 Recursos Devengados no Cob por Ctas por Cobrar de Corto Plazo 20-220 20.876.498
Recursos Devengados no Cob por Ctas por Cobrar de Corto Plazo 20-230 21.530.038
Recursos Devengados no Cob por Ctas por Cobrar de Corto Plazo 41-119 2.400.000
Disminucién Otras Cuentas por Cobrar C/Plazo 20-230 21.530.038
Cuentas por Cobrar por Venta de Energia Electrica (PMSJ) 5.533.754
Cuentas por Cobrar por Agua de Riego (PMSJ) 75.430
Cuentas por Cobrar A Corto Plazo (HOSPITAL REGIONAL SID) 15.920.854
Disminucién Otras Cuentas por Cobrar C/Plazo 41-119 2.400.000
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo - Bono de Vacunacién 2008 - 41-119 2 400.000
Disminucién Otras Cuentas por Cobrar C/Plazo 20-220 20.876.498
Cuentas por Cobrar FPS Gran Chaco 20-220 5.876.498
Cuentas por Cobrar FPS Carapari (Diciembre 2015) 3.771.415
Cuentas por Cobrar FPS Villamontes (Diciembre 2015) 2.105.083
Cuentas por Cobrar Gran Chaco Conciliacién 20-220 10.000.000
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo EEFF 20-220 5.000.000
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ENTIDAD 0906 - GOBIERNO AUTONOMO DE TARIJA
ANTEPROYECTO RECURSOS SIN INVERSION / CON INVERSION - GESTION 2017
Expresado en bolivianos
PROYECTO PROYECTO TOTAL
COoDIGO DESCRIPCION INGRESOS INGRESOS DE PRESUP.

‘ CORRIENTES CAPITAL

286.907.059 2.223.737.665

‘ TOTAL RECURSOS

‘ INGRESOS CORRIENTES

263.630.561 1.243.247.012 6.877.572

1.2.0.0.0 | VENTA DE BIENES.Y SERV.DE LAS ADM.PUBLICAS 39.626.456 . 39.626.456
1.2.1.0.0 | Venta de Bienes de las Administraciones Publicas 4.197.006 N 4.197.006
SEDAG 1.394.390 - 1.394.390

PERTT 18.555 - 18.555

SEDECA (Dptal) 250,000 . 250.000

San Jacinto 1.507.252 - 1.507.252

CEVITA 100.000 - 100.000

Hospital Regional San Juan de Dios - Tarija 691.809 _ 691.809

CODEFAUNA - VILLAMONTES 935.000 ) 235.000

1.2.2.0.0 | Venta De Servic.de las Administ.Publicas 31.925.920 N 31.925.920
ADMINISTRACION CENTRAL 750,000 750.000

SEDECA (Dptal) 2.891.208 - 2.891.208

SEDAG 337.628 - 337.628

INTRAID 430.405 - 430.405

SEDES 2.847.475 - 2.847.475

Hospital Regional San Juan de Dios - Tarija 21.344.463 _ 21.344.463

CEVITA 10.000 - 10.000

San Jacinto 537.045 - 537.045

Banco de Sangre 1.777.695 - 1.777.695

EXPOSUR 1.000.000 - 1.000.000

1.2.3.0.0 | Alquiler de Edificios y Equipos de las Adm. Publicas 3.503.530 _ 3.503.530
EXPOSUR 1.000.000 - 1.000.000

FEXPOCHACO 400.000 - 400.000

San Jacinto 1.418.032 - 1.418.032

SEDECA 447.116 - 447.116

SEDAG 180.000 - 180.000

PROVISA 58.382 - 58.382

1.4.0.0.0 | REGALIAS 195.114.311 1.105.647.763 1.300.762.074
1.4.1.0.0 Regalias Mineras 807 4.575 5.382
1.4.2.0.0 | Regalias por Hidrocarburos 195.066.177 1.105.375.003 1.300.441.180
1.4.3.0.0 Regalias Agropecuarias y Forestales 47.327 268.185 315.512
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1.5.0.0.0 | TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 5.882.868 0 5.882.868
1.5.9.0.0 | Otros Ingresos 5.882.868 0 5.882.868
FEXPOCHACO 500.000 R 500.000

ADM CENTRAL 896.000 } 896.000

Hospital Regional San Juan de Dios - Tarija 602.778 . 602.778

SEDECA 3.875.000 R 3.875.000

CODEFAUNA - VILLAMONTES 5.050 R 5.050

SEDAG 4.040 R 4.040

1.9.0.0.0 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 23.006.926 137.599.249 157.939.508
19.2.1.1 Por Subsidios o Subvenciones : 0
19.2.1.1 Por Subsidios o Subvenciones : 0
19.2.1.2 Por Coparticipacion Tributaria 7.782.401 44.100.272 51.882.673
19.2.1.2 Por Coparticipacion Tributaria 15.224.525 86.272.310 101.496.835
19.2.2 Cog:rllssyoorgfzzgzieglslatlvo, Judicial, Elec, Entidades de ) 1,560,000 4.560.000
23000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.666.667
23211 Por Subsidios o Subvenciones . 0
23.2.50 De los Gobierno Municipales . 2 666.667 2.666.667

3.3.0.0.0 | RECUPERACION DE PRESTAMOS DE LARGO PLAZO ~ 5.300.000 5.300.000
3.3.1.0.0 Del Sector Privado ; 5.300.000 5.300.000
Recuperaciones Programa GNV : 5.300.000 5.300.000
DISMINUCION DE OTROS ACTIVOS FINANCIER
BRI SPIRRC OIRDSACINGS CIERDS 23.276.498 688.283.595 711.560.093
3.5.1.0.0 Disminucion de Caja y Bancos ; 310.088.432 310.088.432
Disminucién de Caja y Bancos (20-220) . 973.628.765 973.628.765
Disminucién de Caja y Bancos (20-230) : 27.931.995 27.931.995
Disminucion de Caja y Bancos (41-117) : 585.922 585.922
Disminucion de Caja y Bancos (41-119) : 7.941.749 7.941.749
3.5.1.3.0 Disminucién de Anticipos Financieros R 356.665.125 356.665.125
3.5.1.3.0 Disminucidn de Anticipos Financieros (20-220) : 356.665.125 356.665.125
3.52.0.0 Disminucion de Cuentas y Doc.a Cobrar a Corto
e Plazo 23.276.498 21.530.038 44.806.536
3.5.2.1.0 Dismin. Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 23.276.498 21.530.038 44.806.536
Recursos Devengados no Cob por Ctas por Cobrar
de Corto Plazo 20-220 20.876.498 - 20.876.498
Recursos Devengados no Cob por Ctas por Cobrar
de Corto Plazo 20-230 21.530.038
Recursos Devengados no Cob por Ctas por Cobrar
de Corto Plazo 41-119 2.400.000 - 2.400.000
Disminucién Otras Cuentas por Cobrar C/Plazo
20-230 - 21.530.038 21.530.038

Gobierno Auténomo Departamental de Tarija
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Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Gobierno Auténomo Departamental

DESCRIPCION 20-220 20-230 TOTAL
TOTAL DEPARTAMENTAL 220.302.298 24.656.656 ‘ 244.958.954

GRAN CHACO 82.109.331 ERYERET) 85.682.869
100 65.678.386 1.324.724 67.003.110
200 10.719.024 979.637 11.698.661
300 4.918.589 627.177 5.545.766
400 761.932 642.000 1.403.932
600 0 0 0
800 31.400 0 31.400
900 0 0 0

DESCONCENTRADAS 24.294.557 20.098.118 44.392.676

100 16.441.350 7.675.423 24.116.773
200 5.534.137 6.296.999 11.831.136
300 1.256.855 5.437.160 6.694.015
400 1.049.716 635.636 1.685.352
600 - 10.000 10.000
800 12.500 42.900 55.400

ADM. CENTRAL, ALDT Y SUBGOBERNACIONES

113.898.409 985.000 114.883.409
100 74.476.999 - 74.476.999
200 26.303.270 596.400 26.899.670
300 8.469.741 388.600 8.858.341
400 4.485.000 - 4.485.000
600 ) ) )
800 133.200 - 133.200
900 30.200 - 30.200
ADMINISTRACION CENTRAL 63.020.193 ) 63.020.193
100 39.818.864 - 39.818.864
200 18.747.437 - 18.747.437
300 4.018.492 - 4.018.492
400 275.000 - 275.000
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800

130.200

130.200

900

30.200

30.200

13

100 15.443.479 - 15.443.479
200 3.139.574 - 3.139.574
300 1.693.756 - 1.693.756
400 4.100.000 - 4.100.000
600 ) ) )

900

49

B

15

16

100 755.797 - 755.797

200 379.061 - 379.061

300 66.628 - 66.628

400 8.000 - 8.000

800 ) ) )

900 ) ) )
e amoss

100 2.229.220 - 2.229.220

200 828.380 - 828.380

300 381.306 - 381.306

400 42.000 - 42.000

800 ) ) )

900

100 2.329.162 - 2.329.162
200 304.202 - 304.202
300 289.063 - 289.063
400 5.000 - 5.000

800 3.000 - 3.000

900
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17

100 1.935.887 - 1.935.887
200 445.683 - 445.683
300 219.098 - 219.098
400 15.000 - 15.000
800 ) ) )

900

18

100 1.983.085 - 1.983.085
200 499.890 - 499.890
300 300.741 - 300.741
400 8.000 - 8.000

800 ) ) )

900

19

100 15 603.008 - 2.603.098
200 1 422826 596.400 1.019.226
39 3725505 388.600 761.125
499 8000 8.000
800 )

900

100

3.906.463 - 3.906.463
200 666.498 - 666.498
300
450.000 - 450.000
22
400 8.000 - 8.000
800 ) ) )
900 ) ) )
100
1.687.873 - 1.687.873
23
200 302.965 - 302.965
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300 276.444 - 276.444
400 8.000 - 8.000
800 ) ) )
900 ) ) )
SUBGOBERNACION EL PUENTE 2760512 _ 2760512
100 1.784.070 - 1.784.070
200 566.754 - 566.754
2 300 401.688 - 401.688
400 13 000 ; 8.000
800 ) ) )
900 ) ) )
CEVITA 1.719.389 110.000 1.829.389
100 1.011.988 - 1.011.988
27 200 458.601 50.398 508.999
300 240.800 35.602 276.402
400 8.000 24.000 32.000
SAN JACINTO 2.735.915 8.994.722 11.730.637
100 1.739.526 602.424 2.341.950
200 317.173 4.463.075 4.780.248
28 300 - 3.422.176 3.422.176
400 679.216 464.147 1.143.363
800 - 42.900 42.900
UNIDAD DE GNV 1.855.321 - 1.855.321
100 750.171 - 750.171
30 200 908.150 - 908.150
300 142.000 - 142.000
400 55.000 - 55.000
SERES 1.188.983 2.847.475 4.036.458
200 790.753 1.420.688 2.211.441
32 300 226.730 1.269.298 1.496.028
400
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171500 147.489 318.989
600 1. 10.000 10.000
SEDEGES 2.201.235 - 2.201.235
10014 516832 1.216.832
33 2001 573566 773.566
300 1510837 210.837
200 | )
SERVICIO DEPARTAMENTAL DE CAMINOS 6.337.938 5,016,208 13,354,146
3 100 1 6337.038 7.016.208 13.354.146
SEDEDE 1.548.471 - 1.548.471
100 1 gog 625 ; 898.625
2001 434424 ; 434.424
35 3001195422 ; 195.422
400114 000 ; 10.000
8001 10.000 10.000
SEDAG 3.537.753 682.389 4.220.142
10015 787.203 ; 2.787.293
2001 679 460 256.155 935.615
36 300 426.234 426.234
4001 69,000 ; 69.000
800 1 000 ; 2.000
PERTT 2.204.152 18.550 2.222.702
10011 465.556 ; 1.465.556
52 2001 569 430 5.000 574.430
300 | 163.666 13.550 182.216
800 1549 ; 500
SEDEM 965.400 - 965.400
100 1533420 ; 233.420
- 2001 602580 ; 602.580
300155 400 ; 72.400
4001 55 000 ; 57.000
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INTRAID - 428.774 428.774
100 56.791 56.791
60 200 | 101.683 101.683
300 270.300 270.300

‘ ASAMBLEA REGIONAL DEL GRAN CHACO

7.300.000 7.300.000
100 6.095.370 6.095.370
200 851.500 851.500
300 353.130
400

DESCRIPCION 20-220 20-230 TOTAL

\ TOTAL 23.820.014 735.600 \ 24.555.614

‘ FUNCIONAMIENTO ADM CENTRAL - YACUIBA 16.343.77 450.000 ‘ 16.793.77
100 12.455.774 - 12.455.774
200 2.771.246 102.300 2.873.546
300 997.484 252.500 1.249.984
400 119.270 95.200 214.470
800 ] ] ]

‘ CODEFAUNA - YACUIBA 351 673 351 673
100 202.673 - 202.673
200 93.888 - 93.888
300 55.112 - 55.112
400
600 ] ] ]

‘ GOBERNABILIDAD CIUDADANA YACUIBA 200.000 200.000
100 ] ] ]
200 119.960 - 119.960
300 80.040 - 80.040
400 ] ] ]
600
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860.818 860.818

‘ UNIDAD DEL PROSOL

607.818

607.818

‘ SEDAG - YACUIBA

2.178.124

1.678.124

200 183.130 - 183.130
300 69.870 - 69.870
400 ) ) )
600 ) ) )
‘ ‘ SERVICIO REGIONAL DE DEPORTES-YACUIBA ‘ 683.662 ) ‘ 683.662
100 483.662 - 483.662
200 71.146 - 71.146
300 89.704 - 89.704
400 39.150 - 39.150

2.463.724

1.678.124

200 218.065 - 218.065
300 281.935 - 281.935
400 - 285.600 285.600
‘ ‘ SERVICIO DE GESTION SOCIAL - YACUIBA ‘ 654,198 ) ‘ 654,198
100 484.198 - 484.198
200 81.300 - 81.300
300 88.700 - 88.700
‘ ‘ SEDECA - YACUIBA (Grupo 10000) ‘ 5547765 ) ‘ 5547765
100 2.547.765 - 2.547.765
p
CARAPARI
DESCRIPCION 20-220 20-230 TOTAL
\ 23.675.077 500.000 \ 24.175.077
‘ FUNCIONAMIENTO - CARAPARI 15.792.573 15.792.573
100 12.339.400 12.339.400
200 2.531.626 2.531.626
300 891.147 891.147
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400 20.000 20.000
800 10.400 10.400
900 i )
W 300.000 ’m
200 271.900 271.900
300 28.100 28.100
‘ ‘ FUNCIONAMIENTO SEDAG - CARAPARI ‘ 4.012.504 500.000 ‘ 4.512.504
100 3.931.623 3.931.623
200 20.940 500.000 520.940
300 54.941 54.941
400 5.000 5.000

‘ FUNCIONAMIENTO SEDECA- CARAPARI

3.370.000 3.370.000
100 3.370.000 - 3.370.000
‘ ‘GOBERNABILIDAD ‘ 200.000 ‘ 200.000
200 161.000 161.000
300 39.000 39.000

VILLAMONTES

DESCRIPCION

‘ TOTAL

20-230

2.337.938 ‘

27.667.370 30.005.308
‘ FUNCIONAMIENTO ADM CENTRAL - V. MONTES ‘ 13.638.126 290.000 ‘ 13.928.126
100 10.183.082 - 10.183.082
200 1.906.980 34.000 1.940.980
300 1.135.052 66.000 1.201.052
400 392.012 190.000 582.012
800 21.000 - 21.000
‘ ‘ CODEFAUNA - VILLA MONTES ‘ 893,086 ) ‘ 893,086
100 562.986 - 562.986
200 118.000 - 118.000
300
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195.100 - 195.100
400 17.000 - 17.000
‘ PROVISA 2.715.397 2.737.852
100 1.804.981 - 1.804.981
200 473351 11.275 484.626
300 382.565 11.180 393.745
400 54.500 - 54.500
600 ) . )
‘ ‘ GOBERNABILIDAD CIUDADANA . 309.463 ‘ 309.463
100 ] . )
200 ; 183.162 183.162
300 - 107.101 107.101
400 ; 19.200 19.200
600 ] . )
‘ ‘ PROGRAMA SOLIDARIO PROSOL CETE] ) ‘ 985.003
100 680.793 - 680.793
200 175.700 - 175.700
300 93.600 - 93.600
400 35.000 - 35.000
800 ) . )
‘ ‘ SEDEM VILLA MONTES S ale 7 ) ‘ 873.574
100 686.574 - 686.574
200 75.000 - 75.000
300 77.000 - 77.000
400 35.000 - 35.000
‘ SERVICIO DPTAL. DE DEPORTES-VILLA MONTES 724753 724.753
100 499.698 - 499.698
200 132.151 - 132.151
300 73.904 - 73.904
400 19.000 - 19.000

88
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600 ) ) )
‘ SEDAG - VILLA MONTES 2.610.177 391.296 3.001.473
100 2.178.797 - 2.178.797
200 239.780 148.900 388.680
300 181.600 190.396 371.996
400 10.000 52.000 62.000
600 ) ) )
‘ SERVICIO DE GESTION SOCIAL - VILLA MONTES ‘ 953504 ) ‘ 953504
100 611.408 - 611.408
200 222.361 - 222.361
300 103.735 - 103.735
400 16.000 - 16.000
‘ SEDECA - V.MONTES (Grupo 10000) 4.273.660 1.324.724 5.598.384
100 4.273.660 1.324.724 5.598.384
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ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA GESTION 2017

PROGRAMAS RECURRENTES, NO RECURRENTES

PRESUPUESTO
Cat.Pro DA UE DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS PROGRAMAS 20-220 42-230

TOTALPROGRAMAS NO RECURRENTES DEPARTAMENTO DE TARIA 421.614.006 306.339.349  59.073.145 43.768.512 4.560.000

‘ ‘ TOTAL RESTO DEL DEPARTAMENTO (55%)

0
‘ ‘ TOTAL GRAN CHACO (45%) 109.080.374 96.019.605 2.393.085 ‘ 10.667.684 -

312.533.632  210.319.744  56.680.060 ‘ 33.100.828 4.560.000

‘ ‘ PROG. NO RECURRENTES SECRETARIAS DEPARTAMENTALES

50.957.835 39.902.776 ‘ 11.055.059

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE GESTION INSTITUCIONAL 14.042.600 14.042.600 ) ) )
35
0000 1 1 | Tarija Emprende 916.800 916.800 ) ) )
022
16
0000 1 1 | Desarrollo de Capacidades Institucionales 3.364.300 3.364.300 ) ) )
023
16
0000 1 1 | Centro de Estadistica Tarija 600.000 600.000 ) ) )
024
35
0000 1 1 | Gobierno Electrénico Departamental 5.573.000 5.573.000 ) ) )
032
12 L - . . ’
0000 1 1 Integracién Econdmica Productiva y Social Del Departamento de Tja en el Contexto
Internacional 2.436.000 2.436.000
084
35
0000 1 1 | Agencia Departamental de Desarrollo 4.152.500 4.152.500
031
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE ECONOMIA Y FINANZAS 10.310.986 10.310.986 ) ) )
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16 0000 . . .
063 Desarrollo de la Gestion Comunicacional para el Control Social 2.726.000 2.726.000 )
16 0000 Fortalecimiento Administracion Departamental
021 P 7.584.986 7.584.986 -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 11.055.059 ) 11.055.059
950000 Seguridad Ciudadana Actividad 1: Vigilancia Electrdnica - Alarmas Comunitarias
091 i Ve 2.615.352 - 2.615.352
950000 Seguridad Ciudadana Actividad 2: Apoyo al Comando Departamental de la Policia
093 guridad tiu vidad 2: Apoy P ' 2.755.397 - 2.755.397
95 0000 . . - s —_ "
094 Seguridad Ciudadana Actividad 3: Apoyo a la Fiscalia de Distrito Tarija 60.000 ) 60.000
950000 Seguridad Ciudadana Actividad 4: Prevencidn y Educacion en Seguridad Ciudadana
096 & ‘ y & 221.150 - 221.150
950000 Seguridad Ciudadana Actividad 5: Apoyo a Grupos Voluntarios de Tarija - GACIP
097 guridad tiu vidad 5: AApoyo a brupos Voluntar! ! 183.000 - 183.000
950000 Seguridad Ciudadana Actividad 6: Funcionamiento Seguridad Ciudadana
090 & ‘ & 617.529 - 617.529
95 0000 . . - . . -
095 Seguridad Ciudadana Actividad 7: Apoyo al Sistema Penitenciario 3.059.869 ) 3.059.869
95 0000 Seguridad Ciudadana Actividad 8:Apoyo al Fortalecimiento a la Fuerza Especial de
098 Lucha Contra la Violencia (FELCV) 154.500 - 154.500
95 0000 Seguridad Ciudadana Actividad 9: Apoyo a la Lucha Contra la Trata y Trafico de
099 Personas 383.257 - 383.257
16 0000 Fortalecimiento de la Participacion y Control Social (ley 341 de 05/02/13 y la ley
050 004) 300.000 - 300.000
25 0000 L. .
020 Defensa y Defensa y Proteccidn de la Mujer - IDH D.S.2145 205.005 ) 205.005
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE HIDROCARBUROS Y ENERGIA 3.402.960 3.402.960 )
20 0000 Capacitacion e Investigacion en Energia e Hidrocarburos del Departamento de
081 Tarija 3.402.960 3.402.960 -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE OBRAS PUBLICAS 2.000.000 2.000.000 )
100000 Conservacion, Preservacion y Mantenimiento de Presas Deto. de Tarija
068 ' Y : ) 2.000.000 2.000.000
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO HUMANO 6.815.127 6.815.127 )
13 0000 L .
060 Promocidn Intra e Inter Cultural de Gestion 2.200.000 2.200.000 )
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16
0000 1 9 Desarrollo Social e Integral de la Juventud Dpto. de Tarija 487679 487679 ) ) )
051
26
0000 1 9 | Capacitacién Musical de Nifios, Nifias y Adolescentes 750,000 750,000 ) ) )
080
41
0000 1 9 Fortalecimiento a la Gestidn Educ. Instituto Técnico 2 de Agosto Iscayachi 399.921 399.921 ) ) )
060
410000 L L . P .
041 1 9 Fortalecimiento a la Gestidn Educ. Instituto Técnico Emborozu 70.000 70.000 ) ) )
410000 1 9 Fortalecimiento a la Gestion Educ. Instituto Técnico San Ignacio de Loyola
042 ’ g ¥ 100.000 100.000 - - -
41
0000 1 9 Fortalecimiento a la Gestidn Educ. Instituto Tecnolégico Uriondo 200.000 200.000 ) ) )
046
410000 L L . P P
045 1 9 Fortalecimiento a la Gestién Educ. Instituto Técnico Provincia O'Connor 474.000 474.000 ) ) )
410000 1 9 | Fortalecimiento a la Gestion Educ. Instituto de Contabilidad Superior Tarija (INCOS)
043 ’ P ) 279.227 279.227 - - -
410000 L L . - "
044 1 9 Fortalecimiento a la Gestidn Educ. Instituto Tecnoldgico Tarija 113.000 113.000 ) ) )
410000 1 9 | Fortalecimiento a la Gestion Educ. Instituto Tecnoldgico San Andrés
047 ’ g 200.000 200.000 - - -
23 0000 . .
036 1 9 Bicentenario de la Batalla de la Tablada 1.541.300 1.541.300
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE 2.200.000 2.200.000 ) ) )
10 0000 o . .
067 1 10 | Seguimientoy Monitoreo Ambiental al Plan Dptal. Del Agua 400.000 400.000 ) ) )
100000 1 10 | Programa de Monitoreo de Fuentes Hidricas de Aporte al Embalse Huacata
066 & ' Y ant P Y 400.000 400.000
10 0000 1 10 Seguimiento y Control Ambientales a las Actividades, Obras y Proyectos en el
060 Departamento de Tarija 200.000 200.000 - - -
96 0000 1 10 | Prevencidny Atencidn a Emergencias en el Departamento de Tarija
061 Y & P ) 1.200.000 1.200.000 - - -
ECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO PROD! 1V
SEC S OLLO PRODUCTIVO 1.000.000 1.000.000 - - -
13 0000 .
oe1 | 1| 1t |CITETurismo 1.000.000 1.000.000 - - -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE PUEBLOS INDIGENAS
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131.103 131.103 = ©
15
(;)06010 12 | Plan de Acceso y Manejo del Agua Comunidades Indigenas - Pueblo Tapiete 131.103 131.103 ) )

PROG. NO RECURRENTES SUBGOBERNACIONES

SUBGOBERNACION CERCADO

45.505.567

21.311.540

44.013.481

21.311.540

1.492.086

42
0000
085

15

Canasta Alimentaria para la Persona de la Tercera Edad

21.000.000

21.000.000

96
0000
062

15

Gestion de Riesgos y Proteccidon del Medio Ambiente

311.540

311.540

SUBGOBERNACION PADCAYA

3.000.000

3.000.000

12
0000
066

16

Apoyo a la Promocién Agropecuaria y Cultural 1ra. Seccion Prov. Arce

322.015

322.015

16

Boca Sanita

95
0000
090

16

Plan de Seguridad Ciudadana

280.000

280.000

42
0000
085

16

Canasta Alimentaria Persona de la Tercera Edad

2.197.985

2.197.985

42
0000
063

16

Fortalecimiento a la Equidad de Género

44
0000
062

16

Programa Departamental de Deporte

96
0000
060

16

Prevencion y Mitigacion de Desastres Naturales

200.000

200.000

SUBGOBERNACION SAN LORENZO

5.484.608

5.284.608

200.000

12
0000

17

Promocion y Apoyo a Ferias y Cultura en la Provincia de Méndez

1.000.000

1.000.000
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065

95
0000 7 17 | Plan de Seguridad Ciudadana
090

200.000 - - 200.000 -

42
0000 7 17 | Canasta Alimentaria para la Persona de la Tercera Edad San Lorenzo
085

3.084.608 3.084.608 - - -

96
0000 7 17 | Prevencion y Mitigacion de Desastres Naturales e Iniciativas Productivas

060 1.200.000 1.200.000 - - -

44
0000 7 17 | Apoyo al Deporte en la Primera Seccién de Méndez
060

SUBGOBERNACION URIONDO 2.660.991 2.534.000 - 126.991 -

23
0000 8 18 | Programa Festividad de la Vendimia
080

210.000 210.000 - - -

42
0000 8 18 Canasta Alimentaria Persona de la Tercera Edad
085

2.090.000 2.090.000 - - -

95
0000 8 18 | Programa de Seguridad Ciudadana

090 126.991 - - 126.991 -

12
0000 8 18 | Apoyoy Fortalecimiento a ferias, turismo y cultura - Uriondo
065

96
0000 8 18 Prevencion y Mitigacion de Desastres

060 234.000 234.000 - - -

SUBGOBERNACION O'CONNOR 3.975.200 3.675.200 - 300.000 -

42
0000 9 19 | Canasta Alimentaria para la Persona de la Tercera Edad

085 3.175.200 3.175.200 - - -

95
0000 9 19 | Plan de Seguridad Ciudadana

090 300.000 - - 300.000 -

96
0000 9 19 | Prevencidn y Mitigacion de Desastres Naturales

060 500.000 500.000 - - -
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SUBGOBERNACION BERMEJO 4.581.905 4.257.595 - 324.310 -
12
0000 Apoyo y Fortalecimiento y Promocién a la Cultura y ferias
12 | 22 - - - - -
065
40 . . s .
0000 Vigilancia, Control y Erradicacion de Vectores Transmisores de Enfermedades
064 12 | 22 | Endémicas - Bermejo 450.000 450.000 - - -
42
0000 12| 2 Canasta Alimentaria Persona de la Tercera Edad 3.607.595 3.607.595 ) ) )
085
95
0000 12| 2 Plan de Seguridad Ciudadana 324310 ) ) 324310 )
090
96
0000 12| 2 Prevencién y Atencidn por Fenémenos Naturales - Seg. Secc. Arce 200.000 200.000 ) ) )
063
BGOBERNACION YUNCHARA
SUBGO CION YUNC 1.535.423 1.294.638 - 240.785 -
42
0000 Canasta Alimentaria para la Tercera Edad, por una Calidad de Vida Digna de la
085 13 | 23 | Segunda Seccién de la Provincia Avilés - Yunchard 534.638 534.638 - - -
12
0000 13| 23 Programa de Apoyo y Fortalecimiento a las Ferias, Turismo, Cultura y Deporte 300.000 300.000 ) ) )
065
95
0000 13| 23 Plan de Seguridad Ciudadana 240,785 ) ) 240,785 )
090
96
0000 13| 23 Mitigacidn de Desastres Segunda Secc. Provincia Avilés 460.000 460.000 ) ) )
060
BGOBERNACION EL PUENTE
SUBGO clo v 2.955.900 2.655.900 - 300.000 -
23
0000 14 | 24 Fortalecimiento a la Cultura, Deporte y Turismo ) ) ) ) )
087
42
0000 14 | 24 Canasta Alimentaria Persona de la Tercera Edad 1.755.900 1.755.900 ) ) )
085
12
%OGOSO 14 | 24 Apoyo al Desarrollo Agropecuario y Ferias 600.000 600.000 ) ) )
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14

24

Seguridad Ciudadana y Lucha Contra la Trata y Tréfico de Personas

300.000

300.000

14

24

Prevencidn y Mitigacion de Desastres Naturales

300.000

300.000

PROG. NO RECURRENTES SERVICIOS DESCONCENTRADOS

216.070.230

126.403.487

56.680.060

20.553.683

4.560.000

GNV

10.300.000

5.000.000

5.300.000

20
0000
080

20

30

Programa Departamental de Reconversion

10.300.000

5.000.000

5.300.000

SEDES

74.915.737

57.862.054

17.053.683

40
0000
069

22

32

Fortalecimiento Humano en Redes de Salud

30.627.882

30.627.882

40
0000
070

22

32

Fortalecimiento con Recurso Humano para los Establecimientos de 3er. Nivel

13.368.274

13.368.274

40
0000
092

22

32

Programa Departamental de Prevencion y Control del Cancer

458.414

458.414

40
0000
093

22

32

Programa de la Implementacion de la Cultura de la Calidad en Salud

1.565.341

1.565.341

40
0000
094

22

32

Programa Observatoruio de Madre y Nifios

400.000

400.000

40
0000
095

22

32

Programa de Fortalecimiento de la Coordinacion de Red de Salud del Depto. De
Tarija

844.610

844.610

40
0000
096

22

32

Seguro Universal de Salud - SUSAT

20.085.318

6.800.000

13.285.318

40
0000
091

22

32

SEMAT (Funcionamiento )

1.065.898

1.065.898

40 0000
097

22

32

Prog. de Prev. y Control de las Infecciones de Transmision Sexual Y VIH Sida

500.000

500.000
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40 0000 . ’ . .
085 22 | 32 | Hospital Virgen de Chaguaya Bermejo 3er Nivel 6.000.000 6.000.000 ) ) )
EDEM - SERVICIO DEPARTAMENTAL DE EMPLE
S S co o 4.551.513 4.551.513 - - -
12 0000
073 36 | 67 | Gestora de Empleo 551513 551513 ) ) )
12 0000 o - .
036 36 | 67 | Capacitacion Especializada en formacion técnica 2.000.000 2.000.000
12 0000 s
085 36 | 67 | Programa de Capacitacion Laboral 2.000.000 2.000.000 ) ) )
SEDAG 1.267.882 1.267.882 - - -
12
0000 26 | 36 | Programa Solidario Comunal - Prosol 1.267.882 1.267.882
060
SEDEGES 30.974.064 30.974.064 - - -
42
0000 23 | 33 | Programa de Servicio de Gestidn Social 19.828.289 19.828.289 ) ) )
065
42 0000 L . .
084 23 | 33 | Atencidn a Persona Con Discapacidad 11.145.775 11.145.775
SEDECA 23.633.000 7.700.000 - 3.500.000 4.560.000
43
%(2010 24 | 34 | Programa de Mantenimiento 23.633.000 7.700.000 - 3.500.000 |  4.560.000
SEDEDE - SERVICIO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE 15.000.000 15.000.000 ) ) )
44
0000 25 | 35 | Programa Departamental del Deporte 15.000.000 15.000.000 ) ) )
060
BANCO DE SANGRE DEPTAL. TARIIA 3.302.169 1.524.474 1.777.695 - -
40
0000 |33 | 61 | Banco de Sangre 3.302.169 1524474 |  1.777.695
084
EXPOSUR 2.000.000 - 2.000.000 - -
12
0000 34| 63 | EXPOSUR 2.000.000 - 2.000.000 - -
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 50.125.865 2.523.500 | 47.602.365 -
40
0000 35 | 65 | Fortalecimiento con Recursos Humanos al HRSJDDT 801.500 801.500 ) )
070
40 0000 . . .
077 | 3% | 65 |Hospital Regional San Juan de Dios 49.324.365 1.722.000 | 47.602.365 .
PROG. NO RECURRENTES REGION GRAN CHACO 96.019.605 2.393.085 10.667.684
TOTAL SUBGOBERNACION YACUIBA 42.118.939 37.150.000 1.800.000 3.168.939
960000 10 | 20 | Gestion de Riesgo y Adapatacidn al Cambio Climatico 1ra Seccidén Gran Chaco
064 goy Adap 250.000 250.000 - -
12 0000 10| 20 Apoyo a la Producc. De Animales de Crianza Familiar, Aves de Corral en
071 Comunidades de Yacuiba 620.000 620.000 - -
12 0000 10| 20 Apoyo a la Produccién con Formacion al Sector Viticola, Aplicando Tecnologia en
072 Comun de Yacuiba 530.000 530.000 - -
12 0000 . . .
074 10 | 20 | Apoyo a Ferias Productivas y Artesanales Yacuiba 300.000 300.000 ) )
35 0000 10| 20 Fortalecimiento al Desarrollo Integral de Capacidades a Org. Productivas 1ra Secc.
027 G. Chaco 350.000 350.000 - -
13 0000 .
074 10 | 20 | Expochaco Sudamericano 1.800.000 ) 1.800.000 )
23 0000 10| 20 Promocidn de la Pluriculturalidad en la Primera Seccidn de la Regién Auténoma G.
082 Chaco 700.314 700.314 - -
25 0000 . . . . .
091 10 | 20 | Liderazgo con Equidad de Género y Generacional - Yacuiba 141.390 141.390 ) )
350000 10 | 20 | Fortalecimiento para la Consolidacion de Grupos Productivos 1ra. Secc. G. Chaco
026 P P -oece 232.050 232.050 - -
42 0000 . . ) . .
067 10 | 20 | Programa Servicio de Gestion Social Yacuiba 3.830.000 3.830.000 ) )
42 0000
86 10 | 20 | Prog. Integral de las Personas de La 3a. Edad 1ra. Secc. G. Chaco 14.397.730 14.397.730 ) )
42 0000 10 | 20 | Asist Integral a las Personas con Discapacidad 1ra. Secc. G. Chaco
069 & P 08B : 2.000.000 2.000.000 - -
40 0000 -
069 10 | 20 | Fortalecimiento Humano en las Redes de Salud. 2.800.000 2.800.000 ) )
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200000 L .

030 10 | 41 | Programa Departamental de Reconversién Vehicular GNV 800.000 800.000 ) )
43 0000 10 | 44 | Servicio Dptal. De Caminos - SEDECA / Yacuiba (G-200-300-400-600.800)

001 peal. ) 2.000.000 2.000.000 - -
44 0000 : i

063 10 | 20 | Programa Regional del Deporte Yacuiba 5596.246 5596.246 ) )
44 0000 L . . .

100 10 | 20 | Prevenciény Control del Cancer Cervico Uterino - Yacuiba 570.976 ) ) 570.976
40 0000 .

081 10 | 20 | Brigadas Integrales de Salud 429.024 ) ) 429.024
40 0000 .

096 10 | 20 | Seguro Universal de Salud - SUSAT 1.000.000 ) ) 1.000.000
95 0000 . . .

090 10 | 20 | Plande Seguridad Ciudadana (Yacuiba) 1.062.672 ) ) 1.062.672
25 0000 L . °

020 10 | 20 | Defensay Proteccion de la Mujer D.S. N° 2145 106.267 ) ) 106.267
41 0000 L . . .

070 10 | 20 | Fortalecimiento al Instiuto Tecnologico Yacuiba 602.270 602.270 )

TOTAL SUBGOBERNACION CARAPARI 20.514.838 18.266.293 - 2.248.545

12 0000 . .

075 11 | 21 | Apoyo a Ferias Agropecuarias 2da. Secc. Gran Chaco 400.000 400.000 ) )
12 0000 11 | 21 | Fomento a las Iniciativas Productivas y Culturales del Pueblo Guarani

077 Y 400.000 400.000 - -
40 0000 i . o .

030 11 | 21 | Prevision, Diagndstico y Tratamiento Oportuno del Cancer 400.000 400.000 ) )
40 0000 -

069 11 | 21 | Fortalecimiento Humano en Redes de Salud 3793.433 3793.433 ) )
40 0000 .

096 11 | 21 | Seguro Universal de Salud - SUSAT 1.300.000 ) ) 1.300.000
42 0000 - L .

065 11 | 21 | Programa de Servicio de Gestidn Social 5.000.000 5.000.000 ) )
95 0000 . .

090 11 | 21 | Plande Seguridad Ciudadana 870144 ) ) 870144
960000 11 | 21 | Previsidn y Atencion por Fendmenos Naturales 2da. Seccién Gran Chaco

066 visiony ‘onp Y ->ecdt ' 400.000 400.000 - -
43 0000 - .

041 11 | 48 | Servicio Departamental de Caminos - SEDECA 3.000.000 3.000.000 ) )
250000 L .

060 11 | 21 | Defensay Proteccion de la Mujer - IDH D.S.2145 78.401 ) ) 78.401
120000 | 11 | 21 | Manejo de los Servicios de Maquinaria del SEDAG 2da See. G. Chaco
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070 1.722.860 1.722.860 - - -
120000 11 | 21 | Mejoramiento del Sistema Productivo Agricola 2da. Secc. G. Chaco
076 ) g ’ T 1.000.000 1.000.000 - - -
23 0000 11 | 21 | Fortalecimiento al Turismoy Reval a la Cultura 2da. Secc. Prov. G. Chaco
084 Y ) ) T 450.000 450.000 - - -
12 0000 . . . .
078 11 | 21 | Manejo del Sistema Productivo Pecuario 2da. Secc. G. Chaco 1.000.000 1.000.000 ) ) )
10 0000 o . .
062 11 | 21 | Seguimiento, Control y Monitoreo Ambiental 200.000 200.000 ) ) )
44 0000 . ,
061 11 | 21 | Programa Regional del Deporte - Carapari 500.000 500.000 ) ) )
TOTAL SUBGOBERNACION VILLA MONTE
0 SUBGO co ONTES 46.446.597 40.603.312 593.085 5.250.200 -
40.006 15 | 25 | Fortalecimiento Humano en las Redes de Salud
9 'm Y Y 7.875.213 7.875.213 - -
40 00 .
31 15 | 25 | Brigada Integral de Salud 1.000.000 ) ) 1.000.000
42.00.7 L .
1 15 | 25 | Apoyo al Programa de Gestién Social 1.556.293 1.556.293 ) )
42.00.6
) 15 | 25 | Programa Integral de las Personas de la 3ra Edad. 9.000.000 9.000.000 ) )
4200 15 | 25 | Asistencia a las Personas con Discapacidad 3ra Seccidn Gran Chaco
72 stend scapaci : 1.258.000 1.258.000 - -
44.00.6 . .
4 15 | 25 | Programa Regional de Deportes Villa Montes 3.025.926 3.025.926 ) )
9600 15 | 25 | Plande Prevencion y Mitigacion de Desastres Naturales 3ra Seccion Gran Chaco
67 Y g 300.000 300.000 - -
1000 15 | 25 | Gestion Forestal Integral Villa Montes
69 g 350.000 350.000 - -
1200 15 | 25 | Fomento al Desarrollo Productivo Piscicola Villa Montes
82 250.000 250.000 - -
23.008 15 | 25 | Fortalecimientoy Promocidn a la Cultura Villa Montes
5 imientoy : uitura vi 1.050.000 1.050.000 - -
35.00.2 -
3 15 | 25 | Fomento Empresarial Villa Montes 200.000 200.000
13.00.7 L . .
) 15 | 25 | Promocién al Turismo Villa Montes 200.050 200.050
16.00.5 15 | 25 Fortalecimiento a Pueblos Indigenas de la 3ra Seccién Region Auténoma G. Chaco
7 ACO 370.000 370.000 - -
25.00.2 . . .
) 15 | 25 | Mujeres Ejerciendo el Liderazgo 250.000 250.000 ) )
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16,005 15 | 25 | Promocion de la Cohesidn Social y Construccién de la Autonomia V.M

8 ¥ ' 275.800 - 275.800 -
16,005 15 | 25 | Fortalecimiento Juvenil para la Innovacién y Accién Social V.M

9 P ¥ ’ 200.000 200.000 - -
35.00.2 15 | 25 | Apoyo a Ferias Desarrollo Empresarial Agropecuario y Encadenamiento Productivo

9 poy P grop Y 500.000 500.000 - -
12.00.7 .

3 15 | 25 | Gestora de Tarbajo 3.500.000 3.500.000 ) )
20.00.8 » .

0 15 | 25 | Programa de Reconversion Vehicular GNV 500.000 500.000 ) )
95.00.9 15 | 25 | Implementacion Programa Salvataje Busqueda y Rescate V.M

2 P g j€ Busqueday : 550.000 550.000 - -
41.006 15 | 25 | Fortalecimiento a la Educacion Técnica y Tecnoldgica 3ra Seccion

9 'm veadt ‘cay &l : 523.990 523.990 - -
40.00.8 . .

3 15 | 25 | Gerencias de Red Villa Montes 100.200 ) ) 100.200

2500 15 | 25 | Defensay Proteccion de la Mujer - IDH D.S. 2145

20 Y : Y - 400.000 - - 400.000
9500 . .

%0 15 | 25 | Plande Seguridad Ciudadana V. M. 1.250.000 ) ) 1.250.000
4000 .

9% 15 | 25 | Seguro Universal de Salud - SUSAT 2.500.000 ) ) 2.500.000
43 00 .

41 | 15| 25 |SEDECAVillaMontes 8.961.125 8.643.840 317.285
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Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

ENTIDAD 0906 - GOBIERNO AUTONOMO DE TARUA

ANTEPROYECTO-GESTION 2016: PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS - POR FUENTE DE FINAN.

PARTID

A DESCRIPCION

Expresado en bolivianos

REGALIAS

578.484.349

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
ACTIVOS FINANCIEROS

Acciones y Participaciones de Capital en Empr. Publicas Territ. del GAD - EMTAGAS

1.120.000

52.438.624

10.376.535

642.119.508

254.252.595

94.199.999

1.120.000

38.474.019

10.376.535

303.923.148

94.199.999

51310 Tarija 56.199.999 - 56.199.999
51310 | Acciones y Participaciones de Capital en Emp. Publicas Territ. del GAD - SETAR 30.000.000 B 30.000.000
56100 | Colocacion de Fondos en Fideicomiso 8.000.000 8.000.000

SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA Y DISMINUCION DE OTROS PASIVOS

25.497.593 1.120.000 26.617.593

61000 Servicio a la Deuda Publica Interna 2.183.753 : : : 2.183.753
61200 Intereses de la Deuda Publica Interna a Corto Plazo 341.551 } } } 341.551
61600 Amortizacion de la Deuda Publica Interna a Largo Plazo 1.148.154 } } } 1.148.154
61700 Intereses de la Deuda Pubica Interna a Largo Plazo 694.048 } } } 694.048
62000 Servicio de la Deuda Publica Externa 14.009.295 ) ) ) 14.009.295
62100 Deuda Publica Externa Apertura Prog. 99-0000-23 12.763.472 } } } 12.763.472
62200 Intereses de la Deuda Publica Externa a Corto Plazo 1.245.823 } 1.245.823
66000 Devengados non Pagados - Otras Fuentes 6.950.000 770.000 - - 7.720.000
66100 Gastos Devengados no Pagados por Servicios Personales 1.500.000 27.500 1.527.500
66200 Gastos Devengados no Pagados por Servicios Personales, Materiales y

Suministros 5.000.000 192.500 5.192.500
66400 Gastos Devengados no Pagados por Retenciones 350.000 550.000 900.000

66900 Otros Gastos no Pagados
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100.000 - - | 100.000
67000 Obligaciones por Afectacion al Tesoro General de la Nacion 2.354.545 350.000 ) 2.704.545
67100 Obligaciones por Afectaciones al Tesoro General de la Nacion 354,545 350.000 | 2.704.545
TRANSFERENCIAS 133.470.725 36.074.019 10.376.535 179.621.278
71630 | Transferencias Corrientes a Instituciones Privadas sin fines de Lucro 2.001.301 1.549.420 ) 3.550.721
71630 Casa de la Cultura - Casa Dorada 760.500 410.000 . 1.170.500
71630 Observatorio Santa Ana . 599.220 . 599.220
71630 Centro de Rehabilitacién y Capacitacion para Ciegos CIRECCI 799.001 } } 799.001
71630 Museo Nacional Paleontoldgico Arqueoldgico } 540.200 } 540.200
71630 Leyes Departamentales 441.800 } } 441.800
SAN ROQUE LEY 3132 121.800,00 - - 121.800
NILO SORUCO LEY 3383 20.000,00 - - 20.000
SAN FRANCISCO LEY 3463 20.000,00 - - 20.000
SAN SANTIAGO LEY 3393 20.000,00 - - 20.000
LAPACHO LEY 2925 20.000,00 - - 20.000
ARETE GUAZU BERMEJO LEY 75 20.000,00 : : 20.000
ARETE GUAZU ENTRE RIOS LEY 75 20.000,00 - - 20.000
OSCAR ALFARO LEY 3682 20.000,00 - - 20.000
VIRGEN DE GUADALUPE LEY 2078 20.000,00 - - 20.000
SAN LORENZO LEY 016 20.000,00 - - 20.000
FERIA DEL LIBRO LEY 45 20.000,00 - - 20.000
CARNAVAL INTEGRACION LEY 038 20.000,00 - - 20.000
VIRGEN DE CHAGUAYA LEY 115 100.000,00 - - 100.000
73100 Transferencias corrientes al Organo Ejecutivo del Estado por Subsidios o
Subvenciones 462.100 3.872.555 - 4.334.655
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73100 Transferencia Ministerio de Salud y Deportes -(Bono de Vacunacion - E.T-46) 3.872.555 R 3.872.555

73100 Transferencia al Ministerio de Educacion (DIP - BACH - FORT. RRHH) 462.100 _ - 462.100

73200 | Transferencias Corrientes al Organo Legislativo, Judicial, Inst. Piblicas Desce.. 1.929.324 . 10.376.535 12.305.859
Transferencia a la UAJIMS _ - 10.376.535 10.376.535
Superintendencia de Registro Civil - Masa Salarial 469.324 R R 469.324
Emagua para proyectos de riego 1.000.000 1.000.000
Comision Nacional 260.000 260.000
Servicio Departamental de Riego SEDER! 200.000 _ _ 200.000

75200 | TRANSF.DE CAPITAL A INSTIT.PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 48.778.000 . . 48.778.000
Administracién Central - PROSOL 48.778.000 _ R 48.778.000

77100 | TRANSF. DE CAPITAL AL ORG. EJEC.DEL ESTADO P/SUBS. O SUBV. ; 30.652.044 . 30.652.044
Renta Dignidad 30.449.050 30.449.050
Fondo de Fomento a la Educacidn Civica Patriotica 202.994 202.994

77200 | TRANSFERENCIA CAP AL ORG LEG JUD INSTI PUBL DESC. Y UNI P/SUB 300.000 . . 300.000

77200 Comision Nacional 300.000 - - 300.000

77500 | TRANSF. CAP. AL ORG. LEG.JUD. INST. PUB.DESC. Y UNI. P/SUBS. O SUBV. 80.000.000 . . 80.000.000

77530 Transferencia Municipios - Proyectos Concurrentes 80.000.000 _ _ 80.000.000

OTROS GASTOS

1.084.278

3.484.278

96100 | Pérdidas en Operaciones Cambiarias 75.000 - - - | 75.000

99100 | Provisiones para Gastos de Capital 309.278 - - -1 309.278

99200 | Provisiones para Gastos Corrientes 700.000 _ 2.400.000 - | 3.100.000
YACUIBA

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

115.271.197

122.298.947
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‘ 50000 ACTIVOS FINANCIEROS 4.000.000 ) 4.000.000
51100 Acciones y Participaciones de Capital en Empresas Privadas Nacionales (SETAR
Yacuiba) 2.000.000 - 2.000.000
51310 Acciones y Participaciones de Capital en Empresas Publicas Territoriales del GAD -
EMTAGAS Yacuiba 2.000.000 - 2.000.000

TRANSFERENCIAS
SUBSIDIOS Y DONACIONES A PERSONAS E INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES

111.271.197

7.027.750

118.298.947

Leoo DE LUCRO 278.800 - 278.800
71630 Otros de Caractter Social Establecidos por Norma Legal - FESTIFRONT (Ley
3088) 278.800 278.800
73200 | TRANSF. CTES. AL ORG. LEG.JUD. INST. PUB.DESC. Y UNI. P/SUBS. O SUBV. 737,657 ) 737,657
73200 Bacas Oportunidad Estudiantes Universitarios Yacuiba 530.000 . 530.000
Trans. Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y Agua 207.657 207.657
75200 | TRANSF.DE CAPITAL A INSTIT.PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 9.000.000 ) 9.000.000
Yacuiba - PROSOL 9.000.000 - 9.000.000
77200 | TRANSF. CAP. AL ORG. LEG.JUD. INST. PUB.DESC. Y UNI. P/SUBS. O SUBV. 16.128.269 4.902.406 21.030.675
77200 Transferencia a la UAJIMS Campus Universitario Ley 3380 - 3860 10.647.866 . 10.647.866
77200 Transferencia Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y Agua 5.480.403 4.902.406 10.382.809
77500 | TRANSF. DE CAPITAL A GOB.MUNICIPALES P/SUBS. O SUBV. 65.619.853 1.062.672 66.682.525
77530 Transferencia Municipio de Yacuiba - 20% Salud y Educacion - Ley 3038 30.013.235 . 30.013.235
77530 Transferencia Municipio de Yacuiba - 10% Desarrollo Productivo y
Agropecuario (Ley 3861) 19.506.618 1.062.672 20.569.290
77530 Transferencia Municipio de Yacuiba Programa Social de Vivienda (Ley 3385) 100.000 } 100.000
77530 Transferencia Municipio de Yacuiba - Proyectos Concurrentes 7.000.000 } 7.000.000
Proyectos Concurrentes 7.000.000 7.000.000
78100 | TRANSF. DE CAP. A INST. PUBLICAS FINANCIERAS NO BANCARIAS 19.506.618 1.062.672 20.569.290
-Fondo Rotatorio.-Ley-3384 (YACUIBA) Transf Corriente 975.331 . 975.331
-Fondo Rotatorio.-Ley-3384 (YACUIBA) Transf de Capital 18.531.287 1.062.672 19.593.959
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CARAPARI
‘ PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 89.078.184 4.811.511 93.889.695
50000 ACTIVOS FINANCIEROS L GTRIE L GTRIE
513 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN EMPRESAS PUBLICAS
TERRITORIALES 1.000.000 - 1.000.000
51310 Carapari EMTAGAS 1.000.000 . 1.000.000
‘ e 86.578.184 2.125.344 88.703.528
73100 | TRANSF. CTES. AL ORG. EJEC.DEL ESTADO P/SUBS. O SUBV. 1.041.713 _ 1.041.713
73100 Transferencia al SERNAP - Para Preservacion del Aguarague 1.041.713 1.041.713
73200 | TRANSF. CTES. AL ORG. LEG.JUD. INST. PUB.DESC. Y UNI. P/SUBS. O SUBV. 1.000.000 ) 1.000.000
73200 Transferencia UAJMS - Becas Universitarias 1.000.000 1.000.000
74100 | TRANSF. CTES. A INST. PUBLICAS FINANCIERAS NO BANCARIAS _ _ )
74100 Carapari - Fondo Rotatorio de Fomento a la Produccion Regional - Ley 3384 } }
75200 | TRANSF.DE CAPITAL A INSTIT.PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 6.000.000 _ 6.000.000
75220 Programa Solidario de Apoyo Productivo (Ley 3741) 6.000.000 . 6.000.000
77200 | TRANSF. CAP. AL ORG. LEG.JUD. INST. PUB.DESC. Y UNI. P/SUBS. O SUBV. 500.000 ) 500.000
Carapari - Transferencia de Capital Saneamiento de Tierras INRA 500.000 500.000
77500 | TRANSF. DE CAPITAL A GOB.MUNICIPALES P/SUBS. O SUBV. 58.520.853 1.062.672 59.592.525
77530 Transferencia Municipio de Carapari - 20% Salud y Educacion - Ley 3038 30.013.235 : 30.013.235
77530 Transferencia Municipio de Carapari - 10% Desarrollo Productivo y
Agropecuario (Ley 3861) 19.506.618 1.062.672 20.569.290
77530 Programa Social de Vivienda Carapari (Ley 3385) 10.000 . 10.000
78100 | TRANSF. DE CAP. A INST. PUBLICAS FINANCIERAS NO BANCARIAS 19.506.618 1.062.672 20.569.290
78100 FONDO ROTATORIO FOMEN. PROD. REG.-Ley-3384 (CARAPARI)
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PROVISIONES DE CAPITAL

19.506.618

1.062.672

20.569.290

99100

991

Provisiones de Capital

1.500.000

1.500.000

2.686.167

2.686.167

4.186.167

4.186.167

VILLA MONTES

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

ACTIVOS FINANCIEROS

119.882.373

6.300.000

2.125.344

122.007.717

6.300.000

51310 | Acciones y Participaciones de Capital en Empresas Publicas Territoriales del GAD 6.300.000 _ 6.300.000
EMTAGAS 4.300.000 4.300.000
SETAR VILLAMONTES 2.000.000 2.000.000

TRANSFERENCIAS

113.582.373

2.125.344

115.707.717

71630 | TRANSF.CORRIENTES A INST. PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 1.000.000 . 1.000.000
Villa Montes - Fomento a la Cultura del Departamento de Tarija -
FEXPOCHACO Ley 3387 1.000.000 1.000.000
72200 | Transferencias Corrientes a Instituciones Publicas Descentralizadas 1.198.878 . 1.198.878
Transferencias EMAGUA (Const. Presa chimeo ) 498.878 498.878
Transferencias OTN (Gastos de Funcionamiento) 700.000 700.000
73100 | Transferencias Corrientes a la Administracion Central p/Sub. O Subsi. 1.000.000 . 1.000.000
Transferencia al SERNAP 1.000.000 1.000.000
73200 | Transferencia Corriento a Institu. Publicas Desconcentradas p/Subs o Sub 990.000 . 990.000
Becas Oportunidad Estudiantes Universitarios V. Montes 990.000 _ 990.000
77200 | TRANSF. CAP. AL ORG. LEG.JUD. INST. PUB.DESC. Y UNI. P/SUBS. O SUBV. 12.471.935 . 12.471.935
Transferencia EMAGUA 12.471.935 12.471.935
77530 | Municipio Provincia G. Chaco 71.814.942 1.062.672 72.877.614
Transferencia Municipio de Villa Montes - 20% Salud y Educacién - Ley 3038 30.013.235 B 39.013.235
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Transferencia Municipio de Villa Montes - 10% Desarrollo Productivo y
Agropecuario (Ley 3861) 19.506.618 1.062.672 20.569.290
Programa Social de Vivienda Villa Montes 5.000.000 . 5.000.000
Transferencia Municipio Proyectos Concurrentes 8.295.089 . 8.295.089
75220 | Transferencia de Capital a Instituciones Privadas sin fines de Lucro 5.600.000 ; 5.600.000
PROSOL 5.600.000 - 5.600.000
78100 | TRANSF. DE CAP. A INST. PUBLICAS FINANCIERAS NO BANCARIAS 19.506.618 1.062.672 20.569.290
-FONDO ROTATORIO FOMEN. PROD. REG.-Ley-3384 (V.MONTES) 19.506.618 1.062.672 20.569.290
Transferencias de Capital 1.028.464 } 1.028.464
Transferencias Corrientes 18478154 0 1062672 19.540.826
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RESUMEN DEL ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 2017 (En Bolivianos)
RECURSOS POR FUENTES - ADMINISTRACION CENTRAL

CESCRIPCION FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE IMPORTE
20-220 20-230 41-117 41-119 42-230 Bs.
RECURS0S PROPIOS T 67.814.144 ’ 4.560.000 72.374.144
REGALIAS 736.440.041 - ) T 736.440.041
IDH ) ) 72.016.679 - 72.016.679
IEHD i " 51.882.673 T 51.882.673
SALDOS DE CAJAY BANCOS 140.000.000 14 789 607 585.922 5.698.928 - 165.065.457
ANTICIPOS FINANCIEROS 308.537.848 - - - 308.537.848

TOTAL PRESUPUESTO GESTION 2017 1.184.977.889

86.594.751 52.468.595 77.715.607 4.560.000 1.406.316.843

GASTOS POR FUENTES - ADMINISTRACION CENTRAL

FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE IMPORTE
DESCRIPCION
20-220 20-230 41-117 41-119 42-230 Bs.
FUNCIONAMIENTO 138.192.967 21.083.118 - - 159.276.085
PROGRAMAS 210.315.744 56.680.060 7.873.000 33.100.828 4.560.000 312.533.632
PARTIDAS NO ASIGNABLES A 254.252 595
PROGRAMAS 500-600-700 B 1.120.000 10.376.535 38.474.019 - 304.223.148

TOTAL PRESUPUESTO GESTION 2017 602.765.305 78.883.179 18.249.535 71.574.847 4.560.000 776.032.866

SALDOS PARA GASTOS EN PROYECTOS

DE INVERSION >82.212.584 7.711.572 34.219.060 6.140.760 630.283.977

RECURSOS POR FUENTES - YACUIBA
DESCRIPCION FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE IMPORTE
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\ 20-220 20-230 41-117 41-119 42-230 Bs.
RECURSOS PROPIOS - 1.635.600 - T 1.635.600
REGALIAS 195.066.177 - - o 195.066.177
IDH } . " 10.626.719 - 10.626.719
SALDOS DE CAJA Y BANCOS 26.996.175 900.000 - - 27.896.175
ANTICIPOS FINANCIEROS 33.940.105 33.940.105

10.626.719 269.164.776

GASTOS POR FUENTES - YACUIBA

FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE IMPORTE
DESCRIPCION
20-220 20-230 41-117 41-119 42-230 Bs.
FUNCIONAMIENTO 26.120.014 735.600 - - 26.855.614
PROGRAMAS 37.150.000 1.800.000 " 3.168.939 - 42.118.939
PARTIDAS NO ASIGNABLES A
PROGRAMAS 500-600-700 115.271.197 i " 7.027.750 - 122.298.947

TOTAL PRESUPUESTO GESTION 2017 178.541.211 2.535.600 " 10.196.689 191.273.500

SALDOS PARA GASTOS EN PROYECTOS

DE INVERSION 77.461.246 430.030 77.891.276

RECURSOS POR FUENTES - VILLAMONTES

FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE IMPORTE
DESCRIPCION
20-220 20-230 41-117 41-119 42-230 Bs.
RECURSOS PROPIOS ) 1.889.617 ) . 1.889.617
REGALIAS 195.066.177 - - - 195.066.177
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SALDOS DE CAJAYY BANCOS

ANTICIPOS FINANCIEROS

TOTAL PRESUPUESTO GESTION 2017
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100.882.590

14.187.172

310.135.939

13.293.386
2.457.363 1.603.883

4.346.980 14.897.269

13.293.386

104.943.837

14.187.172

329.380.188

DESCRIPCION

FUNCIONAMIENTO

PROGRAMAS

PARTIDAS NO ASIGNABLES A
PROGRAMAS 500-600-700

TOTAL PRESUPUESTO GESTION 2017

SALDOS PARA GASTOS EN PROYECTOS
DE INVERSION

DESCRIPCION

RECURSOS PROPIOS

REGALIAS

IDH

SALDOS DE CAJAYY BANCOS
ANTICIPOS FINANCIEROS

FUENTE
20-220

30.667.370

40.603.312

119.882.373

191.153.056

118.982.884

FUENTE
20-220

195.066.177

5.750.000

GASTOS POR FUENTES - VILLAMONTES

FUENTE FUENTE FUENTE
20-230 41-117 41-119
2.337.938 i i
>93.085 5.250.200
i 2.125.344

2.931.023 7.375.544

"~ 7.521.725

1.415.957

RECURSOS POR FUENTES - CARAPARI

FUENTE FUENTE FUENTE
20-230 41-117 41-119
1.000.000 - -
) 10.626.719
5.794.025 - 638.938
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FUENTE IMPORTE

42-230 Bs.
33.005.308
46.446.597
122.007.717

201.459.623

127.920.566

FUENTE IMPORTE

42-230 Bs.
1.000.000
195.066.177
10.626.719
12.182.963
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TOTAL PRESUPUESTO GESTION 2017 200.816.177

GASTOS POR FUENTES - CARAPARI

FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE
DESCRIPCION
20-220 20-230 41-117 41-119
FUNCIONAMIENTO 25.675.077 500.000 -
PROGRAMAS 18.266.293 - 5 248.545
PARTIDAS NO ASIGNABLES A
PROGRAMAS 500-600-700 89.078.184 ) T 4.811.511

TOTAL PRESUPUESTO GESTION 2017 133.019.554 500.000

7.060.056

SALDOS PARA GASTOS EN PROYECTOS

67.796.623

6.794.025 " 11.265.657

218.875.859

FUENTE IMPORTE
42-230 Bs.

- 26.175.077

- 20.514.838

- 93.889.695

140.579.610

DE INVERSION 6.294.025 " 4.205.601

78.296.249

RESUMEN DEL ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 2017 (En Bolivianos)

RECURSOS POR FUENTES - CONSOLIDADO

FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE
DESCRIPCION

20-220 20-230 41-117 41-119
RECURSOS PROPIOS 72.339 361
REGALIAS 1.321.638.572
IDH 106.563.502
IEHD 51.882.673
SALDOS DE CAJAYY BANCOS 273.628.765 27.931.995 585.922 7.941.749
ANTICIPOS FINANCIEROS 356.665.125 - -
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FUENTE IMPORTE
42-230 Bs.
4.560.000 76.899.361

1.321.638.572

106.563.502

51.882.673

- 310.088.432

- 356.665.125



DESCRIPCION

FUNCIONAMIENTO

PROGRAMAS

PARTIDAS NO ASIGNABLES A
PROGRAMAS 500-600-700

SALDOS PARA GASTOS EN PROYECTOS
DE INVERSION
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GASTOS POR FUENTES - CONSOLIDADO

FUENTE FUENTE FUENTE FUENTE
20-220 20-230 41-117 41-119
220.655.428 24 656.656 -
306.339.349 59.073.145 7.873.000 43.768.512
>78.484.349 1.120.000 10.376.535 52.438.624

846.453.337

15.421.555 34.219.060 18.298.115
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4.560.000
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245.312.084

421.614.006

642.419.508
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GOBIERNO AUTONOMO DPTAL DE TARIJA
ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE INVERSION PUBLICA 2017
EN BOLIVIANOS
DETALLE
A.- INVERSION PUBLICA 914.392.067
73 ADMINISTRACION CENTRAL 113.997.673
2 INVERSION 1.637.078
1 FORTAL. INSTITUCIONAL PARA LA DEMOCRATIZACION Y ACCESO A LA INFORMACION 637.078
PUBLICA EN EL DPTO. DE TARIJA ’
2 PROGRAMA DE GESTION DE MECANISMOS DE FINANCIAMIENTO PARA EL 1.000.000
DESARROLLO U
1 PREINVERSION 637.078
1 MANEJO Y RECUP.DE LA ESP.CARAHUATA COM. WEENHAYEK 637.078
7 INVERSION 2.664.955
IMPLEMENTACION DE AVES DE CORRAL EN COMUNIDADES DE LA ZONA APG
1 278.696
CARAPARI
2 MEJ. DE LA PRODUCCION AVICOLA EN LA ZONA APG YAKU - IGUA 95.988
3 IMPLEMENTACION RAZA DUROC PORCINA EN COMUNIDADES DEL PUEBLO 1.418.937
WEENHAYEK T
4 IMPLEMENTACION CAPRINOS PARA PRODUCC. DE CARNE Y QUESO SISTEMA SEMI- 328.977
INTENSIVO SAMUGUATE ’
5 IMP. DE CRIA DE OVEJA DE PELO EN SIST. PROD. SEMIINTENSIVO COM. SAMUGUATE 279.591
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6 | APOYO AL MEJORAM. DE CULTIVOS POTENC. COMUNID. GUARANIES ZONA 1 DEL 183.936
ITIKA GUAZU '
7 | CONST. DE UN POTRERO COMUNAL PARA LA ZONA APG VILLA MONTES 78.830

FORT. Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA DE PLANIFICACION DEL DEPARTAMENTO DE

TARIJA 988.850

1 CONSTRUCCION PRESA LEON CANCHA 30.481
2 CONSTRUCCION PRESA GAMONEDA 102.101
3 CONST. PRESA SANTA ANA 126.128
4 CONST. PRESA YESERA NORTE 100.902
5 CONST. PRESA CHAMATA 149.777
6 CONST. PRESA Y DOTACION AGUA RINCON DE LA VICTORIA 26.277
7 CONST. OBRAS COMPLEMENTARIAS A LA PRESA CALDERAS 47.298
8 CONST. OBRAS COMPLEMENTARIAS A LA PRESA PAYUYO 5.255
9 CONST. PRESA COIMATA 100.000
10 CONST. PRESA ERQUIZ. 100.000
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FORTAL. Y APOYO A LA MITIGACION DE LOS DESASTRES NATURALES EN EL DPTO DE
749.208
TARIJA
FORTAL.DE LOS RECURSOS HIDRICOS EN EL DPTO. DE TARUJA 500.000
CONTROL FITOSANITARIO DEL QUEMA QUEMA 2DA FASE EN EL VALLE CENTRAL DE
TARIJA 137.738

CONST. COMPLEJO PRODUCTIVOS DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA PROV. CERCADO 63.891
CONST. PLANTA INDUSTRIALIZADORA DE LA CANA DE AZUCAR DIST. Il MUN. PADCAYA 447.239
DPTO. DE TARIJA ’

CONST. PARQUE INDUSTRIAL PROVINCIA CERCADO DE TARIJA 677.783
FORTAL. A LA PRODUCCION, TRANSFORMACION, COMERCIALIZACION AGRICOLA 610.797
ARTESANAL EN EL DPTO. DE TARIJA ’

CONST. PLANTA RESICLADORA DE RESIDUOS SOLIDOS BERMEJO 445.744

EQUIP. DE LOS TALLERES DEL RECINTO PENITENCIARIO DE MORROS BLANCOS EN LA
CIUDAD DE TARIJA

411.270
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PROSP. GEOLOGICA MINERA'Y CUANTIFICACION DE LAS RESERVAS CALCAREAS EN 1.145.083
LA ZONA ALTA DEL DEPTO. DE TARIJA D

INVERSION 1.960.699
CONSTRUCCION Y ADECUACION TECNICA AL SIN DEL SISTEMA CENTRAL TARIJA 100.000
ANALISIS DE OPORTUNIDADES DE INVERSION ALREDEDOR DE LA PETROQUIMICA EN 595 532
LA REGION DEL GRAN CHACO ’

ANALISIS , MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL ESTUDIO DE ACTUALIZACION DEL 757.082
FACTOR DE DISTRIBUCION DEL RESERVORIO EN EL CAMPO MARGARITA- HUACAYA ’

DIAGNOSTICO PARA LA DEFENSA TECNICAY LEGAL DE LOS MEGA CAMPOS 595 532
MARGARITA'Y HUACAYA ’

CONST. PRESA HUACATA COMPONENTE HIDROELETRICO 52.553
PREINVERSION 1.815.247
CONST. OBRAS DE ESTABILIZACION PARA EL TRAMO CANALETAS - ENTRE RIOS 260.109
(VARIANTE) :

CONST. OBRAS COMPLEMENTARIAS SISTEMA DE RIEGO PRESA EL MOLINO 52.022
MANEJO DE AGUAS SUBTERRANEAS EN EL VALLE CENTRAL DE TARJA 57.171
CONST. Y ESTRUCTURACION PARQUE OLIMPICO DEPARTAMENTAL TARIJA 245.350
CONST. CASA FISCAL CIUDAD DE TARIJA 156.065
CONST. EMISARIOS Y COLECTORES C. DE TARIJA 316.226
MEJ. Y REFACCION DE HOSPITALES 3 ER NIVEL 364.152
IMPLEM. UNIDADES DE PRONTA ATENCION DE SALUD (UPAS 24 HORAS) 364.152
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27 INVERSION 91.990.946
1 IMPLEM. PROG. INTEGRAL SANEAMIENTO AMBIENTAL QDA. EL MONTE (FASE Il 1.560.653
2 CONST. DE OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA CONTROL DE OLORES EN LAGUNAS DE 4.202.178
ESTABILIZACION DE SAN LUIS
3 CONST. PRESA CARACHIMAYO 13.500.000
4 CONST. PRESA SELLA- RUMICANCHA 13.500.000
5 CONST. DE ALBERGUE PARA VICTIMAS DE LA VIOLENCIA EN TARIJA 1.040.436
6 REFAC. Y AMPL. SERVICIOS DE EMERG., ESTERILIZ. Y ARCHIVO CLINICO HOSP. REG. 4.161.742
S. JUAN DE DIOS TARIJA
7 CONST. HOSPITAL MATERNO INFANTIL TARIJA 9.119.140
8 CONST. Y EQUIPAMIENTO ONCOLOGICO TARIJA 9.404.355
9 CONST. COLISEO CERRADO DEPARTAMENTAL TARIJA 4.702.178
10 CONST. MEJORAMIENTO Y REFACCION STADIUM IV CENTENARIO TARIJA FASE Il 5.202.178
11 CONST. OBRAS DE CONCLUSION PISCINA OLIMPICA DEPARTAMENTAL TARIJA 5.202.178
12 CONST. OBRAS DE CONCLUSION VELODROMO OLIMPICO DEPARTAMENTAL TARIJA 2.601.089
13 CONST. AVENIDA ECOLOGICA TARIJA 52.022
14 CONST. MURO DE CONTENCION EX AVIT 517.836
15 CONST. PERFORACION DE POZOS PROFUNDOS - TARUA (PPTAR) 3.668.597
16 CONST. SIST. DE AGUA POTABLE PRESA HUACATA VELLE CENTRAL DE TARIJA 500.000
17 CONST. CENTRO DE SALUD TENTAGUAZU 1.601.089
18 AMPLIACION Y EQUIP. U. EDUCATIVA PUESTO MARGARITA 840.373
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19 CONST. PARQUE BICENTARIO CIUDAD DE TARIJA 1.264.903
20 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES TARIJA (PTAR) 2.000.000
21 RESTAURACION TEMPLO CATEDRAL METROPOLITANA DE TARIJA 1.500.000
22 PROGRAMA DEPTAL. DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1.000.000
23 PROGRAMA DPTAL. VIVIENDA SOCIAL 1.000.000
24 RESTAURACION CAMINOS PRECOLOMBINOS (CAMINO DEL INCA) 450.000
25 CONST. Y EQUIP.INSTITUTO MODELO NORMAL SUPERIOR DE CANASMORO 3.000.000
26 CONST. PRESA MARQUIRI 150.000
27 CONST. PLANTA DE CITRICOS EL PORTILLO 250.000

1 EQUIP. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS TARIJA 5.340.728
2 FORTAL. A LA EDUCACION REGULAR EN EL DPTO. DE TARIJA 985.120
52 UNIDADES DESCONCENTRADAS 121.054.498

11.233.091

1 IMPLEM. DE RIEGO TECNIFICADO PARA LA ZONA DE INFLUENCIA DEL P.M.S.J. 91.906
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REPOS. Y CONST. DEL SISTEMA CENTRAL DE RIEGO EN EL AREA DE INFLUENCIA

211.842
P.M.S.J.
FOREST. DE LA CUENCA DEL RIO TOLOMOSA 300.000
CONTROL DEL TRANSPORTE DE SEDIMENTOS EN TRANSITO AL LAGO SAN JACINTO 1.000.000
REHAB. Y MEJORAMIENTO DE SUELOS AGRICOLAS EN LAS COMUNIDADES DE LA 300.000
CUENCA DEL RIO TOLOMOSA .
REHABILITACION DE SUELOS EN EL AREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO MULTIPLE 100.000
SAN JACINTO ’
CONST. DE DEFENSIVOS PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE DE SEDIMENTOS EN 437.869
LA CUENCA DEL RIO TOLOMOSA ’
DESAR. DE LA PRODUCCION AGRICOLA EN LA ZONA DE PROY.MULTIPLE SAN JACINTO 1.000.000
DESAR. DE LA PRODUCCION DE OREGANO EN EL AREA DE INFLUENCIA DEL 300.000
PROYECTO MULTIPLE SAN JACINTO ’

CONTROL INTEGRAL DE LA ENFERMEDAD DE CHAGAS EN EL DEPARTAMENTO DE

TARIJA 447.893
CONTROL DE LA MALARIA EN EL DEPARTAMENTO DE TARIJA 170.763
IMPLEM. BRIGADAS DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD COMUNIT. INTERCULT.(SAFCI) 740.052

DPTO. DE TARIJA

Plan Operativo Anual - Gestién 2017



Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

=i

1 CONST. CAMINO RUTA BICENTENARIO 571.300

2 CONST. CAMINO ZAPATERAMBIA PARALELO 21 150.000

17 INVERSION 89.534.240

1 CONST. CAMINO SAN JOSECITO - EL PESCADO 2.206.183

P CONST. ASFALTADO CAMINO T. VIAL CARAPARI-EL CAJON-BERMEJO SUB T. COLONIA 12.522.429
LINARES -P. S. TELMO-P. S. ANTONIO R

3 CONSTRUCCION CAMINO PUERTA DEL CHACO CANALETAS KM9+504,6 A KM 24+840,6 16.139.537
CONST. ASFALTADO RUTA D602-TRAMO-CR-RT-603 (CANASMORO) -RIO PILAYA

4 SUBTRAMO 1 PUENTE UNION EUROPEA-EL ROSAL PROG. 0+000-8-660( 7.085.074
CARACHIMAYO)

5 CONST. OBRAS DE CONCLUSION ISCAYACHI FINAL COPACABANA 8.224.365

6 CONST. OBRAS DE CONCLUSION ASFALTADO CAMINO TOLOMOSA-CAMACHO: 1.132.049
PUENTE EL THOLAR (PROG:34+927,5284) T

7 CONST. PUENTE VEHICULAR YUMBIA CHOROQUETI 4.056.729

8 CONST. CAMINO CHOERE ACHERAL 1.600.176

9 CONST. OBRAS DE CONCLUSION TOLOMOSA CAMACHO SUB TRAMO PAMPA 6.273.126
REDONDA MISKAS T
CONST. AVENIDA CIRC. SAN LORENZO-TRAMO PUENTE PAJCHANI-PUENTE CALAMA

10 7.058.709
FASE Il

11 CONST. OBRAS DE CONCLUSION MEJ CAMINO MATADERO TEMPORAL-SAN JACINTO 7.058.709
NORTE SAN JACINTO SUD-TABLADA-SAN LUIS- SAN JACINTO OESTE U

12 CONST. CAMINO ASF. ISCAYACHI-TOJO-CARRETAS (FINAL COPACABANA YUNCHARA) 6.010.467

13 CONST. CAMINO TIMBOY TENTAGUAZU KUMANDAROTI 1.178.935
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14 CONST. CAMINO PUENTE PILCOMAYO - TENTAGUAZU 3.987.752
15 CONST. ASFALTADO CAMINO PUEBLO NUEVO - ISCAYACHI - EL MOLINO 3.000.000
16 CONST. ASFALTADO CAMINO SAN LORENCITO CR. ISCAYACHI 1.000.000
17 CONST. ASFALTADO 2DO. TRAMO CAMINO MISCAS 1.000.000
2 PREINVERSION 383.775
1 CONST. OBRAS DE ALMACENAMIENTO PARA EL USO OBTIMO DEL AGUA EN CINCO 168.263
MUNICIPIOS DEL DPTOD. DE TARJA ’
2 MEJ. E IMPLEMENTACION DE ATAJADOS EN 5 MUNICIPIOS DEL DPTOD. DE TARIJA 215.511
11 INVERSION 14.694.557
1 FORTAL. AL SISTEMA DE PRODUCCION Y ABASTECIMIENTO DE SEMILLAS EN EL 1.590.842
DEPARTAMENTO DE TARIJA T
2 CONST. EQUIP. CENTRO PRODUC. SEMILL. AGAMICAS-CEPROSA DPTO. TARIJA 957.271
3 MEJ. COMPETITIVO DE LA CADENA DE MANZANILLA DE ALTURA 2DA FASE EN EL 958.351
DPTO. DE TARUJA ’
DESAR. DE LA PRODUCCION APICOLA EN SEIS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
4 1.457.390
TARIJA
IMPLEM. PROG. DE ERRADICACION DE FIEBRE AFTOSA (PRODEFA) EN EL DEPTO. DE
5 1.684.820
TARIJA
6 IMPLEM. PROG. DE CONTROL DE RABIA PARESCIANTE EN EL DEPTO. DE TARIJA 959.820
7 IMPLEM. PROGR. DE BRUCELOSIS Y TUBERCULOSIS EN EL DEPTO. DE TARIJA 961.610
8 FORTAL. A LA CADENA PRODUCTIVA DEL CULTIVO DE CITRICOS EN LA PROVINCIA 1.590.190
ARCE DEPATAMENTO DE TARIJA RN
IMPLEM. CENTRO DE MEJ. GENETICO DE GAN. BOVINO EN EL VALLE CENTRAL DE
9 TARIJA 1.549.090
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10 TRANSF. DE CONOCIMIENTOS Y TECNOLOGIQAS DEL MANEJO INTEGRQDO DE LA 058.641
MOSCA DE LA FRUTA :
11 APOYO A LA PROD. DEL MAIZ Y CULTIVOS TRADICIONALES CON ENFOQUE 2.026.532
AGROECOLOGICO PROV. O'CONNOR e
12.909.868

1 RESTAU. Y MANEJO INTEGRAL DE LA SUBCUENCA MEDIA DEL RIO SANTA ANA 1.333.033
2 RESTAU. HIDROLOGICA FORESTAL SUBCUENCA DEL RIO TOLOMOSA 1.333.033
3 RESTAU. Y MANEJO INTEGRAL DE LA SUBCUENCA ALTA DEL RIO GUADALQUIVIR 1.142.600

FOREST. Y REFORESTACION EN LA MICROCUENCA DE APORTE A LA PRESA EL
MOLINO 96.820

1 EQUIP. FORTALC. INSTITUTO DE DROGODEPENDENCIA'Y SALUD MENTAL TARIJA 361.165
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1 EQUIP. MEDICO Y LABORATORIO PARA EL BANCO DE SANGRE DPTO. DE TARIJA 401.768

1 EQUIP. COMPLEMENTARIO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - TARJA 5.190.147

2 EQUIPAMIENTO SERVICIO DE EMERGENCIA SEMAT 761.733

191 SUBGOBERNACIONES RESTO DEL DPTO. 398.219.558,28

1 REHABILITACION DE AREAS DEGRADADAS PROVINCIA CERCADO 211.430
2 CONST. CAMINO SELLA CANDELARIA- YESERA SAN SEBASTIAN 271.113
3 MEJ. Y AMPLIACION CAMINO CR. SANTA ANA LA VIEJA - LADERAS NORTE 203.335

ACT. MEJORAMIENTO Y AMPLIACION CANAL DE RIEGO FASE Il JUNACAS ALTO

ESPANA 101.667

DESARROLLO DE LA PRODUCCION DE HORTALIZAS Y BAYAS PARA LA SEGURIDAD

ALIMENTARIA PROVINCIA CERCADO 477476
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2 CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO PROVINCIA CERCADO FASE | - COMUNIDAD - 3.862.941
PANTIPANPA U
3 CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO PROVINCIA CERCADO FASE |- COMUNIDAD - 2.030.185
TOLOMOSA NORTE U
4 CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO PROVINCIA CERCADO FASE |- COMUNIDAD - 1.292.261
PANTIPAMPA CHURQUIS T
5 CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO PROVINCIA CERCADO FASE | - COMUNIDAD - 1.545.961
SELLA CERCADO T
CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO PROVINCIA CERCADO FASE |- COMUNIDAD -
6 4.340.226
LAZARETO
CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO PROVINCIA CERCADO FASE | - COMUNIDAD -SAN
7 908.029
MATEO
IMPLEM. DE SISTEMAS DE PROD. Y COMERCIALIZACION ARTESANAL PROVINCIA
8 1.848.553
CERCADO
MEJ. Y APOYO AL DESARROLLO DE LA PRODUCCION AGRICOLA DE LA PROVINCIA
9 1.921.818
CERCADO
IMPLEM. SISTEMAS DE RIEGO TECNIFICADO EN LOS DISTRITOS 19,20,21,22 PROVINCIA
10 9.902.966
CERCADO
11 CONST. PUENTE VEHICULAR PINOS SUD - CALDERILLAS PASAJES 2.253.785
12 CONST. DEFENSIVOS EN LA CUENCA RIO SANTA ANA 6.330.705
13 MEJ. Y FOMENTO A LA PRODUCCION PECUARIA PROVINCIA CERCADO 2.410.648
14 PREVEN. Y ATENCION CHURA SONRISA PROVINCIA CERCADO 2.123.952
15 CONST. PUENTE VEHICULAR TOLOMOSA OESTE 517.583
16 CONST. SISTEMA DE RIEGO PROV. CERCADO FASE | COMUNIDAD SAN BLAS 999.726
17 CONST. DEFENSIVOS Y ENCAUSAMIENTO COM. SAN PEDRO DE SOLA 'Y BELLA VISTA 511.148
18 CONST. Y REMODELACION ELECTRIFICACION PROV. CERCADO FASE I 910.320
19 CONST. PUENTE VEHICULAR YESERA CHIGUAYPOLLA 333.830
20 CONST. Y EQUIPAMIENTO CENTRO DE APOYO INTEGRAL COM. SANTA ANA LA VIEJA 587.302
PROV. CERCADO ’
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21 CONST. INSTITUTO TECNOLOGICO AGROPECUARIO SAN ANDRES TARIJA 406.250
CONST. CANCHA DE CESPED SINTETICO EN SELLA CERCADO EN LA CIUDAD DE
22 34.291
TARIJA
8 PREINVERSION 971.235
1 CONST. RED ELECTRICA TARIQUIA 111.134
2 CONST. SISTEMA DE RIEGO ACHERALES PANMPA GRANDE 81.732
CONST. DE INFRAEST. PARA LA PRODUCCION PISCICOLA 1RA . SEC. PROVINCIAI
3 90.380
ARCE
CONST. DE CARPAS SOLARES PARA PRODUCCION DE HORTALIZAS 1RA SEC. PROV.
4 121.555
ARCE
5 CONST. CIRCUITO ECOTURISTICO TARIQUIA 90.312
6 MEJ. Y AMPLIACION CENTRO TIERRA VIVA PADCAYA 45.349
7 CONST. COLISEO DEPARTAMENTAL ANICETO ARCE 180.773
8 CONST. IGLESIA PADCAYA 250.000
16 INVERSION 43.405.912
1 CONST. ATAJADOS Y RESERVORIOS COMUNIDAD ROSILLAS 7.682.378
2 MEJ. Y AMPL. SIST ELECT FASE Il 1RA SEC PROV. ARCE 4.187.094
3 APOYO A LA PRODUCCION PECUARIA 1RA SECCION PROVINCIA ARCE 2.362.507
MEJ. Y APOYO AL DESARROLLO DE LA PROD. FRUTICOLA 1RA SECCION PROVINCIA
4 2.424.860
ARCE
5 IMPLEM. SISTEMAS DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS 2.822.959
AGROPECUARIOS ARTESANALES 1 SECC. PROV. ARCE T
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6 CONST. INFRAEST. PARA FORTALECIM. Y PROM. TURISTICA COMUNIT. PADCAYA 9.832.815
7 CONST. COLEGIO INTERNADO TREMENTINAL 1 SECCION PROV. ARCE 5.761.138
8 MEJ. Y MANT. DE LA RED VIAL DPTAL PROVINCIA ARCE 3.880.602
9 CONST. SISTEMA DE RIEGO SAN ANTONIO SANTA CLARA 1.372.224
10 AMPL. SISTEMA DE RIEGO SAN ANTONIO SANTA CLARA 1.124.418
11 CONST. SISTEMA DE RIEGO COMUNIDAD DE NOGALITOS MUN. PADAYA 785.009
12 CONST. ASFALTADO CHALAMARCA- ALISOS EL CARMEN 241.627
13 CONST. CANCHA DEPORTIVA CON CESPED SINTETICO HUACANQUI 43.412
14 AMPL. EDIFICIO GOBERNACION SECCIONAL PADCAYA 380.000
15 MEJ. DE CAMINO CON OBRAS DE ARTE EL LIMAL - EMBOROZU 403.173
16 CONST. SISTEMA DE RIEGO SAN RAMON PUESTO 27 - PLAYA ANCHA 101.696

1 IMPLEM. Y MEJORAMIENTO GRANJA PISCICOLA - BERMEJO 243.107
2 CONST. EMBOVEDADO QUEBRADA EL CINCO BERMEJO 2.847.820
3 FOREST. EN COMUNIDADES DE LA CUENCA EL NUEVE - BERMEJO 243.107
4 _(FBSIQISX OBRAS DE PROTEC. AREAS PRODUC. MARGENES RIO BJO. Y RIO GRANDE DE 764.574
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CONST. E IMPLEMENTACION GENERADORES DE ENERGIA ZONA PRODUCTIVA

5 2.778.361
BERMEJO

6 CONST. Y EQUIPAMIENTO OFICINAS SETAR BERMEJO 1.389.181

7 APOYO FOM. A LA TRANSF Y COMERC DE CITRICOS BJO 4.862.132

8 INSTAL. SERVICIOS COMPLEMENT. PLANTA PROCESADORA DE CITRICOS BERMEJO 2.187.959

9 CONST. ATAJADOS Y ESTANQUES CANTONES ARROZALES, CANDADITOS Y 1.778.361

PORCELANA

10 APOYO PRODUC. DE MIEL Y POLEN PARA LOS CANTONES DE ARROZALES Y 243.107
CANDADITOS MUNICIPIO BERMEJO ’

CONST. E IMPLEMENTACION CENTROS DE CAPACITACION PRODUCTIVA AREA RURAL
1n BERMEJO 2.118.500

CONST. CENTROS DE PRODUCCION E IMPLEMENTACION PLANTINES DE CITRICOS -

12 BERMEJO 243.107
13 IMPLEM. METODOLOGIAS SECTOR PRODUCTIVO HORTOFRUTICOLAS - BERMEJO 69.458
14 PRESER. DE SUELOS P/FINES AGRICOLAS SECCION BERMEJO 69.459
15 CONST. OBRAS COMPLEMENTARIAS GRANJA PISCICOLA - BERMEJO 694.590
16 APOYO A LA PRODUCCION AGRICOLA 2DA SECC. BERMEJO. 2.083.771
17 CONST. Y EQUIPAMIENTO ESTACION POLICIAL INTEGRAL PROV. ARCE - BERMEJO 69.459
18 IMPLEM. SISTEMA CIUDAD SEGURA BERMEJO 694.590
19 CONST. SISTEMA DE ADUCCION PROVINCIA ARCE BERMEJO 11.432.697
20 AMPL. Y EQUIP. HOSPITAL VIRGEN DE CHAGUAYA - BERMEJO 208.377

21 CONST. CAMPUS UNIVERSITARIO U.A.J.M.S MODULO Il - FACULTAD DE CIENCIAS 1.041.885
INTEGRADAS - BERMEJO T

22 REHAB. Y MANTENIMIENTO VIAL CAMINOS CANEROS BERMEJO 1.041.885

23 CONST. TRAMO INTERCONEXION RUTA TARIJA - BERMEJO - CARAPARI 1.389.181
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24 CONST. PAVIMENTO AVENIDA CIRCUNVALACION CIUDAD DE BERMEJO 4.045.027
25 CONST. DIEZ PUENTES VEHICULARES,ZONAS PRODUCTIVAS CANTON ARROZALES 2.778.361
26 CONST. PAVIMENTO RIGIDO COLONIA LINARES PROV. ARCE - BERMEJO 1.886.329
27 CONST. VIAS DE ACCESO ZONA PRODUCTIVA CAMPANARIO - VILLANUEVA 2DA SECC. 389181
PROV. ARCE BERMEJO
28 CONST. PAVIMENTO RIGIDO TRAMO CAMPO GRANDE - NARANJITOS BERMEJO 1.041.885
29 CONST. PAVIMENTO 180 CUADRAS - CIUDAD DE BERMEJO 7.950.291
30 CONST. PAVIMENTO AEROPUERTO - CAMPO GRANDE - BERMEJO 1.389.181
31 CONST. OBRAS COMPLEMENTARIAS PLANTA PROCESADORA DE CITRICOS BERMEJO 423.005
32 AMPL. INFRAESTRUCTURA HOSPITAL VIRGEN DE CHAGUAYA 3ER. NIVEL BERMEJO 50.000

8 PREINVERSION 1.742.653
1 CONSTRUCCION SISTEMA DE RIEGO Y EMBALSES DE REGULACION CHAGUAY A- 1.012.128
COLON
2 CONST. EMBALSE DE REGULACION COLON SUD 110.980
3 CONST. PRESA PUESTO TUNAL 145.899
4 CONST. PRESA QDA. TEMPORAL 139.421
5 CONST. PRESA QDA. SALADILLO 125.641
6 CONST. PRESA SUNCHU HUAYCO 97.450
7 CONST. OBRAS DE ARTE MAYOR RUTA D618 - URIONDO 55.567
8 CONST. Y EQUIP. CENTRO CULTURAL - URIONDO 55.567
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1 CONST. SISTEMA DE RIEGO GUADALQUIVIR-CENAVIT-CALAMUCHITA 21.390.208
2 MEJ. Y AMPLIACION SISTEMA DE RIEGO CANAL MEDIO COMUNIDAD CALAMUCHITA 100.000
3 CONST. SISTEMA DE RIEGO COMUNIDADES HUAYCO GRANDE NUEVA ESPERANZA 550.000
4 EQUIP. Y APOYO A LA PRODUCCION SECCION URIONDO 2.326.818
5 AMPL. SISTEMA DE RIEGO CONCEPCION (CANAL DEL MEDIO) 2.693.285
6 MEJ. SISTEMA DE RIEGO ACEQUIA DE ARRIBA (CONCEPCION) 1.079.303
7 CONST. OFICINAS DE LA GOBERNACION DE TARIJA SECCION URIONDO 1.580.000
8 MEJ. CAMINO SUNCHUHUAYCO - LADERAS 2.578.361
9 CONST. ASFALTADO LA HIGUERA - COLON SUD 7.874.118
10 CONST. ASFALTADO CRUCE PANAMERICANO LA CHOZA - SAN ISIDRO 8.000.000
11 CONST. PRESAS Y ATAJADOS COMUNID. GUARANGUAY NORTE 100.000
12 CONST. LABORATORIO INSTITUTO TECNOLOGICO URIONDO 100.000

AMPL. ELECTRIFICACION RURAL 2DA. SECCION PROV. AVILES

6.126.790

MEJ. Y AMPLIAC. SIST. DE RIEGO DISTR.5 QUEBRADA HONDA

9.101.856
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3 MEJ. Y APERTURA CAMINO RUPASKA - TOJO 95.104
4 MEJ. RED VIAL DEPARTAMENTAL EN LA 2DA. SECC.PROV. AVILES 4.755.194
5 CONST. PUENTES VEHICULARES QDA HONDA Y QDA ROSARIO 1.069.208
6 CONST. COMPLEJO DEPORTIVO ZONA ALTA DEPTO. DE TARIJA 3.332.012
7 CONST. PRESA ZURITA 2DA. SECC. PROV. AVILES 403.407
8 MEJ. Y AMPLIACION SISTEMA DE RIEGO DIST. COPACABANA 2DA FASE 3.563.149
9 CONST. CANCHA DE FUTBOL DE CESPED SINTETICO DISTRITO V HUAYLLAJARA 475.519

25 PREINVERSION 3.947.929
1 CONST. GAVIONES RIO GUADALQUIVIR Y AFLUENTES 105.649
2 CONST. CIRCUITO ELECTRICO SAN LORENZO 31.009
3 REPOS. RED ENERGIA ELECTRICA SAN LORENZO 8.940
4 AMPL. ELECTRIFICACION 1RA SECC. PROVINCIA MENDEZ Il FASE 8.127
5 CONST. PRESA EL ROSAL 64.852
6 DESAR. DE LA PRODUCCION DEL OREGANO EN LA PROVINCIA MENDEZ SECCION SAN 81.269
LORENZO
7 CONST. DE PRESA ALTO DE CAJAS 65.096
8 CONST. PRESA RIO POTRERO 450.159
9 CONST. PRESA LA VICTORIA 162.538
10 CONST. SISTEMAS DE RIEGO HUACATA ZAPATERA 104.657
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11 CONST. SISTEMA DE RIEGO LOMA DE TOMATITAS ZONA LAS HUERTAS 102.493
12 CONST. SISTEMA DE RIEGO SELLA MENDEZ 61.464
13 CONST. DE GAVIONES HUACATA 82.659
14 CONST. SISTEMA DE RIEGO TOMATAS GRANDE 101.870
15 CONST. CASA DEL ADULTO MAYOR 1RA SECC. PROV. MENDEZ 32.508
16 CONST. CASA DE LA MUJER PRIMERA SECCION PROV. MENDEZ 107.225
17 CONST. Y EQUIPAMIENTO COMPLEJO DEPORTIVO DEPARTAMENTAL EUSTAQUIO 395075
MENDEZ SAN LORENZO
18 CONST. PARQUE HISTORICO CULTURAL ORCAR ALFARO EN LA PRIMERA SECCION 162.748
PROV. MENDEZ
19 CONST. SISTEMA DE RIEGO RANCHO NORTE ZONA LA HACIENDA 8.127
20 MEJ Y CONST. SISTEMA DE RIEGO 1RA SECCION PROVINCIA MENDEZ FASE I 237.091
21 CONST. Y EQUIP. CIRCUITO TURISTICO EUSTAQUIO MENDEZ SAN LORENZO 211.052

2 CONST. E IMPLEMENTACION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE EDUCACION TECNICA 237.708
SUPERIOR EUSTAQUIO MENDEZ SAN LORENZO ’

23 CONST. DOBLE VIA MOTO MENDEZ TOMATITAS SAN LORENZO 329.289
24 CONST. PRESA ZAPATERA 650.150
25 CONST. Y EQUIPAMIENTO CENTRO ARTE Y CULTURA 1RA. SEC. PROV. MENDEZ 216.175
14 INVERSION 56.747.850
1 MEJ. Y CONST. SISTEMA DE RIEGO 1RA SECC, PROV. MENDEZ 9.416.518
2 CONST. SISTEMA DE RIEGO CARACHIMAYO 572.649
3 AMPL. DE ELECTRIFIACION COM. DE LA 1RA. SEC. PROV. MENDEZ 1.249.415
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4 CONST. ESTANQUES COM. ZONA ALTA DEL RIO PILAYA 1.482.212
5 AMPL. PRESA DE TIERRA EL CEMENTERIO 5.766.893
6 MEJ. Y MANT. VIAL DEPTAL. PROVINCIA MENDEZ PRIMERA SECCION 7.939.545
7 REHAB. DE LA CASA Y CUEVAS DE MOTO MENDEZ EN CARACHIMAYO 7.238.939
8 CONST. ASFALTADO MONTE MENDEZ-SAN MATEO 6.574.353
9 CONST. DEFENSIVOS RIO PAJCHANI 2.417.025
10 IMPLEM. Y FOMENTO AL DESARROLLO PECUARIO 1RA.SECCION PROV. MENDEZ 5.260.687
11 MEJ. Y AMPLIACION SISTEMA DE RIEGO COMUNIDADES DE ERQUIS 4.307.993
12 MEJ. Y AMPLIACION SISTEMA DE RIEGO TRANCAS 2.897.382
13 CONST. CAMPO DEPORTIVO CON CESPED SINTETICO EN TOMATITAS 62.471
14 fgllq\lES"\lrlz?gCCION Y EQUIPAMIENTO CENTROS PRODUCTIVOS COMUNALES SAN 1.561.769

1 CONST. TUNEL TRASVASE DE LA PRESA DE RIEGO TOMAYAPO 111.681

CONST. INFRAESTRUCTURAS DE CAPTACION, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE

AGUA PARA RIEGO EL PUENTE PROV. MENDEZ 150.000

3 MANEJO INTEGRAL DE LA CUENCA PAICHO 60.000

1 AMPL. Y MEJ. ELECTRIFICACION RURAL 2DA SECCION PROV. MENDEZ 8.601.755
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2 IMPLEM. DE CARPAS SOLARES EN EL CANTON DE ISCAYACHI 5.011.989
3 CONST. INFRAESTRUCTURA CIRCUITO TURISTICO 2DA. SECC. PROV. MENDEZ 2.190.232
4 CONST. INFRAEST.CORREGIMIENTO MAYOR EL PUENTE ISCAYACHI 3.727.340
5 CONST. INFRAESTRUCTURA PARA RESGUARDO DE MAQUINARIA SECCION EL PUENTE 2.500.000
6 CONST. CAMINO ASFALTADO IRCALAYA - EL PUENTE - LA VERDIGUERA 11.000.000
7 CONST. COMPLEJO DEPORTIVO DEPARTAMENTAL EL PUENTE 2.500.000
8 CONST. INSTITUTO TECNOLOGICO 2 DE AGOSTO ISCAYACHI 84.119
9 MEJ. RED VIAL DEPARTAMENTAL 2DA SECCION PROV. MENDEZ 2.500.000

1 MEJ. ELECTRIFICACION RURAL ZONA SUR PROV. O'CONNOR 149.347
2 CONST. INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA MARGEN IZQUIERDO PROV. O'CONNOR 243.015
3 CONST. ASFALTADO RUTA 11 SAN SIMON LOS NARANJOS PROV. O'CONNOR 45.617
4 CAPTACION DE AGUA MULTIUSO PROV. O"CONNOR 12.500
1 CONST. ELECTRIF. RURAL LOMA ALTA - PAMPA REDONDA 1.496.015
2 AMPL. ELECTRIFICACION RURAL ENTRE RIOS TIMBOY TABASAY 2.542.203
3 CONST. INFRAEST.PRODUCTIVA CANT. SUARURO Y TARUPAYO PROV. O'CONNOR 2.542.203
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4 CONST. INFRAEST.PRODUCTIVA CANT. DE IPAGUAZU Y CHIMEO PROV. O'CONNOR 3.389.604
5 IMPLEM. DE SISTEMAS AGROSILVOPASTORIL CANT. LA CUEVA,SALINAS Y CHIQUIACA 4.237.006

PROV.OCONNOR
6 APOYO PRODUC. GANADO BOVINO CANTON TARUPAYO Y SUARURO PROV. 5.084.407

OCONNOR
7 APOYO PRODUC. GANADO BOVINO CANTON IPAGUAZU Y CHIMEO PROV. OCONNOR 3.389.604
8 CONST. INFRAESTRUCT.PRODUCT. SAN JOSECITO PROV. O'CONNOR 5.779.209
9 APOYO A LA PRODUCCION DE MAIZ PROV. O'CONNOR 1.694.802
10 CONST. CAMPUS AGROPECUARIO Y CULTURAL PROV. O'CONNOR 847.401
11 CONST. Y EQUIP. ESTACION POLICIAL INTEGRAL ENTRE RIOS 847.401
12 CONST. Y EQUIPAMIENTO CASA DE LA MUJER PROV. O'CONNOR 1.694.802
13 CONST. ASFALTADO CAMINO ENTRE RIOS - QDA. LAS VACAS 4.237.006
14 MEJ. RED VIAL DEPARTAMENTAL EN LA PROV. O'CONNOR 3.389.604
15 CONST. ASFALTADO TRAMO SALADITO -TIMBOY - TABASAI (TRAMO 1) 8.125.587
16 CONST. PUENTE RIO PAJONAL EN EL TRAMO ENTRE RIOS-SALINAS PROV. O'CONNOR 2.542.203
17 CONST. ASFALTADO CARRETERA CARAPARI-PALOS BLANCOS TRAMO CHOERE- 12.000.000

PALOS BLANCOS
18 CONST. ASFALTADO QUEBRADA LAS VACAS - SALINAS PROV. O'CONNOR 847.401
19 CONST. ESTADIO DEPARTAMENTAL GUADALUPANO PROV. O CONNOR 847.401
20 CONST. PUENTE VEHICULAR SOBRE EL RIO SALINAS 847.401
21 CONSTRUCCION COMPLEJO DEPORTIVO PALOS BLANCOS 847.401
22 CONST. Y EQUIPAMIENTO CETHA POTREROS PROV. O"CONNOR 847.401
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CONST. LINEA DE ALTA TENSION 115 KV TARIJA- ENTRE RIOS SUBESTACION
23 ; 847.401
O’CONNOR
CONST. CENTRO INTEGRAL DE APOYO SOCIO PRODUCTIVO CHIRIMOLLAR PROV.
24 ; 83.155
O’CONNOR
25 CONST. ASFALTADO CAMINO TIMBOY -TABASAY - FILADELFIA PROV. O'CONNOR 1.500.000
100 SUBGOBERNACIONES GRAN CHACO 281.120.338
5 PREINVERSION 2.553.756,00
1 CONST. PARQUE INDUSTRIAL DEL SUR - YACUIBA 87.076
2 EQUIP. DEL HOSPITAL 3ER NIVEL REGION AUTNOMA DEL GRAN CHACO - YACUIBA 226.680
3 CONST. DE PRESAS Y EMBALSES EN LA 1RA SEC. PROVINCIA GRAN CHACO 2.000.000
4 CONST.CENTRO DE REHABILITACION Y CAPACITACION TECNICA PARA 40.000
ADOLECENTES INFRACTORES ’
5 CONST, COMPLEJO DE CASA DE ACOGIDA Y CAPACITACION PARA NINOS Y 200.000
ADOLECENTES DE YACUIBA ’
23 INVERSION 72.849.767,00
1 EQUIP. Y DES. LAB. VET. PARA ZONIFICAR ENF. PARAS. DE LA SANGRE EN BOVINOS 440.000
EN LA 1RA SECCION - YACUIBA. ’
2 EQUIP P/ALMACENAMIENTO DE AGUA DE POZOS EXISTENTES EN EL CHACO 1.378.370
TARIJENO YACUIBA T
3 CONST. ELECTRIFICACION RURAL 1RA SEC - YACUIBA MODULO | 25.161.055
4 DESAR. PECUARIO CON INFRAEST. DE ALMACENAMIENTO DE AGUA EN EL AREA 2.700.000
RURAL DE YACUIBA U
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CAPAC. E IMPLEMENTACIN AGROPECUARIA PUEBLOS INDIGENAS 1RA SECC. GRAN
5 CHACO 2.200.000

6 CONST. CENTRO DE CAPACITACION E INVESTIGACION CON TRANSFERENCIA DE 100.000
TECNOLOGIA COMUNIDAD CHIRIMOYAL ’

7 CONST. CENTRO DE CAPACITACION E INVESTIGACION CON TRANSFERENCIA DE 100.000
TECNOLOGIA COMUNIDAD CAIZA ESTACION ’

8 CONST. CENTRO DE CAPACITACION E INVESTIGACION CON TRANSFERENCIA DE 100.000
TECNOLOGIA COMUNIDAD PANANTI MST ’

9 CONST. CENTRO DE CAPAC. E INVEST. CON TRANS. DE TECNOLOGIA COMUNIDAD 100.000
SAN FRANCISCO DEL INTI-APG ZONA YAKU+GUA ’

10 CONST. CAMPO FERIAL YACUIBA 50.000

11 CONSERYV. Y DIFUSION DE LOS VALORES CULTURALES Y GASTRONOMICOS PUEBLOS 576.000
INDIGENAS 1RA SEC. PROV. GRAN CHACO ’

12 CONST. PERFORACION DE POZOS PROFUNDOS Y APROVECHAMIENTO DE AGUAS 4.900.000
SUBTERRANEAS 1RA SECCION - YACUIBA U

13 CONST. HOGAR PARA LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD 1RA SEC. YACUIBA 7.754.930
14 CONST. HOSPITAL MODELO DE 3ER. NIVEL REGION AUTONOMA G.CH. YACUIBA 8.419.643
15 MEJ. CAMINO RUTA 9 LA GRAMPA-YUQUIRENDA-CRUCE EL BAGUAL 4.975.444
16 CONST. ESTADIO PROVINCIAL DE FUTBOL YACUIBA 8.419.643

17 PREVEN. OPERATIVA'Y GESTION REGIONAL DE LA SANIDAD AGROP. EN LA 1RA 2.000.000
SECCION - YACUIBA U

18 CONST. OBRAS COMPLEMENTARIAS CONSTRUCCION TORRE DE CONTROL 100.000
AEROPUERTO DE YACUIBA ’

19 CONST. MERCADO BARRIO NUEVO. 785.947
20 CONST. COLISEO VILLA EL CARMEN 122.751
21 CONST. INSTITUTO TECNOLOGICO INDUSTRIAL AGROPECUARIO YACUIBA 865.984
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22 CONST. CICLOVIA YACUIBA - POCITOS 1.000.000

23 CONST. COMPLEJO DEPORTIVO DE FUTBOL COMUNIDAD BELLA VISTA 2 600.000

CONST. Y EQUIPAMIENTO DE INGENIOS PARA PRODUCCION DE AZUCAR INTEGRAL

2DA. SECC. G. CHACO 480.000

1 RECONST. QUEBRADA EL COMUN 2DA. SECCION CARAPARI 2.143.080

2 CONST. LINEA ELECTRICA 69 KV-YAGUACUA- CARAPARI 20.000.000
CONST. CENTRO DE INVEST. PARA EL MEJORAMIENTO DE GANADO BOVINO

3 1.005.966
CARAPARI

4 MEJ. GANADO GENETICO EQUINO 2DA. SECC. G. CHACO 500.000

5 CONST. Y EQUIPAMIENTO PLANTA PROCES. ALIM. BALANCEADO P/GANADO MAYO Y 265.924
MENOR 2DA. SECC. CARAPARI ’

6 CONST. Y EQUIPAMIENTO PARA LA PRODUCCION DE ARROZ EN LOS DISTRITOS I VI 460.145
2DA. SECCION CARAPARI ’

7 CONST. PRESA EL COMUN CARAPARI 5.687.146

8 CONST. PRESA LOMA ALTA 10.226.567

9 CONST. COMPLEJO TURISTICO QUEBRADA EL COMUN - CARAPARI 3.240.533

10 CONST. TERMINAL DE BUSES CARAPARI 10.000

11 FORTAL. AL PUESTO POLICIAL-UNIDAD BOMBEROS CARAPARI 2.505.600

12 CONST. ASF. CARR. CAMPO PAJOSO-CARAPARI-P. BLANCOS 10.000
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13 CONST. ASF. CARRET. CARAPARI PALOS BLANCOS TRAMO CARAPARI - ACHERAL 2.400.000

14 CONST. CAMINO ITAU ARROZALES AGUA BLANCA 2.835.096

15 MEJ. CAMINO BOYUY-CHIQUERITOS-LLANADA 2° SECCION CARAPARI 2.966.192

16 CONST. ASFA. CAMINO CARAPARI-AGUA BLANCA-TUNEL SANTA ROSA-TRAMO SANTA 19.000.000
ROSA -AGUA BLANCA SALITRAL-INIGUAZU U

17 CONST. ASFALTADO CARRETERA CARAPARI PALOS BLANCOS TRAMO CARAPARI - 50.000
ACHERAL - CHOERE ’
IMPLEM. BASCULA PARA PESAJE DE PRODUCTOS AGRICOLAS Y PECUARIOS

18 100.000
CARAPARI

19 DESARROLLO Y ASISTENCIA TECNICA EN LA PRODUCCION DE CANA DE AZUCAR EN 440.000
LOS DISTRITOS | Y VI CARAPARI FASE I ’

20 IMPLEM. MANEJO DE GERMOPLASMA DE FRUTALES 2DA. SECC. GRAN CHACO 1.350.000
DESAR. DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE CITRICOS 2DA. SECCION G.

21 1.120.000
CHACO

22 CONST. PUENTE VEHICULAR ACCESO ESCUELA EL COMUN CARAPARI 1.000.000

17 PREINVERSION 6.607.924

1 AMPL. DEL SISTEMA ELECTRICO AREA RURAL VILLA MONTES 310.024

2 CONST. DE INFRAESTRUCTURAS Y AREAS EXTERIORES PREDIOS GARV-VM 334.084

3 CONST. COMLPEJO INDUSTRIAL DE CERAMICA VILLA MONTES 184.390

4 AMPL. DEL CAMPO FERIAL VILLA MONTES 338.259

5 CONST. HOSPITAL MATERNO INFANTIL VILLA MONTES 386.020

6 CONST. AREA DE GERIATRIA HOSPITAL VILLA MONTES 237.298

7 CONST. INSTITUTO TECNOLOGICO INDUSTRIAL AGRPECUARIO VILLA MONTES 294.114

Plan Operativo Anual - Gestién 2017



Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

re—— =i
8 IMPLEM. DEL LABORATORIO INTEGRAL AGROPECUARIO VILLA MONTES 161.417
9 INVEST. Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA DE RIEGO Y SEMILLAS DE VILLA MONTES 224.000
10 MEJ. GENETICO INTEGRAL DE GANADO BOVINO VILLA MONTES 218.605
11 CONST. INFRAESTRUCTURA SEDAG VILLA MONTES 210.000
12 IMPLEM. Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y PRODUCCION DE OLEAGINOSAS VILLA 182.000

MONTES

13 CONSERVACION INTEGRAL DE SANIDAD ANIMAL PARA GANADO MAYOR Y MENOR EN 190.370
VILLA MONTES ’

14 CONST. PRESA TARAIRI - PUESTO GARCIA 751.985
15 IMPLEM. PROGRAMA DE ERRADICACION DE FIEBRE AFTOSA VILLA MONTES 1.523.750
16 IMPLEM. PROGRAMA DE BRUCELOSIS Y TUBERCULOSIS VILLA MONTES 521.608
17 CONST. PRESA EL GUARAM 540.000
26 INVERSION 96.939.301
1 AMPL. ELECTRIFICACION RURAL DISTRITO 6 VILLA MONTES 1.016.293
2 AMPL. ELECTRIFICACION RURAL DISTRITO 9 VILLA MONTES 4.857.652
3 CONST. PRESA IPA 10.001.021
4 REHAB. A POZOS DE AGUA EN VILLA MONTES 3.400.000
5 CONST. PAVIMENTADO CAMINO VILLA MONTES -ISIRI 20.000.000
6 IMPLEM. DE VIVEROS FORESTALES EN LA 3RA SEC. VILLA MONTES 612.000

7 MEJ. MANEJO DE LA PRODUC. Y CONSERYV. DE FORRAJE TERCERA SECCION 2211.000
PROVINCIA GRAN CHACO T

IMPLEM. TEC. PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PROD. DE LECHE VILLA MONTES GRAN
8 CHACO 2.400.000
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9 FORTAL. AL DESARROLLO DE LA PRODUCCION APICOLA VILLA MONTES 600.000
10 IMPLEM. PROG. MAIZ CON ENFOQUE CADENA DE VALOR FASE Il VILLA MONTES 1.200.000
11 INVEST. Y TRANSF. TECNOLOGICA PECUARIA VILLA MONTES 1.027.000
12 IMPLEM. DE PRODUCCION AGRICOLA Y CULTIVOS AGROECOLOGICOS VILLAMONTES 1.000.000
13 EQUIPAMIENTO CON GEOMEMBRANA PARA OBTIMIZACION ALMACENAMIENTO DE 1.000.000
AGUA VILLA MONTES FASE 2 U
CONST. DE EMBALSES PARA COSECHA DE AGUA DE LLUVIA REA RURAL VILLA
14 4.000.000
MONTES
15 CONST. PRESA TAMPITA 6.819.573

16 CONST. DE POZOS PROFUNCOS PARA EL SECTOR PRODUCTIVO 3RA SEC. VILLA 1.873.210
MONTES (FASEI) T

17 EXPLOT. AGROPECUARIA CON RIEGO TECNIFICADO Y FOMENTO AL GANADO MENOR 11.571.675
VILLA MONTES T

18 MEJ. MECANIZACION DEL AGRO VILLA MONTES 8.420.046
19 CONST. CENTRO DE CAPACITACION INTEGRAL COMUNIDAD DE IBOPEITY 344.764
20 CONST. CENTRO DE CAPACITACION INTEGRAL COMUNIDAD DE IBIBOBO 214.667

21 IMPLEM TEC. MODULOS PRODUCTIVOS PARA EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS 2.000.000
HIDRICOS VILLA MONTES U

22 CONST. CANCHA DE CESPED SINTETICO UNIDAD EDUCATIVA BOQUERON 1.666.667
23 CONST. AMPLIACION UNIDAD EDUCATIVA COLORADOS DE BOLIVIA VILLA MONTES 3.030.000
24 CONST. AMPLIACION UNIDAD EDUCATIVA CRISTO REY 3.236.563

25 AMPL. A LA PERFORACION DE POZOS PARA LA PRODUCCION DE AGUA DE LLUVIA 3.437.170
VILLA MONTES T

26 CONST. ELECTRIFICACION RURAL COMUNIDAD TUCAINTI VILLA MONTES 1.000.000
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1 CONST. ASF.CAMINO VECINAL RUTA 9 TAHIGUATY 1.500.000
2 CONST. CAMINO ASFALTADO LA VERTIENTE-ALAMBRADO V.M (TRAMO II) BAGIO 14.673.341
VERDE-ALAMBRADO T

1 RECUP. DEL CAUCE DEL RIO PILCOMAYO PROVINCIA GRAN CHACO 900.000

2 IMPLEM. DE TEC. P/ALMACENAM. AGUA DE LLUVIA P/CONSUMO ANIMAL Y PROD. DE 3.000.000
FORRAJE LLANURA CHAQUENA . .

3 DESAR. AGROP. INTEG. AREA DE IFLUENCIA MOD. INIC. PROVISA MARG. DER. RIO 2.300.000
PILCOMAYO 300.
CONST. BANADOS PARA LA PRODUCCION DE SABALOS, TCO- WEENHAYEK VILLA

4 | MONTES 2.000.000
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RESUMEN PLAN DE INVERSIONES SECTORIAL (*)

SECTOR PRESUPUESTO % DE
PARTICIPACION
417 914.392.067 100%
133 | SECTOR AGROPECUARIO 205.242.176 22,45%
5 |SECTOR CULTURA 8.880.655 0,97%
18 | SECTOR DEPORTES 36.855.879 4,03%
7 |SECTOR EDUCACION 11.615.395 1,27%
23 |SECTOR ENERGIA 86.557.478 9,47%
1 |SECTOR COMUNICACIONES 637.079 0,07%
3 |FECTOR MINERIA e -
15 |SECTOR INDUSTRIA 13.271.380 1,45%
4 |SECTOR MEDIO AMBIENTE 1.598.376 0,17%
3 |SECTOR MULTISECTORIAL 11.426.709 1,25%
6 glszDTDI;LI:;LICO Y SEGURIDAD 4.684.385 0,51%
68 | SECTOR RECURSOS HIDRICOS 148.969.120 16,29%
21 |SECTOR SALUD 50.871.225 5,56%
8 |SECTOR SANEAMIENTO BASICO 10.037.301 1,10%
8 |SECTOR SEGURIDAD SOCIAL 16.631.039 1,82%
69 |SECTOR TRANSPORTE 271.019.069 29,64%
6 |SECTOR TURISMO 15.610.293 1,71%
19 | SECTOR URBANISMO Y VIVIENDA 18.056.811 1,97%

(X) PRESUPUESTO SECTORIALIZADO DEL PLAN DE INVERSIONES
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TRANSFERENCIAS A GOBIERNOS
MUNICIPALES

PROYECTOS CONCURRENTES
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PROYECTO DE PRESUPUESTO CONCURRENCIA MUNICIPAL GESTION 2017
DIRECCION DE INVERSION CONCURRENTE

N NOMBRE DE MUNICIPIOS CONSOLIDADO
2017
1 MUNICIPIO DE CERCADO 11.051.410,11
2 MUNICIPIO DE SAN LORENZO 12.174.117,77
3 MUNICIPIO DE URIONDO 12.262.190,32
4 MUNICIPIO PADCAYA 12.057.011,06
> MUNICIPIO DE BERMEJO 11.490.147,86
6 MUNICIPIO DE ENTRE RIOS 12.184.290,69
/ MUNICIPIO DE YUNCHARA 2.348.031,20
8 MUNICIPIO DE EL PUENTE 6.432.800,98
SUBTOTAL 80.000.000,00
REGION DEL CHACO
9 MUNICIPIO DE YACUIBA 8.941.651,00
10
MUNICIPIO DE VILLAMONTES 8.295.089,00
11
MUNICIPIO DE CARAPARI -
SUBTOTAL 17.236.740,00
TOTALES 97.236.740,00
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MUNICIPIO DE CERCADO

Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017

1 CONSTRUCCION COMPLEJO EDUCATIVO TECNICO 3.051.410 11
HUMANISTICO SAN MATEO PROVINCIA CERCADO T

2 TARIJA CIUDAD INTELIGENTE 8.000.000,00

TOTAL 11.051.410,11

MUNICIPIO DE PADCAYA

Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017

Construccion Centro de Capacitacion INFOTSE Instituto de
1 Formacion Tecnica Superior Emborozu. 1.600.000,00

Construccién Complejo Deportivo Padcaya
2 1.685.414,84

Construccién Colegio e Internado Camacho
3 1.762.287,55

Construccion Sistema de Riego Rio Negro
4 1.163.596,45

Construccion , Mejoramiento y amplacion sistema de agua
5 |Ppotable padcaya 4.725.712,22

Construccion colegio Rene Barrientos Ortufio Fase Il
6 1.120.000,00

TOTAL 12.057.011,06

MUNICIPIO DE URIONDO

Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017

Construccién Atajados para Cosechar Agua y Sembrar Vida
1 en el Municipio de Uriondo 2.427.121.60
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Construccién Matadero Municipal de Uriondo
2 1.621.265,26
Construccién de 12 Tinglados Unidades Educativas
3 Municipio Uriondo 2.315.283,28
4 Refaccién y Remodelacion Unidades Educativas Municipio 1.029.334,60
de Uriondo
Construccion Pinacoteca Valle de la Concepcion
5 728.659,18
Implementacién Cadena de Frio en el Municipio de
6 Uriondo 2.720.000,00
7 Construccién Museo Puente Metdlico Ancén Chico en el 1.420.526,40
Municipio de Uriondo
TOTAL 12.262.190,32
MUNICIPIO DE EL PUENTE
Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017
CONSTRUCCION MINI PRESA CHORCOYA 3.102.891,20
1| MENDEZ
CAPACITACION FOMENTO A LA VITICULTURA RIO 389.422,15
2 | SAN JUAN DEL ORO
CONSTRUCCION UNIDAD EDUCATIVA 1° DE 1.379.368,43
3|JULIO
EQUIPAMIENTO DE 11 CENTROS DE SALUD 761.119,20
4| MUNICIPIO EL PUENTE
CONSTRUCCION CANCHA CON SESPED 800.000,00
5| SINTETICO ISCAYACHI - EL PUENTE
TOTAL 6.432.800,98
MUNICIPIO DE SAN LORENZO
Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017
1 | CONSTRUCCION COLEGIO CANASMORO 1.303.738,26
5 CONSTRUCCION COLEGIOS LA VICTORIA Y RANCHO NORTE 1.609.134,92
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ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA APOYO AL SECTOR 2 577,657 49
3 PRODUCTIVO EN EL MUNICIPIO DE SANLORENZO T
MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
4 | MUNICIPIO DE SANLORENZO 3.090.118,55
CONSTRUCCION ASFALTADO CAMINO CR.RT.D603-
5 | CORANA SUD 3.593.468,54
TOTAL 12.174.117,77
MUNICIPIO DE BERMEJO
Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017
1 CONSTRUCCION UNIDAD EDUCATIVA AULIO ARAOZ FASE I 2.149.928,45
REMODELACION UNID'AD E'DUCATIVA ANTONIO JOSE DE 1.323.176,98
5 SUCRE BERMEJO -Equipamiento
MEJ. PRODUCTIVO Y CONSUMO DE AGUIA POTABLE
3 | CIUDAD DE BERMEJO 3.562.597,32
4 CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD DISTRITO 4 2.225.146,56
5 CONSTRUCCION UNIDAD EDUCATIVA 8 DE SEPTIEMBRE 2.229.298,56
TOTAL 11.490.147,86
MUNICIPIO DE YUNCHARA
Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017
PROTECCION Y RECUPERACION DE SUELO CON LA
CONSTRUCCION DE DEFENSIVOS EN LAS COMUNIDADES 24.876.00
DE ATACAMA, PUEBLO VIEJO, BUENA VISTA, TOJO Y B
1 | CARRETAS
PROTECCION Y RECUPERACION DE SUELO CON LA
CONSTRUCCION DE DEFENSIVOS EN LAS COMUNIDADES 19.984,80
5 DE SAN PEDRO,ARTEZA, BELEN Y EL PARRAL
CONSTRUCCION DE TINGLADOS MAS CERRAMIENTOS EN
EL MUNICIPIO DE YUNCHARA EN LAS U.E. DE ARENALES, 2560413
BUENA VISTA, PAPACHACRA, QUISCA CANCHA, TOJO, B
VISCARRA, YUNCHARA, YUTICANCHA, PUCSARA
3
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MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CHURQUIS 216.704,02
CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD 3258042
INTERCULTURAL NOQUERA T
CONSTRUCCION UNIDAD EDUCATIVA AMANDA GONZALES

HUAYLLAJARA 1.678.361,03
CONSTRUCION PUENTE PEATONAL COMUNIDAD 349 920,80

BUENA VISTA T

TOTAL 2.348.031,20

MUNICIPIO DE YACUIBA

NOMBRE DE PROYECTO

CONSOLIDADO 2017

CONST NUEVO MERCADO CAMPESINO B SAN GERONIMO
ZONA NORTE

8.941.651,00

TOTAL

8.941.651,00

MUNICIPIO DE VILLAMONTES

NOMBRE DE PROYECTO

CONSOLIDADO 2017

COSNTRUCCION AMPLIACION SISTEMA DE
ALCANTARILLADO SANITARIO COMUNIDAD TIGUIPA

1.615.224,00
COSTRUCCION AMPLIACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO
SANITARIO COMUNIDAD CAIGUA 1851515 00
COSNTRUCCION DRENAJE PLUVIAL BARRIO 27 DE
DICIEMBRE ZONA NORTE 2.346.767,00
AMPLIACION AGUA POTABLE ZONA ESTE EX PARQUE
CONSTRUCCION SISTEMA AGUA POTABLE TUCAINTY

717.653,00

CONSTRUCCION AMPLIACION UNIDAD EDUCATIVA
FAUSTINO SUAREZ 427.634,00
TOTAL 8.295.089,00
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MUNICIPIO DE ENTRE RIOS
Ne NOMBRE DE PROYECTO CONSOLIDADO 2017
CONSTRUCCION EQUIPAMIENTO NUCLEO EDUCATIVO
1 | SALADITO 800.000,00
5 AMPLIACION REFACCION ESCUELA HUAYCO ASERRADERO 1.099.289,37
AMPLIACION REFACCION Y EQUIPAMIENTO ESCUELA
3 | MORETA 1.012.670,89
4 CONSTRUCCION EQUIPAMIENTO COLEGIO SAN JOSECITO 1.104.293,13
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO KINDER F. BOURDETH
5| 0. ENTRE RIOS 920.829,67
AMPLIACION REFACCION Y EQUIPAMIENTO ESCUELA
6 | TAQUILLOS 844.917,47
AMPLIACION REFACCION Y EQUIPAMIENTO ESCUELAS SAN
7 | DIEGO NORTE 815.840,51
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO ESCUELA EL
8 | ALAMBRADO 700.850,69
CONSTRUCCION EQUIPAMIENTO MATADERO MUNICIPAL 2 1.082.246.02
9 | da CAT. PROVINCIA O CONNOR e
AMPLIACION, REFACCION Y EQUIPAMIENTO ESCUELA 17.955 08
10 | AGUA BUENA YUCUPITA B
CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POOTABLE Y LETRINAS 33.028 36
11 | HUAYCO HACIENDA B
NUEVAS ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS EN LA ZONA NOR 1.029.706.03
1 OESTE DE LA PROVINCIA O CONNOR T
MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION HORTOFRUTICULA 1.365.472 25
13 DEL VALLE CENTRAL DE ENTRE RIOS T
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL 1282 855 22
14 SOSTENIBLE EN LA ZONA SUD DE LA PROVINCIA O CONNOR U
PRODUCCION PILOTO DE DURAZNO PARA CONSUMO EN 24.336.00
15 | FRESCO FASE 11 B
16 | COSNTRUCCION INTERNADO RURAL NARVAEZ -
TOTAL 12,184.290,69
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GESTION 2017
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1. ANTECEDENTES

1.1. Introduccién

La Direccion de Planificacion Operativa dependiente de la Secretaria Departamental de
Planificacion e Inversion, en cumplimiento de la normativa vigente enmarcada en la Ley N°
1178 (SAFCO) a través de su Sistema de Programacion de Operaciones (SPO), es la
encargada de elaborar el POA Institucional y en atencion a lo dispuesto en el Reglamento
Especifico de Programacion de Operaciones del Gobierno Autonomo del Departamento de
Tarija, ha formulado el anteproyecto del POA y Presupuesto 2017 de los recursos de IDH
(Impuesto Directo a los Hidrocarburos), en coordinacion con la Secretaria Departamental de
Hacienda y el concurso de las Secretarias Departamentales, Servicios Departamentales,
Subgobernadores y Unidades desconcentradas y Descentralizadas del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarja.

En el marco de la Constitucion Politica del Estado, Ley Marco de Autonomias y
Descentralizacion que se constituye en un instrumento normativo, el mandato social,
economico y politico establecido en el Plan de Largo Plazo — Agenda Patridtica 2025; el Plan
Departamental de Desarrollo Econémico y Social 2012-2016 el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2014-2017, los Lineamientos Estratégicos de la Gobernacion del Departamento de
Tarija; la Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamental; las Normas Basicas del
Sistema de Programacion de Operaciones de fecha 01 de diciembre de 2005 aprobada con
Resolucion Ministerial N° 225557; las Directrices de Planificacion de Mediano y Largo Plazo
hacia la Agenda patridtica 2025 aprobado por Resolucion Ministerial N° 156 del 20 de agosto
del 2013 y las directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestion fiscal 2017, se
elabord la Programacion de Operaciones Anual — Presupuesto gestion 2017 de los recursos de
IDH que ingresan a la Gobernacion del Departamento de Tarija, considerando las propuestas
y orientaciones del Plan de Largo Plazo — Agenda Patriético 2025, que se constituye en la

méxima directriz para el disefio y la aplicacion de las politicas publicas y todos los

(am
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instrumentos donde se expresaran lineamientos que se requieren implementar para alcanzar la
vision de desarrollo del pais, enmarcados en el Vivir bien, expresados en la Constitucion
Politica del Estado, vinculando la planificacion de largo y mediano plazo con la planificacion

operativa de corto plazo.

El Plan Operativo Anual (POA 2017) es la herramienta fundamental para dar concrecion al
Plan Estratégico (PEI) y facilitar su efectiva implementacion. En el POA se plantean los
objetivos e indicadores de proceso del plan estratégico, especificando las metas y productos a
corto plazo (un afio), asi como las actividades necesarias para alcanzar los productos y cumplir
con las metas segtn indicador.

En la programacion de Operaciones Anual, se formularon los objetivos de gestion institucional
que pretende alcanzar la entidad en la gestion 2017, asi como sus resultados esperados,
indicadores y metas, todo dentro del marco de los objetivos estratégicos institucionales, del
mismo modo se formularon los objetivos de gestion especificos, la determinacion de
operaciones de funcionamiento e inversion, el requerimiento de recursos humanos, materiales,
suministros y activos para cumplir con los objetivos propuestos.

Los principales retos del POA 2017 son los siguientes:

» Desarrollar nuevas capacidades institucionales en relacion a las innovaciones
planteadas por el PEI.

Implementar el POA como una oportunidad de fortalecimiento institucional.

Alinear la asignacion y ejecucion de recursos del IDH con las actividades prioritarias
del POA.

Impulsar la formacion y el trabajo en equipo y la asignacion y monitoreo de
responsabilidades.

Fortalecer el sistema y las herramientas de seguimiento efectivo a la implementacion
del POA.

Evaluar periodicamente la ejecucion del POA, teniendo en cuenta las estrategias,
objetivos y metas (cuantificables) a las que responden los productos y actividades, la
finalidad de desarrollar una cultura de la evaluacion continda con la participacion de
los actores institucionales responsables.

YV V VY VYV

En sintesis, es un instrumento que da concrecion al Plan Estratégico para el periodo, facilita su
implementacion, seguimiento y medicion de las metas establecidas.

La formulacion del Programa Operativo Anual y presupuesto del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija de 2017, han sido instruidas por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas mediante nota MEFP/VPCFE/DGPGP/N°004/2016 y el Gobierno Auténomo
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del Departamento de Tarija mediante instructivo N° 088/2016, recomienda iniciar el proceso
de formulacidn presupuestaria correspondiente a la gestion 2017, considerando como base el
techo presupuestario asignado en el presente afio.

En este sentido y en el marco de los establecido en los numerales 26, 35 y 36 del articulo 300
de la Constitucion Politica del Estado, el Capitulo V Gestidn Presupuestaria y Responsabilidad
Fiscal, las Normas Baésicas de los Sistemas de Planificacion, Programacion de Operaciones,
Inversion Pablica y de Presupuesto y sus respectivos Reglamentos Especificos, y la normativa
interna del Gobierno Autonomo Departamental de Tarija, se instruye la elaboracion del Plan
Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto Institucional, Gestion 2017 de los recursos
provenientes de los Impuestos Directos de los Hidrocarburos (IDH). A continuacion se indican
aspectos que deben ser considerados:

Considerando lo establecido la Ley N° 031 de 19 de julio de 2010, Ley Marco de Autonomias
y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, Capitulo V “Gestion Presupuestaria y Responsabilidad
fiscal”,  Articulo 114. (PRESUPUESTO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES
AUTONOMAS), Acépite 1X, el cual establece que los gobiernos autonomos tienen la
obligacion de presentar al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, el Programa Operativo
Anual y el Anteproyecto de Presupuesto Anual aprobados por las instancias autondmicas que
correspondan, con la informacion de respaldo correspondiente, de acuerdo a las disposiciones
legales vigentes, Directrices y Clasificador Presupuestario, Gestion 2017, emitidos por el nivel
central del Estado, ademéas de dar cumplimiento a las Directrices de Planificacion y
Presupuesto de 2017.

1.2 LOS CAMPOS DE INVERSION DEL IDH

En el marco de las competencias asignadas en los mandatos de la Ley N° 3058 y del DS. N°
28421, la Gobernacion del Departamento de Tarija, formula su programacion de inversiones
con recursos del IDH para el periodo 2017 en armonia con la estructura programatica del Plan
Departamental de Desarrollo vigente, que enfatiza en objetivos referidos al Desarrollo
Econdmico, Social y Seguridad Ciudadana. En ese sentido, dicho programa de inversiones con
recursos del IDH se orienta a financiar las inversiones en los campos de educacion, salud,
caminos, desarrollo productivo y todo lo que contribuya a la generacion de fuentes de empleo.

El cuadro N° 1 muestra la relacion entre los campos de inversion del IDH vy las areas de la
vision compartida del PDDES.

Vision Convertir al Departamento de Tarija en un centro de comunicacion e integracion del sur del pais y
compartida de los paises limitrofes

Destino de i. Construccion | ii. Asistencia iii. Facilitacion de iv.

recursosde IDH | y técnicay acceso del sector Fortalecimiento

para la mantenimiento | capacitacion al productivo al sistema de entidades
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Integracion de lared sector financieroy descentralizadas,
departamental | productivo, en financiamiento de en el ambito de
de caminos. concurrencia con | proyectos de jurisdiccién.
los gobiernos transferencia e
municipales. Ley | innovacidn tecnoldgica
3861 (Des. aplicada y programas
Produc. de sanidad
Agropecuario) agropecuaria.
Vision Potenciamiento productivo diversificado, generador Convertir al Departamento de Tarija en un
compartida centro de comunicacién e integracion del sur del pais y de los paises limitrofes
ii. Asistencia
técnica y
capacitacion al
Destino de sector iii Impulsar la .
. . L iv
recursos de IDH productivo, en investigacion, .
. . L, Saneamiento de
para la concurrencia con | innovaciény .
. . . tierrasy
Economia los gobiernos transferencia de ) -
. s . seguridad juridica
Plural municipales. Ley | tecnolégica apropiadas
3861 (Des.
Produc.
Agropecuario)
Visién Garantizar los Derecho fundamentales con accesos a los servicios , bdsicos, fortaleciendo y
compartida articulando una educacion de calidad, asistencia social, cultura, deporte y modelo sanitario
P pertinente, con enfoque intercultural
iii. Construccién y
mantenimiento de
. v. Contraparte
infraestructura; .
L iv. Complemento | en
dotacién, . .
. S e . de recursos equipamiento,
i) Complemento | ii) Sistema de mantenimiento y
. . L . humanos para transporte,
de medidas de | informacion para | reposicién de . .
. . o e . servicios y medicamentos
aseguramiento | lainvestigaciény | mobiliario, equipos de . . . »
e . . L. brigadas méviles | eimpresién de
publico en vigilancia computacion y .
. . . . de saludy materiales para
salud. epidemioldgica. equipamiento; . L.
. gerencias de la prevenciény
mantenimiento y
s . redes. control de
reposicidn de equipo de
enfermedades.
transporte para: Salud y
educacion
Destino de a. Servicios Deptales. de
recursos de IDH Salud y Educacién, en
parael funcién a Plan
Desarrollo y Estratégico
Justicia Social Institucional.
b. Institutos Normales
Superiores e Institutos
Técnicos Publicos en
Educacion.
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c. Gerencias de Redes
de Salud y Brigadas

Moéviles de Salud.

Vision

. Gestion publica eficiente.
Compartida P f

Destino de
recursos de IDH
parala
seguridad
ciudadana

i) Fortalecimiento de las instancias y servicios de seguridad ii) Infraestructura y equipamiento
ciudadana. de EPIS

2. MARCO DE REFERENCIA

2.1 CAMPOS DE INTERVENCION CON IDH

Segun la Ley N° 3058, “Todos los beneficiarios destinaran los recursos recibidos por
Impuesto Directo a los Hidrocarburos (IDH), para los sectores de educacion, salud y
caminos, desarrollo productivo y todo lo que contribuya a la generacion de fuentes de
trabajo. EI DS N° 28421, ademas de especificar mas la orientacion de esos recursos, establece

la necesidad de una linea de base para medir la eficiencia de uso de los recursos de IDH.

Tomando en cuenta los fondos disponibles por IDH 2017, las prioridades se concentran
en cuatro areas que demandan atencion: La integracion fisica, el Desarrollo Humano,

Seguridad Ciudadana y obligaciones de ley.
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El Gobierno Autonomo Departamental de Tarija elabord su Plan Operativo Anual y

Presupuesto Gestion 2017, considerando los siguientes lineamientos fundamentales:

austeridad, eficiencia, transparencia y la calidad de la inversion publica, este ultimo

lineamiento debe responder a las necesidades mas apremiantes del Departamento y a los

pilares estratégicos y criterios de priorizacion, cuyos ejes fundamentales se concentran en:

1) Resolver los problemas urgentes relacionados con la:

Dotacion de agua para la produccion y el consumo humano y animal.

Garantizar el acceso al sistema de salud con calidad y calidez, con capacidad de
atencion de emergencias.

Consolidar el sistema de seguridad ciudadana que garantice una convivencia sana,
armonica y segura. Con un departamento controlado en todos sus puntos
fronterizos.

2) La Tarija del futuro més allé del gas concerniente con la:

a.

Justicia Social que facilitard que todos tengan acceso a la educacion, al deporte y
otras expresiones culturales; protegiendo a grupos vulnerables y con capacidades
diferentes con equidad de género y generacional.

Produccion y trabajo promoviendo y fomentando el desarrollo econdémico y
productivo sostenido; generando un contexto propicio de competitividad e
innovacion en los sectores publico-privado tanto en el &rea urbana como rural, con
el impulso de la inversion pablica e infraestructura.

Servicios Basicos, donde la direccion de las inversiones tienen que resolver el
acceso a la vivienda y servicios basicos eficientes y de alta cobertura, que cambie
la calidad de vida de la gente.

Hacer de Tarija un departamento mas auténomo, con nueva institucionalidad,
capaz de conducir una gestion puablica honesta, transparente, moderna y con
participacion y control social.
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2.2.
los Recursos del (IDH)

Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

Competencias del Gobierno Autonomo Departamental en Aplicacion a

Competencia Area Tipo Fuente Ubicacion
1. nstruccién y mantenimient la r rtamental
g:misn 0Lisclc on y mantenimiento de la red departamental de DESARROLLO (pardgrafo
2. Eiiréggciamiento de contraparte para Electrificacion Ruraly | ECONOMICO Exclusiva | D.s. | Il:incisoa,
3. Asistencia técnica y capacitacion al sector productivo, en No. Prefectura,
concurrencia con los Gobiernos Municipales. 28421 | numeral 1,
4.  Facilitacion para el acceso del sector productivo al sistema Desarrollo
1. Complementacion de medidas de aseguramiento publico
en la salud.
2. Sistema de informacion para la investigacion y vigilancia | DESARROLLO Exclusiva | D.S (paragrafo
epidemiologica. SOCIAL | Il,inciso a,
3. Construccion y mantenimiento de infraestructura, dotacion, No. Prefect
mantenimiento y reposicion de mobiliario, equipo de 28421 | rrefectura,
computacion y equipamiento y mantenimiento y reposicion numeral 2,
de equipos de transporte para: Desarrollo
a)  Servicios Departamentales de Salud y Educacion, en SOCIAL
funcion al plan estratégico institucional. )
b) Direcciones Distritales de Salud.
c) Institutos Normales Superior e Institutos Técnicos
Publicos en Educacion.
d) Geir%ncias de Redes de Salud y Brigadas Moéviles de
salud.
1. Fortalecimiento de las instancias y servicios de seguridad
Ciodadana. d g SEGURIDAD (parégrafo
2. Infraestructura y equipamiento de carceles publicas.. CIUDADANA. Exclusiva | D.S II, inciso a,
3. Construccion ,equipamiento, mantenimiento y atencion de = | Prefectura
las casas de acogida y refugios temporales, para mujeres en No. ’
situacion de violencia y sus dependientes, de acuerdo a la 28421 | numeral 3,
ley 348 “Ley integral para garantizar a las mujeres una vida Seguridad
libre de violencia. Ciudadana)

3,- Objetivos de Gestion
4

De acuerdo a lo establecido en el PEI, cada Objetivo Estratégico debe articularse al POA, por

lo cual se establecieron indicadores, metas y resultados.

DEPARTAMENTAL

3.1 OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - INTEGRACION Y UNION

Convertir al Departamento de Tarija, en un centro de comunicacion e integracion del sur del
pais y de los paises limitrofes.

{am
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RESULTADOS
ESPERADOS (A
NIVEL
PRODUCTO)

INDICADOR O MEDIDA (DE
PRODUCTO)

LINEA DE BASE (2016)

META (2017)

Mejoramiento
camino ruta 9 - La

Kilémetros de carretera mejorada

Se ejecut6 76% de avance fisico,
12 kilémetros de pavimento rigido

100% del
avance fisico con un total de

Se ejecutara al

Grampa- con un avance financiero de Bs. | 15,5 km.

Yuquirenda cruce 230.030,-

Bagual

Const. Camino | Kilémetros de carretera construido | Ejecucion del 100% de todos los | Cancelacion de planillas de

Puerta del Chaco

mddulos del proyecto.

cierre tanto de obra como de

Canaletas supervision.

Inversion de Bs. 6.740.76.-
Carretera Palos | Kildmetros de carretera construido | Ejecucién del 100% de todos los | Cancelacion de planillas de
Blancos Tr. mddulos del proyecto. cierre tanto de obra como de

Carapari Acheral

Inversion de Bs.1.700.000.-

supervision.

Cons. Camino Asf.

La Vertiente -
Alambrado V.M.
Tramo |l

% de Ejecuciodn fisica (parcial) del
proyecto

En ejecucién proceso de ATEP

Ejecucidon de proyecto con la
conclusion de pavimento vy
obras de arte mayor y menor.

3.2. OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL — DESARROLLO SOCIAL Y JUSTICIA SOCIAL.

Contribuir a mejorar el acceso a los servicios bdsicos, salud, educacion, asistencia social,
seguridad ciudadana, vivienda, deporte, la conservacion del patrimonio natural y cultural, y el
desarrollo de los pueblos indigena originario campesino.

RESULTADOS
ESPERADOS (A
NIVEL PRODUCTO)

INDICADOR O MEDIDA (DE
PRODUCTO)

LINEA DE BASE (2016)

META (2017)

Disminuir los
problemas de mala
nutricién  de los
grupos vulnerables

en la 1ra. Seccién.

Numero de Evaluaciones

4000 mujeres en etapa de

Nutricionales.

gestacion, 3% del total de
la poblaciéon de los nifios
(as) menores de 5 afios
cuentan con evaluacién vy
seguimiento.

Conformacién de 5 grupos
de apoyo nutricional en
elaboracién de
preparaciones nutritivas
funcionando y brindando
atencién. Llegar al 60% de
la poblaciéon que tienen
acceso a los medios de

comunicacion televisivos y

2000 mujeres en etapa de gestaciony la
lactancia, 700 nifios (as) menores de 5
afios, 1000 adultos mayores cuentan
con evaluacién y seguimiento nutricional
en el area rural y urbana de nuestra
seccion. Llegar al 30% de la poblacién
que tienen acceso a los medios de

comunicacion televisivos y radiales
promocionando los hébitos nutricionales

saludables.

Plan Operativo Anual - Gestién 2017




Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

- R ——

radiales  promocionando
los hébitos nutricionales

saludables.

Disminuir el indice

de violencia contra

% de reduccion de violencia
contra la mujer en la 1ra

Decreto 2145 aprobada y
puesto en vigencia y Ley

Disminuir el indice de violencia contra la
mujer en un 20% durante la gestion

la mujer en la 1ra | seccidn. 348 (Ley Integral para | 2017
seccién garantizar a las mujeres
una vida libre de violencia)
Garantizar el acceso | N2 de nuevos pacientes | 300 Prestaciones | Incrementar la cobertura de los servicios

de la poblacion
beneficiaria de 5 a
59 afilos a los
establecimientos de
salud del sistema
publico y adscrito
del Municipio de
Yacuiba, a través del
pago de las
prestaciones de

salud que cubran las

atendidos y N2 de consultas
realizadas.

otorgadas por el
SUSAT seran reembolsadas
en su totalidad ; 11
establecimientos

seguro

seran
supervisados y se
realizaran conciliaciones ; 2
Talleres de
capacitacion/evaluacién en
los procedimientos
administrativos del seguro
SUSAT al personal de salud

publicos de salud (SUSAT) en todo la
region Chaco- Yacuiba.

necesidades y la poblacion; La

esenciales, con Poblacion  Afiliada sera

oportunidad y cubierta en un 90%

calidad.

Generar la | Servicios de patrullaje, | Fortaleciendo a los | Se dotara de gasolina y diesel para el
unificacién de | atencion y auxilio a la | programas de Seguridad | funcionamiento de vehiculos,

esfuerzos entre la
sociedad civil y las

instancias con
competencia en
seguridad

ciudadana, para

revertir la situacion
de inseguridad
actual en la
poblacion urbana vy
rural de la primera
seccién de la region
auténoma del
chaco.

Seguridad ciudadana, N2 de
motorizados 'y vehiculos;
repuestos adquiridos; N°

accesorios y repuestos

Ciudadana.

Apoyo a la Policia Boliviana
con la dotacion de gasolina
material logistico y otros
insumos necesarios para
que realice sus
operaciones en favor a la

seguridad ciudadana;

Capacitacion a
estudiantes para la
conformacion de brigadas
escolares en unidades
educativas del drea urbana

y Rural

motocicletas y refaccién de puestos
policiales; Se dotara y capacitara a
brigadistas escolares en 50 unidades
educativas; se dotara del
mantenimiento y reparacion; materiales
logisticos, suministros y otros para
privados de libertad y sus custodios,
cubriendo los gastos por energia
eléctrica, agua y los pre-diarios de la
Dotar de
logistico, refaccion de inmueble y equipo

de computacion.

Cércel publica material

4.- ESTRUCTURA DEL PROGRQAMA DE INVERSIONES CON I.D.H.
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La Secretaria Departamental de Planificacion e Inversion y la Secretaria de
Economia y Finanzas del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija en
cumplimiento a los mandatos de Ley y compromisos contraidos, presenta el
anteproyecto de Presupuesto 2017 en el que se consignan las inversiones a efectuarse
con recursos del IDH en los contextos de “Programas No Recurrentes”,
“Transferencias de Capital para Inversion” y “Proyectos de Inversion”, para los
ambitos de infraestructura vial, salud, cultura y fortalecimiento institucional, segin los

mandatos de Ley especificos.

4.1. INGRESOS Y GASTOS FUENTE 41-119 (1.D.H.)

Los ingresos programados con recursos del IDH ascienden a Bs. 114.505.251,-
provenientes del TGN y de las saldos de Caja y Bancos y los gastos programados para
Inversion, Partidas NO Asignables a Programas y Programas No Recurrentes, segiun el

siguiente cuadro.
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Cuadro N°2

PRESUPUESTO DE RECURSOS I.D.H. GESTION 2017
(EN BOLIVIANOS)

PRESUPUESTO % DE
INICIAL PARTICIPACION

DETALLE

TOTAL RECURSOS 114.505.251

IMPUESTOS DIRECTOS A LOS HIDROCARBUROS o
(TECHO DEL MEFP) 41-119 106.563.503 93,06%

IMPUESTOS DIRECTOS A LOS HIDROCARBUROS .
(CAJA'Y BANCO) 41-119 7.941.749 6,94%

TOTAL GASTOS 114.505.251

PLAN DE INVERSIONES 41-119 18.298.115 15,98%
PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 41-119 52.438.624 45,80%
PROGRAMAS NO RECURRENTES 41-119 43.768.512 38,22%

4.2. INTEGRACION FISICA

En atencion al destino asignado de recursos de IDH por la Ley 3058 y el DS
28421 de manera especifica a la construccion de caminos departamentales y a la
generacion de empleo, se enfatiza en la construccion de la red vial, tanto en apoyo a

las inversiones nacionales (*) en la red fundamental que atraviesa su territorio, como
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en caminos de la red departamental de su competencia, ya que se trata de inversiones @

de alto impacto en la generacion de empleo directo e indirecto.

(*) La Gobernacion esta obligada por decreto a aportar a la contraparte en las

inversiones de red fundamental.
RED VIAL FUNDAMENTAL EN EL DEPARTAMENTO

En el marco de un desarrollo equilibrado, no es posible pensar en acceso a servicios de
salud y educacion, comercializacion y produccion competitivas y eficientes tareas de control y
vigilancia territorial para el medio ambiente, sin una red de transporte que facilite accesos al
territorio y a los paises y departamentos vecinos, con los menores costos y tiempos de viaje
posibles. Por lo tanto, las acciones e inversiones considerando la extension del territorio, la
distribucion de sus principales poblaciones, las condiciones econémicas y sociales y de

seguridad de cada una de ellas.

En este contexto la Gobernacion ha asignado con prioridad recursos que permita
establecer y avanzar en la red de caminos en todo el departamento, con la finalidad de lograr
una integracion efectiva durante todo el afio, como también integrar mercados con zonas
productoras e integrar internamente a todo el territorio, asimismo, se ha decidido avanzar con

el corredor Bioceanico con el objeto de lograr una mejor integracion.
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La inversion en este Sector de Transporte representa un monto de Bs. 8.289.296,-

asignado a 4 proyectos viales de la red departamental.

4.3, DESARROLLO HUMANO

Si bien en términos de indicadores de desarrollo humano el Departamento
presenta los mejores valores promedio a nivel nacional, el crecimiento poblacional en
los dltimos afios ha superado al econémico, lo que esta generando condiciones de

pobreza en &reas peri urbanas y en municipios claramente identificados.

La Gobernacién del Departamento de Tarija, garantiza los derechos fundamentales en
el marco de la politica SAFCI, garantizando salud gratuita a todos cada una de las
personas que habitan en el Departamento, impulsado proyectos y programas sociales,
velando por el bienestar social y la salud de la poblacion tarijefia, con la finalidad de
que Tarija sea un Departamento lider en Salud y Seguridad Social gratuita, para
el cual en la gestion 2017 con recursos del IDH se ha destinado Bs. 6.138.335,-
Dentro de los programas importantes se tiene la Implementacion de Brigadas de
Atencion Integral en Salud Familiar Comunitaria Intercultural (SAFCI) en el
Departamento De Tarija Este proyecto tiene como finalidad, contribuir a la
disminucion de la Mortalidad Materna y la Tasa de Mortalidad Infantil. Tiene un
alcance en sus 6 provincias y 11 secciones del departamento. Consiste en brindar
atenciones médicas gratuitas al 80% de la poblacion, reducir el 25% de las
complicaciones obstétricas, fortalecer con equipamiento a las 11 redes

PROGRAMA Seguro Universal de Salud Autonémico de Tarija (SUSAT)

El seguro Universal de Salud Autonomo de Tarija (SUSAT) como programa de
proteccion social Brinda los Servicios de Salud Gratuita a la Poblacion mas
Desprotegida del Departamento, que no cuenta con seguro social, comprendida entre
los 5 a 59 afios de edad, posibilita el acceso a prestaciones sanitarias de salud con
caracter preventivo y curativo, reduciendo indicadores de mortalidad.
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En el programa de del SUSAT, se ha planificado continuar brindando las prestaciones
médicas a toda la poblacion beneficiaria. Se tiene programado una inversion de Bs.
18.085.318,-

El Seguro Universal de Salud Autonomo de Tarija (SUSAT) fue creado el 2007 donde se
ofrecian 191 prestaciones, en la actualidad brinda 514 prestaciones en salud cumpliendo diez
afios de existencia en brindar atencidn a los beneficiarios del departamento.

El SUSAT ha logrado completar 14.907.496 prestaciones realizadas, ejecutando un
presupuesto total alrededor de 240,8 millones de bolivianos a lo largo de los ultimos diez
afios, seguro que sirvid de gran apoyo a las clases mas desprotegidas del departamento.

De acuerdo a informacién proporcionada por el SUSAT actualmente se cuenta con alrededor
de 384.400 personas afiliadas en todo el departamento, que abarca a alrededor de 74% de
los habitantes de Tarija, el 26% restante se supone que esta asegurada a la Seguridad Social y
la Ley 475 sobre Prestaciones de Servicios de Salud Integral (mujeres embarazadas, nifas y
ninos menores de cinco afios de edad, mujeres y hombres a partir de los sesenta afios de
edad, mujeres en edad fértil, personas con discapacidad), que segun evaluacion realizada
estan alrededor de las 173.496 personas afiliadas, mostrandonos que existe una poblacidon
excedente afiliada al SUSAT.

4.4. . SEGURIDAD CIUDADANA

Para garantizar la seguridad dentro del Departamento de Tarija, promoviendo la
paz, la armonia y la tranquilidad social, alcanzando una mejor calidad de vida,
generando una mayor seguridad en la poblacion, la Gobernacion en coordinacion con
otras entidades responsables del Consejo Departamental de Seguridad Ciudadana,

trabaja para lograr los objetivos del Plan Departamental de Seguridad Ciudadana.

En cumplimiento a lo indicado en el acépite 2, Inciso I, Art. 38 (Presupuesto) de la

Ley N° 264 de Seguridad Ciudadana, la Gobernacion asigno los recursos necesarios
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(10% del IDH) para el fortalecimiento a nivel departamental para proyectos de
inversion con un monto de Bs. 3.611.460,- y 10 Programas de Seguridad Ciudadana
en todas las Capitales de provincia, potenciando la vigilancia en barrios y éreas
conflictivas de poblaciones del Departamento, en coordinacion con la policia y la
ciudadania. Incluye equipamiento en comunicacion, transporte y construccion de
EPIS, Transferencias al Ministerio de Gobierno para Prendarios de los privados de

libertad en la carcel publica, se tiene presupuestado un monto de Bs.14.667.289 ,-

4.5. COMPROMISOS DE LEY

a) BONO DIGNIDAD.
En aplicacion a lo definido por la ley N° 3791, se debe destinar el 30% de los
ingresos por IDH para la Renta Dignidad. Con una asignacion presupuestaria de Bs.
30.449.050

b) D.S. N°859 Fondo Fom. Educ. Civica Patriética

A este fondo se destina el 0,2% de los ingresos por IDH, para la atencion a la

educacion civica patriética con una asignacion de Bs. 202.994, -
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c) Apoyo al Desarrollo Productivo @

Las transferencias de recursos del IDH por el concepto de leyes de la Provincia

Gran Chaco para el apoyo al desarrollo productivo son:

i. ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION AL SECTOR
PRODUCTIVO, EN CONCURRENCIA CON LOS GOBIERNOS
MUNICIPALES. Transferencia a los Municipios de la Provincia Gran Chaco
para proyectos de Desarrollo Productivo, Aportes para el fortalecimiento de
la produccion agropecuaria, asistencia al pequefio productor ganadero en
comunidades aisladas enmarcadas en la Ley N° 3861 para proyectos de
Desarrollo Productivo con un presupuesto de Bs. 3.188.016,-

ii. FACILITACION PARA EL ACCESO DEL SECTOR PRODUCTIVO AL
SISTEMA FINANCIERO

En el marco de la Ley N° 3384 (Fondo Rotatorio de Fomento Productivo
Regional) destinados para créditos que incentives la produccion, productividad y
competitividad de los sectores productivo, agropecuario, artesanal y de la
pequefia y mediana agroindustria e industria regional., con tasas de interés de
fomento, de corto, mediano y largo plazo, para gastos de operacion e inversion,
previa presentacion de un plan de negocios y/o proyectos con factibilidad de

negocio sostenible.

Se tiene Programado el 10% de los recursos econdmicos provenientes del

45% de las regalias e Impuestos Hidrocarburiferos, de la Provincia Gran Chaco
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(Municipios de Yacuiba, Carapari y Villa Montes) con un presupuesto de Bs. @
3.188.016,-

4.6.. COSTOS REGIONALES

En atencidn al articulo 10 de la ley N° 3302, se incluyen:

Cuadro N°1
Costo del Bono de Vacunacion 3.872.555,00
Seg_urlda_d (_:ludadana Actividad 7: Apoyo al Sistema 59.869,00
Penitenciario
Costo de Funcionamiento de la Casa de la Cultura y Casa 410.000,00
Dorada
Costo de funcionamiento del Observatorio de Santa Ana 599.220,00
Costo de Eupcmnamlento del Museo Nacional 540.200,00
Paleontoldgico
Provisiones de Capital Carapari 2.686.167,00
TOTAL 8.168.011,00
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ANEXO

PRESUPUESTO GENERAL RECURSOS

|.D.H.

(41 - 119)
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DETALLE

DETALLE

NVERSION PUBLICA

I.D.H. (41-119)

18.298.

PRESUPUESTO GESTION 2016

SECRETARIA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

411.270,00

411.270

EQUIP. DE LOS TALLERES DEL RECINTO PENITENCIARIO DE MORROS BLANCOS EN
LA CIUDAD DE TARUA

411.270,00

411.270

SECRETARIA OBRAS PUBLICAS

3.730.692,00

3.730.692,00

CONST. Y EQUIPAMIENTO ONCOLOGICO TARIA 3.730.692,00 3.730.692
SERVICIO DEPARTAMENTAL DE CAMINOS 1.304.208,00 1.304.208
CONSTRUCCION CAMINO PUERTA DEL CHACO CANALETAS KM9+504,6 A KM 1.304.208,00 1.304.208
24+840,6

SUBGOBERNACION BERMEJO 694.590,00 694.590
IMPLEM. SISTEMA CIUDAD SEGURA BERMEJO 694.590,00 694.590
SUBGOBERNACION YACUIBA 430.030,00 430.030
MEJ. CAMINO RUTA 9 LA GRAMPA-YUQUIRENDA-CRUCE EL BAGUAL 430.030,00 430.030

SUBGOBERNACION CARAPARI

4.205.600,00

4.205.600,00

FORTAL. AL PUESTO POLICIAL-UNIDAD BOMBEROS CARAPARI

2.505.600,00

2.505.600

CONST. ASF. CARRET. CARAPARI PALOS BLANCOS TRAMO CARAPARI - ACHERAL

1.700.000,00

1.700.000

SUBGOBERNACION VILLA MONTES

7.521.725,00

7.521.725,00

CONST. CANCHA DE CESPED SINTETICO UNIDAD EDUCATIVA BOQUERON 666.667,00 666.667
CONST. AMPLIACION UNIDAD EDUCATIVA COLORADOS DE BOLIVIA VILLA 2.000.000,00 2.000.000
MONTES

CONST. CAMINO ASFALTADO LA VERTIENTE-ALAMBRADO V.M (TRAMO II) BAGIO 4.855.058,00 4.855.058

VERDE-ALAMBRADO

Plan Operativo Anual - Gestién 2017



DEL DEPARTAMENTO (55%)

43.768.512

33.100.828

Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

43.768.512

33.100.828

‘ TOTAL GRAN CHACO (45%) 10.667.684 10.667.684

‘ PROG. NO RECURRENTES SECRETARIAS DEPARTAMENTALES 11.055.059 11.055.059
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y DERECHOS 11.055.059 11.055.059
HUMANOS
Seguridad Ciudadana Actividad 1: Vigilancia Electrénica - Alarmas Comunitarias 2.615.352 2.615.352
Seguridad Ciudadana Actividad 2: Apoyo al Comando Departamental de la Policia 2.755.397 2.755.397
Seguridad Ciudadana Actividad 3: Apoyo a la Fiscalia de Distrito Tarija 60.000 60.000
Seguridad Ciudadana Actividad 4: Prevencién y Educacion en Seguridad Ciudadana 221.150 221.150
Seguridad Ciudadana Actividad 5: Apoyo a Grupos Voluntarios de Tarija - GACIP 183.000 183.000
Seguridad Ciudadana Actividad 6: Funcionamiento Seguridad Ciudadana 617.529 617.529
Seguridad Ciudadana Actividad 7: Apoyo al Sistema Penitenciario 3.059.869 3.059.869
Seguridad Ciudadana Actividad 8:Apoyo al Fortalecimiento a la Fuerza Especial de
Lucha Contra la Violencia (FELCV) 154.500 154.500
Seguridad Ciudadana Actividad 9: Apoyo a la Lucha Contra la Trata y Trafico de 383.257 383,257
Personas
Fortalecimiento de la Participacién y Control Social (ley 341 de 05/02/13 y la ley 300.000 300.000
004)
Defensa y Defensa y Proteccidn de la Mujer - IDH D.S.2145 705.005 705.005

‘ PROG. NO RECURRENTES SUBGOBERNACIONES 1.492.086 1.492.086
SUBGOBERNACION SAN LORENZO 200.000 200.000
Seguridad Ciudadana 200.000 200.000
SUBGOBERNACION URIONDO 126.991 126.991
Programa de Serguridad Ciudadana 126.991 126.991
SUBGOBERNACION O'CONNOR 300.000 300.000
Plan de Seguridad Ciudadana 300.000 300.000
SUBGOBERNACION BERMEJO 324.310 324.310
Plan de Seguridad Ciudadana 324.310 324.310
SUBGOBERNACION YUNCHARA 240.785 240.785
Plan de Seguridad Ciudadana 240.785 240.785
SUBGOBERNACION EL PUENTE 300.000 300.000
Seguridad Ciudadana y Lucha Contra la Trata y Trafico de Personas 300.000 300.000

PROG. NO RECURRENTES SERVICIOS DESCONCENTRADOS 20.553.683 20.553.683

SEDES 17.053.683 17.053.683
Promocion de la Salud y Salud Familiar Comunitaria e Intercultural 819.252 819.252
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Programa Departamental de Prevencidon y Control del Cancer 853.024 853.024
Fortalecimiento A Medicina Tradicional En El Departamento De Tarija 544.294 544.294
Educacion para la Salud en el Departamento de Tarija 406.745 406.745
Implementacion de Continua Atencion a las 11 Redes de Salud en el Dpto de Tarija 645.050 645.050
Seguro Universal de Salud - SUSAT 13.285.318 13.285.318
Prog. de Prev. y Control de las Infecciones de Transmision Sexual Y VIH Sida 500.000 500.000
SEDECA 3.500.000 3.500.000
Programa de Mantenimiento 3.500.000 3.500.000

PROG. NO RECURRENTES REGION GRAN CHACO 10.667.684 10.667.684

TOTAL SUBGOBERNACION YACUIBA 3.168.939 3.168.939

Prevencion y Control del Cancer Cervico Uterino - Yacuiba 270.976 270.976
Brigadas Integrales de Salud 398.994 398.994
Seguro Universal de Salud - SUSAT 1.200.000 1.200.000
Plan de Seguridad Ciudadana (Yacuiba) 1.145.774 1.145.774
Defensa y Proteccion de la Mujer D.S. N° 2145 153.195 153.195
TOTAL SUBGOBERNACION CARAPARI 2.248.545 2.248.545

Seguro Universal de Salud - SUSAT 1.300.000 1.300.000
Plan de Seguridad Ciudadana 870.144 870.144
Defensa y Proteccion de la Mujer - IDH D.S.2145 28.401 28.401
TOTAL SUBGOBERNACION VILLA MONTES 5.250.200 5.250.200

Brigada Integral de Salud 1.000.000 1.000.000
Gerencias de Red Villa Montes 100.200 100.200
Defensa y Proteccion de la Mujer - IDH D.S. 2145 400.000 400.000
Plan de Seguridad Ciudadana V. M. 1.250.000 1.250.000
Seguro Universal de Salud - SUSAT 2.500.000 2.500.000

C,- TOTAL PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

TRANSFERENCIAS

52.438.624

38.474.019

38.474.019

52.438.624

38.474.019

38.474.019

Transferencias Corrientes a Instituciones Privadas sin fines de Lucro 1.549.420 1.549.420
Casa de la Cultura - Casa Dorada 410.000 410.000
Observatorio Santa Ana 599.220 599.220
Museo Nacional Paleontolégico Arqueoldgico 540.200 540.200

Transferencias corrientes al Organo Ejecutivo del Estado por Subsidios o Subvenciones 6.272.555 6.272.555
Transferencia Ministerio de Salud y Deportes -(Bono de Vacunacion - E.T-46) 6.272.555 6.272.555

TRANSF. DE CAPITAL AL ORG. EJEC.DEL ESTADO P/SUBS. O SUBV. 30.652.044 30.652.044
Renta Dignidad 30.449.050 30.449.050
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Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

Fondo de Fomento a la Educacion Civica Patriotica

202.994

202.994

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS ‘ 7.027.750 7.027.750

TRANSFERENCIAS 7.027. 7.027.750

TRANSF. CAP. AL ORG. LEG.JUD. INST. PUB.DESC. Y UNI. P/SUBS. O SUBV. 4.902.406 4.902.406
Transferencia Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y Agua 4.902.406 4.902.406

TRANSF. DE CAPITAL A GOB.MUNICIPALES P/SUBS. O SUBV. 1.062.672 1.062.672
Transferencia Municipio de Yacuiba - 10% Desarrollo Productivo y Agropecuario (Ley 3861) 1.062.672 1.062.672

TRANSF. DE CAPITAL A GOB.MUNICIPALES P/SUBS. O SUBV. 1.062.672 1.062.672
Fondo rotatorio -Ley-3384(Yacuiba) Transferencias de Capital 1.062.672 1.062.672

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 4.811.511 4.811.511

TRANSFERENCIAS 2.125.344 2.125.344
TRANSF. DE CAPITAL A GOB.MUNICIPALES P/SUBS. O SUBV. 1.062.672 1.062.672
Transferencia Municipio de Carapari - 10% Desarrollo Productivo y Agropecuario (Ley 3861) 1.062.672 1.062.672
TRANSF. DE CAP. A INST. PUBLICAS FINANCIERAS NO BANCARIAS 1.062.672 1.062.672
FONDO ROTATORIO FOMEN. PROD. REG.-Ley-3384 (CARAPARI) 1.062.672 1.062.672

‘ PROVISIONES DE CAPITAL ‘ 2.686.167 2.686.167
Provisiones de Capital 2.686.167 2.686.167

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 2.125.344 2.125.344

TRANSFERENCIAS 2.125.344 2.125.344

Municipio Provincia G. Chaco 1.062.672 1.062.672

Transferencia Municipio de Villa Montes - 10% Desarrollo Productivo y Agropecuario (Ley 1.062.672 1.062.672
3861)

TRANSF. DE CAP. A INST. PUBLICAS FINANCIERAS NO BANCARIAS 1.062.672 1.062.672

-FONDO ROTATORIO FOMEN. PROD. REG.-Ley-3384 (V.MONTES) 1.062.672 1.062.672

TOTAL 41- 119 (IDH)

114.505.251
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