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PRESENTACIÓN DEL INFORME SEMESTRAL   

La Secretaría de Gestión Institucional en este semestre programó y ejecutó 

actividades relacionadas con la globalidad de la gestión orientada al log ro de los 

fines y objetivos que marcarán los próximos meses hasta el fin de la gestión.  

I. Cumplimiento de nuestras funciones. -  

Todas las tareas programadas en materia de seguimiento y monitoreo de 

proyectos estratégicos, institucionalización administrativa, servicios de soporte 

informático, desarrollo de tecnologías de la información, capacitación técnica, 

actualización del sistema de gestión por resultados (SIGRE), seguimiento y 

monitoreo a la agenda del bienestar y sus cinco planes, desarrol lo normativo 

autonómico y otras actividades relacionadas con nuestras atribuciones se 

ejecutaron con eficiencia y prontitud.  

II. Obtención de créditos de la banca privada y acompañamiento a la 

reactivación económica. -  

Se logró la obtención de más de 170. 000. 000, 00 de los banco BISA y UNIÓN S.A. 

Además trabajamos para que los proyectos de la reactivación obtengan los 

pagos parciales programados y se ejecuten físicamente de acuerdo a 

cronogramas.  

III. Diseño normativo de desarrollo. -  

Se logró desarrollar toda la no rmativa que acompañen los nuevos procesos de 

diseño y ejecución de políticas públicas.  

IV. Defensa territorial Chuquisaca. -  

Se concluyó el plan y la estrategia de defensa de nuestro territorio en el paralelo 

21. Se contrató una consultoría para reforzar nuestr a posición.  

V. Recuperación del campo Margarita. -  

Logramos tener una aproximación a un plan y estrategia de recuperación del 

campo Margarita. Diseñamos los TDRs para la contratación de los expertos, 

tuvimos reuniones de contacto con los tres consultores, nos reunimos dos veces ð

en Santa Cruz - con personeros de YPFB. Se elaboró el borrador del documento 

base de contratación. Ahora todo el proceso está bajo la responsabilidad de la 

Secretaría de Energía e Hidrocarburos.  

VI. Sistema de Gestión por Resultado. -  

Se diseñó y puso en funcionamiento el SIGRE que actualmente es nuestra 

herramienta privilegiada de transparencia y producción de información para la 

toma de decisiones de gestión. Se inició el diseño del programa de gobierno 

electrónico que lo concluiremos en la  próxima gestión.  

 



 

VII. Coordinación con Subgobernadores del G5. -  

Se coordina eficientemente con los Subgobernadores del dpto.. Se cooperó en 

las tareas de emergencia en el Río San Juan con maquinaria, tanques de agua y 

dotación de semillas.  

VIII. Apoyo a la relación GAD -Tarija y empresarios tarijeños. -  

Se logró diseñar un proyecto de ley y un decreto referido al traspaso o comodato 

del campo ferial. De igual manera se diseñó el proyecto de decreto 

departamental de creación del Consejo Departamental  de Diversificación 

Económica. Se apoyó financieramente a la refacción del campo ferial.  

IX. Búsqueda de financiamiento externo. - 

Se presentó y obtuvo financiamiento para presas con el Ministerio de Aguas. Se 

coordinó la presentación de nuestra solicitud con l a Corporación Andina de 

Fomento. Igualmente se presentó un proyecto conjunto con cuatro entidades 

departamentales para obtener una donación de un millón de Euros.  

X. Convenios interinstitucionales GAM La Paz y El Alto. -  

En el programa de comercialización de l a uva se firmaron acuerdos con los 

Alcaldes de La Paz y El Alto. Se publicó el informe y se premió a las comunidades 

con mayor producción.  

XI. Redacción de informe de gestión del Gobernador. -  

Se contribuyó a la redacción del informe anual de gestión del Gobern ador.  

XII. Coordinación para la licitación del equipamiento de los hospitales de III 

nivel de salud.  

Con esto, estamos contribuyendo a los logros y resultados de la gestión.  
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INTRODUCCIÓN  

El presente documento comunica el desarrollo de actividades de l primer semestre 

de la presente gestión, que se ejecutó  en las diferentes unidades de la Secretaría 

de Gestión Institucional . 

Tareas y resultados obtenidos que buscan colaborar el desarrollo del 

departamento, colaborar con las metas planteadas en el modelo de gestión.  

1. INFORME DE MEDIA GESTIÓN DEL GOBERNADOR  

En fecha 31 de Enero el Gobernador del Departamento  presentó a la Asamblea 

Legislativa Departamental el informe de media gestión, con información 

financiera recopilada de la s diversas secretarias sobre la ejecución de los 

recursos, la inversión pública y los principales resultados de la agenda del 

bienestar.  

Para la presentación de este informe primero se trabajó en el diseño del 

contenido para luego recabar la información de  cada una de las unidades.  

Posteriormente se procedió a centralizar la información de cada una de las 

unidades correspondiente a los ingresos percibidos desde el 2015, la reducción de 

los gastos debido a la austeridad, la inversión en proyectos de inversió n y 

programas, las reformas realizadas en la estructuras y los principales resultados 

con relación a  cada uno de los planes de la agenda del bienestar.  

El informe presentó información muy relevante sobre:  

¶ La reducción del gasto en programas, recursos hum anos, gastos no 

personales, alquiler de edificios, etc.  

¶ Los ajustes realizados en la estructura para poder implementar una nueva 

política de desarrollo reflejada en la Agenda del Bienestar y sus planes  

¶ El saneamiento realizado a la cartera de proyectos de  inversión pública y 

programas para poder reorientar la inversión a las necesidades más 

urgentes de la población tarijeña,  

¶ Cómo se redujo la deuda y los compromisos asumidos en anteriores 

gestiones  

¶ La gestión del financiamiento a través de los fideicomiso s, el crédito de la 

banca privada y el financiamiento de las empresas contratistas como 

soluciones financieras y técnicas a obras estratégicas que estaban 

paralizadas y abandonadas, que no tenían financiamiento, que estaban 

mal planificadas o que simplemen te fueron olvidadas.  

Dentro de los principales resultados obtenidos en estos dos años y medio de 

gestión se obtuvieron varios resultados de impacto en cada uno de los planes de 

la Agenda del Bienestar - En el Plan Vida se consiguió financiamiento, y se reac tivó 

la construcción de obras estratégicas como:  
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¶ El Hospital Departamental Materno Infantil  

¶ El Hospital Departamental Oncológico, en concurrencia con el Gobierno 

Nacional  

¶ 7 nuevos módulos para el hospital San Juan de Dios entre los cuales se 

encuentran las  nuevas salas de hemodiálisis, neonatología, fichaje y 

atención digital, además de la nueva infraestructura del Hospital del 

Quemado que ya fue entregado.  

¶ Se gestionaron los recursos para que se re active la construcción de 

Hospital de Tercer Nivel de Yacuiba.  

¶ Se incluyó en la cartera del crédito privado 20 millones de bolivianos para 

equipar el Hospital San Juan de Dios, el Banco de Sangre y el INTRAID.  

En el área de integración vial:  

¶ Se consiguió financiamiento para continuar la construcción del camin o 

que unirá el Valle central de Tarija, la provincia O´Connor y la región 

autónoma del Chaco. Son  dos tramos fundamentales que fueron 

reactivados: Puente Jarkas ð Piedra Larga y Palos Blancos ð Choere.  

¶ Se asfaltaron 30 kilómetros del camino Bermejo ð San Antonio que unirá las 

provincias Arce y Gran Chaco.  

¶ Se reactivaron y entregaron 8 carreteras asfaltadas de la red vial 

departamental.  

o Tomatitas ð Erquis Norte ð Erquis Ceibal ð Cruce Cadillar  

o San Andrés ð San Pedro de Sola  

o Tolomosa ð Pampa Redonda  

o Santa A na ð Yesera 

o Iscayachi ð Final Copacabana  

o San Diego Sud ð Rio Tambo  

o Ircalaya ð La Verdiguera  

o La Higuera ð Colon Sud  

En el área de servicios y saneamiento básico:  

¶ Se realizaron 12.724 instalaciones de gas domiciliario en todo el 

Departamento desde el 2015.  

¶ En electrificación rural se llegó 8.354 familias ejecutando 15 proyectos.  

¶ Se reactivó el proyecto de aducción, para solucionar el problema del 

agua potable en Bermejo en los próximos 30 años.  

¶ Se adquirieron los nuevos motores generadores de energía eléctric a para 

Bermejo.  
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¶ En concurrencia con el Gobierno Municipal se está ejecutando el proyecto 

de Agua potable y Alcantarillado en Padcaya.  

¶ Se concluyó  el proyecto 0 mecheros, logrando una cobertura total de 

electrificación en el municipio de El Puente.  

¶ Se adju dicó el proyecto para la ampliación de energía eléctrica a 36 

barrios de la ciudad de Tarija.  

¶ Se licitó  la planta de tratamiento de San Blas.  

2. PRESENTACIÓN DEL INFORME DE GESTIÓN AL GRUPO DE 

SOCIOS PARA EL DESARROLLO DE BOLIVIA (GRUS) EN LA 

CIUDAD DE LA P AZ 

En base al informe de gestión del Gobernador, se preparó una presentación para 

el Grupo de Socios para el Desarrollo de Bolivia (GRUS) para mostrar las diferentes 

áreas donde la gobernación está trabajando y obteniendo resultados en cada 

uno de los planes de la Agenda del bienestar. Asimismo se mostró la estrategia 

planteada por la Gobernación para resolver la crisis de recursos y recuperar el 

crecimiento en el departamento, es decir:  

¶ El Plan de reducción de gastos y austeridad.  

¶ El Financiamiento obt enido de fideicomisos del gobierno , de la banca 

privada y la bolsa de valores para completar inversiones pendientes y 

nuevas inversiones necesarias  

¶ La propuesta para la diversificación económica -productiva en base a 

alianzas público privada, que involucra  la atracción de inversiones y 

tecnología de países desarrollados.  

Igualmente mostrar las necesidades de cooperación más urgentes como ser:  

¶ Ubicar a Tarija en el Mapa de la Cooperación Internacional, debido a que 

somos el departamento que recibe menos aporte y recursos de las 

cooperaciones.  

¶ Cooperación para atraer Empresas, Capitales, Know How y Tecnología 

para la producción  

¶ Cooperación para abrir Mercados Internacionales  

¶ Cooperación   para mejorar la gestión de programas y proyectos de  

desarrollo soci oeconómico, mejorar la calidad del gasto y la inversión .  
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3. GESTIÓN DE FINANCIAMIENTO PARA SISTEMAS DE RIEGO  

Juntamente con la Secr etarí a de Recursos Naturale s y Medio Ambiente, la 

Secretarí a de Obras Publicas y el SEDEGIA , se identific ó los proyectos con E.D.T.P o 

TESA de sistemas de riego de impacto en el departamento para proceder con la 

fase de inversión de manera que con estos estudios se gestionen  recursos a través 

de  la CAF para implementar los canales de riego en las presas más importantes 

del dep artamento entre otros sistemas de riego transcendentales en la región.  

En una primera versión se elaboró un documento con la información más 

relevante de 9 estudios, algunos  concluidos y otros en proceso de elaboración. El 

documento enviado contenía la in formación y el detalle del costo de inversión de 

las presas, en algunos casos el costo de las primeras fases, es decir, los canales 

principales y los estudios elaborados para las segundas fases para la habilitación 

de los sistemas de riego.  

El objetivo fu e mostrar que la mayor parte de la inversión ya fue asumida por la 

Gobernación y se necesita financiamiento para habilitar los sistemas de riego con 

el agua almacenada en las presas, con lo  cual se pasará de tener 817 ha  que se 

riegan actualmente a 3.975 h a con el financiamiento de las segundas fases.  
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N° PROYECTOS DE RIEGO COSTO TOTAL 

COSTO 

PRESAS  

CONSTRUIDAS 

COSTO 1RA 

FASES 

EJECUTADAS 

EDTP o TESA 

2DA FASE 

INVERSIÓN 

GAD 

COSTO DE 

INVERSIÓN DE 

LA 2DA FASE 

HA. 

RIEGO 

ACTUALES 

HA. RIEGO 

CON 

PROYECTO 

1 
òCONSTRUCCIĎN OBRAS COMPLEMENTARIAS 

SISTEMA DE RIEGO PRESA EL MOLINOó 
107.822.927,05 72.758.477,05 

 

800.000,00 73.558.477,05 34.264.450,00 450,00 1.000,00 

2 
CONSTRUCCIÓN OBRAS COMPLEMENTARIAS A 

LA PRESA CALDERAS 
76.215.280,18 55.071.875,75 

 

300.000,00 55.371.875,75 20.843.404,43 151,00 770,00 

3 

òMEJORAMIENTO Y CONSTRUCCIĎN SISTEMA 

DE RIEGO PRIMERA SECCIÓN PROVINCIA 

M£NDEZ FASE IIó (CANALES SECUNDARIOS 

HUACATA) 

96.856.439,51 61.076.950,51 17.161.683,57 364.000,00 78.602.634,08 18.253.805,43 150,00 1.474,35 

4 
òCONSTRUCCIĎN OBRAS COMPLEMENTARIAS 

A LA PRESA PAYUYOó 
13.641.985,65 6.598.571,66 

 

190.551,00 6.789.122,66 6.852.862,99 50,00 186.7 

5 òCONSTRUCCIĎN PRESA GAMONEDAó 41.704.693,34 

  

647.602,00 647.602,00 41.057.091,34 

 

151,00 

6 òCONSTRUCCIĎN PRESA SANTA ANAó 82.276.616,94 

  

600.000,00 600.000,00 81.676.616,94 

 

580,00 

7 
CONSTRUCCIÓN RESERVORIOS Y ATAJADOS 

ROSILLAS FASE II 
75.664.532,58 43519066,14 

  

43.519.066,14 32.145.466,44 16,00 160.25 

8 
òCONSTRUCCIĎN SISTEMA DE AGUA POTABLE 

PRESA HUACATA VALLE CENTRAL DE TARIJAó 
105.798.144,07 

  

1.458.268,76 1.458.268,76 104.339.875,31 

  

9 

PROYECTO DE IMPLEMENTACIÓN Y 

EQUIPAMIENTO PARA LA REACTIVACIÓN Y 

PUESTA EN MARCHA DEL MUSEO NACIONAL 

DEL VINO Y EL SINGANI 

9.077.629,00 

 

8.882.749,00 

 

8.882.749,00 194.880,00 

  

 

TOTAL RIEGO 494.182.475,25 239.024.941,11 17.161.683,57 2.902.153,00 259.088.777,68 235.093.697,57 817,00 3.975,35 

      

52,42% 47,58% 

 

486% 
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Tras una serie de reuniones con el coordinador general de UCEP -Mi Riego se  

identificó que  5 proyectos cumplen  con los requisitos para acceder al 

financiamiento:  

¶ CONSTRUCCIÓN OBRAS COMPLEMENTARIAS SISTEMA DE RIEGO PRESA EL 

MOLINO 

¶ OBRAS COMPLEMENTARIAS A LA PRESA CALDERAS 

¶ MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCIÓN SISTEMA DE RIEGO PRIMERA SECCIÓN 

PROVINCIA MÉNDEZ FASE II (CANALES SECUNDARIOS HUACATA) 

¶ CONSTRUCCIÓN OBRAS COMPLEMENTARIAS A LA PRESA PAYUYO 

¶ CONSTRUCCIÓN RESERVORIOS Y ATAJADOS ROSILLAS FASE II 

Los cuales cumplen con los siguien tes requisitos:  

¶ Cuatro presas construidas y una a concluirse en el mes agosto próximo.  

¶ Los proyectos para los cuales se solicita financiamiento, se administran 

mediante sistemas de riego tecnificado.  

¶ La Tasa Interna de Retorno (TIR) individual y global, es  superior al 12,8%.  

¶ Cuatro (4) de los proyectos que solicitan financiamiento, ya cuentan con el 

estudio de pre -inversión (TESA), mientras que el correspondiente a la presa 

de El Molino está en etapa de ejecución, concluyéndose en el mes de 

Junio.  

¶ Los proye ctos cuentan con un Plan de Gestión, con enfoque en Manejo 

Integral de Cuencas.  

¶ En los cinco proyectos según el balance hídrico efectuado el volumen total 

del embalse es directamente proporcional a las ha incrementales.  

¶ El costo por hectárea incremental es  menor a los 15.000 $US, además de 

que todos cuentan con la respectiva aprobación social.  

Resultados  alcanzados  

Tras esta gestión UCEP-Mi Riego confirmó el financiamiento para 2 proyectos de 

riego: Obras Complementarias Presa Payuyo y Canales Secundarios P resa 

Huacata. Los estudios de los proyectos complementarios para la presa Caladeras 

y los Reservorios para Rosillas fueron devueltos con observaciones técnicas que ya 

fueron corregidas por las unidades ejecutoras y enviadas nuevamente a las 

oficinas de UCE P-Mi Riego. Con respecto a la construcción de obras 

complementarias de la presa El Molino, el estudio sigue en proceso de 

elaboración, mismo que tiene fecha de recepción planificada para el mes de 

agosto.  
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CONSTRUCCIÓN OBRAS C OMPLEMENTARIAS A LA PRESA 

PAYU YO 

El Gobierno Autónomo del Departamento de Tarija ha construido la presa Payuyo 

con una capacidad de almacenar un volumen de agua para riego de 258.631,11 

m3, invirtiendo Bs. 6.598.571,66  con el objetivo de construir las obras 

complementarias para habili tar 182 ha. Adicionales bajo riego tecnificado, 

requiriendo un monto de Bs. 6.852.863,69 equivalente al 50% de la inversión para la 

habilitación de estas hectáreas adicionales.  

 

Área de desfogue de la presa Payuyo  
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Área incremental bajo riego optimo:  186 ha.  

 

 

 



9 | P á g i n a  

 

MEJORAMIENTO Y CONST RUCCIÓN SISTEMA DE R IEGO PRIMERA 

SECCIÓN PROVINCIA MÉ NDEZ FASE II  (CANALES SECUNDARIOS  

HUACATA)  

La Presa de òHuacataó con un embalse de 13 Hm3 de capacidad; se encuentra 

ubicada en el Municipio de San Lorenzo del Departamento de Tarija, obra 

concluida teniendo como inversión del Gobierno Autónomo del Departamento 

de Tarija un monto de Bs. 61.076.950,51.  

A través del me joramiento y construcción del sistema de riego, se pretende 

beneficiar a 306 familias, incrementando un total de 1474,35 ha., mediante riego 

tecnificado, para lo que se requiere un monto de Bs. 18.253.805,43 equivalente al 

19 % de la inversión para habilit ar las Ha adicionales.  

 

Presa Huacata  
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Área de Influencia del Sistema de riego, se observan los cultivos de vid en el 

fondo.  

 

Canal final de la primera fase, la segunda fase beneficiara a las tierras que se ven 

en el fondo de la fotografía.  
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4. PUBLICACIÓN DE LOS RESULTADOS DE APOYO A LA 

COMERCIALIZACIÓN DE UVA DE MESA  

Tras los esfuerzos realizados la gestión 2017 para el apoyo a la comercialización de 

uva de mesa en los municipios de La Paz y El Alto, y el programa de apoyo a la 

comercialización de uva ejec utado en el municipio de Uriondo y coordinado 

entre la Gobernación del Departamento, la Subgobernación de Uriondo y  el 

CEVITA, se obtuvieron resultados muy alentadores para el sector vitícola del valle 

central de Tarija.  

Dentro de las principales acciones  desarrolladas para organizar la vendimia en el 

departamento y fortalecer la comercialización  se realizaron las siguientes:  

¶ El acercamiento y programación conjunta de actividades con los 

comercializadores y productores, con los cuales, desde octubre a 

dic iembre de 2017, se realizaron 5 asambleas con la participación de 

representantes de productores, asociaciones de comercializadores, 

Asociación Nacional de Viticultores (ANAVIT) y  la Federación de 

productores con la finalidad de identificar los principales  problemas, 

socializar y aprobar diversas propuestas, actividades y acciones para 

mejorar las condiciones de comercialización en los mercados nacionales.  

¶ La creación del Comité Interinstitucional. El principal objetivo del Comité es 

implementar políticas y  generar propuestas de desarrollo  para el sector, 

realizar el control de calidad del producto en puntos de control, emitir las 

guías de transporte ð previa firma de un convenio con el SENASAG ð y la 

administración de recursos.  

¶ Se suscribi· un òAcuerdo de Cooperación Interinstitucional para el control 

del contrabando y transponte de uvas, vinos, singani y sus derivadosó cuyo 

objetivo es mejorar la calidad, sanidad e inocuidad de la uva, vinos, 

singanis y derivados de industria nacional, incrementando las in specciones 

y control de transporte como parte de la lucha contra el contrabando y 

apoyar a la productividad, seguridad, competitividad y comercialización 

del complejo vitivinícola, con énfasis en la uva de mesa.  

¶ Se acordó que el Comité Interinstitucional s erá responsable de velar por el 

cumplimiento de la Resolución Administrativa N° 028/2008, que tiene por 

objeto  establecer los requisitos para el embalaje de fruta fresca de 

producción nacional, donde se establece que: a) Los lotes de producto 

deberán util izar cajas de madera que deberán ser de primer uso, 

cepilladas y sin daños o perforaciones de insectos; b) La caja deberá tener 

una capacidad no mayor a los 20 kg; c) La fruta deberá estar cubierta con 

papel de embalaje, evitando así la contaminación a tra vés de polvo 

durante el transporte; d) Las cajas deberán ir identificadas con la siguiente 

información: Nombre del Productor, Origen o procedencia, 

Especie/variedad y Fecha de embalaje.  

¶ Se creó el Fondo Vitícola, mismo que es liderado por el Comité 

interin stitucional. La recaudación de los fondos se realiza  al contado a 
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través de la venta de Guías de Transporte a los comercializadores, para 

esto fueron fijados en 0.50 centavos por caja de uva de mesa que serán 

destinados para el desarrollo y fortalecimient o del sector.  

o Se establecieron cuatro puntos de venta de Guías de Transporte y 

entrega de etiquetas de identificación por caja a un costo de 0.50 

ctvs. de Bs. Los mismos estaban ubicados en el CEVITA, Cruce del 

Valle, Muturayo y Calamuchita.  

o Se estableci eron  seis puntos de carguío en el valle central, ubicados 

en La Pintada, Cruce del Valle, Cruce de la Choza, Calamuchita, 

Muturayo y el Valle de la Concepción. En estos puntos se realizó el 

control de calidad y madurez comercial de la uva, control del pes o 

y la no existencia de residuos de plaguicidas, la condición de las 

cajas, que cuenten con su respectiva tarjeta de identificación y que 

cuenten con el embalaje correcto. También se realizaba la 

verificación, llenado y emisión de las Guías de Transporte.  

o Se instauraron 2 puntos de verificación de carga en Santa Ana y 

Pajchani, donde todos los camiones que transportaban uva Tarijeña 

a los diferentes mercados de destino, debían presentar la Guía de 

Transporte sellada y emitida por los técnicos de los centro s de 

carguío.  

Dentro de los principales resultados obtenidos de las gestiones realizadas tanto 

por las diferentes instituciones, actores del sector y el Comité Interinstitucional se 

obtuvieron los siguientes resultados en la jurisdicción del municipio de Uriondo que 

se muestran a continuación:  

¶ Se logró articular el sector entre diferentes instituciones para apoyar la 

comercialización de uva de mesa y se llegó a integrar hasta a los 

comercializadores.  

¶ Por primera vez se cuenta con una base de datos sólida, con registros de la 

producción, de las diferentes variedades de uva cosechadas, el destino de 

las mismas y su procedencia.  

¶ Se identificaron los problemas comunes que afectaban  los 

comercializadores y productores.  

¶ Se logró controlar el exceso de uva en un estimado del 3 kg por caja 

haciendo un total de 1.126.437 kg de uva. Esta sola acción incrementó los 

ingresos a favor de los productores en un monto de  Bs 5.632.185 , 

considerando que anteriormente se comercializaban las cajas de uva con 

un peso de hasta 27 kilos al mismo precio de venta que varía de 180 a 80 

Bs. según la oferta como se explica en los gráficos siguientes. En esta 

vendimia gracias al control se comercializan las cajas con 20 kilos de uva y 

permitiendo un mayor margen de ganancia para los pr oductores.  
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¶ Se firmaron Acuerdos con dos Gobiernos Municipales que permitieron  la 

apertura de mercados a nivel nacional.  

¶ Se lograron recaudar Bs. 301.082 para el fondo vitícola, el cual cuenta con 

una rendición de cuentas (Ver Anexo)  

¶ Se comercializaron 376  299 cajas de uva de mesa a nivel nacional.  

RESULTADOS  

Se trabajó junto con el CEVITA y la Sub Gobernación de Uriondo para sistematizar 

en una publicación todos los esfuerzos realizados y los resultados obtenidos en la 

comercialización de uva tarijeña a nivel nacional. El documento fue presentado a 

la població n, comunidades productoras, comercializadores y medios de 

comunicación. Se identificaron y premiaron a las principales comunidades 

productoras siendo la ganadora  Calamuchita, en segundo lugar Muturayo y en 

tercer lugar El Valle.  

 

Premiación a las Comunid ades Productoras  
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Presentaci·n del documento òApoyo a la Comercializaci·n de Uva de Mesaó 
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5. RESULTADOS PLAN VIDA Y PLAN DIGNIDAD  

Se trabajó con las unidades responsables de la ejecución del Plan Vida y del Plan 

Dignidad para hacer un seguimiento a sus indicadores  y presentar los resultados 

obtenidos hasta el mes de mayo. En el caso del Plan vida se modificaron algunos 

indicadores p ara presentar resultados de impacto para la población, sobre todo 

en el caso de los hospitales de tercer nivel, además se integraron indicadores del 

Hospital Virgen de Chaguaya.  

En base a la información recopilada se elaboró una presentación para socializ ar 

los resultados con la población a través de la Pagina Web de la Gobernación.  

Los principales resultados obtenidos en el Plan Dignidad fueron los siguientes:  

GAS DOMICILIARIO  

Una de las principales metas del plan dignidad es incrementar la cobertura de 

gas en todo el departamento de un 38% a un 50%. La tabla a continuación 

muestra el crecimiento esperado en cada una de sus provincias y como fueron 

incrementado las conexiones del 2015 al 2018 y lo esperado hasta el 2020.  

 

La siguiente diapositiva muestra los presupuestos programados y ejecutados 

desde el 2015 hasta el 2018, junto al número de conexiones realizadas cada año y 

las programadas para la presente gestión.  
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ENERGÍA ELÉCTRICA  

Con el Plan dignidad se ampliara  la cobertura de energía eléctrica en  todo el 

departamento de un 83% a un 93%. La tabla a continuación muestra el 

crecimiento esperado en cada una de sus provincias y como fueron 

incrementado las conexiones del 2015 al 2018 y lo esperado hasta el 2020.  
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La siguiente diapositiva muestra los p resupuestos programados y ejecutados 

desde el 2015 hasta el 2018, junto al número de conexiones realizadas cada año y 

las programadas para la presente gestión. Se observa un decremento en el 

número de conexiones a realizar, esto se debe a que la cobertura en el 

departamento es bastante elevada y ahora se están atendiendo las conexiones 

en base a las solicitudes y la creación de nuevos barrios en zonas periurbanas . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



18 | P á g i n a  

 

Los principales resultados en el Plan Vida, se muestran a continuación:  

ENTIDADES DE TERCER NIVEL DE SALUD  

A continuación se muestran los pacientes atendidos en los diferentes servicios del 

Hospital Regional San Juan de Dios, llegando a ser atendidos  186.528 pacientes 

hasta el mes de julio.  

 

En cuanto a los indicadores de im pacto resultado de todas las atenciones y 

cumplimiento de protocolos se tiene los siguientes indicadores:  
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En cuanto a los pacientes atendidos en el Hospital Virgen de Chaguaya se tenía 

una proyección para esta gestión de atender 138086 pacientes en los d iferentes 

servicios, hasta la fecha se atendieron 28.434 pacientes. En la presentación se 

muestra a detalle el número de pacientes atendido por los diferentes servicios.  

 

Las metas planteadas para el Banco de Sangre se basan en la cantidad de 

hemocomponen tes distribuidos a nivel departamental, se tiene un avance del 

18% en la meta planteada.  

 

La producción de estos componentes está directamente  relacionada con el 

número de vidas que se salvan gracias a estas transfusiones. Hasta el mes de abril 
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se benefi ciaron 2734 personas, de las cuales un mayor porcentaje se destinaron a 

la provincia cercado y en menor proporción a las provincias.  

 

SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD -SEDES  

Se presentaron indicadores de resultado de cada uno de los programas que 

administra  el SEDES. Desde el control de enfermedades, SEMAT y SUSAT, que se 

muestran a continuación:  

Según las metas planteadas para el SUSAT, se tiene un 21.90% de personas 

recarnetizadas hasta el mes de mayo. Se atendieron a 71.513 personas con 

prestaciones asist enciales  y 5.263 personas con prestaciones preventivas.  
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SEMAT  

El SEMAT  logró  articular su red 3 ambulancias y atender 238 emergencias, 

urgencias y traslados pres hospitalarios . 

 

En  cuanto a las brigadas de atención integral que son responsables de a tender a 

la población de comunidades indígenas y de barrios dispersos, el cumplimiento 

de las metas planteadas para esta gestión es muy bajo debido a que recién 

pudieron realizar la contratación de personal en el mes de marzo.  

 

En cuanto a Gestión Social,  se trabajó en mejorar la calidad de atención en los 

hogares y comedores de dependencia directa de la gobernación, abarcando 
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niños, adultos mayores, jóvenes, mujeres en situación de violencia y personas en 

situación de crisis, llegando a obtener un promedi o de en ejecución en todos sus 

indicadores de un 30% hasta l a  fecha.  
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6. PRESENTACIÓN SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN POR 

RESULTADOS A MEDIOS DE COMUNICACIÓN  

La Secretaria de Gestión Institucional en fecha 24 de Enero del 2018 en el Salón 

Rojo de la Gobernación realizó la presentación a los medios de comunicación del 

Sistema Integrado de Gestión por Resultados, sistema que viene siendo 

implementado desde la gestión 2017  en la Gobernación del Departamento de 

Tarija  y que registra información de lo s proyectos, programas y operaciones de 

funcionamiento inscritos en el POA.  

En esta oportunidad se tuvo la presencia de aproximadamente  15 medios de 

comunicación tanto oral y escritos donde se socializó el Sistema Integrado de 

Gestión por Resultados (SIGR E) con  los módulos correspondientes y la información  

que cada uno de ellos registra; información que  permite  contar con reportes 

gerenciales para la toma de decisiones.  

¿Qué es el SIGRE? 

El SIGRE es una herramienta informática de:  

¶ Apoyo a la formulaci ón del POA y Presupuesto  

¶ Apoyo a la programación plurianual de proyectos, programas y 

operaciones de funcionamiento  

¶ Facilita el seguimiento y evaluación en línea a la ejecución de POA, 

Presupuesto y proyectos de Inversión Pública  

Módulos de SIGRE  

 

El sistema Integrado de Gestión por resultados se convierte en una plataforma 

virtual donde los ciudadanos en general podrán tener acceso libre al módulo 

denominado Control Social, modulo que permitirá informarse sobre los diferentes 
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proyectos de inversión públic a, programas y operaciones de funcionamiento de 

las Direcciones Administrativas de la Gobernación. La información que podrá 

observar la ciudadanía son: estados de ejecución física y financiera, 

presupuestos, entre otros.  

Esta  incorporación a la  platafor ma de la  página oficial de la Gobernación 

responde al Plan de Transparencia que se encuentra dentro de la Agenda del 

Bienestar, siendo el objetivo principal  rendir cuentas del manejo de los recursos 

públicos de manera transparente hacia la población en g eneral.  

A partir de esto obtuvo  los siguientes resultados : 

1) El Plan transparencia cuenta con información  mediante el módulo Control 

Social  

2) El Sistema Integrado de Gestión por Resultado socializado a medios de 

comunicación  
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7. CAPACITACIÓN  SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN POR 

RESULTADOS  

Una vez que se cuenta con el POA 2018, se inició las actividades para el cargado 

de  proyectos, programas y operaciones de funcionamiento al Sistema Integrado 

de Gestión por Resultados.  

En primera etapa en coordinación con la Dirección de Tecnología se procedió a 

ingresar el POA de acuerdo al presupuesto designado según Ley Financial,  

actividad que permitió realizar un análisis tanto técnica como conceptual del 

nuevo lineamiento que se tiene para esta gestión 2018 y hac ia dónde se dirige la 

nueva planificación estratégica para cumplir con la Agenda del Bienestar a 

través de los planes: Plan Vida, Plan Oportunidad, Plan Dignidad, Plan Alegría y 

Plan Transparencia.  

En la segunda etapa  se conformar la Red funcional de SIGRE con técnicos de las 

Unidades Ejecutoras con el objetivo de ser responsables de:  

1) Coordinar con los responsables de proyectos, programas y operación de 

funcionamiento  el registro de la  programación anual   

2) Actualizar  la  información  de  modificaciones al POA,  ejecución física y 

financiera por parte de los responsables de proyectos, programas y 

operaciones de funcionamiento  

3) Validar la calidad de información registrada en el SIGRE para ser aprobado 

por la autoridad superior.  

En la tercera etapa se organi za  la capacitación en coordinación con la 

Dirección de Tecnología encargada de la instalación y asesoramiento técnico 

para la realización de la actividad que se desarrolló el 22 y 23 de febrero. Se tuvo 

la participación  45 técnicos con el asesoramiento d e la Consultora COCAE S.R.L, 

empresa  que diseñó el sistema en la parte técnica y conceptual. En dicha 

capacitación se explicó de manera detallada cada uno de los módulos  para 

que puedan ser trabajados coordinadamente con los responsables de proyectos, 

programas y operaciones de funcionamiento  para el cargado del POA 2018.  

1) Conformación de la Red Funcional del SIGRE  

2) Capacitación a 45 técnicos de la Red Funcional SIGRE 

3) Definición de calendario de actividades para el cargado del POA 2018  
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Resultados:  Se emitieron 3 reportes gerenciales de la ejecuci ón f ísica y financiera 

de los proyectos, prog ramas y operaciones de funciona miento  inscrito s en el POA 

2018 del GADT  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
























































































































































































