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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE PROTECCION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

l. Consideraciones Generales.

La Secretaria Departamental de Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural es una
instancia especializada politico normativa dentro del Nivel Ejecutivo Estratégico de la
Gobernacion del Departamento de Tarija, es la responsable de la definicion de las
politicas departamentales sectoriales dentro del drea de su competencia, su principal
objetivo es el de consolidar las funciones que permitan identificar, clasificar, difundir y
preservar el Patrimonio Cultural y Natural Departamental.

Sus Niveles organizacionales internos son:

- Nivel Politico Normativo
o Secretaria Departamental
- Nivel de Asesoramiento y Apoyo Administrativo
o Asesoria General
o Asesoria Legal
o Soporte Administrativo y Logistico
- Nivel Estratégico y Sectorial
o Direccion de Patrimonio Cultural y Natural
o Direccion de Gestion Cultural
o Direccion de Turismo
- Nivel Operativo Sectorial
o Area de Proteccién del Patrimonio Natural
Area de Proteccién del Patrimonio Culturall
Area de Promocion y Difusion Cultural
Area de Planificacion Cultural
Area Promocién Turistica
Area de Servicios Turisticos
Area de Infraestructura Turistica

O O OO0 Oo0Oo

- Ofras Enfidades
o Casa de la Cultura (*)
0 Museo Paleontolégico

(*) Esta Secretaria Departamental forma parte del Directorio de la Casa de la Cultura
en representacion de la Gobernacién. La Casa de la Cultura no tiene dependencia de
la Gobernacion.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

Marco Legal.

El marco legal que sustenta el documento se encuentra establecido denfro de las
siguientes disposiciones legales:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

g
h)

P)
qa)

r)

s)

)

Constitucion Politica del Estado Plurinacional

Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamental de 1990

Ley No 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés lbdnez” - 19 de
julio de 2010.

Ley No 2027 de octubre de 1999, Estatuto del Funcionario PUblico.

Ley 2104 de 21 de junio de 2000, Modificatoria a la Ley 2027.

Ley 004 - Ley de Lucha Contra la Corrupcidn, Enriquecimiento ilicito e
Investigacién de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz”.

Ley 2341 del 23 de abril de 2002. Ley de Procedimiento Administrativo.

Decreto Supremo No 23318 — A, de 3 de noviembre del1992, que aprueba el
Reglamento de Responsabilidad por la Funcién Publica y Decreto Supremo No
2737, de 29 de junio de 2001, que lo modifica parcialmente.

Ley 045 Ley contra el Racismo y toda Forma de Discriminacién del 8 de octubre
del 2010.

Ley No 4144 Proteccién del Patrimonio Cultural y Natural del Departamento de
Tarija.

Ley 243 de 28 de mayo de 2012 Ley contra el acoso vy violencia politica hacia
las mujeres.

Ley Departamental 006 Estructura de Cargos y Escala Salarial de 4 de
noviembre de 2010.

Ley Departamental 058/2012 modificatoria de la Estructura de Cargos y Escala
Salarial del 10 de agosto.

Decreto Supremo No 762, Reglamento de la Ley 045 del 5 de enero del 2011.
Decreto Departamental No 04/2014 de 5 de febrero del 2014, aprueba la
reorganizaciéon Organizacional y Administrativa del Gobierno Auténomo
Departamental

Norma Bdsica del Sistema de Organizacién Administrativa

Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa del
Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

Manual de Organizacion — Gobernacion del Departamento de Tarija

Normativa relacionada con la actividad sectorial de la Secretaria y del tipo
administrativo y operativo de la Gobernacion.

Otras disposiciones legales relacionadas a las competencias de la Secretaria
Departamental del Patrimonio Cultural y Natural.

Responsabilidades Generales del Secretario (a) Departamental.-

a) Redlizar y responsabilizarse de la gestidn de la Gobernacién en los
aspectos Bajo responsabilidad de la Secretaria Departamental de
Proteccion del Patrimonio Cultural y Natural; dentro de la ejecucién de
programas, proyectos y de todas las actividades sectoriales; del
seguimiento, fiscalizacién, supervision, ejecucion de obras y de los estudios
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b)

d)

e)
f)

g)

h)

)
k)

P)

q)

s)

Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014
(cuando corresponda) en todas las etapas que se llevan a cabo en el
dmbito de su dependencia y sector.

Dirigir y coordinar técnicamente y operativamente las funciones de la
Gobernacion.

Proponer politicas generales y sectoriales que permitan facilitar el
cumplimiento de los objetivos de gestién.

Proponer y dirigir la ejecucién de las politicas departamentales sectoriales,
facilitando la ejecucidn de programas y proyectos sectoriales de impacto
en el dmbito departamental.

Articular planes, politicas, programas y proyectos en coordinacién con las
Unidades Seccionales y con las instancias operativas desconcentradas.
Coordinar con instituciones y actores publicos y privados el desarrollo
sectorial y la identificacidon de proyectos estratégicos.

Coordinar con todas y cada una de las dependencias de su sector y con
las demds Secretarias e instancias de la Gobernacion para el logro de los
objetivos sectoriales, institucionales y departamentales.

Elaborar el proyecto de presupuesto de su Secretaria, ejecutarlo y rendir
cuentas de su ejecucion.

Garantizar la transparencia de informacién de sus acciones y de la
administracion de los recursos a su cargo.

Presentar informacién de las acciones realizadas en el drea de su
responsabilidad para facilitar los procesos de fiscalizacidén y control social.
Generar y adecuar normas técnicas de calidad sectorial, incorpordndolas
en las especificaciones técnicas sectoriales exigidas para las inversiones
publicas.

Procesar informacién, construir y monitorear indicadores de impacto
sectorial y evaluarlos periddicamente.

Cumplir con el marco normativo general y especifico contenido dentro de
los reglamentos especificos, operativos, administrativos, asi como los
manuales aprobados para la Gobernacidn.

Establecer los mecanismos que permitan el resguardo y conservaciéon de la
documentaciéon técnica y administrativa generada para cada gestion.
Oficializar la distribucion de las funciones de cada direccién, unidad, drea
y/o equipo de ftrabajo de conformidad a las politicas sectoriales
competenciales expresadas denfro del presente Manual de Funciones.
Establecer las responsabilidades por cada drea organizacional de la
Secretaria Departamental.

Desarrollar las acciones necesarias para la coordinacién técnica de los
equipos especializados de las diferentes dreas organizacionales de la
Secretaria Departamental con los equipos técnicos de las Unidades
Seccionales dentro del drea de su competencia.

Planificar y ejecutar acciones orientadas a garantizar la efectiva gestion y
ejecucion de los planes y proyectos de la Secretaria.

Revisar los proyectos de pre inversion y de inversion generadas por sus
direcciones y otras instancias.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

Establecer los mecanismos administrativos para fortalecer la autoridad lineo
funcional dentro del Servicio Departamental bajo su responsabilidad.

IV. Responsabilidades de los Directores(as).-

a)
b)
c)

d)

e)

f)

9)
h)

Cumplir con las funciones establecidas dentro del presente Manual de
Funciones de conformidad a su drea de especialidad.

Definir en el marco de las funciones establecidas en el presente Manual las
tareas que sean necesarias para su cumplimiento.

Establecer mediante  comunicacién  formal las  funciones vy
responsabilidades a los diferentes equipos de trabagjo.

Aplicar los criterios establecidos para el resguardo de la documentacién
técnica segun el inciso s) establecido para las responsabilidades del
Secretario (a) Departamental.

Evaluar el cumplimiento de los planes operativos individuales de los
servidores puUblicos a su cargo.

Organizar sus equipos técnicos de trabajo.

Supervisar el cumplimiento de las metas establecidas

Cumplir y hacer cumplir las normas establecidas dentro de los documentos
normativos aprobados para la Gobernacion y publicados en su pdgina
web (www.tarija.gob.bo).
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014
V. Organigrama.-

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA
Organigrama de la Secretaria
Departamental de Proteccién de
PoLmGO i Patrimonio Cultural y Natural
Nomavo SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
NIVEL DE Logistico
ASESORA-
MIENTO Y
APOYO ]
Asesorfa General Asesoria Legal
NIVEL
ESTRATEGICO - - -
SECTORIAL DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL
Soports Adrminisvative
¥ Logistico y Logistico
PROTECCION DEL PATRIMONIO " :
NATURAL | Promocién y Difusion Cultural Promocion Turistica
NIVEL
OPERATIVO PROTECCION DEL PATRIMONIO |
SECTORIAL
CULTURAL Planificacién Cultural | Servicios Turisticos
Patrimonio Cultural Material |
Infraestructura Turistica
Patrimonio Cultural Inmaterial |
Archivo Histérico |
ENTIDADES
EXTERNAS ®
RELACIONADAS MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
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Corresponde al Anexo de la Resolucidn Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 3

PROTECCION DEL PATRIMONIO

CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION -
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA -
NIVEL ORGANIZACIONAL Politico Normativo
TITULAR DEL AREA .
ORGANIZACIONAL Secretario(a) Departamental
DEPENDENCIA LINEAL Gobernador del Departamento

Direccién de Proteccion del Patrimonio Cultural y Natural
Direccién de Gestién Cultural

Direccidn de Turismo

Area de Asesoria General

Area de Asesoria Legal

Area de Soporte Administrativo y Logistico

AUTORIDAD LINEAL

COBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA oy
Oor: de la ia
Depar de ion de

Patrimonio Cultural v Natural

POLITICO
NORMATIVO

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

R

DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

4 PROTECGION DEL PATRIMONIO l
CULTURAL

PROTECCION DEL PATRIMONIO
NATURAL Promoci i6n y Difusion Cultural Promocion Turistica

Pranificacion Guttural l Servicios Turisticos ‘

Patnmonio Gultural Tangible
Infrasstructura Turistica l

Patrimonio Cultural Intangible

Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Universidades — Gobierno Autbnomos Municipales - Organizaciones culturales y artisticas —
Organizaciones relacionadas con la proteccion del patrimonio cultural y natural — Ministerio
de Culturas — SERNAP — efc.

OBJETIVOS

Definir las politicas departamentales que permitan identificar, proteger, conservar, rehabilitar
y transmitir a las generaciones futuras el patrimonio cultural y natural del Departamento de
Tarija asi como gestionar la actividad cultural departamental.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 3
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION -

AREA ORGANIZACIONAL | yNIDAD -

AREA -

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Adoptar una politica general encaminada a atribuir al patrimonio cultural y natural
una funcién de vida colectiva dentro del departamento y a integrar la proteccion de
ese patrimonio en los programas de planificacion general.

Instituir en el territorio del Departamento, los servicios de proteccidn, conservacion y
revalorizacidon del patrimonio cultural y natural.

Desarrollar los estudios y la investigacion cientifica y técnica y perfeccionar los
métodos de intervencidn que permitan al Gobierno Departamental, hacer frente a
los peligros que amenacen su patrimonio cultural y natural.

Proponer las politicas destinadas a ejecutar medidas juridicas, cientificas, técnicas,
administrativas y financieras adecuadas para identificar, proteger, conservar,
revalorizar y rehabilitar el patrimonio cultural y natural dentro de la competencia del
Gobierno Autbnomo Departamental.

Facilitar la creacion o el desenvolvimiento de centros departamentales de formacion
en materia de proteccidon, conservacién y revalorizacidon del patrimonio cultural y
natural y estimular la investigacién cientifica en este campo.

Preparar y mantener actualizado el inventario deparfamental de los bienes del
patrimonio cultural y natural.

Comunicar, educar y concientfizar a la poblacién, sobre la importancia de la
proteccion del patrimonio cultural y natural del departamento con el propdsito de
promover la mds amplia participacion ciudadana en estas tareas.

Coordinar y supervisar a las diferentes unidades ejecutoras de la Gobernacion del
Departamento para que sus actividades no contradigan o atenten contra las politicas
fijadas de protecciéon del patrimonio cultural y natural.

Autorizar y fiscalizar, previa verificacion y certificacion técnica de inocuidad,
establecida en su reglamento toda nueva construccidn de obras civiles, carreteras o
urbanizaciones en el Departamento de Tarija que ponga en riesgo al patrimonio
cultural y natural.

Gestionar los recursos correspondientes de la cooperacién internacional, sobre todo
en los aspectos financieros, artisticos, cientificos y técnicos relacionados a la
Secretaria y sus direcciones dependientes.

Promover la construccion de infraestructura, de Parques y Museos Paleontolégicos en
el Departamento, en el marco de las competencias y leyes vigentes.

Identificar, tramitar y ejecutar expropiaciones de tierras debidamente justificadas y
consideradas inevitables y necesarias para las tareas de conservacion del patrimonio
natural y cultural departamental.

m) Administrar el Archivo Histérico departamental.

n) Gestionar y ejecutar programas y proyectos para el desarrollo y promocion cultural
o) Promovery ejecutar actividades culturales.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 3 de 3
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION .
AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD _
AREA -

DESCRIPCION DE FUNCIONES

(Continuacion).

p) Desarrollar y ejecutar politicas de promocién del turismo inclusivo, sostenible vy
competitivo velando por el desarrollo del turismo comunitario.

g) Fiscalizar el uso que la Gobernacién asigne a actividades turisticas y culturales
realizadas por unidades ejecutoras del nivel territorial y externas.

r) Oftras funciones que le sean asignadas por el Gobernador(a) del Departamento de
Tarija dentro del campo de su competencia.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION -

AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA Asesoria Legal

NIVEL ORGANIZACIONAL Asesoramiento y Apoyo

TITULAR DEL AREA

ORGANIZACIONAL Responsable

DEPENDENCIA LINEAL Secretario(a) Departamental de Proteccion del Patrimonio
Cultural y Natural

AUTORIDAD LINEAL No tiene

. =5
Departamental de ién de
Patrimonio Cultural v Natural

POLITICO

NORMATIVO CRETARIA DEPARTAMENTAL DE

SEq I
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

¥
¥
Asesoria General Asesoria Legal

~~~~~

sssssss AL DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

PROTECCION DEL PATRIMONIO . §
4{ NATURAL l Promocién y Difusién Cultural ‘ Promocion Turistica ‘

4 PROTECGION DEL PATRIMONIO l
CULTURAL

Planificacion Cuttural l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Gaceta Oficial — Universidades — Gobierno Autdénomos Municipales -  Organizaciones
culturales y artisticas — Organizaciones relacionadas con la protecciéon del patrimonio cultural
y natural — Ministerio de Culturas — SERNAP — etc.

OBJETIVOS

Asesorar la gestibn administrativa y técnica de la Secretaria en el marco de las
competencias establecidas dentro del ordenamiento legal vigente generando los criterios y
recomendaciones que permitan el cumplimiento de los objetivos de gestion.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION -

AREA ORGANIZACIONAL | yNIDAD -

AREA Asesoria Legal

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)
b)
c)

d)

e)

f)

)
)

m)

n)

o)

Articular las funciones de asesoria legal de la Secretaria en funcién a las directrices
y procedimientos establecidos por la Direccidn Juridica de la Gobernacion.
Orientar las decisiones del Secretario(a) Departamental dentro del marco legal
vigente.

Asegurar el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes dentro de las tareas
de la Secretaria.

Formular en coordinacidn con las Direcciones de la Secretaria y proponer
proyectos de ley que beneficien a la proteccion, conservacién y revalorizacién
del patrimonio cultural y natural del Departamento.

Emitir Informes Legales, recomendaciones y dictdmenes de cardcter, legal y
juridico de conformidad a los requerimientos de la Secretaria.

Atencidon y seguimiento de todos aquellos asuntos de naturaleza legal que le sean
encomendados por el Secretario (a) Departamental.

Compilar, concordar, sistematizar y mantener actualizadas las disposiciones
legales, reglamentos operativos, especificos, administrativos y otros

Asesorar dentro de la ejecucion de las funciones de la Secretaria, observando el
cumplimiento del marco legal competencial establecido.

Proyectar normas y reglamentos especiales para la Secretaria de conformidad a
los procedimientos establecidos para el efecto asi como gestionar su aprobacion.
Proyectar cuando se requiera Normas expresadas en proyectos de leyes vy
reglamentos sectoriales.

Asesorar en la aplicacién de los Manuales y Reglamentos de la Gobernacion.
Representar legalmente a la Secretaria dentro de los equipos de trabajo que se
requiera para la elaboracién de Convenios Interinstitucionales que tenga
participacion la Secretaria.

Asesorar en todos los asuntos legales y administrativos que se requieran dentro del
trabajo administrativo y técnico de la Secretaria.

Organizar un archivo técnico legal con la informacién relacionada a la Secretaria
y que permita facilitar el cumplimiento de las actividades dentro del marco legal
vigente.

Oftras funciones afines que le sean delegadas por el Secretario (a) Departamental.

12

Manual de Organizacién y Funciones
Secretaria Departamental de Proteccion del Patrimonio Cultural y Natural




Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION -

AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA Asesoria General

NIVEL ORGANIZACIONAL Asesoramiento y Apoyo

TITULAR DEL AREA

ORGANIZACIONAL Responsable

DEPENDENCIA LINEAL Secretario(a) Departamental de Proteccion del Patrimonio
Cultural y Natural

AUTORIDAD LINEAL No tiene

L OBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TAR =5
o de la i @
Departamental de ién de
Patrimonio Cultural v Natural

POLITICO

NORMATIVO CRETARIA DEPARTAMENTAL DE

SEq I
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

¥
Asesoria General Asesoria Legal

~~~~~

sssssss AL DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

PROTECCION DEL PATRIMONIO . §
4{ NATURAL l Promocién y Difusién Cultural ‘ Promocion Turistica ‘

4 PROTECGION DEL PATRIMONIO l
CULTURAL

Planificacion Cuttural l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Ministerio de Culturas - Universidades — Gobierno Auténomos Municipales - Organizaciones
culturales y artisticas — Organizaciones relacionadas con la proteccién del patrimonio cultural
y natural — Ministerio de Culturas — SERNAP — etc.

OBJETIVOS
Asesorar la gestion administrativa y técnica de la Secretaria generando los criterios y
recomendaciones que permitan el cumplimiento de los objetivos de gestion.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION .

AREA ORGANIZACIONAL [UNIDAD -

AREA Asesoria General

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a) Orientar técnicamente las decisiones del Secretario(a) Departamentall

b) Asistir dentro de las tareas de ordenamiento de la documentacién oficial de la
Secretaria aplicando criterios técnicos.

c) Asistir dentro de las decisiones de orden técnico y normativo asegurando el
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.

d) Emitir Informes Técnicos y/o Informes de Recomendacién sobre los proyectos
elaborados y/o presentados a la Secretaria.

e) Emitir criterios de orden técnico dentro del drea competencial de la Secretaria

f)  Analizar la informacién técnica relacionada a los proyectos elaborados para la
Secretaria, verificando el cumplimiento de las normas de inversidn puUblica, en
coordinacidn con los equipos técnicos de la Secretaria Departamental de
Planificacién e Inversién.

g) Establecer los mecanismos que permitan realizar el seguimiento de la ejecucion fisica
y financiera de los programas y proyectos bajo responsabilidad de la Secretaria.

h) Articular el trabajo de difusién y comunicacion de la Secretaria Departamental con la
Direccion de Comunicaciéon e Informacion Publica de la Gobernacion.

i) Ofras funciones que le sean asignadas por el Secretario (a) Departamental.
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DIRECCION DE PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL
Y NATURAL
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Corresponde al Anexo de la Resolucidn Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE

Hoja 1 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL

Gestion 2014

DIRECCION Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA -
NIVEL ORGANIZACIONAL Estratégico Sectorial
TITULAR DEL AREA | .
ORGANIZACIONAL Director(a)
DEPENDENCIA LINEAL Secretario(a) Departamental de Proteccion del Patrimonio

Cultural y Natural

AUTORIDAD LINEAL

Proteccidén del patrimonio Natural
Proteccidén del patrimonio Cultural
Patrimonio Cultural Material

Patrimonio Cultural Inmaterial

Archivo Histdrico

Area de Soporte Administrativo y Logistico

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

Asesoria Legal

Asesoria General

DIRECCION DE PROTECCION

DIRECCION DE GESTION

DIRECCION DE TURISMO

DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

Promaci i6n y Difusion Cultural ‘ Promocion Turistica ‘

~~~~~
OPERATIVO

4 PROTECGION DEL PATRIMONIO l
CULTURAL

Viammen
4 PROTEGCION DEL PATRIMONIO ]
NATURAL

Pranificacion Guttural l Servicios Turisticos ‘

Patnmonio Gultural Tangible
Infrasstructura Turistica l

Patrimonio Cultural Intangible

Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RE DA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Ministerio de Medio Ambiente y Agua — Ministerio de Culturas — Ministerio de Desarrollo Rural y
Tierras — Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto -Gobiernos Autdbnomos Municipales — Pares
de Gobernaciones Departamentales — SERNAP - Instituciones departamentales relacionadas
a la proteccién del patrimonio natural — etc.

OBJETIVOS
Definir las politicas y estrategias que permitan la identificacion y clasificacion del patrimonio
cultura y natural asi como su proteccion.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO Hon 2014
CULTURAL Y NATURAL Gestion 20

DIRECCION Proteccion del Patrimonio Cultural y Natural

AREA ORGANIZACIONAL. | UNIDAD _

AREA -

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)
b)
c)

d)

f)

9)
h)

Desarrollar los procedimientos técnicos que permitan identificar, registrar el patrimonio
cultural y natural, estableciendo los indicadores para su clasificacion.

Catalogar, registrar y sistematizar la informacion del patrimonio cultural y natural del
departamento.

Proponer reglamentos destinados a la proteccién y conservaciéon del patrimonio cultural y
natural.

Desarrollar planes, programas y proyectos para la conservaciéon y protecciéon del
patrimonio cultural y natural.

Disenar los procesos administrativos que permitan emitir los dictdmenes sobre las
solicitudes de declaracién de patrimonio cultural y natural.

Proponer las politicas de preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del departamento
de Tarija, gue incluya las acciones juridicas de proteccion, investigacion y catalogacién.
Comunicar, educar y sensibilizar a la poblacidn sobre la importancia de la proteccion del
patrimonio cultural y natural.

Coordinar con la Direccidn de Biodiversidad para establecer las acciones de proteccién,
conservacion, revalorizacion, restauracion y rehabilitacion de la fauna con criterio de
patrimonio natural.

Oftras que le sean asignadas de manera expresa por el Secretario (a) Departamental.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 3
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural

AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD Proteccidén del Patrimonio Natural
AREA -

NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial

TITULAR DEL AREA .

ORGANIZACIONAL Jefe (a) de Unidad

DEPENDENCIA LINEAL Secretario(a) Departamental de Proteccion del Patrimonio
Cultural y Natural

AUTORIDAD LINEAL Equipos Técnicos de Trabajo

POLITICO

NORMATIVO CRETARIA DEPARTAMENTAL DE

SEq
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

ssssss
ASESOS

¥
Arovo
Asesoria General Asesoria Legal

~~~~~

AR DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

oooooo 4{ PROTECGION DEL PATRIMONIO ]
CULTURAL

;
e —
NNNNN

Pranificacion Guttural l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

Archivo Historico

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Definidos por la Direccién de Patrimonio Cultural y Natural.

OBJETIVOS

Ejecutar las acciones de identificaciéon del patrimonio cultural y natural del Departamento
de Tarija, asi como de proteccidn y uso sustentable de su diversidad bioldgica.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 3

PROTECCION DEL PATRIMONIO

CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION Proteccidén del Patrimonio Cultural y Natural

AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD Proteccidén del Patrimonio Natural

AREA -

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)

b)

d)
e)
f)
9)

h)

Ejecutar las acciones para la realizacion del ordenamiento ecoldgico territorial, con la
participacion de todas las instancias de la sociedad civil.

Coordinar las acciones de la Direccidén con la Direccién de Biodiversidad para la
definicion de la identificacién registro y catalogacién del Patrimonio Natural.

Formular, revisar y ejecutar los programas de ordenamiento ecoldgico departamentales,
asi como promover la elaboracion de los ordenamientos locales y comunitario

Observar el cumplimiento para la aplicacion de las politicas de proteccion del patrimonio
Natural en el departamento de Tarija

Elaborar los procedimientos administrativos y técnicos para realizar la identificacion,
clasificacion y registro del Patrimonio Natural.

Elaborar la normatividad para la administracion, asesoria, manejo y vigilancia de las dreas
naturales identificadas como patrimonio natural.

Promover, los estudios y proyectos sobre ordenamiento ecoldgico de dreas definidas
para la conservacion, asi como de la proteccidn y conservacién del patrimonio natural.
Comunicar, educar y sensibilizar a la poblacidn sobre la importancia de la proteccion del
patrimonio natural.

Otras que le sean asignadas de manera expresa por el Director (a) de Proteccion del
Patrimonio Cultural y natural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidn Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO

CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD Proteccién Patrimonio Cultural
AREA -
NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial
TITULAR DEL AREA .
ORGANIZACIONAL Jefe (a) de Unidad
DEPENDENCIA LINEAL Secretario(a) Departamental de Proteccion de Patfrimonio

Cultural y Natural

Patrimonio Cultural Material
AUTORIDAD LINEAL Patrimonio Cultural Inmaterial
Archivo Histérico

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

aministratvo y
Logie
Asesoria General Asesoria Legal

~~~~~
Secrony DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL

NATURAL

oooooo 4| PROTECCION DEL PATRIMONIO |
CULTURAL

PROTECCION DEL PATRIMONIO By
H RAPRA | b Promecion o cuts | Promocion Turisica |
NNNNN

Planificacion Gutural l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

Archivo Historico

EnTIDADES
ssssss AS
AAAAAAAAA as MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:
Definidos por la Direccion de Proteccién del Patrimonio Cultural.

OBJETIVOS

Identificar y clasificar los bienes relevantes para la cultura dentro del departamento, asi
como velar por la salvaguarda y la proteccidon de esos bienes, de forma tal que sean
preservados debidamente para las generaciones futuras y que puedan ser objeto de estudio.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION Proteccidén del Patrimonio Cultural y Natural

AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD Proteccidén Patrimonio Cultural

AREA -

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

Desarrollar los procedimientos técnicos que permitan identificar, registrar los bienes
culturales estableciendo los indicadores para su clasificacion.

Sistematizar la informacién de los bienes culturales que se consideran patrimonio del
departamento.

Proponer reglamentos destinados a la proteccidn del patrimonio cultural.

Catalogar vy registrar los diversos géneros del patrimonio cultural arquitecténico para
conocer sus fransformaciones durante la evaluacion histérica y fomentar su conservacion.
Desarrollar proyectos de restauracion para las edificaciones que componen el Patrimonio
Cultural

Disenar los procesos administrativos que permitan emitir los dictdmenes sobre las
solicitudes de declaracion de patrimonio cultural.

Proponer politicas de preservaciéon fisica del Patrimonio Cultural del Departamento de
Tarija, que incluya las acciones juridicas, de proteccidn de los bienes culturales, las
acciones de investigacién, catalogacién y conservacion.

Ejercer como contraparte técnica dentro del seguimiento a los trabajos de restauraciéon
del Patrimonio, de conformidad a los proyectos aprobados para su conservacion.
Presentar a la Secretaria, los informes técnicos y de ejecucién de los programas
planificados.

Otras funciones afines que le sean asignadas por el Director (a) de Proteccién del

patrimonio Cultural y natural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidn Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD Proteccion Patrimonio Cultural
AREA Patrimonio Cultural Inmaterial
NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial
TITULAR DEL AREA
ORGANIZACIONAL Responsable
DEPENDENCIA LINEAL Director(a) de Proteccion del Patrimonio Cultural
AUTORIDAD LINEAL Equipo de Trabajo

POLITICO

NORMATIVO SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE

PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

ssssss
ASESORA-

¥
- ¥
Arovo
Asesoria General Asesoria Legal

DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

rto jtrat
y Y Logistico
PROTECCION DEL PATRIMONIO
NATURAL Promocién y Difusién Cultural Promocion Turistica
uuuuu

oooooo 4 PROTEGGION DEL PATRIMONIO ]
UL ToRAL P — l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Definido por la Direccion del Patrimonio Cultural y Natural.

OBJETIVOS
Identificar, proteger, conservar y divulgar el patrimonio cultural inmaterial del departamento

para que sirva de identidad cultural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION Proteccidén del Patrimonio Cultural y Natural

AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD Proteccidén Patrimonio Cultural

AREA Patrimonio Cultural Inmaterial

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)
b)
c)

d)

e)

f)
a)

Desarrollar las herramientas administrativas que permitan identificar, documentar y
registrar el patrimonio inmaterial departamental.

Establecer las acciones que permitan fransmitir el patrimonio cultural inmaterial del
departamento, a partir de las manifestaciones que lo conforman.

Identificar los riesgos que amenazan la expresion del patrimonio cultural inmaterial,
estableciendo las acciones para su salvaguarda.

Gestionar en coordinacién con las instancias de la Gobernacion la asistencia técnica y
econdmica para la identificacién y organizacién de la informacién correspondiente al
patrimonio cultural inmaterial.

Proponer las politicas departamentales para la salvaguarda del patrimonio cultural
inmaterial.

Desarrollar las capacidades institucionales para sensibilizacion y difusion del PCI.

Otras funciones afines que le sean asignadas por el Director (a) de Proteccidon del

patrimonio Cultural y natural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD Proteccioén Patrimonio Cultural
AREA Patrimonio Cultural Material
NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial
TITULAR DEL AREA
ORGANIZACIONAL Responsable
DEPENDENCIA LINEAL Director(a) de Proteccion del Patrimonio Cultural
AUTORIDAD LINEAL Equipo de Trabajo

POLITICO

NORMATIVO SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE

PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

aministratvo y
Logie
Asesoria General Asesoria Legal

DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

oooooo 4{ PROTECGION DEL PATRIMONIO ]
CULTURAL

por ol
Y Y
PROTECCION DEL PATRIMONIO 3 3
NATURAL Promocion y Difusién Cultural Promocién Turistica
uuuuu

Pranificacion Guttural l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

EEEEEEEE CASA DE LA CULTURA
EEEEEE .
»»»»»»»»» 2

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:
Definidos por la Direccién del Patrimonio Cultural y Natural.

OBJETIVOS

Gestionar las politicas departamentales que permitan identificar, registrar, codificar vy
proteger el patrimonio cultural material del departamento
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014

DIRECCION Proteccidén del Patrimonio Cultural y Natural

AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD Proteccidén Patrimonio Cultural

AREA Patrimonio Cultural Material

DESCRIPCION DE FUNCIONES

b)

c)
d)

f)

9)
h)

)
)
)

Desarrollar los procedimientos técnicos que permitan identificar, registrar los bienes
culturales estableciendo los indicadores para su clasificacion.

Sistematizar la informacidon de los bienes culturales que se consideran patrimonio del
departamento.

Proponer reglamentos destinados a la proteccidon del patrimonio cultural.

Catalogar vy registrar los diversos géneros del patrimonio cultural arquitecténico para
conocer sus fransformaciones durante la evaluacion histérica y fomentar su conservacion.
Desarrollar proyectos de restauracién para las edificaciones que componen el Patrimonio
Cultural

Disenar los procesos administrativos que permitan emitir los dictdmenes sobre las
solicitudes de declaracion de patrimonio cultural.

Procurar la conformacién de personal especializado destinado a desarrollar trabajos
dirigidos al conocimiento y difusién del patrimonio cultural.

Proponer las politicas de preservacion fisica del Patrimonio Cultural del Departamento de
Tarija, que incluya las acciones juridicas, de proteccidn de los bienes culturales, las
acciones de investigacién, catalogaciéon y conservacion.

Ejercer como contraparte técnica dentro del seguimiento a los trabajos de restauraciéon
del Patrimonio, de conformidad a los proyectos aprobados para su conservacion.
Presentar a la Direccidn, los informes técnicos y de ejecucién de los programas
planificados.

Proponer a la Direccidn, los reglamentos, normas y otros necesarios para su aprobacion.
Participar en la seleccién de candidatos para los diferentes cargos de la Direccion de
Patrimonio Cultural.

Otras funciones afines que le sean asignadas por el Director (a) de Proteccidén del

patrimonio Cultural y natural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO

CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD Proteccién Patrimonio Cultural
AREA Archivo Histérico
NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial
TITULAR DEL AREA
ORGANIZACIONAL Responsable
DEPENDENCIA LINEAL Director (a) de Proteccion del Patrimonio Cultural y natural.

AUTORIDAD LINEAL Equipos técnicos de trabajo

POLITICO

NORMATIVO CRETARIA DEPARTAMENTAL DE

SEq L DI
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

Asesoria General Asesoria Legal

DIRECCION DE TURISMO

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

DIRECCION DE PROTECCION
DEL PATRIMONO CULTURAL Y
NATURAL

DIRECCION DE GESTION
CULTURAL

ProTEooon DE PATaS —
H e ] |

uuuuu
OPERATIVO

Promocion y Difusion Cultural ‘

4 PROTECGION DEL PATRIMONIO l
CULTURAL

Turisticos

Planifcacion Guttural l

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:
Definidas por la Direccién del Patrimonio Cultural y Natural.

OBJETIVOS

Custodia, conservacién, preservacion vy difusion del patrimonio documental del

Departamento de Tarija de alto valor histérico — cultural.

Manual de Organizacién y Funciones
Secretaria Departamental de Proteccién del Patrimonio Cultural y Natural

26




Corresponde al Anexo de la Resolucidn Administrativa No 198 /2014
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014

DIRECCION Proteccidén del Patrimonio Cultural y Natural

AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD Proteccidén Patrimonio Cultural

AREA Archivo Historico

DESCRIPCION DE FUNCIONES

b)
c)
d)
e)

f)

a)

h)

)
)

Catalogar, registrar, preservar, conservar y difundir la documentacion del Archivo
Histérico departamental.

Investigar e informar acerca de los personagjes y eventos histéricos ocurridos en el
departamento y planificar actividades para su difusion.

Crear las condiciones y dar servicio con eficiencia para la consulta de documentacion.
Promover y apoyar actividades de cardcter histérico para el departamento y la region.
Promover actividades para la generacién de conciencia en el manejo, preservacion vy
conservacién de documentacion histérica.

Promover y coordinar la elaboracion de estudios e investigacidon con énfasis en la
generacion de documentos histéricos.

Proponer la firma de convenios con instancias de interés cientifico — técnico y de
investigacién, nacionales e internacionales, dentro del marco de los procedimientos
definidos para tal propdsito.

Formular el catdlogo general de documentos que por su valoracion histérico que forman
el acervo del Archivo Histérico.

Elaborar en coordinacién con las dreas especializadas de la Gobernacién el Reglamento
de Manejo y Administracion del Archivo Histérico de la Gobernacion.

Evaluar y/o medir los impactos ambientales en la documentacion del Archivo Histérico
departamental, como consecuencia del paso del tiempo.

Gestionar las tareas que sean necesarias para procurar de una estructura fisica
especifica para la conservacion del Archivo Histérico.

Otras funciones afines que le sean asignadas por el Director (a) de Proteccién del

patrimonio Cultural y natural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO

CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Gestidon Cultural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA -
NIVEL ORGANIZACIONAL Estratégico Sectorial
TITULAR DEL AREA | .
ORGANIZACIONAL Director (a)
DEPENDENCIA LINEAL Secretario (a) Departamental de Proteccion del Patrimonio
Cultural y Natural
Area de Promocidn y Difusién Cultural
AUTORIDAD LINEAL Area de Planificacién Cultural
Area de Soporte Administrativo y Logistico
[ |
E§E§§f£° DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMSF%QR:ELTURAL Y CULTURAL

PROTEGCION DEL PATRIMONIO . -
4{ NATURAL l Promocién y Difusién Cultural ‘ Promocion Turistica ‘

NNNNN
ortifino L[ Prorecoign o sammonio |
SULTuRAL R —— l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible l

Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:
Organizaciones culturales y artisticas - Gobiernos Autbnomos Municipales — Pares de
Gobernaciones Departamentales — Ministerio de Culturas — efc.

OBJETIVOS

Definir las politicas departamentales que permitan gestionar, promocionar y fortalecer todas
las expresiones de la cultura promoviendo y difundiendo sus diversas manifestaciones
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Gestion Cultural

AREA ORGANIZACIONAL | yNIDAD -

AREA -

DESCRIPCION DE FUNCIONES

b)

c)
d)

f)

9)
h)

)

k)

)

Coordinar, ejecutar, evaluar y supervisar el cumplimiento de las actividades culturales
dentro del Departamento.

Desarrollar planes y proyectos para planificar, gestionar y promocionar las actividades
culturales del Departamento

Rescatar y difundir las principales manifestaciones culturales.

Generar los espacios de coordinacion con las dreas organizacionales responsables de la
aplicacién de las politicas de turismo departamental con el propdsito de incentivar y
promocionar el reconocimiento de las manifestaciones culturales en el desarrollo de
estas politicas.

Desarrollar planes y proyectos para la promocién de las actividades y manifestaciones
culturales en el interior y en el exterior del Pais.

Apoyar las expresiones culturales del departamento en coordinacidén con las instituciones
pUblicas y privadas.

Sistematizar la informacién relacionada a las diferentes actividades dentro de las
manifestaciones culturales.

Trabajar con los equipos técnicos de las Unidades Seccionales con el propdsito de hacer
conocer, promocionar y exacerbar las manifestaciones culturales dentro toda la
jurisdicciéon departamental.

Desarrollar las acciones que permitan la promocion de los recursos artisticos y culturales a
nivel departamental.

Realizar las gestiones administrativas que correspondan para apoyar las actividades
culturales dentro del departamento.

Trabajar por la correspondencia entre las politicas culturales departamentales con las
politicas culturales nacionales, municipales y de los pueblos indigenas originario
campesino.

Estimular la elaboracion de programas y proyectos de gestion cultural.

Oftras funciones que le sean asignadas en forma expresa por el Secretario(a)
Departamental de Proteccidn del Patrimonio Cultural y Natural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidn Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Gestidn Cultural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA Promocién y Difusién Cultural
NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial
TITULAR DEL AREA
ORGANIZACIONAL Responsable
DEPENDENCIA LINEAL Director(a)de Gestion Cultural
AUTORIDAD LINEAL Equipos Técnicos de Trabajo

POLITICO

NORMATIVO SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE

PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

aministratvo y
Logie
Asesoria General Asesoria Legal

DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

oooooo 4{ PROTECGION DEL PATRIMONIO ]
CULTURAL

- por o
Y Y
PROTECCION DEL PATRIMONIO By )
NATURAL Promocién y Difusion Cultural Promocion Turistica
uuuuu

Pranificacion Guttural l Servicios Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

EEEEEEEE CASA DE LA CULTURA
EEEEEE .
~~~~~~~~~ 2

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Organizaciones culturales y artisticas - Gobiernos Autébnomos Municipales — Pares de
Gobernaciones Departamentales — Ministerio de Culturas — etc.

OBJETIVOS

Asegurar y fortalecer las acciones relacionadas a la promocion y difusion de las actividades
y manifestaciones culturales del Departamento de Tarija.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Gestién Cultural

AREA ORGANIZACIONAL [UNIDAD -

AREA Promocién y Difusiéon Cultural

DESCRIPCION DE FUNCIONES

b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)

)

k)

Fortalecer ftodas las expresiones de la cultura; promover y difundir sus diversas
manifestaciones.

Fomentar el desarrollo y conocimiento de la cultura y folklore del departamento.
Rescatar y difundir las principales manifestaciones culturales.

Apoyar las expresiones culturales del departamento en coordinacidon con las instituciones
pUblicas y privadas.

Promocién de las actividades y manifestaciones culturales en el interior y en el exterior del
Pais.

Coordinar actividades culturales con instancias privadas y publicas

Desarrollar las capacidades institucionales para impulsar la participacion de la sociedad
en general en los proceso de creacidon de espacios de desarrollo cultural y artistico.
Dinamizar la promocion de nuestros recursos artisticos y culturales a nivel departamental.
Sistematizar la informacién relacionada a las diferentes actividades dentro de las
manifestaciones culturales.

Trabajar con los equipos técnicos de las Unidades Seccionales con el propdsito de hacer
conocer y preservar las manifestaciones culturales dentro toda la jurisdiccion
departamental.

Desarrollar las acciones que permitan la promocion de los recursos artisticos y culturales a
nivel departamental.

Realizar las gestiones administrativas que correspondan para apoyar las actividades
culturales dentro del departamento.

Estimular la elaboracion de programas y proyectos de gestion cultural.

Otras funciones que le sean asignadas en forma expresa por el Director(a) de Gestidn
Cultural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Gestion Cultural
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA Planificacion Cultural
NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial
TITULAR DEL AREA
ORGANIZACIONAL Responsable
DEPENDENCIA LINEAL Director(a)de Gestion Cultural
AUTORIDAD LINEAL Equipos Técnicos de Trabajo

POLITICO

NORMATIVO CRETARIA DEPARTAMENTAL DE

SEq L DI
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

[
Asesoria General Asesoria Legal

DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

PROTEGCION DEL PATRIMONIO . -
4{ NATURAL l H Promocién y Difusién Cultural ‘ Promocion Turistica ‘
~~~~~

oooooo 4{ PROTECGION DEL PATRIMONIO ]
CULTURAL

Turisticos

Pranificacion Guttural |

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:
Ministerio de Culturas — Gobiernos Autbnomos Municipales - Instituciones departamentales
relacionadas a la actividad cultural — etc.

OBJETIVOS

Desarrollar las herramientas que faciliten el cumplimiento de las politicas de gestién cultural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidn Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014

DIRECCION Gestién Cultural

AREA ORGANIZACIONAL [UNIDAD -
AREA Planificacién Cultural

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a) Elaborar proyectos de Gestidon y Promocion Cultural
b) Desarrollar los Planes Operativos para el desarrollo de las actividades de la direccidn.
c) Apoyar dentro de la ejecucién del POA de la direccion para el cumplimiento de los

objetivos.

d) Generar, programar, dar seguimiento y evaluar los proyectos culturales de toda la
direccién.

e) Otras funciones que le sean asignadas en forma expresa por el Director(a) de Gestidn
Cultural.

35 Manual de Organizacién y Funciones
Secretaria Departamental de Proteccion del Patrimonio Cultural y Natural



Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

DIRECCION DE TURISMO
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO

(;ULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD _
AREA §
NIVEL ORGANIZACIONAL Estratégico Sectorial
TITULAR DEL AREA | .
ORGANIZACIONAL Director (a)
DEPENDENCIA LINEAL Secretario (a) Departamental de Proteccion del Patrimonio

Cultural y Natural.

Area de Promocidn Turistica
Area de Servicios Turisticos

Area de Infraestructura Turistica
Soporte Administrativo y Logistico

AUTORIDAD LINEAL

SOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARIIA p
[o] de la i @
Departamental de ién de
Patrimonio Cultural v Natural

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

Asesoria General Asesoria Legal

DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y CULTURAL
NATURAL

PROTECCION DEL PATRIMONIO . §
4{ NATURAL l Promocién y Difusién Cultural ‘ Promocion Turistica ‘

~~~~~
ortifino L[ Prorecoign o sammonio |
SULTuRAL R —— l Servicios Turisticos ‘

Infraestructura Turistica l

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:
Micro, pequena mediana y grandes empresas - Productores agropecuarios - F.S.U.C.C.T. -
Comunidades Campesinas — Organizaciones originarias e indigenas - OECAS - Cooperativas

- Fundaciones - Universidades - Cdmara de Industriac y Comercio, Exportadores
Agropecuarios — Gobiernos Auténomos Municipales — Ministerio de Cultura
OBJETIVOS

Desarrollar e implementar politicas y proyectos departamentales de promocién del turismo
inclusivo sostenible y competitivo, impulsando el desarrollo del Turismo Comunitario, en el
marco de la economia plural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION Turismo

AREA ORGANIZACIONAL [UNIDAD -

AREA -

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)
b)
c)

d)
e)

9)
h)

)

)

)

n)
o)

P)

Identificar y promover oportunidades de inversion en el sector turismo dentro del marco
de las politicas departamentales.

Disenar politicas y estrategias departamentales para el desarrollo y la promocion del
turismo inclusivo y comunitario en el Departamento.

Implementar politicas y proyectos de turismo sostenibles.

Establecer los mecanismos para proveer infraestructura productiva turistica.

Dirigir la implementacién de mecanismos de financiamiento al sector turistico.

Ejecutar las politicas de promocién del turismo inclusivo, sostenible y competitivo, velando
por el desarrollo del turismo comunitario.

Facilitar la ejecucién de los proyectos departamentales de infraestructura y equipamiento
para el apoyo al sector turistico.

Promover la inversidn privada en el Deparfamento en el marco de las politicas
econdmicas nacionales.

Apoyar el desarrollo del Turismo y los servicios para su mayor crecimiento vy
competitividad.

Coordinar y complementar recursos e iniciativas orientadas al desarrollo del turismo
inclusivo y comunitario, con los diferentes actores econdmicos puUblicos y privados del
departamento y a nivel nacional.

Proponer acciones orientadas a la difusion y conocimiento de los centros turisticos del
departamento.

Elaborar y ejecutar un programa integrado de furismo regional.

Apoyar actividades de cardcter cultural y folclérico como medio de acrecentar el flujo
de turistas en la region.

Elaborar reglamentos para el desarrollo de los servicios orientados al furismo aplicando las
normas y reglamentaciones vigentes.

Promover la ejecucién de cursos, seminarios y talleres para fomentar y divulgar el turismo
departamental.

Otras funciones que le sean asignadas por el Secretario (a) Departamental de Proteccion
del Patrimonio Cultural y Natural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014

DIRECCION Turismo

AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD = — - -
AREA Promocion Turistica (Turismo Inclusivo y

Comunitario)

NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial

TITULAR DEL AREA .

ORGANIZACIONAL Jefe (a) de Unidad

DEPENDENCIA LINEAL Director (a) de Turismo

AUTORIDAD LINEAL Equipos Técnicos de Trabajo

DEL DEPARTAMENTO DE TARLL T
O, i de la ia
Depar de Pr Sn de

Patrimonio Cultural v Natural

POLITICO
NORMATIVO

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

Asesoria General Asesoria Legal

DIRECCION DE PROTECCION DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
DEL PATRIMONO CULTURAL Y cul RAL
NATURAL

PROTECGION DEL PATRIMONIO
NATURAL Promocion y Difusion Cultural Promocion Turistica

o
ol
,,,,,,,,, L[ Prorecompon cammonio

Pranincacion Gutural l s. Turisticos ‘

Patrimonio Cultural Tangible
Infraestructura Turistica l

Patrimonio Cultural Intangible

—

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Micro, pequena mediana y grandes empresas - Productores agropecuarios - F.S.U.C.C.T. -
Comunidades Campesinas — Organizaciones originarias e indigenas - OECAS - Cooperativas
- Fundaciones - Universidades - Cdmara de Industriac y Comercio, Exportadores
Agropecuarios — Gobiernos Autdbnomos Municipales — Ministerio de Cultura

OBJETIVOS

Promover y desarrollar el turismo inclusivo y comunitario, potenciando y consolidando
emprendimientos y proyectos del sector rural y sector urbano en el marco de la economia
plural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION Turismo

Promocién Turistica (Turismo Inclusivo y

AREA Comunitario)

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)

b)

d)
e)
f)
9)

h)
)

)
)

Disefiar un Plan Estratégico de Turismo Inclusivo y Comunitario, en concordancia con las
politicas y planes departamentales y nacionales del sector.

Promover el turismo inclusivo y comunitario, en coordinaciéon con entidades puUblicas y
privadas del sector.

Promover vy desarrollar programas y proyectos de furismo comunitario en el
departamento.

Desarrollar un sistema de registro y certificacion de servicios turisticos en el departamento.
Categorizar los establecimientos de hospedaje.

Actualizar el diagndstico e inventariacion de destinos y rutas turisticas del departamento.
Desarrollar mecanismos de control y regulacién turistica en el marco de las politicas
departamentales y nacionales.

Proveer servicios de informacion turistica en coordinacion con entfidades publicas y
privadas.

Promover ferias de turismo a nivel local y departamental.

Promover y desarrollar tecnologias de promocién y comunicacion turistica.

Desarrollar capacidades en gestién, operacidon y manejo de turismo comunitario,
orientado a emprendedores locales y organizaciones comunitarias.

Otras funciones que le sean asignadas por el Director (a) de Turismo
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Corresponde al Anexo de la Resolucion Administrativa No 198 /2014

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 2

PROTECCION DEL PATRIMONIO

CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION Turismo
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD
AREA Infraestructura Turistica
NIVEL ORGANIZACIONAL Operativo Sectorial
TITULAR DEL AREA .
ORGANIZACIONAL Jefe (a) de Unidad
DEPENDENCIA LINEAL Director (a) de Turismo
AUTORIDAD LINEAL Equipos Técnicos de Trabajo

PoLITICO

NORMATIVO SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE

PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

[
Asesoria General Asesoria Legal

~~~~~

S ORiAL DIRECCION DE PROTECCION

DEL PATRIMONO CULTURAL Y
NATURAL

DIRECCION DE GESTION DIRECCION DE TURISMO
CULTURAL

4 PROTEGGION DEL PATRIMONIO ]
0L TURAL

oo ] b ,,,,,, | ]

Planificacion Cultural l Servicios Turisticos ‘

Fatnmonio Cuttural Tangible
Infraestructura Turistica |

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:

Micro, pequena mediana y grandes empresas - Productores agropecuarios - F.S.U.C.C.T. -
Comunidades Campesinas — Organizaciones originarias e indigenas - OECAS - Cooperativas
- Fundaciones - Universidades - Cdmara de Industriac y Comercio, Exportadores
Agropecuarios — Gobiernos Autdbnomos Municipales — Ministerio de Cultura

OBJETIVOS
Disenar y ejecutar proyectos departamentales de infraestructura y equipamiento para el
desarrollo del turismo inclusivo y comunitario, en el marco de la economia plural.
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Corresponde al Anexo de la Resolucidon Administrativa No 198 /2014

AREA ORGANIZACIONAL | yNIDAD

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 2
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION Turismo

AREA Infraestructura Turistica

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)
b)
c)

d)

f)

Fortalecer a organizaciones campesinas e indigenas en la gestiéon de la infraestructura y
equipamiento para el desarrollo del turismo comunitario.

Disenar y ejecutar proyectos de infraestructura y equipamiento para el desarrollo del
turismo inclusivo y comunitario, en el marco de la economia plural.

Promover alianzas estratégicas con entidades publicas, privadas para implementar
infraestructura y equipamiento turistico.

Desarrollar capacidades en gestion, administracién y manejo de la infraestructura vy
equipamiento turistico.

Promover inversiones en infraestructura y equipamiento turistico como base para el
desarrollo del turismo inclusivo y comunitario.

Otras funciones que le sean asignadas por el Director (a) de Turismo
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SOPORTE ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO
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SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 1 de 3
PROTECCION DEL PATRIMONIO .
CULTURAL Y NATURAL Gestion 2014
DIRECCION
AREA ORGANIZACIONAL UNIDAD -
AREA Soporte Administrativo y Logistico
NIVEL ORGANIZACIONAL Asesoramiento y Apoyo
TITULAR DEL AREA .
ORGANIZACIONAL No fiene
Secretario (a) Departamental/ Directores de la Secretaria
DEPENDENCIA LINEAL Departamental de Proteccion del Patrimonio Cultural y
Natural
AUTORIDAD LINEAL No tiene

Patrimonio Cultural v Natural

PoLITICO
NORMATIVO

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

Soporte Administrativo y
Logistico
S

DIRECCION DE PROTECCION
DEL PATRIMONO CULTURAL Y
NATURAL

LTURAL

‘ DIRECCION DE GESTION ‘ ‘ DIRECCION DE TURISMO ‘
cu

Jstrat
¥ Log:
PROTECCION DEL PATRIMONIO
NATURAL Promoci ion y Difusion Cultural

4 PROTECGION DEL PATRIMONIO l
CULTURAL

Planificacion Guttural l s, Turisticos ‘

Patnmonio Gultural Tangible
Infrasstructura Turistica l

Patrimonio Cultural Intangible

l Archivo Historico

MUSEO PALEONTOLOGICO CASA DE LA CULTURA

RELACION DE COORDINACION EXTERNA:
No se especifican

OBJETIVOS

Programar, dirigir y organizar las actividades administrativas, soporte técnico y operativo de
las dreas organizacionales definidas dentro de la estructura organizacional de la Secretaria
Departamental de Patrimonio Cultural y Natural.
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SECRETARI DEPARTAMENTAL DE Hoja 2 de 3
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
Gestidon 2014
DIRECCION
AREA ORGANIZACIONAL | UNIDAD _
AREA Soporte Administrativo y Logistico

DESCRIPCION DE FUNCIONES

a)

b)

c)

d)

e)
f)

9)
h)

)

Organizar la agenda de ftrabajo técnica y operativa de conformidad a los
lineamientos del responsable del drea organizacional.

Sistematizar la informacién administrativa y técnica articulando los procedimientos de
resguardo de la documentaciéon oficial en clara concordancia con las politicas
institucionales.

Gestionar ante las instancias correspondientes la asignacion de los materiales y
suministros necesarios para el cumplimiento de las tareas operativas y técnicas.
Garantizar el cumplimiento de la normatividad administrativa para el manejo de los
recursos econdmicos y logisticos asi como observar el cumplimiento de los
procedimientos administrativos para el desarrollo de las tareas asignadas.

Asegurar el cumplimiento de la programacién administrativa definida para cada
jornada de trabagjo.

Ejecutar las tareas técnicas asignadas por el responsable del drea organizacional
sistematizando la informacién y asegurando el resguardo de la misma.

Facilitar la socializacién de la informacion administrativa y técnica dentro de las dreas
organizacionales asignadas en clara observancia a los instructivos establecidos.
Realizar el seguimiento al cumplimiento de los plazos definidos para la generacion de
la documentacién oficial del drea organizacional.

Otras funciones asignadas por el responsable del drea organizacional.
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SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE Hoja 3 de 3
PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL Gestién 2014
DIRECCION

AREA ORGANIZACIONAL | yNIDAD -

AREA Soporte Administrativo y Logistico

DESCRIPCION DE FUNCIONES

Secretaria (cuando corresponda)

a)
b)
c)

d)

Redalizar el manejo fisico y digital de la correspondencia oficial de la Secretaria /
Direccion.

Articular el trabajo de recepcidon de la correspondencia con el responsable de
Coordinacién.

Lievar el archivo fisico y digital de la correspondencia administrativa de la
Secretaria/Direccion

Facilitar el cumplimiento de las Comisiones de Servicio emitiendo las correspondientes
Ordenes de Servicio, ademds de asistir dentro del cumplimiento de las tareas Informes
de Viagje del Secretario(a) Departamental/Director (a).

Llevar el registro y control de los materiales de consumo de la Secretaria/Direccién.
Organizar las tareas del personal de servicio de la Secretaria/Direccion.

Oftras que le sean asignadas por el Secretario (a)/Director ()

Auxiliar Administrativa (cuando corresponda)

h)
1)
)
k)

)

Efectuar la entrega y registro de la documentacién oficial.

Realizar trabajos de mensajeria.

Ordenar el archivo de documentacion.

Apoyar en tareas administrativas inherentes a la Secretaria/Direccion cuando asi se
requiera

Oftras que le sean asignadas por el Secretario (a)/Director (a).

Servicio de Té y Limpieza (cuando corresponda)

m) Realizar la limpieza de todos los ambientes de la Secretaria/Direccidén y mantenerlos

n)

o)

permanentemente en buen estado.

Atender con el servicio de té a todos los funcionarios dependientes de la
Secretaria/Direccion.

Oftras que le sean asignadas por el Secretario (a)/Director (a).

Chofer (cuando corresponda)

P)

a)
r)

s)

Cumplir con las tareas de asistencia para el fraslado de personal de la
Secretaria/Direccion para el cumplimiento de las Ordenes de Servicio y/o Comisiones
de Trabagjo.

Observar el cumplimiento de las tareas de mantenimiento rutinario y correctivo del
pargue automotor bajo su responsabilidad.

Conocer y cumplir con el Reglamento de Uso de Parque Automotor Oficial.

Otras que le sean asignadas por el Secretario (a) /Director (a).

Sereno (cuando corresponda)

f)

u)

Cuidar y resguardar las instalaciones en horario nocturno.
Oftras que le sean asignadas por el Secretario (a)/Director (q).
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Ambito de Competencia.

Area Organizacional.

Area Funcional

Atribuciones.

Avutoridad Funcional.

Avutoridad Lineal

Desconcentracion.

Estructura Organizacional

GLOSARIO DE TERMINOS TECNICOS

Es la determinacion formal de aftribuciones que
emanan del marco juridico administrativo de la
Gobernacién, dentro de cuyos limites ejerce su
mandato publico.

Parte de la estructura organizacional de la
Gobernacién conformada por la unidad cabeza de
dreay, en su caso, por varias unidades dependientes.

Parte de la estructura organizacional de la
Gobernacién correspondiente al Ultimo nivel de
apertura dentro de la jerarquia con referencia de
autoridad lineal

Conjunto de deberes y facultades concedidos a la
Gobernacion para desarrollar su misién y objetivos
institucionales.

Facultad de una unidad organizacional para normarr,
y realizar el seguimiento de las actividades, dentro su
dmbito de competencia, sobre ofras dreas o
unidades organizacionales que no estdn bajo su
dependencia directa.

Es la facultad de una unidad organizacional para
normar, dirigir y controlar los procesos y actividades
que se llevan a <cabo en las unidades
organizacionales de dependencia directa.

Accién administrativa por la que se delega la
necesaria capacidad decisoria técnica y
administrativa en unidades organizacionales, que por
razones de un mejor servicio se encuentran separadas
fisico o geogrdficamente

Conjunto de dreas y unidades organizacionales
interrelacionadas entre si, a través de canales de
comunicacién, instancias de coordinacion interna y
procesos establecidos por la Gobernacidon para
cumplir con sus objetivos estratégicos y operativos.
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Proceso

Procedimiento.

Patrimonio Natural

Patrimonio Cultural

Tarea.

Relacionamiento Interinstitucional.

Conjunto de operaciones secuencialmente
dispuestas que se ejecutan para alcanzar los objetivos
estratégicos y operativos de una entidad publica.

Secuencia de tareas especificas que se efectia en
un puesto de trabajo, para realizar una operacién o
parte de ella.

Variedad de paisajes que conforman flora y fauna de
un teritorio. Corresponde aquellos monumentos
naturales, formaciones geoldgicas, lugares y paisajes
naturales, que tienen valor relevante desde el punto
de vista estético, cientifico y medio ambiental.

Herencia cultural propia del pasado de una
comunidad, con la que ésta vive en la actualidad y
que transmite a las generaciones presentes y futuras.

Cada una de las acciones fisicas o mentales que se
realiza en un puesto de trabagjo, para llevar a cabo un
procedimiento determinado.

De complementacién; Cuando la Gobernacion
requiere interactuar con otra en asuntos de interés
compartido.

De Relacién Funcional: Cuando la Gobernacion
ejerce autoridad funcional sobre otra en dreas de su
competencia.

De Tuicion; Cuando la Gobernacién tiene autoridad
para ejercer el control externo posterior y la
promocién vy vigilancia de la implantacién y
funcionamiento de los sistemas de administracién y
control interno de otra instancia publica.
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SIGLAS O ABREVIACIONES

SOA Sistema de Organizacion Administrativa

SAP Sistemna de Administracion de Personal

SP Sistema de Presupuesto

SC Sistema de Contabilidad

SCP Sistema de Crédito Publico

SPO Sistema de Programacién de Operaciones

ST Sistema de Tesoreria

SABS Sistema de Administracién de Bienes y Servicios

PDDES Plan de Desarrollo Departamental de Desarrollo
Econdmico y Social.

SISPLAN Sistema de Planificacion

PEI Plan Estratégico Institucional

SISIN Sistema de Informacién sobre inversiones.

SGP Sistema de Gerencia de Proyectos.

SNIP Sistema Nacional de Inversién PUblica

SEBI Sistemas de Estadisticas Bdsicas de Inversion

PLOT Plan de Ordenamiento Territorial

PLUS Plan de uso y ocupacion del suelo

POA Plan Operativo Anual
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